Projekt

UCHWALA NR. .......coeveveeeeenn
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dnia ...eeeeeeeeeeeeennn 2017 r

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 2 w Zespole Szkol Ogoélnoksztalcacych
Nr 4 w Szczecinie, ul. Eugeniusza Romera 2

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 oraz art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2017r. poz.59) w zwiagzku z art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60) Rada Miasta
Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Szkole Podstawowej nr 2 w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 4 przy
ul. Eugeniusza Romera 2 w Szczecinie, stanowigcy Zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
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Zakacznik do Uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

Statut Szkoly Podstawowej nr 2 w Zespole Szkét Ogolnoksztalcacych Nr 4
przy ul. Eugeniusza Romera 2

§1.

Ogolne informacje o Szkole

1. Szkota nosi nazwg — Szkota Podstawowa nr 2 w Zespole Szkét Ogodlnoksztatcacych Nr 4
w Szczecinie.

2. W Szkole Podstawowej nr 2 w Zespole Szkoét Ogdlnoksztatcacych Nr 4 w Szczecinie, zwanej
dalej Szkota, sa realizowane zajecia edukacyjne, wychowawcze i opiekuncze dla uczniéw
o$mioletniej szkoly podstawowej oraz dla uczniéw klas dotychczasowego Gimnazjum Nr 14
z Oddziatami Dwujg¢zycznymi w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 4 w Szczecinie do czasu
likwidacji tych klas.

3. Do klas, o ktorych mowa w ust. 2, stosuje si¢ dotychczasowe przepisy dotyczace organizacji

i funkcjonowania klas gimnazjalnych.

Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Eugeniusza Romera 2 w Szczecinie.

Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miasto Szczecin.

Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.

W Szkole moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania

przedszkolnego w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

8. Szkota po uzyskaniu zgody organu prowadzacego moze prowadzic:

a) klasy sportowe
b) klasy dwujezyczne.
9. W Szkole mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe, tj.:
a) wspomagajace realizacj¢ programdw nauczania
b) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow
C) zajecia sportowo-rekreacyjne.

No ok

§ 2.

Cele i zadania szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty, ustawie Prawo
o$wiatowe, przepisach wydanych na ich podstawie oraz w oparciu o szkolny zestaw programow
nauczania.

2. Szkota gwarantuje wszystkim uczniom roéwne prawa bez wzglgedu na narodowos¢, pochodzenie,
wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne, zapewnia bezpieczenstwo, promuje zdrowie,
umozliwia korzystanie z pomocy pedagogiczne;j.

3. Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia a w szczegolnosci:

a) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
szkoty i ztozenia egzaminow,

b) umozliwia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

c) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow,

d) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty, udziela
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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e) dostosowuje kierunki i tre$ci ksztalcenia do wymogoéw rynku pracy, ksztaltuje u uczniow
postawy przedsigbiorczosci;

f) zapewnia poznanie przez uczniow dziedzictwa literackiego i kulturalnego, rozwdj
umigjetnosci $wiadomego, krytycznego odbioru kultury;

g) zapewnia nauke jezykoéw obcych;

h) umozliwia uczestniczenie w zajeciach pozalekcyjnych ksztattujacych i rozwijajacych
indywidualne zainteresowania;

i) zapewnia uczniom klas I-III opieke $wietlicy w godzinach ustalonych w Regulaminie
swietlicy.

4. Szkota zapewnia uczniom nauczanie religii i etyki na zasadach catkowitej dobrowolnosci,
a uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii i etyki nie moze by¢ powodem do
dyskryminacji przez kogokolwiek w jakiejkolwiek formie.

5. Szkota zobowigzana jest do zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie lekcji 1 przerw
lekcyjnych.

6. W Szkole, majgc na wzgledzie wiek i potrzeby psychofizyczne ucznidow oraz uwzgledniajac
obowigzujace w szkotach przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, okresla si¢ nastepujacy zakres
1 sposdb wykonywania zadan opiekunczych:

a) w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych opiecke nad dzie¢mi i miodziezg sprawuje
nauczyciel danego przedmiotu nauczania czy zaje¢ pozalekcyjnych,

b) w czasie przebywania uczniéw w $wietlicy szkolnej opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel
petigcy dyzur w swietlicy,

c) w czasie przerw lekcyjnych nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzurow
w miejscach, gdzie przebywaja dzieci i miodziez - zgodnie z obowigzujagcym planem
dyzuréw nauczycielskich,

d) w czasie imprez i uroczystosci szkolnych opieke nad dzieémi i miodzieza sprawuja
organizatorzy tych imprez i nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora,

e) podczas wycieczek turystyczno-krajoznawczych oraz dydaktycznych opieke nad dzie¢mi
i mlodzieza sprawuje nauczyciel, ktory jest opiekunem wycieczki,

f)  na wycieczce turystyki kwalifikowanej nauczyciel - opiekun wycieczki opickuje si¢ grupa,
ktorej liczebnos¢ okreslaja przepisy szczegdtowe.

2. Zasady bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki w szkole, obowiazki nauczycieli, a takze innych

pracownikéw niebgdacych nauczycielami, reguluja odrebne przepisy.

Kazdy uczen ma prawo do ochrony ze strony nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

4. Szkota realizuje Program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy treSci i dziatania
0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzona diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w dane;j
spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

5. Uczniowie majg prawo do otrzymania pomocy od nauczycieli w zakresie warunkow swojego
rozwoju.

6. Uczniowie, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych Iub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie w tym roéwniez materialne, podlegaja szczegdlnej opiece wychowawcy, pedagoga
szkolnego, cztonkow Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow.

7. Uczniowie bedacy w trudnej sytuacji materialnej moga bezposrednio lub przez wychowawce
klasy zwraca¢ si¢ do Rady Rodzicéw o dorazng pomoc finansowa.

8. Uczniowie, ktorzy weszli w konflikt z sobg, srodowiskiem lub rodzing maja prawo oczekiwac
pomocy ze strony wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego oraz przedstawicieli wszystkich
organd6w szkoty, a w przypadku nierozwigzania konfliktu moga by¢ kierowani do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz innych instytucji
$wiadczacych pomoc w konkretnych sytuacjach.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym/szkole realizowana jest przez
kazdego nauczyciela w trakcie biezgcej pracy z uczniem. Polega ona W szczegodlnosci na
indywidualizacji pracy z uczniem w czasie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ szkolnych,
poprzez:

a) dostosowanie poziomu wymagan edukacyjnych i tempa pracy do indywidualnych

mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i psychofizycznych ucznia;

w
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b) przyjecie i stosowanie adekwatnych i skutecznych metod nauczania oraz sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci ucznia oraz réznicowanie stopnia trudnosci i form prac domowych,
dostosowanie warunkow mnauki do potrzeb psychofizycznych ucznia, w tym umozliwienie
uczniowi z niepelnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i §rodkow

dydaktycznych;

C) podejmowanie dzialan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

d) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem jego
rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

e) stosowanie oceniania wspierajacego z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny.

10. W oddziale przedszkolnym/szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla
uczniow w nastepujacych formach:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych na wniosek
wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia, rodzica Ilub
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (grupy maksymalnie
8-0sobowe);

2) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla ucznidow przejawiajacych trudnosci w nauce, w
szczegblnosci w  spelnieniu  wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego na wniosek
wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia lub rodzica (grupy
maksymalnie 8-osobowe);

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla uczniow =z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ na podstawie orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogicznej (grupy maksymalnie 5-osobowe);

4)  zajecia logopedyczne dla uczniéw szkoty podstawowej z zaburzeniami mowy, ktore
powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke na wniosek
wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu, wniosek rodzica lub na podstawie opinii
lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej (grupy maksymalnie 4-osobowe);

5) =zajecia socjoterapeutyczne, resocjalizacyjne lub inne o charakterze terapeutycznym dla
uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne na
podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej (grupy
maksymalnie 10-osobowe);

6) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych na podstawie
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

7)  zajecia nauczania indywidualnego;

8) zajecia w ramach indywidualnego programu lub toku nauki;

9) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej dla uczniow gimnazjum;

10) porady i konsultacje przedmiotowe oraz porady i konsultacje prowadzone przez pedagoga
szkolnego.

11. Zajecia wymienione w ust. 10 prowadza nauczyciele, wychowawcy klas i specjali$ci posiadajacy
kwalifikacje wlasciwe do formy prowadzonych zajec.

12. Dokumentacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadza na biezaco wychowawcy,
nauczyciele i specjalisci udzielajacy tej pomocy w formie zapisu tematow zajec, a takze w miare
potrzeb notatek i uwag z zapisem postepoOw ucznia w nastepujacych dokumentach:

- dziennik zaje¢ specjalistycznych,

- dziennik zaje¢ pozalekcyjnych,

- dziennik zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
- dziennik logopedy,

- dziennik pedagoga,

- teczka wychowawcy.

15. Uczniowie objgci sa wewnatrzszkolnym systemem doradztwa zawodowego, o ktérym mowa
w § 19 oraz uczestnicza w zaje¢ciach zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia.
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16. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej nauczyciela, ktory
podejmuje obowigzki wychowawcy w tym oddziale.

17. W szczegdlnych okoliczno$ciach nauczyciel pelnigcy obowiazki wychowawcy moze by¢ przez
Dyrektora szkoty zwolniony z tej funkcji, gdy:

a) uczniowie i ich rodzice zwroca si¢ za posrednictwem Rady Klasowej Rodzicow z pisemng
i w pelni umotywowang prosba do Dyrektora szkoty o zmiang¢ wychowawcy. Dyrektor, po
zbadaniu zasadno$ci prosby i po rozpatrzeniu jej niezwtocznie, nie pdzniej niz w ciagu 30 dni,
moze ze wzgledu na dobro uczniéw odwola¢ nauczyciela z petnionej funkcji;

b) stan zdrowia nauczyciela utrudnia lub uniemozliwia wywigzywanie si¢ Z obowigzkow
wychowawcy, wowczas opieke nad zespolem ucznidw Dyrektor szkoty moze powierzyc
innemu nauczycielowi.

18. Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy, gdy zachodza inne uzasadnione
okolicznosci.

§3.
Organy Szkely i ich zadania

1. Organami Szkoly s3:
1.1. Dyrektor Zespotu Szkot Ogodlnoksztatcacych Nr 4;
1.2. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 4,
1.3. Rada Rodzicéw Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 4;
1.4. Maty Samorzad Uczniowski i Samorzad Uczniowski.
2. Rada Pedagogiczna, Maty Samorzad Uczniowski, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow,
uchwalaja regulaminy swojej dziatalno$ci, ktére wynikaja z przepisow prawa oswiatowego 1 sa
zgodne ze statutem Szkoty.

§ 4.
Dyrektor Zespolu Szkél Ogélnoksztalcacych Nr 4

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow
niebgdacych nauczycielami.
2. Dyrektor Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 4:

1)  Kkieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty;

2)  reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz;

3)  sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) moze w danym roku szkolnym, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych w ustalonym wymiarze;

5)  moze, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, po zasi¢gnigciu opinii Rady Rodzicow,
Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego i za zgodg organu prowadzacego, ustali¢
inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno wychowawczych, pod warunkiem
zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty;

6)  sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

7)  wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych;

8) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu Osmoklasisty oraz egzaminu
gimnazjalnego do czasu likwidacji klas dotychczasowego Gimnazjum Nr 14 z Oddziatami
Dwujezycznymi;

9) planuje, organizuje i przeprowadza wewnetrzne mierzenie jakosci pracy Szkoty;

10) stwarza warunki do dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalne;;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
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w szczegblnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza 1 opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
wychowawczo - opiekunczej w szkole;

12) udziela zezwolen na indywidualne przygotowanie przedszkolne lub indywidualne nauczanie
na wniosek rodzicow i na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej;

13) odracza obowigzek nauki/szkolny na wniosek rodzicow z zalaczong opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego (dotyczy szkoty
podstawowej);

14) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej i wstrzymuje te uchwaty, ktore sa niezgodne
z ustawg lub obowigzujacym prawem w ogole i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

15) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje obstuge administracyjng, finansowsg
1 gospodarcza;

16) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
Czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegotowych.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:

1)  zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

2)  powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego, zasiggajac w tym wzgledzie opinii

organu prowadzacego szkole i Rady Pedagogicznej;

3) powierza nauczycielom petnienie funkcji przewodniczacych zespotéw przedmiotowych

i opiekunow stazu oraz odwotuje z tych funkcji;
4)  przyznaje nagrody, premie oraz wymierza Kkary porzadkowe wszystkim pracownikom
(zgodnie z odrgbnymi przepisami — Kartg Nauczyciela, Kodeksem Pracy);

5)  dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu

na wyzszy stopien awansu zawodowego.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje ze wszystkimi organami Zespotu Szkoét
Ogolnoksztatcacych Nr 4 i rozstrzyga sprawy sporne oraz konflikty pomiedzy nimi.

5. Dpyrektor sprawuje kontrole spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego lub/i
obowigzku szkolnego przez odpowiednio dzieci oddziatu przedszkolnego, uczniéw szkoty
podstawowej i uczniow klas dotychczasowego Gimnazjum Nr 14 z Oddziatami Dwuj¢zycznymi,
zamieszkujacych w obwodzie szkolnym, a w szczegdlnosci:

1) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i/lub
szkolnego;

2) wystepuje o nalozenie kary na rodzicéw, zgodnie z trybem ustawy 0 postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

6. Na wniosek rodzicow ucznia Dyrektor moze zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza
szkolg.

7. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wskazanych ¢wiczen, z zajec
informatyki na podstawie wydanej przez lekarza opinii 0 ograniczonych na czas okreslony w tej
opinii mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gl¢boka dysleksja rozwojowa, (i in.) z nauki drugiego
jezyka obcego.

9. Dyrektor szkoty komunikuje si¢ z Rada Pedagogiczng poprzez:

1) wpisy do ksiegi zarzadzen;

2) wpisy w dzienniku elektronicznym;

3) ustne przekazy informacji;

4) informacje zamieszczane na tablicy ogloszen.
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§ 5.

Rada Pedagogiczna Zespotu

1. Kolegialnym organem kierowania dziatalnoscig Szkoly w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna. W jej sktad
wchodza nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkot Ogolnoksztalcacych Nr 4.

3. Zebrania Rady sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.

4. Zecbrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy jej przewodniczacego, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw
Rady Pedagogiczne;j.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty.

7. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci
Szkoty.

8. Rada Pedagogiczna moze podejmowac¢ uchwaty we wszystkich waznych sprawach dotyczacych
realizacji statutowych zadan Szkoty.

9. W szczegdlnych (uzasadnionych) przypadkach Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub
Rady Rodzicéw, moze dokona¢ zmian w zestawie programow lub podrecznikow w danej szkole,
z tym, ze zmiana ta nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

C) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego 2z powodu
nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej;

d) promowanie warunkowe jeden raz w ciagu catego cyklu ksztatcenia ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

e) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;

f)  podejmowanie uchwat w sprawie sposobow realizacji wnioskow z nadzoru pedagogicznego
w celu doskonalenia pracy Szkoty;

g) podejmowanie uchwat w sprawach nagrod i kar uczniowskich;

h) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia liceum z listy ucznioéw;

i) podejmowanie uchwat w  sprawie skierowania przez  Dyrektora  wniosku
do Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia szkoly podstawowej
do odpowiednio innej szkoty podstawowe;j.

11. Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a)  opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

b)  opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku

szkolnego;

C) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

d)  wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu o6smoklasisty
i egzaminu gimnazjalnego do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie
posiadanego przez ucznia orzeczenia lub opinii;

n
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12.
13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

e) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudno$ci w nauce u uczniéw, ktorzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

f)  opiniuje projekt innowacji do realizacji w Szkole;

Q) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyr6znien;

h)  opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

i) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o§wiaty dla Dyrektora,

)} opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

k) opiniuje prac¢ Dyrektora przy ustalaniu oceny jego pracy;

)] opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

m)  opiniyje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

n)  opiniuyje szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okreslone przez Dyrektora.

Rada Pedagogiczna przygotowuije i uchwala projekt Statutu albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna wybiera swoich przedstawicieli reprezentujgcych ja na zewnatrz

zwykla wiekszoscia gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw w glosowaniu tajnym

badz jawnym.

Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub

innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej zebrania sg protokotowane.

Uczestnicy Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych

na jej posiedzeniu, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow tworzg zespoty przedmiotowe.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora przewodniczacy zespolu

W oparciu o sporzadzany przez zespél plan pracy.

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczegolnosci:

a) wybor programdéw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

b) wybor podrecznikéw

C) opracowanie kryteriow oceniania uczniéw (PSO) i badanie ich osiggnie¢;

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze

w uzupetnianiu ich wyposazenia;
e) wymiana doswiadczen zawodowych;
sktadanie Radzie Pedagogicznej sprawozdan z dziatalnosci Szkoty.

Pedagog szkolny, psycholog szkolny i wszyscy wychowawcy klas tworzg zespét wychowawczy,

ktorego celem jest:

a) badanie i analiza efektow pracy wychowawczo-opiekunczej Szkoty;

b) ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego;

C) opracowanie planu wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym;

d) rozwigzywanie trudnych probleméw wychowawczych Szkoty;

e) typowanie uczniéw do roznych form pomocy materialne;j;

f)  monitoring zachowan uczniowskich.

Rada Pedagogiczna powotuje zespdt ewaluacji pracy Szkoty, do ktorego zadan nalezy:

a) rozpoznanie i diagnoza potrzeb oraz oczekiwan uczniow, rodzicéw, nauczycieli;

b) zebranie informacji niezbednych do diagnoz;

€) ankietowanie uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

d) analizowanie przeprowadzonych ankiet;

e) przekazywanie wnioskow Radzie Pedagogicznej, uczniom i rodzicom,

f) monitorowanie i ewaluacja podjetych przedsigwzigé.

Rada Pedagogiczna powotuje zespdt ds. ewaluacji, ktory ma za zadanie przeprowadzanie

i analizowanie probnych egzaminow: osmoklasisty, gimnazjalnych zgodnie z zatwierdzonym
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przez Dyrektora Zespotu harmonogramem. Zespot dokonuje analizy diagnoz przedmiotowych,
egzaminow zewnetrznych i edukacyjnej wartosci dodane;.
24. W Szkole dziala zesp6t ds. promocji szkoty, ktorego praca kieruje przewodniczacy powotany

przez Dyrektora.

25. W celu koordynowania wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli (WDN) powoluje sic¢
tzw. lidera WDN.

§ 6.

Rada Rodzicow

1. W Szkole dziata Rada Rodzicoéw, ktorej celem jest state wspieranie i wspomaganie Szkoty w jej
rozwoju. Reprezentuje jg 0got rodzicow uczniow.

2. W skitad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w wyborach przez rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach o ktorych mowa w § 12 pkt. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci

5. Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora i innych organéow Szkoty, organu prowadzacego
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna
programu wychowawczo-profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczo-profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programéw przez Radg
Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

8. Rada Rodzicéw opiniuje:

a) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

b) organizacj¢ roku szkolnego (ustalone przez Dyrektora dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych);

c) projekt planu finansowego przedstawiany przez Dyrektora Szkoty;

d) zestaw programow i szkolny zestaw podrecznikow;

e) projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

f) oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela stazysty, kontraktowego
i mianowanego w trybie okreslonym w Karcie Nauczyciela;

g) propozycje zaje¢ z wychowania fizycznego do wyboru przez ucznia.

. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z réznych Zzrodet, w tym ze sktadek rodzicow. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy
okresla regulamin Rady Rodzicow.

10. Decyzje Rady Rodzicow s3 jawne 1 oglaszane na stronie internetowej Zespotu Szkot

Ogolnoksztalcacych Nr 4.

(o]

§7.

Maly Samorzad Uczniowski i Samorzad Uczniowski

1. W Szkole dziata Maly Samorzad Uczniowski dla uczniow klas 1-3 szkoty podstawowej,
Samorzad Uczniowski dla uczniéw klas 4-8 szkolty podstawowej oraz klas dotychczasowego
Gimnazjum Nr 14 z Oddziatami Dwuj¢zycznymi.

2. Zasady wybierania i1 dziatania organow Malego Samorzadu Uczniowskiego oraz Samorzadu
Uczniowskiego okreSlajg Regulamin Matego Samorzadu Uczniowskiego oraz Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalone odpowiednio przez ogoét uczniow klas I-III szkoly
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podstawowej oraz przez ogdt uczniéow klas IV-VIII szkoty podstawowe;j i klas dotychczasowego
Gimnazjum Nr 14 z Oddziatami Dwujezycznymi.
Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
4. Samorzad Uczniowski ma prawo:
a) przedktada¢ wszystkim organom Szkoty wnioski i opinie w sprawach dotyczacych
funkcjonowania Szkoty, a w szczegdlnosci realizacji praw uczniow,
b) organizowa¢ dziatalnos$¢ kulturalna, oswiatowa, sportowa, rozrywkowa zgodnie z wlasnymi
potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu,
C) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
5. Przedstawiciele Samorzadu, zaproszeni przez Dyrektora, moga uczestniczy¢ w okreslonych
czesciach zebrania Rady Pedagogiczne;.
6. Witadzami Samorzadu Uczniowskiego sa:
a) naszczeblu klasy — Samorzad Klasowy;
b) na szczeblu szkoly — Rada Samorzadu Uczniowskiego.
7. Do zadan Rady Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
a) wystepowanie do wladz Zespolu z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
i sposobu ich wykonania,
b) gospodarowanie srodkami materialnymi Samorzadu,
c) wykonywanie zadan zleconych przez Rad¢ Pedagogiczng i Dyrektora,
d) przygotowanie projektow Regulaminu Samorzadu,
e) opiniowanie organizacji roku szkolnego (ustalonych przez Dyrektora dodatkowych dni
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych).
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
9. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

@

o

§ 8.

Wspéldzialanie organéw szkoly i sposoby rozwiazywania spraw spornych

1. Poszczegodlne organy Szkoly wspoétdziatajg ze soba, zapewniajac kazdemu z nich mozliwosé
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji. W celu wymiany
informacji w posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym
przedstawiciele Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego; w posiedzeniach Rady Rodzicéw —
przedstawiciele Rady Pedagogicznej, Dyrektor i uczniowie; w zebraniach Rady Samorzadu
Uczniowskiego — rodzice, nauczyciele i Dyrektor .

2. Wszystkie sprawy migdzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajac zakres
kompetencji tych organow.

3. Dyrektor rozstrzyga wnoszone sprawy z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,
w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom Szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych
organOw narusza interesy Szkoty i nie stuzy rozwojowi uczniow.

4. Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formulowane przez organy szkoty, w ramach ich kompetencji
i kierowane pod adresem Dyrektora Szkoty, organoéw prowadzacych i sprawujacych nadzor
pedagogiczny oraz innych instytucji, wymagaja formy pisemne;.

5. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci zwigzanych z rozwigzywaniem spraw spornych
i konfliktow oraz je$li nie zostang one zalatwione pozytywnie dla zainteresowanych, strony
niezadowolone mogg odwotac si¢ za posrednictwem Dyrektora Szkoty do organu nadzorujacego
lub prowadzacego szkote.

§9.
Organizacja Szkoly

1. Zajecia lekeyjne realizowane sa w salach lekcyjnych i innych pomieszczeniach, w tym obiektach
sportowych znajdujacych sie w budynku przy ul. Eugeniusza Romera 2 w Szczecinie.
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2. W szkole odbywajg si¢ zajecia dodatkowe: Kkonsultacje, fakultety, zajecia realizowane
w ramach kot przedmiotowych i sekcji sportowych. Godziny prowadzenia zaje¢ ustala
prowadzacy je nauczyciel.

Zasady korzystania ze stolowki szkolnej okresla Regulamin Stolowki.

4. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie Z ramowym planem nauczania;

b) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

C) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

e zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

e zajecia specjalistyczne dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju
lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;

d) zajecia edukacyjne, ktore organizuje Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

e) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

e 7zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

e zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

f)  zajecia prowadzone w $wietlicy szkolne;j.

5. Zajecia w szkole prowadzone sa:

a) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min., dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé z zalozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

b) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym Statucie;

c) w strukturach miedzyoddziatowych tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obeych, religii, etyki, zajecia WE-u i innych;

d)  w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniow z ré6znych poziomow edukacyjnych:
zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u i inne;

e)  w toku nauczania indywidualnego;

f)  w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

g) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

h) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia;
dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: edukacji dla bezpieczenstwa, zajec
artystycznych, zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego (2 godz.), czas trwania
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III szkoty podstawowej oraz w oddziatach
przedszkolnych ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogélny tygodniowy
czas zajec;

i) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatlowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty, wymiany migdzynarodowe,
obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

6. W miare posiadanych $rodkow Dyrektor moze zorganizowaé zajecia w grupach z przedmiotow
uznanych za kierunkowe w klasach o okreslonych kierunkach ksztatcenia.

7. Nauczanie w klasach dwujezycznych odbywa si¢ na warunkach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

8. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w § 15 ust.2 Statutu.

9. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich, dodatkowych dni wolnych okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

10. Nauka w Szkole odbywa si¢ w systemie semestralnym feryjnym, z wylaczeniem oddziatow
przedszkolnych.

@
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11. Klasyfikacji osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dokonuje si¢ 2 razy w ciggu roku szkolnego zgodnie
z harmonogramem przyjetym przez Rade Pedagogiczng na posiedzeniu rozpoczynajgcym kazdy
kolejny rok szkolny. Zasady klasyfikowania i oceniania okreslone s3 w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania.

12. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial. Uczniowie podzieleni sa na klasy
realizujgce program, zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkotach publicznych.

13. Dyrektor moze podzieli¢c oddziat na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa w oparciu o zasady
wynikajace z przepisow w sprawie ramowych plandow nauczania oraz zarzadzen organu
prowadzacego szkotg.

14. Grupy moga by¢ tworzone z uczniow poszczegolnych oddziatow lub w strukturach
miedzyoddziatowych (wzglednie migdzyklasowych/miedzyszkolnych).

15. Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez Dyrektora w oparciu 0 zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz organizacyjny Zespotu
Szkot Ogolnoksztatcacego Nr 4 z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

16. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia na podstawie opinii  wydanej przez lekarza
z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na czas okre$lony w tej opinii.

17. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres tego zwolnienia uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
»zwolniony” albo ,,zwolniona”.

18. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z ¢wiczen z wychowania fizycznego, informatyki,
drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora.

19. W szkole realizowane sg zajecia wychowania do zycia w rodzinie. Rodzic moze zrezygnowaé
w formie pisemnej z uczestnictwa w tych zajeciach.

20. Religia, jako przedmiot nieobowigzkowy, jest prowadzona dla ucznidéw, ktérych rodzice wyraza
takie zyczenie w najprostszej formie, a ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
ale moze zosta¢ zmienione.

21. Ocena z religii umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym.

22. Ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen i jest wystawiana zgodnie z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania, ale nie ma wptywu na promocj¢ ucznia.

23. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego przez wiasciwego zwierzchnika kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

24. Nauczyciel religii jest cztonkiem Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy.

25. Na wniosek rodzicow obowiazek szkolny moze by¢ spetniany przez ucznia poza Szkolg na
podstawie decyzji administracyjnej Dyrektora, w obwodzie ktorej uczen mieszka. Do wniosku
rodzic zobowigzany jest dotgczy¢:

a) opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku/uczniowi warunkow umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie ksztatcenia,

C) zobowigzanie rodzicow do przystgpienia przez ucznia do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych z przedmiotow ujetych w szkolnym planie nauczania na danym etapie
ksztalcenia. Zasady i tryb przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych okreslone
sg w WSO. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkolg nie wystawia si¢ oceny
zachowania.

26. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkolta ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach
dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych oraz innych rozwijajacych zainteresowania
i wspierajacych rozwdj organizowanych w szkole, na warunkach ustalonych z dyrektorem.

27. Dyrektor moze cofnag¢ zezwolenie na spetnianie obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego/ obowigzku szkolnego/obowigzku nauki poza szkola:

a) na wniosek rodzicow,
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b) z powodu nieprzystgpienia ucznia z przyczyn nieusprawiedliwionych do egzaminoéw
klasyfikacyjnych wskazanych w danym roku szkolnym lub niezdaniu rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych.

28. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotéw ds. orzekania inwalidztwa,
tzn. uczniéw niestyszacych, niewidomych, stabowidzacych, z niepetnosprawnoscia ruchowa,
w tym z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub
znacznym, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera i niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi,
zwanych dalej uczniami niepelnosprawnymi, uczniow niedostosowanych spotecznie lub uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. Szkota zapewnia tym uczniom:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne,

C) realizacj¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,

d) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

e) integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym,

f) dla uczniéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych nauke
jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

29. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogélnodostgpnych.

30. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki,
zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych:

a) decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaly stanowigcej Rada Pedagogiczna, po wuzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu
Wspierajgcego oraz po uzyskaniu zgody rodzicow. Opini¢ sporzadza si¢ na pismie.

b) zgode¢ na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego;

c) decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje Dyrektor nie pdzniej niz do konca lutego
w ostatnim roku nauki w klasie dotychczasowego Gimnazjum Nr 14 z Oddziatami
Dwujezycznymi.

31. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

a) brakow w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajgce;j
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia
lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami,

b) psychoemocjonalnej niegotowos$ci ucznia do zmiany szkoty.

32. Ksztatcenie uczniéw niepetlnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w ktorym
uczen w tym roku kalendarzowym konczy 21 rok zycia.

33. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakltadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem — poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
Moga tez odbywac si¢, za zgoda Dyrektora, lekcje otwarte dla studentow szkol wyzszych,
majacych zajecia dydaktyki przedmiotu.

§ 10.

Biblioteka i czytelnia multimedialna

1. Biblioteka i czytelnia multimedialna Szkoty sg interdyscyplinarng pracowniag szkolng stuzgcg
realizacji zadan edukacyjno-wychowawczych Szkoly, rozwijaniu i ksztalceniu zainteresowan
czytelniczych uczniow i ich rodzicow, doskonaleniu warsztatu pracy pedagogicznej nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Zadaniem biblioteki i czytelni jest:

1) gromadzenie, przechowywanie i udostgpnianie materialdow bibliotecznych, w tym uzyczanie
podrgcznikow oraz materiatow ¢wiczeniowych i edukacyjnych zgodnie z regulaminem;

2) podejmowanie roznorodnych form pracy dydaktyczno — wychowawczej w zakresie
upowszechniania czytelnictwa oraz kierowania edukacjg czytelnicza i medialna;
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3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow

4) rozwijanie zainteresowan, propagowanie czytania i uczenia si¢ jako alternatywnych form
spedzania czasu;

5) koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i przygotowanie uczniow do korzystania
z r6znych mediow, zrodet informacji i bibliotek;

6) doskonalenie umiej¢tnosci postugiwania si¢ technologia informacyjna;

7) ksztaltowanie kultury czytelniczej, wrazliwosci spolecznej, zaspakajanie potrzeb
czytelniczych, informacyjnych i kulturalnych;

3. Do zadan nauczycieli — bibliotekarzy nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikiem:

a) udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szczegdlnosci udzielanie
informacji  bibliograficznych i rzeczowych oraz poradnictwo w wyborach
czytelniczych;

c) prowadzenie roznorodnych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
wdrazania do aktywnego uczestniczenia w zyciu kulturalnym szkoty i §rodowiska
lokalnego,

d) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami uczniow,
bibliotekarzami i innymi instytucjami pozaszkolnymi;

2) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem dydaktyczno — wychowawczym
i potrzebami Szkoty oraz organizacje ich udostepniania;

b) ewidencjonowanie, opracowywanie 1 selekcjonowanie zbiorow zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami;

C) organizacj¢ warsztatu informacyjnego;

d) prowadzenie dokumentacji pracy.

4. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiorow, biorac pod
uwage analizg posiadanych zbiorow, dezyderaty uczniow i nauczycieli, oferte rynkowa oraz
mozliwosci finansowe Szkoty. Czas pracy biblioteki i czytelni jest dostosowany do tygodniowego
planu zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uczniom i innym uzytkownikom dostep do jej zbiorow podczas
zaje¢ edukacyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Godziny otwarcia biblioteki 1 zasady korzystania z jej zbiorow okresla regulamin biblioteki
i czytelni.

6. Zasady korzystania z bezptatnych podrgcznikow okresla regulamin wypozyczania podrecznikow
z dotacji celowej Ministerstwa Edukacji Narodowej.

7. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor.

8. Woydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu Szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw i innych
ofiarodawcow.

9. W bibliotece przeprowadza si¢ kontrole zbioréw wg zasad okre§lonych w przepisach prawa.

§11.
Swietlica szkolna

1. Swietlica szkolna zapewnia opieke uczniom, ktérzy musza dtuzej przebywac w szkole

ze wzgledu na pracg zawodowa rodzicow.

Pierwszenstwo przyjecia do $wietlicy majg uczniowie klas | — IIT szkoty podstawowe;j.

3. Swietlica jest czynna w okresie pracy szkoty (prowadzenia zajeé¢ dydaktycznych) w godzinach
7.00 -17.20. Dyrektor w drodze zarzadzenia moze ustali¢ inny czas pracy $wietlicy.

4. Rodzice pisemnie zglaszajg cheé skierowania dziecka do s$wietlicy szkolnej z doktadnym
zaznaczeniem godzin ich pobytu oraz okre$leniem sposobu powrotu do domu (zgodnie
z Regulaminem $wietlicy).

5. Rodzice zobowigzani sg do odbierania dzieci w okreslonych godzinach. Warunki
przyprowadzania i odbierania dzieci okresla Regulamin $wietlicy.

N
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6. Zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, liczba uczniéw w grupie
Swietlicowej nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

7. Swietlica szkolna zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia rozwijajace
zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

§12.

Bezpieczenstwo uczniéw

1. W celu zachowania bezpieczenstwa oraz bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania, opieki
teren szkoty i wszystkie budynki nalezace do Szkoty objete sa nadzorem kamer CCTV

2. Zabezpieczenstwo uczniow odpowiadaja:

2.1. w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje;

2.2. W czasie przerw miedzy lekcjami — nauczyciel dyzurujacy;

2.3. w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaj¢¢ poza szkota — nauczyciel - ustalony opiekun.

Zasady, organizacje¢ i harmonogram dyzurow w czasie przerw miedzy lekcjami okresla Dyrektor.

4. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji, na dyzurze miedzylekcyjnym inny nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora.

5. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (sala gimnastyczna, pracownia fizyczno-
chemiczna, pracownia informatyczna), opiekunowie zobowigzani sa opracowac¢ i uaktualniac
regulamin korzystania z tych pomieszczen oraz kontrolowac i zabezpiecza¢ wszelkie urzadzenia,
sprzet i substancje szkodliwe.

6. W Szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania budynkow szkoty przez uczniow w czasie
zaje¢ lekcyjnych i przerw, w ktérych zgodnie z planem powinni przebywaé. Wyjatek stanowia
zwolnienia uczniow:

6.1. osobiscie przez rodzicow;
6.2. na prosbe rodzicow wyrazong na pismie.

7. Uczniowie, wchodzac do budynku szkoty, obowigzani sg okaza¢ identyfikator szkolny portierowi
i nosi¢ go w widocznym miejscu przez czas pobytu w szkole.

8. Nauczyciele zobowigzani s3 do systematycznego kontrolowania obecnosci uczniéw
na kazdej lekcji, reagowania na spoznienia i ucieczki z zajec.

9. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad
uczniami okresla odpowiedni regulamin.

10. Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych przez Szkote.

11. W razie nieszczgsliwego wypadku ucznia na terenie Szkoty, kazdy nauczyciel lub inny pracownik,
bedacy $wiadkiem zdarzenia stosuje si¢ do procedury postepowania okre$lonej odrgbnymi
przepisami.

12. Zasady postepowania w przypadku wystgpienia zagrozen w Szkole okreslajg odrgbne przepisy.

13. Szkota zapewnia opieke pielegniarska w wymiarze ustalonym przez NFZ.

@

§ 13.
Wspolpraca z rodzicami

1. Szkota wspoélpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania i ksztatcenia

dzieci. Rodzice maja prawo do:

1.1. znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz
przeprowadzania egzaminow;

1.2. informacji 0 wymaganiach edukacyjnych 2z kazdego przedmiotu, wynikajacych
z realizowanego przez danego nauczyciela programu nauczania oraz 0 sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

1.3. informacji o postepach, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach swego dziecka;

1.4. porad w sprawach wychowania i przezwyci¢zania trudnosci edukacyjnych swego dziecka;

1.5. wgladu do dokumentacji szkolne;j.
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2. Rodzice (opiekunowie prawni) maja obowigzek uczestniczenia w staltych zebraniach
rodzicielskich. O ich terminie rodzice zostajg poinformowani na pierwszym zebraniu w nowym
roku szkolnym.

3. Cele zebran rodzicielskich sg nastgpujace:

3.1. zapoznawanie rodzicow (opiekundéw prawnych) z przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminow;

3.2. zapoznawanie rodzicow (opiekunéw prawnych) z wymaganiami edukacyjnymi
oraz sposobami sprawdzania osiaggnie¢ ucznidow z poszczegolnych przedmiotdw;

3.3. informowanie rodzicéw (opiekundéw prawnych) o zachowaniu ich dziecka w szkole i poza
nig;

3.4. informowanie rodzicow (opickunéw prawnych) o biezacych postgpach Iub trudnosciach
edukacyjnych ich dziecka z poszczegdlnych przedmiotow:

3.4.1. namiesigc przed Kklasyfikacjg roczng o przewidywanych ocenach
niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i ocenie z zachowania;
3.4.2. informowanie na 7 dni przed rocznym terminem Kklasyfikacyjnego posiedzenia
Rady Pedagogicznej o przewidywanych ocenach rocznych.

3.5. omawianie frekwencji uczniow w Szkole oraz spraw wychowawczych zwigzanych
zZ dziatalnoscig klasy i Szkoty;

3.6. omawianie wszystkich spraw zwigzanych z organizacja pracy klasy i Szkoty.

4. Dla rodzicow (opiekundéw) ucznidow rozpoczynajacych cykl ksztatcenia w szkole organizuje si¢
wstepne spotkania w celu zaznajomienia rodzicow (opiekunow) z podstawowymi zadaniami
obowigzujacymi na danym etapie ksztatcenia, a przede wszystkim:

4.1. edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami w szkole podstawowej, klasach
dotychczasowego Gimnazjum Nr 14 z Oddziatami Dwuj¢zycznymi 1 zwigzanymi
z okre$lonym cyklem ksztatcenia;

4.2. zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

5. Oprocz statych spotkan okreslonych w pkt. 2 i 3 Szkota zapewnia kazdemu rodzicowi
(opiekunowi) mozliwos¢ uzyskania:

5.1. informacji na temat zachowania i postepoéw lub trudnosci w nauce jego dziecka;

5.2. informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka;

5.3. wgladu do prac pisemnych ucznia na zasadach okreslonych przez szkote.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) maja obowiazek $cisle wspotpracowaé z wychowawca klasy, do
ktorej uczgszcezajg ich dzieci, pedagogiem i nauczycielami poprzez:

6.1. obecno$¢ na zebraniu informacyjnym klas pierwszych z dyrekcja Szkoty, przewodniczacym
Rady Rodzicow, wychowawcami,

6.2. systematyczne, aktywne uczestnictwo w spotkaniach klasowych;

6.3. wyjasnienia badz usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka na zajeciach lekcyjnych w ciggu
dwoch tygodni;

6.4. kazdorazowe zgloszenie si¢ osobiste badz telefoniczne na indywidualne wezwanie
do Szkoty przez wychowawce lub Dyrektora.

7. Rodzice (prawni opiekunowie) ponosza odpowiedzialnos¢ za:

7.1. zasadnos$¢ usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka na zajgciach lekcyjnych;

7.2. zniszczenie (kradziez) mienia Szkoty powstalych w wyniku nieprzestrzegania przez ich
dzieci postanowien Statutu i Regulaminu Szkoty, ponoszac koszty napraw lub zakupow
zniszczonego (skradzionego) wyposazenia z obiektow Szkoty;

7.3. zaniedbania wskazan stuzb medycznych, pedagogicznych.

§ 14.
Pracownicy Szkoty

1. Wszyscy pracownicy Szkoty majg obowigzek:
1.1. przestrzega¢ czas pracy (wykorzystywa¢ w peli czas pracy na prace zawodowa), dbac
o dobro zaktadu i jego mienie;
1.2. przestrzega¢ przepisow 1 =zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisOw
przeciwpozarowych;
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1.3. przestrzegaé tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j;
1.4. dbaé¢ o czysto$¢ 1 porzadek swego stanowiska pracy (po zakonczeniu pracy nalezycie
zabezpieczyC pomieszczenie i urzadzenia);

1.5. podnosi¢ kwalifikacje zawodowe oraz doskonali¢ swoje umiejetnosci;
1.6. przestrzegac zasad wspotzycia spolecznego oraz regulaminu pracy i innych przepisow.

2. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi. Ich liczba jest
corocznie okreslana w arkuszu organizacyjnym szkoty.

3. Wszystkich pracownikéw, o ktorych mowa w pkt.2, zatrudnia i zwalnia Dyrektor, kierujac sig:
3.1. odpowiednimi zasadami okreslonymi odrgbnymi przepisami;
3.2. realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi;
3.3. biezaca oceng ich pracy i postawg etyczno-moralng.

4. Zakres obowigzkow i czynno$ci, a takze odpowiedzialno§¢ pracownikow okresla Dyrektor,
zgodnie z Kartag Nauczyciela i Kodeksem Pracy.

§ 15.
Nauczyciele Szkoly

=

Nauczyciele zatrudnieni w Szkole posiadajg kwalifikacje zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

2. W szkole podstawowej moze by¢, za zgoda organu prowadzacego, zatrudniony asystent
nauczyciela prowadzacego zajecia w klasach I — III lub asystent wychowawcy $wietlicy. Do zadan
asystenta nalezy wspieranie nauczycieli lub wychowawcy §wietlicy. Asystent wykonuje zadania
pod kierunkiem nauczyciela, do ktoérego jest przydzielony.

3. W Szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym.

4. Zakres zadan nauczycieli:

4.1. nauczyciel odpowiada za:

4.1.1. zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ edukacyjnych oraz w czasie
petnienia dyzurow $rodlekcyjnych;

4.1.2. prawidtowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego;

4.1.3. stosowanie  kryteriow oceniania, klasyfikowania i promowania przyjetych
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

4.1.4. realizacj¢ na kazdym etapie edukacyjnym programu nauczania przyj¢tego w szkolnym
zestawie programow;

4.1.5. prawidlowe  prowadzenie dokumentacji  przebiegu nauczania, dzialalno$ci
wychowawczej i opiekunczej,

4.2. nauczyciel zobowiazany jest do:

4.2.1. realizacji zadan statutowych Szkoty;

4.2.2. przestrzegania tajemnicy shuzbowej oraz ochrony danych osobowych uczniow
1 rodzicow;

4.2.3. uczestniczenia w przeprowadzaniu egzamindw zewne¢trznych i pracach komisji
rekrutacyjnej;

4.2.4. znajomos$ci programu nauczania i podstaw programowych nauczanego przedmiotu,
zasad przeprowadzania egzaminéw zewnetrznych oraz rozporzadzenia ministra w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

4.2.5. przestrzegania wszystkich obowigzujacych w Szkole regulaminéw wewngtrznych;

4.2.6. opracowania kryteriow wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny z nauczanego
przedmiotu;

4.2.7. bezstronnos$ci i obiektywizmu w ocenianiu oraz sprawiedliwego traktowania uczniow;

4.2.8. bezstronnego, rzetelnego i sprawiedliwego oceniania biezacej wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw, z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

4.2.9. uzasadniania wystawianych ocen w sposob okre$lony w przedmiotowym systemie
oceniania;

4.2.10. zachowania jawnoS$ci ocen dla ucznia i rodzica;
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4.2.11. udostepniania do wgladu pisemnych prac uczniow zgodnie z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania;

4.2.12. jak najpeliejszego poznania ucznidow, ich potrzeb psychofizycznych oraz mozliwosci
intelektualnych;

4.2.13. wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci oraz zainteresowarn;

4.2.14. udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

4.2.15. odpowiedzialno$ci za powierzone pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny;

4.2.16. doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia swoich kwalifikacji;

4.2.17. uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej (kazdorazowa nieobecnos¢
wymaga usprawiedliwienia lub zgody przewodniczacego Rady);

4.2.18. aktywnego uczestniczenia w pracach zespolu przedmiotowego, ktorego jest
cztonkiem;

4.2.19. czynnego uczestnictwa w zyciu Szkoty;

4.2.20. nieopuszczania w czasie trwania zajec¢ sali lekcyjne;j;

4.2.21. podjecia interwencji w przypadku nieregulaminowego zachowania uczniow.

4.3. nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

4.3.1. znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w klasie i w szkole;

4.3.2. znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

4.3.3. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postepow w nauce

i zachowaniu;
4.3.4. wgladu na prosbe do prac pisemnych ucznia na najblizszym po sprawdzianie dyzurze
nauczyciela lub na zebraniach ogoblnych i konsultacjach

w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia.
4.3.5. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

4.4. nauczyciel posiada zakres autonomii wyrazajacy sig¢:

4.4.1. Wprowadzaniem nickonwencjonalnych metod, technik i sSrodkow pracy z uczniem;

4.4.2. tworzeniem innowacyjnych, nowatorskich lub autorskich programéw nauczania;

4.4.3. podejmowania inicjatyw wzbogacajacych funkcjonowanie Szkoty;

4.4.4. prowadzeniem zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych) w ramach posiadanych przez
szkote srodkow finansowych;

4.4.5. tworzeniem wlasciwej atmosfery w szkole.

4.5. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy i
umiejetnosci w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu
si¢ lub okre§lone deficyty rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostaniec wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

4.6. Nauczyciel w procesie dydaktyczno-wychowawczym z uczniem o obnizonych wymaganiach
edukacyjnych powinien:

4.6.1. dostosowaé do potrzeb ucznia metody wychowawcze oparte na akceptacji i poczuciu
bezpieczenstwa,

4.6.2. mobilizowa¢ ucznia do pracy poprzez pozytywne nastawienie do niego, cierpliwos¢ i
zrozumienie oraz dostrzeganie nawet najdrobniejszych postepow i sukcesow;

4.7. wspdlpracowaé z rodzicami, by w miare mozliwosci pomagali dziecku w nauce, przyczyniali
si¢ do zminimalizowania jego brakow w wiadomosciach, wzmacniali jego poczucie wiasnej
wartosci 1 pewnosci siebie;

4.8. zindywidualizowaé formy i metody pracy;

4.9. stosowaé ocenianie wspierajgce ucznia z zachowaniem charakteru motywujacego, bra¢ pod
uwage wktad pracy ucznia oraz czynione przez niego postepy;

4.10. podczas pracy na lekcji, uwzglednia¢ tempo przebiegu procesow intelektualnych dziecka,
m.in.:

4.10.1. wydluzy¢ czas przeznaczony na wykonywanie okreslonych polecen i zadan;
4.10.2. kontrolowa¢ stopien zrozumienia przez ucznia aktualnie omawianych zagadnien;
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4.10.3. udziela¢ indywidualnej pomocy poprzez naprowadzanic na wlasciwy tok
rozumowania;

4.10.4. zorganizowac zajgcia wyrOwnawcze;

4.11. w przypadku ucznidéw z zaburzeniami dyslektycznymi nauczyciel powinien:

4.11.1. wydhluzy¢ czas przeznaczony na czytanie obowiagzujacych tekstow oraz pisanie prac
klasowych;

4.11.2. obnizy¢ wymagania pod wzglgdem poprawnosci ortograficznej przy ocenie prac
pisemnych;

4.11.3. oceng pracy opieraé o jej warto$¢ merytoryczng, stylistyczng i kompozycyjna;

4.11.4. umozliwi¢ uczniowi wykonywanie niektorych prac pisemnych na komputerze;

4.11.5. w miar¢ mozliwosci, wiadomosci ucznia ocenia¢ przede wszystkim na podstawie
przekazu ustnego.

4.12. w pracy z uczniem zdolnym nauczyciel powinien:

4.12.1. umozliwi¢ wszechstronny rozwdj poprzez uczestnictwo w zajeciach dodatkowych,
kotach przedmiotowych i zainteresowan;

4.12.2. prowadzi¢ indywidualizacj¢ w procesie nauczania, korzysta¢ z mozliwosci jakie daje
WSO;

4.12.3. pogtebia¢ wiedzg¢ uczniow poprzez przygotowanie ich do wudzialu
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

4.12.4. promowac w szkole osiggnigcia ucznia, udziela¢ pochwat i nagradzac;

4.12.5. wspotpracowaé z rodzicami w celu dalszego rozwoju ucznia.

§ 16.
Wychowawca klasy

1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miar¢ mozliwos$ci
powinien opiekowac si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczegdlnosci:

4.1. tworzenie warunkow  wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie

4.2. inspirowanie dziatan zespotow uczniow;

4.3. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w klasie oraz migdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci Zespotu.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4:

5.1. otacza indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow;

5.2. planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

5.2.1. roézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;
5.2.2.ustala tres¢ i forme zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

5.3. wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidw szczegolnie uzdolnionych, jak i z ré6znymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami);

5.4. utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

5.4.1.poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
5.4.2.wspoéldziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych;
5.4.3.wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

5.5. wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan i
szczegb6lnych uzdolnien uczniéw; organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie
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szkoty i w placéwkach pozaszkolnych zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie zasad
udzielania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j;

5.6. organizuje spotkania z rodzicami informujac ich o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia;

5.7. na miesiac przed klasyfikacja rocznag wychowawca jest zobowigzany do pisemnego

zawiadomienia rodzicow o grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu oraz ocenie
nagannej z zachowania.

Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

7. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek, instytucji o§wiatowych i naukowych.

8. Decyzje¢ o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

o

§17.
Wicedyrektorzy

1. W Szkole powolywani sg — za zgoda organu prowadzacego — wicedyrektorzy, ktorych
kompetencje oraz zakres odpowiedzialno$ci ustala Dyrektor zgodnie z zarzadzeniem w sprawie
zadan nauczycieli, ktorym powierzono funkcje kierownicze.

§ 18.
Pedagog

1. W Szkole pracuje pedagog — rzecznik ucznia czuwajacy nad whasciwym rozwojem uczniow,
organizujacy opieke psychologiczno-pedagogiczna, wychowawcza i zdrowotna.
2. Do szczegdtowych zadan nauczyciela — pedagoga szkolnego nalezy:
2.1. w zakresie zadan wychowawczo-profilaktycznych:
2.1.1. dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole podstawowej,
klasach dotychczasowego gimnazjum;
2.1.2. dbanie o realizacje obowiazku szkolnego przez uczniéw;
2.1.3. udzielanie pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia;
2.1.4. udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudno$ci
W wychowywaniu witasnych dzieci;
2.1.5. wspotudzial w opracowywaniu programu wychowawczo-profilaktycznego;
2.1.6. rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow spetiajgcych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego;
2.1.7. opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegdlnej opieki
i pomocy wychowawczej;
2.1.8. rozpoznawanie sposobdéw spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajacych
szczegOlnej opieki i pomocy wychowawczej;
2.1.9. udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawecze;
2.1.10. wspotpraca z organizacjami mtodziezowymi w zakresie wspolnego oddziatywania na
uczniow wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej;
2.1.11. wspotudzial w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego.
2.2. w zakresie pracy korekcyjno-wychowawczej:
2.2.1. organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych;
2.2.2. organizowanie pomocy w zakresie wyréwnywania i likwidowania mikrodefektow
1 zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia);
2.2.3. organizowanie r6znych form terapii zajgciowej uczniéw z objawami niedostosowania
spotecznego;
2.3. w zakresie pomocy materialnej:
2.3.1. organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin dysfunkcyjnych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
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wielodzietnych majacych szczegdlne trudnosci materialne, organizowanie pomocy
uczniom kalekim, przewlekle chorym, itp.;

2.3.2. dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczeg6lnie trudne
warunki materialne;

2.3.3. wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do
odpowiednich sadéw dla nieletnich;

2.3.4. wnioskowanie o skierowanie ucznidw osieroconych i opuszczonych do placowek
opieki catkowitej.

3. W celu realizacji zadan zawartych w ust. 2 pedagog powinien:

3.1. posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych uwzglgdniajacy konkretne
potrzeby opiekunczo-wychowawcze szkoty podstawowej, klas dotychczasowego gimnazjum
i srodowiska;

3.2. zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z nim zar6wno
uczniow, jak i ich rodzicow;

3.3. wspotpracowa¢ na biezaco z wiadzami Szkoty, wychowawcami klas, nauczycielami,
pielegniarka szkolng, Rada Rodzicow w rozwigzywaniu pojawiajacych sie problemoéw
opiekunczo-wychowawczych;

3.4. wspotdziataé z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi organizacjami
i instytucjami w $Srodowisku zainteresowanymi problemami opieki i wychowania;

3.5. sktada¢ okresowa informacje¢ Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych
wystepujacych wsrdd uczniow Szkoty;

3.6. prowadzi¢ nastgpujaca dokumentacje:

3.6.1. dziennik pracy, w ktorym rejestruje si¢ wykonywane czynnosci;
3.6.2. ewidencje ucznidow wymagajacych szczegolnej opieki wychowawczej, pomocy
korekcyjno-wyréwnawczej, ksztatcenia specjalnego, pomocy materialnej, itp.
4. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, moze by¢ zatrudniony psycholog szkolny, ktoérego
zakres czynnosci ustala Dyrektor.

§ 19.
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w placowce ma na celu umozliwienie uczniowi:

a) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wiasnych
predyspozycji zawodowych,

b) poznanie zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesOw na nim
zachodzacych i praw nim rzadzacych,

c) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetno$ci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy,

d) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
rynku pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi,

e) zaplanowanie wlasnej kariery edukacyjno — zawodowej.

2. Doradztwo edukacyjno — zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkow Rady
Pedagogicznej, a w szczegolnosci przez wychowawcow i pedagoga, przy wspotpracy rodzicow
oraz placowek, instytucji i zaktadow pracy, np. poradni psychologiczno — pedagogicznych,
urzedow pracy, Ochotniczych Hufcéw Pracy, przedstawicieli organizacji zrzeszajacych
pracodawcow.

3. Doradztwo edukacyjno — zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb uczniow za posrednictwem wielu zrdznicowanych dziatan, np. zajecia lekcyjne,
zajecia edukacyjne z doradca zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi
edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami zawoddw, przedstawicielami szkot i uczelni,
absolwentami, praktyki, wolontariat.

4. Doradztwo edukacyjno — zawodowe w placowce powinno uwzgledniac tresci zwigzane z:

a) poznawaniem roznych zawodow i Sciezek edukacyjnych,
b) diagnozowaniem wtasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.
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c) konfrontowaniem wlasnych mozliwosci i osiagnie¢ z wymaganiami szkot
1 pracodawcow,

d) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej,

e) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
1 migdzynarodowym rynku pracy,

f) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywnos$cia zawodows,
np. poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne,
Zmiana zawodu,

g) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem
o$wiatowym,

h) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji.

§ 20.
Prawa i obowiazki ucznia

Szczegdlowo prawa i obowiazki ucznia Szkoty opisane sa w Regulaminie Szkoty.

§21.
Ocenianie

Szczegotowe zasady oceniania w szkole okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania, ktory jest
czescia Statutu Zespolu Szkot Ogdlnoksztatcacych Nr 4.

§ 22.

Postanowienia koncowe

1. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia 1 organizacje, ktorych celem jest dziatalnos¢
wychowawcza wérdd uczniow oraz rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa w pkt. 1,
wyraza Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkéw dziatalno$ci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;j.

3. W Szkole nie mogg dziata¢ partie i organizacje polityczne.

4. Szkola Podstawowa uzywa dwoch pieczeci urzgdowych, osobnych dla typoéw szkot wchodzacych
w sktad Szkoty:

a) metalowej, duzej, okraglej z napisem wokot okregu SZKOLA PODSTAWOWA NR 2
i orfem w $rodku;
b) metalowej, malej, okraglej z napisem wokot okregu SZKOLA PODSTAWOWA NR 2
1 ortem w $rodku;
€) metalowej, duzej, okraglej z napisem wokoét okregu GIMNAZJUM NR 14 Z ODDZIALAMI
DWUIJEZYCZNYMI W SZCZECINIE i orfem w $rodku;
d) metalowej, matej, okraglej z napisem wokot okregu GIMNAZJUM NR 14 Z ODDZIALAMI
DWUJEZYCZNYMI W SZCZECINIE i ortem w $rodku.
5. Szkota uzywa stempli dla szkoty podstawowej z napisem:
Szkola Podstawowa nr 2
w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych Nr 4
ul. Eugeniusza Romera 2
71-246 Szczecin
tel. 091-43-94-052 /fax 091-43-94-047

6. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Szkote umieszczona jest

piecze¢ metalowa, okragla duza z napisem wokot okrggu i ortem w $rodku.
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UZASADNIENIE

W zwigzku z koniecznoscig dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju
szkolnego, wprowadzonego ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, planuje si¢
z dniem 1 wrzesnia 2017 r. przeksztatci¢c Gimnazjum Nr 14 z Oddzialami Dwuj¢zycznymi w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcagcych Nr 4 w Szczecinie w o$mioletnia Szkol¢ Podstawowa nr 2 w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych Nr 4 w Szczecinie.

W mysl przepiséw art. 88 ust. 7 ww. ustawy organ zaktadajacy nowa szkole nadaje tej szkole pierwszy
statut. Stad wynika konieczno$¢ podj¢cia niniejszej uchwaty.
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