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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA SZCZECIN 

z dnia .................... 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzeń, o których mowa 
w art. 85 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej dla rodzin zastępczych 

zawodowych, prowadzących rodzinne domy dziecka oraz rodzin pomocowych. 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 107) oraz art. 91 w związku z art. 85 ust. 1, 6 i 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177, 742 i 743) Rada Miasta 
Szczecin uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr LIX/1635/24 Rady Miasta Szczecin z dnia 23 kwietnia 2024 r. 
w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzeń, o których mowa w art. 85 ustawy 
o wspieraniu rodzinyi systemie pieczy zastępczej dla rodzin zastępczych zawodowych, prowadzących 
rodzinne domy dziecka oraz rodzin pomocowych (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2024 r. 
poz. 2518), zmienia się § 4, który otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. 1. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Zachodniopomorskiego. 

2. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2024 r.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Szczecin. 

§ 3. . Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa     
Zachodniopomorskiego i wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2024r. 
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UZASADNIENIE 

 

Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Nr LIX/1635/24 Rady Miasta Szczecin z dnia 23 kwietnia 
2024 r. w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzeń, o których mowa w art. 85 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej dla rodzin zastępczych zawodowych, 
prowadzących rodzinne domy dziecka oraz rodzin pomocowych, nadaje nowe brzmienie § 4 
uchwały, który określa termin wejścia w życie uchwały. 
Przedmiotowa uchwała, jako akt prawa miejscowego została ogłoszona w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Zachodniopomorskiego w dniu 6 maja 2024 r. poz. 2518, tym samym powstała 
wątpliwość co do daty wejścia jej w życie, tj. czy uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od 
dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego czyli w dniu 
21 maja 2024 r. czy też w dniu 1 czerwca 2024 r. 
Proponowana zmiana pozwala usunąć powyższą wątpliwość określając datę wejścia w życie 
uchwały w dniu 1 czerwca 2024 r. 
Niniejsza uchwała jako akt prawa miejscowego, zgodnie z art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 
2000 r. o ogłoszeniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 1461) podlega publikacji w wojewódzkim dzienniku urzędowym. Na podstawie art. 5 ustawy 
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłoszeniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych, 
dopuszcza się nadanie aktowi normatywnemu „moc wsteczną”, jeżeli zasady demokratycznego 
państwa prawnego nie stoją temu na przeszkodzie. W związku z tym, iż uchwała pozwoli na 
podwyższenie wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych, prowadzących rodzinne domy 
dziecka oraz rodzin pomocowych zasadnym jest podjęcie uchwały przez Radę Miasta Szczecin  
z mocą obowiązywania od dnia 1 czerwca 2024 r. 
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