Uchwala Nr XLIX/638/98
Rady Miasta Szczecina
Z dnia 15 czerwca 1998 r.

w sprawie zatwierdzenia Statutu Zakladu Opieki Zdrowotnej Nr 2 w Szczecinie
Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym

(Dz.U. 2 1996 1. Nr 13, poz. 74; Nr 58, poz. 261; Nr 106, poz. 496; Nr 132, poz. 622; z 1997
r. Nr 9, poz. 43; Nr 123, poz. 775) oraz art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o

zaktadach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz. 408; z 1992 r. Nr 63; poz. 315;z 1994 r. Nr
121, poz. 591; z 1995 r. Nr 141, poz. 692; Nr 138, poz. 682; z 1996 r. Nr 24, poz.
110; z 1997 r. Nr 104, poz. 661)

Rada Miasta Szczecina
Uchwala, co nastegpuje:

§1
Zatwierdza Statut Zaktadu Opieki Zdrowotnej Nr 2 w Szczecinie, z siedziba przy ul. Jednosci

Narodowej 42 uchwalony przez Radg Spoteczna w dniu 10 czerwca 1998 r. w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta Szczecina.

§3

Traci moc Uchwata Nr XX1/244796 Rady Miejskiej w Szczecinie z dnia 25 marca 1996 r. w
sprawie zatwierdzenia statutu Zaktadu Opieki Zdrowotnej Nr 2 w Szczecinie.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Zbigniew Zalewski

Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XLIX/638/98
Rady Miasta w Szczecinie
z dnia 15 czerwca 1998 r.



STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO ZAKEADU

OPIEKI ZDROWOTNEJ

. Zasady ogoine

§ 1

1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Nr 2 zwany dalej Zaktadem jest
samodzielnym zaktadem opieki zdrowotnej utworzonym na podstawie Uchwaly
XLVIII/609/98 Rady Miasta w Szczecinie.

2. Zaktad dziata na podstawie przepisow:

a. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zaktadach opieki zdrowotnej
(Dz.U. Nr 91, poz. 408, zm.: w 1992 r. Dz.U. Nr 63, poz. 315, zm.: w
1994 1. Dz.U. Nr 121, poz. 591, zm.: w 1995 r. Dz.U. Nr 138, poz. 682,
zm.: w 1996 r. Dz. U. Nr 24, poz. 110, zm.: w 1997 r. Dz.U. Nr 104,
poz. 661, Dz.U. 121, poz. 769)

b. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (tekst
jednolity Dz.U. Nr 16, poz. 408)

c. Zarzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 18 maja
1995 r. w sprawie warunkéw na jakich nastgpuje przekazanie srodkéw
publicznych do samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej (M.P. Nr 29, poz. 341)

d. Uchwaty Nr XVIII/609/98 Rady Miejskiej w Szczecinie z dnia 08
czerwca 1998 r. w sprawie przeksztatcenia Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
Nr 2 w Szczecinie w Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Nr 2 w Szczecinie.

§ 2

1. Siedziba Zakladu jest Szczecin, al. Jedno$ci Narodowej 42.

2. Zaklad dziala na obszarze miasta Szczecina.

/. Cele i zadania Zaktadu
§3

Zaktad realizuje zadania stluzace promocji zdrowia, zachowaniu zdrowia, ratowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia oraz podejmuje inne dziatania medyczne wynikajace z

procesu leczenia lub odpowiednich przepiséw regulujacych zasady ich wykonania.

§4

1. W ramach prowadzonej dziatalno$ci Zaktadu realizuje nastgpujace zadania:



1.1.Udzielanie porad lekarskich w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej i
specjalistycznej w warunkach ambulatoryjnych, a w razie obtoznej choroby w
miejscu zamieszkania chorego;

1.2.Sprawowanie opieki w zakresie pielggniarstwa srodowiskowo - rodzinnego
W miejscu zamieszkania.

1.3.Dokonywanie oceny stanu zdrowia ludnos$ci rejonu objetego dziataniem
Zaktadu oraz okreslanie potrzeb w zakresie ich zaspokajania.

1.4.0bjecie opieka zapobiegawcza populacji wieku rozwojowego, kobiet w
okresie ciazy, porodu i potogu, jak réwniez prowadzenie badan
profilaktycznych w miejscu pracy i nauczania.

1.5.Prowadzenie czynnego poradnictwa, szczegdlnie w odniesieniu do
populacji:

a. Chorych z chorobami spotecznymi i cywilizacyjnymi;

b. Narazonych na szkodliwosci lub uciazliwo$ci srodowiska nauki i pracy;

c. Innych chorych i chorych przewlekle, ktorych stan zdrowia wymaga
systematycznej opieki.

1.6.0rzekanie o stanie zdrowia, a tym samym o czasowej niezdolnos$ci do
pracy, wspotdziatanie z instytucjami orzekajacymi o stalej niezdolnosci do
pracy oraz prowadzenie innej dzialalno$ci orzecznicze;.

1.7.Prowadzenie nadzoru sanitarnego, zapobiegawczego , a w szczegodlnosci
prowadzenie szczepien ochronnych rutynowych i doraznych oraz szerzenie
oswiaty zdrowotne;.

1.8.Wspotdziatanie w organizowaniu form opieki medycznej w sytuacjach
zagrozenia (klgski zywiotowe, katastrofy, epidemiczne szerzenie si¢ chordb)
1.9.Wykonanie badan diagnostycznych.

1.10.Pielggnacja chorych oraz pielggnacja, opieka i rehabilitacja osob
niepetnosprawnych.

1.11.Sporzadzanie, zawieranie i monitorowanie kontraktow z lekarzem
rodzinnym na §wiadczenie ustug w zakresie ustug medycznych w ramach
podstawowej ochrony zdrowia.

1.12.Prowadzenie dziatah majacych na celu promocje zdrowia.
1.13.Sporzadzenie, zawieranie i monitorowanie kontraktéw na wykonanie
ushug medycznych.

1.14.Prowadzenie innej dziatalno$ci gospodarczej innej niz wymienionej w § 3
niniejszego statutu w zakresie:

Wynajmu i dzierzawy

Organizacji szkolen, konferencji i seminariéw
Prowadzenia doradztwa i consultingu

Sprzedazy sprze¢tu rehabilitacyjnego, ortopedycznego 1
medycznego

e. Sprzedazy materialow jednorazowych i lekow

ac o

1.15.Prowadzenie polityki kadrowej zapewniajacej wykonanie zadan
statutowych przez personel posiadajacy kwalifikacje zawodowe, okreslone
odrgbnymi przepisami.

1.16.Podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry kierowniczej oraz
pozostatych pracownikdéw w celu realizacji natozonych zadan statutowych.



§5

. Zadania natozone na Zaktad realizowane sa w zakresie podstawowej opieki

zdrowotnej jak rowniez w zakresie specjalistycznej opieki medyczne;.

Nalozone statutem $wiadczenia Zaktad wykonuje bezptatnie, za czg¢sciowa
odptatnoscia lub za odptatnos$cia catkowita. Struktura i organy Zaktadu.

§6

. Zaktad zarzadzany jest przez Dyrektora, ktory kieruje Zaktadem oraz reprezentuje go

na zewnatrz.
Dyrektor jest przelozonym pracownikoéw Zaktadu.

Dyrektor SPZOZ jest zatrudniony a podstawie umowy o pracg zawartej na czas
nieokre$lony lub umowe o zarzadzaniu Zaktadem.

§7

W sktad struktury organizacyjnej Zaktadu wchodza:

Ao

Administracja i stuzby techniczne

Przychodnie specjalistyczne z pracowniami diagnostycznymi

Przychodnie rejonowe z pracowniami diagnostycznymi

Oraz inne placowki funkcjonujace na podstawie umoéw cywilno - prawnych na terenie
dziatania Zaktadu

Pion ekonomiczno - administracyjny.

§8

Organizacj¢ wewnetrzng i zakres dziatania komorek organizacyjnych Zaktadu ustala
Kierownik w drodze zarzadzenia.

Schemat organizacyjny Zaktadu stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego statutu.

§9

. Przy Zakladzie dziala Rada Spoteczna, ktora jest organem inicjujacym i

opiniodawczym Rady Miasta Szczecina.
Rafa Spoteczna jest organem doradczy Kierownika Zaktady.

Zasady pracy Rady Spotecznej Zaktadu okresla Regulamin pracy Rady Spoteczne;j.

§ 10

. W sktad 5 osobowej Rady Spotecznej wchodza:

a. Jako przewodniczacy - przedstawiciel Prezydenta Miasta Szczecina
b. Czlonkowie:



o Przedstawiciele samorzadu terytorialnego wytonieni
przez Rade Miasta w liczbie 3 0sob,
e Przedstawiciel Wojewody Szczecinskiego.

2. W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Zaktadu
posiadajacy gtos doradczy.

3. Pracami rady spolecznej kieruje jej Przewodniczacy, ktory z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek cztonkow Rady badz na wniosek Dyrektor Zaktadu zwotuje jej posiedzenie.

4. Posiedzenie Rady Spotecznej jest zwolywane nie rzadziej niz dwa razy do roku.

5. Czlonkowie Rady Spotecznej otrzymuja za posiedzenie diete w wysokosci diety
Radnego za uczestnictwo w komisjach Rady Miasta.

§ 11

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:

1. Przedstawienie podmiotowi, ktory stworzyt Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej wnioskow 1 opinii w sprawach:

1.1.zmian do rozwiazania umowy o udzielenie publicznego zamdwienia na
$wiadczenia medyczne;

1.2.zbycia srodka trwatego oraz zakupu oraz przyj¢cia darowizny nowej aparatury i
sprz¢tu medycznego;

1.3.zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja zaktadu, jego przebudowa,
rozszerzeniem lub ograniczeniem zakresu dziatalno$ci;

1.4.przyznawanie Dyrektorowi Zaktadu nagrod;

1.5.rozwiazania stosunku pracy lub umowy o zarzadzaniu zaktadem z Dyrektorem
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;.

2. Przedstawienie Dyrektorowi Zaktadu wnioskéw i opinii w sprawach:

2.1.planu finansowego i inwestycyjnego

2.2.rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego

2.3.zaciagania przez zaktad kredytow bankowych lub udzielanych dotacji
2.4.podziatu wypracowanego przez Zaktad zysku

3. Uchwalenie regulaminu swojej dziatalnos$ci oraz przedktadanie regulaminu do
zatwierdzania podmiotowi, ktory Zaktad utworzyt

4. Uchwalanie statutu i zmian w statucie Zaktadu

5. Zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego i porzadkowego Zaktadu.

6. Dokonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskéw wnoszonych przez osoby
korzystajace ze swiadczen Zaktadu z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu.

7. Przedstawienie wnioskow organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalnosci, w
ktorego imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje dziatania.

§ 12



1. Kadencja Rady Spoltecznej trwa 4 lata.

2. Dziatalno$¢ Rady Spotecznej, po uptywie kadencji, trwa do chwili wyboru nowej
Rady Spolecznej przez Radg Miasta Szczecina.

/ll. Gospodarka finansowa
§ 13

1. Gospodarka finansowa Zaktadu prowadzona jest w formie samodzielnego zaktadu
opieki zdrowotnej, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1991 roku o
zaktadach opieki zdrowotnej z pdzniejszymi zmianami oraz w oparciu o obowiazujace
przepisy prawa finansowego.

2. Zaktad prowadzi samodzielna gospodarke finansowa pokrywajac koszty swej
dziatalnosci 1 zobowiazania z posiadanych srodkéw uzyskiwanych przychodow.

3. Podstawe gospodarki finansowej Zaktadu stanowia wptywy pochodzace z realizacji
kontraktoéw na realizacj¢ ustug medycznych poprzez:

Umowe na $wiadczenia zdrowotne z Gming Szczecin
Darowizny i dotacje od podmiotéw prywatnych i publicznych
Przychody z dziatalno$ci gospodarcze;j

Inne umowy z podmiotami publicznymi i prywatnymi

ac o

4. Rachunkowo$¢ Zaktadu prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawy o
rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz.U. Nr 121, poz. 591) z p6zniejszymi
zmianami.

5. Zaklad samodzielnie gospodaruje przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomos$ciami i majatkiem komunalnym oraz majatkiem wtasnym otrzymanym
lub zakupionym.

6. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajgcie majatku trwatego Zaktadu lub tez wniesienie
tego majatku do spotek badz fundacji jest niewazne bez zgody organu
zatozycielskiego Zaktadu.

7. Podstawa gospodarki finansowej Zaktadu jest plan finansowy, ustalony przez
Dyrektora Zaktadu po zasiggnigciu wezesniej opinii Rady spoteczne;.

§ 14

1. Podmiot sprawujacy nadzor moze nalozy¢ na Zaktad obowiazek wykonania
dodatkowego zadania, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby systemu opieki
zdrowotnej, w przypadku kleski zywiotowej lub w celu wykonania zobowiazan
migdzynarodowych.

2. Podmiot sprawujacy nadzér zapewnia Zaktadowi srodki na wykonanie natozonego
zadania o ktorym mowa w ust. 1, chyba ze wykonanie zadania nastgpuje odptatnie na
podstawie odrgbnej umowy.

3. W razie poniesienia przez Samodzielny Publiczny Zaktad opieki Zdrowotnej szkody
przy wykonaniu zadania okreslonego w ust. 1 podmiot sprawujacy nadzor jest
obowiazany do jej naprawienia.

§ 15



Zaktad moze otrzymac dotacje budzetowe z przeznaczeniem na:

1.

2.

3.

realizacj¢ zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programow
zdrowotnych w szczeg6lnosci na promocj¢ zdrowia

pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji oso6b wykonujacych zawody
medyczne

inwestycje, w tym réwniez zakup wysoko specjalistycznego sprzgtu medycznego i
aparatury diagnostycznej

Dotacje wymienione w ustepie 1 przyznaje organ zatozycielski Zaktadu.

§ 16

Majatek Zaktadu okreslaja:

1.

2.

Fundusz zalozycielski stanowiacy warto§¢ wydzielonego Zakladu mienia
komunalnego.

Fundusz Zaktadu, ktory stanowi warto$¢ majatku po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.

Fundusz zalozycielski Zaktadu zwigkszaja przekazane dotacje na inwestycje 1 zakup
wysoko specjalistycznego sprzg¢tu medycznego oraz aparatury, dotacje otrzymane z
budzetu gminy na cele rozwojowe Zaktadu oraz darowizny majace charakter majatku
trwalego lub tez przeznaczone na cele rozwojowe.

§ 17

. Fundusz Zakladu zwigksza si¢ o:

1.1.Zysk bilansowy

1.2.Amortyzacj¢ majatku trwatego

1.3.Dotacje budzetowe

1.4.Kwoty zwigkszenia wartos$ci majatku trwalego, wynikajace z ustawowego
przeszacowania warto$ci

Fundusz Zaktadu pomniejsza sig o:

2.1.Strat¢ bilansowa

2.2.Umorzenie majatku trwatego

2.3.Kwoty zmniejszenia warto$ci majatku trwatego wynikajace z ustawowego
przeszacowania

§18

Zaktad decyduje samodzielnie o podziale wypracowanego zysku, ktérego
szczegotowe okresla Regulamin.
Zaktad pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

Organ zatozycielski moze dokona¢ pokrycia ujemnego wyniku finansowego Zaktadu
ze Srodkow publicznych przy czym moze okresli¢ dalsza form¢ finansowania
dziatalnosci Zaktadu.



1V. Postanowienia koncowe:

§ 19

1. Wszelkie zmiany w niniejszym Statucie wymagaja zatwierdzenia przez organ
zatozycielski.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

3. Nadzoér 1 ocena dziatalnosci Zaktadu 1 Dyrektora dokonywana jest przez organ
zatozycielski poprzez Zarzad Miasta.

§ 20
Do czasu zawarcia pierwszej umowy o $wiadczenie ustug medycznych z Gming Szczecin
organ Zatozycielski zabezpiecza $rodki finansowe na dziatalnos$¢ statutowa zaktadu.



