Projekt

UCHWALA NR. .......coeveveeeeenn
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dnia ...eeeeeeeeeeeeennn 2014 r

w sprawie zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z 2013 r. poz. 885, 938, 1646, z 2014 r., poz. 379, 911, 1146), art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, 1318, z 2014 r. poz. 379,
1072), art. 12 pkt 8lit. iw zwiazku zart. 92 ust. 1 pkt 1ustawy zdnia 5czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U.z2013r. poz. 595, 645, 379, 1072), art.110ust. 11
art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182, 509,
1650 z 2014 r., poz. 567, 598, 1004, 1146, 1188), art. 76 ust. 1, art. 180 pkt 9 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, 154, 866, 1650,
72014 1. poz. 619, 1188), Rada Miasta Szczecin uchwala co nastgpuje:

§ 1. Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie, stanowiacy zatacznik do Uchwaty
Nr XIV/336/11 Rady Miasta Szczecin z dnia 19 grudnia 2011 r. w sprawie zmiany statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do uchwaty Nr ................c...
Rady Miasta Szczecin

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Rozdzial 1.

Podstawa prawna dziatania

§ 1. Podstawa dziatalno$ci Osrodka sa:
1) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2013 r. , poz. 182 ze zm.)
2) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

(Dz. U.z2013 r. poz. 135 ze zm.),

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.),
4) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.),
5) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 ze zm.),

6) zarzadzenie Nr 521/11 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 28 pazdziernika 2011 r. w sprawie
wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w Szczecinie,

7) niniejszy statut.
Rozdziat 2.

Postanowienia og6lne

§ 2. 1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie zwany dalej Osrodkiem jest samodzielng
jednostka organizacyjna pomocy spotecznej nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca w formie
jednostki budzetowej Gminy Miasto Szczecin.

2. Osrodek petni funkcje osrodka pomocy spotecznej i powiatowego centrum pomocy rodzinie.
3. Siedziba Osrodka jest Miasto Szczecin.

4. Terenem dziatania O$rodka jest obszar Gminy Miasto Szczecin.

5. Organem nadzorujacym dziatalnos¢ Osrodka jest Prezydent Miasta Szczecin.

§ 3. 1. Osrodek organizuje prace zrodzing na terenie Gminy Miasto Szczecin na podstawie
art. 10 ustawy o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej oraz realizuje zadania gminy
W powyzszym zakresie.

2. Osrodek jest organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie Gminy Miasto Szczecin
i realizuje zadania powiatu okre§lone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;.

Rozdzial 3.

Przedmiot i zakres dziatania
§ 4. 1. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) pomoc rodzinom i osobom w przezwycigzaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sa one
W stanie same pokonac,

Id: F8271664-F61F-419A-94C3-0DB6D26EA2BS. Projekt Strona 1



2) przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu,

3) wsparcie rodzin we wlasciwym wypetnianiu ich funkcji i zadan,
4) pomoc osobom niepetnosprawnym,

5) pomoc dzieciom pozbawionym opieki i wychowania

2. Dzialalnos¢ Osrodka jest realizowana w postaci swiadczen iustug na rzecz indywidualnych
0s6b irodzin oraz poprzez inicjowanie, opracowywanie iwdrazanie programdéw pomocowych,
ostonowych i profilaktycznych, adresowanych do okreslonych grup adresatdow 1 spotecznos$ci
Szczecina i realizacjg¢ Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Szczecinie na lata 2009 -
2015.

3. Osrodek realizuje zadania wtasne i zlecone okre§lone w nastgpujacych aktach prawnych:
1) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182 ze zm.),

2)ustawa zdnia 9czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22013 r. poz. 135 ze zm.),

3) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy z rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr 180,
poz. 1493 z pézn. zm.)

4) ustawa z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1206, z pdzn. zm.),

5) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz.
1375 z p6zn. zm.),

6) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.),

7) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.).

8) ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2011 r. Nr 43, poz. 225 ze
zm.),

9)ustawa zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 r. poz. 1356 ze zm.),

10) rozporzadzenie Ministra Pracy 1iPolityki Spolecznej zdnia 22lipca 2011r. w sprawie
organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. Nr 155, poz. 921),

11) Uchwata Nr 221 Rady Ministrow z 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2013 r. poz. 1024).

§ 5. W ramach zadan statutowych Os$rodek realizuje zadania wynikajace zustawy o pomocy
spolecznej oraz z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w zakresie:

1) zadan wlasnych gminy,

2) zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine,
3) zadan wiasnych powiatu,

4) zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat,

§ 6. 1. Osrodek realizuje rowniez zadania wynikajace z innych przepisow prawa w zakresie w nich
okreslonym.

2. Osrodek wykonuje takze inne zadania okreslone uchwatami Rady Miasta i zarzadzeniami
Prezydenta Miasta Szczecin oraz zadnia wynikajace z zawartych porozumien.
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§ 7. 1. Osrodek realizujac zadania statutowe wspolpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami
spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kos$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Osrodek podejmuje dziatania w celu pozyskiwania §rodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacj¢ statutowych zadan.

Rozdzial 4.

Organizacja i zarzadzanie O$rodkiem
§ 8. 1. Praca Os$rodka kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta Szczecin.

3. Dyrektor dziata na podstawie upowaznien udzielonych przez Prezydenta Miasta Szczecin
i ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztalt funkcjonowania jednostki.

§ 9. Dyrektor Osrodka jest uprawniony do nawiazywania stosunku pracy i dokonywania czynnosci
pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku.

§ 10. 1. Nadzoér merytoryczny nad dziatalnos$cia Osrodka sprawuje Prezydent Miasta Szczecin lub
wyznaczony Zastepca Prezydenta Miasta.

2. Dyrektor sktada Prezydentowi Miasta i Radzie Miasta coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka, przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej oraz w zakresie wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej.

§ 11. Strukture organizacyjna, zasady dziatania O$rodka i wykaz realizowanych zadan okresla
Regulamin Organizacyjny Osrodka opracowany przez Dyrektora zatwierdzony przez Prezydenta
Miasta Szczecin.

§ 12. Wszyscy pracownicy O$rodka maja status pracownikdw samorzadowych i sg zatrudnieni na
podstawie ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 13. 1. Prezydent Miasta Szczecin przy pomocy Os$rodka sprawuje nadzér merytoryczny nad
dzialalno$cia jednostek specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, oraz osrodkow wsparcia,
doméw pomocy spotecznej i o§rodkoéw interwencji kryzysowej na terenie Gminy Miasto Szczecin.

2. Kierownikow jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w ust.1, zatrudnia Prezydent Miasta
Szczecin po zasiggnigciu opinii Dyrektora Osrodka.

§ 14. 1. Dyrektor Osrodka odpowiada za organizacje inalezyte funkcjonowanie kontroli
zarzadczej i audytu wewngtrznego.

2. Osrodek podlega rowniez kontroli zewngtrznej ze strony jednostek iorganow do tego
uprawnionych.

3. Czynno$ci zwiazane ze sprawowaniem kontroli zarzadczej wykonuja Dyrektor, Zastepcy
Dyrektora, Gtéwny Ksiggowy oraz inni pracownicy zobowiazani do ich wykonywania w ramach
swoich funkcji badz powierzonych im obowiazkow.

4. Dyrektor Osrodka sprawuje osobisty nadzér nad skutecznos$cia dzialania systemu kontroli
zarzadczej i audytu wewngtrznego.

Rozdzial 5.

Gospodarka finansowa Osrodka

§ 15. Odrodek prowadzi samodzielna gospodarkg¢ w ramach posiadanych s$rodkow oraz
gospodaruje zarzadzanym mieniem.
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§ 16. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy, opracowany
i zatwierdzony przez Dyrektora MOPR na podstawie uchwaty budzetowej Rady Miasta Szczecin.

§ 17. Majatek Os$rodka jest mieniem Miasta Szczecin i moze by¢ wykorzystywany jedynie do
realizacji celow zwiazanych z dziatalnoscia statutowa.

Rozdzial 6.

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym do jego
uchwalenia.
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UZASADNIENIE

Przedstawiony projekt uchwaty w sprawie zmiany statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Szczecinie uwzglednia zmiang ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2014 poz. 1188) i reguluje ponizej przedstawione kwestie:

Stosownie do znowelizowanegoprzepisu art. 76 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej, organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej jest jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot,
ktéremu powiat zlecit realizacjg tego zadania na podstawie art. 190. W uzasadnieniu do projektu powyzszej
zmiany wskazano, iz: ,, Obecnie z art. 76 ust. 1 wynika, ze starosta moze wyznaczy¢ organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Brzmienie takie budzi waqtpliwosci wobec faktu, ze w mysl przepisow samorzqdowych
starosta nie posiada samodzielnego upowaznienia do wiadczego decydowania o wyznaczeniu wilasciwej
Jednostki organizacyjnej powiatu. Z tego wzgledu w przepisie tym wprost wskazano, ze organizatorem
rodzinnej pieczy zastepczej jest jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot, ktoremu powiat zlecit
realizacje tego zadania.”

Wobec powyzszego, w projekcie zmienionego statutu Osrodka, w § 1 wykreslono pkt 6 zgodnie z
ktérym podstawa prawna dzialania Osrodka byto m.in. zarzadzenie Nr 521/11 Prezydenta Miasta Szczecin z
dnia 28 pazdziernika 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w Szczecinie.
Dokonano réwniez zmiany § 3 ust. 2 statutu poprzez nadanie mu nastgpujacego brzmienia: ,, Osrodek jest
organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Gminy Miasto Szczecin i realizuje zadania powiatu
okreslone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.”

Zmianie ulegl zapis § 10 ust. 2 poprzez nadanie mu brzmienia: , Dyrektor sktada Prezydentowi
Miasta i Radzie Miasta coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka, przedstawia potrzeby w zakresie
pomocy spolecznej oraz w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej”.

Ponadto, uaktualniono gtowne akty prawne na podstawie ktorych Osrodek realizuje swoje zadania.

Wobec powyzszego zasadnym jest przyjecie przez Rade Miasta Szczecin uchwaly w sprawie zmiany

statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie.
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