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W odpowiedzi na wniosek z dnia 10.05.2019r. o udostepnienie informacji publicznej, dziatajgc

na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. 2018 r. poz.

1330 i 1669) realizujgc zapytanie zawarte w punkcie pierwszym wniosku informuje, ze w Urzedzie
Miasta Szczecin w okresie ostatnich 3 lat {j. od dnia 10.05.2016r. do dnia 10.05.2019r. nastgpity 24
awanse wewnetrzne w wyniku ktorych stanowiska kierownicze powierzono osobom zatrudnionym

w Urzegdzie Miasta Szczecin (dane wskazano z pominieciem stanowisk zastepcéw Prezydenta Miasta,

zastepcow dyrektorow, zastepcow kierownikow).

Realizujgc zapytanie zawarte w punkcie drugim wniosku przekazuje zestawienie tabelaryczne

nri.
Czy awans
Stanowisko na wewnetrzny | Staz pracy w Urzedzie
ktére pracownik Dotychczas poprzedzony | Miasta Szczecin na
zostat Data zajmowane zostat dzier poprzedzajgcy
L.p. Nazwisko i Imie przeniesiony awansu stanowisko konkursem awans
1 Btaszczyk Magdalena Dyrektor Biura 1.03.2018 | P.O. Dyrektor Biura nie 6 m-cy
2 Ciszewski Marek Kierownik referatu | 1.08.2016 Gtowny specjalista nie 12 lat, 4m-ce,
Falkiewicz-Szut P.O. Kierownik
3 Radostaw zespotu 8.02.2018 Podinspektor nie 1 rok, 10 m-cy 19 dni
4 Jurczak Katarzyna Kierownik Biura 8.02.2017 | P.O. Kierownik Biura nie 18 lat, 4 m-ce, 19 dni
5 Kieszkowska Anetta Dyrektor Wydziatu | 1.05.2019 Gtéwny specjalista nie 20 lat, 4 m-ce
6 Koksa Magdalena Kierownik zespoiu | 1.11.2018 Gtéwny specjalista nie 12 lat, 9 m-cy
i Krynicka lwona Kierownik refertau 1.01.2018 Gtoéwny specjalista nie 19 lat, 4 m-ce
8 Kupis Krzysztof Dyrektor Wydziatu | 23.02.2017 Podinspektor nie 1 rok, 8 m-cy, 8 dni
9 Kusz Monika Kierownik refertau | 1.08.2018 Inspektor nie 15 lat, 3 m-ce
10 Maszalo Eliza Kierownik refertau 1.11.2017 Giéwny specjalista nie 7 lat, 8 m-cy
P.O. Zastepca
11 Matuszczak |zabela Dyrektora 21.01.2019 | Gtéwny specjalista nie 20 lat, 4 m-ce, 14 dni
12 Morawski Adam Kierownik refertau 1.01.2019 Inspektor nie 3 lata, 23 dni
Oleszczuk - Iber P.O. Kierownik
13 Marzena Kierownik referatu 1.08.2016 referatu nie 8 lat, 4 m-ce, 22 dni
14 Piasecka Aleksandra Kierownik refertau 1.03.2018 Gtéwny specjalista nie 8 lat, 3 m-ce
15 Piotrowska Magdalena Kierownik refertau | 1.02.2019 Glowny specjalista nie 7 lat, 3 m-ce
16 Radzimska Daria Kierownik refertau | 1.08.2017 Inspektor nie 2 lata, 11 m-cy, 13 dni
17 Stowinski Radostaw Kierownik zespofu | 1.01.2018 Gtowny specjalista nie 6 lat, 1 m-c, 17 dni
18 Sobotka Magdalena Kierownik refertau | 15.10.2018 Inspektor nie 8 lat, 6 m-cy
19 Sochalski Radostaw Kierownik refertau | 1.06.2017 Gtéwny specjalista nie 15 lat
20 Szczygiet Kamila Kierownik refertau 1.04.2018 Kierownik zespotu nie 17 lat, 11 m-cy
Spiewak-Nowicka P.0O. Kierownik
21 Agnieszka Kierownik refertau 1.05.2019 referatu nie 2 lata, 4 m-ce 26 dni
22 Wiechetek Natalia Kierownik referatu | 8.03.2017 Glowny specjalista nie 8 lat, 6 dni
P.O. Dyrektor
23 Zdonek Jerzy Kierownik refertau 1.02.2018 Wydziatu nie 11 lat, 3 m-ce, 23 dni
P.O. Dyrektor
24 Zyliniski Janusz Dyrektor Wydziatu | 1.12.2018 Wydziatu nie 27 lat, 4 m-ce, 17 dni




Realizujgc wniosek o udostepnienie stazy pracy na dzien poprzedzajacy date z kolumny 4
wiersza 1 dla wszystkich innych pracownikow danej jednostki organizacyjnej, ktérej kierowanie
powierzono osobie ze stazem krétszym niz 12 miesigcy w Urzedzie Miasta Szczecin, przekazuje

zestawienie tabelaryczne nr 2:

Staz pracy w Urzedzie Miasta
Szczecin na dzien poprzedzajacy
LP 1.03.2018

1{17 lat, 4 m-ce
20 lat, 5 m-cy, 14 dni
7 dni

2

3

4 | 1 rok, 9 m-cy, 18 dni
5|7 lat7 m-cy, 3 dni
6

7

8

18 lat, 4 m-ce

19 lat, 3 m-ce

7 lat, 6 m-cy, 27 dni
9|19 lat, 2 m-ce

10 [ 15 Iat, 3 m-ce, 25 dni

11 [ 19 lat, 7 m-cy, 23 dni

12| 14 lat 2 m-ce, 18 dni

wz. PREZYDEN iA MIASTA




