UCHWALA NR XV/300/04
Rady Miasta Szczecina
z dnia 19 stycznia 2004 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej w Szpitalu Miejskim im. $w.
Karola Boromeusza w Szczecinie - s.p.z.0.Z.

Na podstawie art. 46 pkt 3. ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 1991 r. Nr 91, poz. 408, z 1992 r. Nr 63, poz. 315,z 1994 r. Nr 121, poz.
591,z 1995 r. Nr 141, poz. 692, Nr 138, poz. 682, z 1996 r. Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 104,
poz. 661, z 1998 r. Nr 162, poz. 1115, Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 756, z 1999 r. Nr 28,
poz. 256, Nr 28, poz. 255, Nr 84, poz. 935, z 2000 r. Nr 3, poz.28,Nr 84 poz. 935, Nr 12, poz.
136, Nr 43, poz. 489, Nr 84, p0z.948, Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 5, poz.45, Nr 88, poz.
961, Nr 100, poz. 1083, Nr 111, poz. 1193, Nr 113, poz. 1207, Nr 126, poz. 1384, Nr 128,
poz. 1407, Nr 126 poz. 1383, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391,Nr 171,
poz. 1663); Rada Miasta Szczecina uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Zatwierdza si¢ Regulamin Rady Spolecznej w Szpitalu Miejskim im. $w. Karola
Boromeusza w Szczecinie - s.p.z.0.z. stanowiacy zalacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecina

Jan Stopyra



Zalacznik
do Uchwaly Nr XV/300/04
Rady Miasta Szczecina
z dnia 19 stycznia 2004 r.

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ

w Szpitalu Miejskim im. §w. Karola Boromeusza w Szczecinie — s.p.z.0.z.

Rada Spoteczna w Szpitalu Miejskim im. §w. Karola Boromeusza dziatajac w oparciu o przepis art. 46 pkt 3

Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej uchwala niniejszym Regulamin dziatalno$ci

Rady.

1)
2)

3)
4)
5)

§1.

Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:
rada - Rada Spoteczna w Szpitalu Miejskim im. §w. Karola Boromeusza w Szczecinie — s.p.z.0.z.
przewodniczacy — Przewodniczacy Rady Spotecznej w Szpitalu Miejskim im. $§w. Karola Boromeusza w
Szczecinie — s.p.z.0.z.
dyrektor — Dyrektor Szpitala Miejskiego im. $w. Karola Boromeusza w Szczecinie — s.p.z.0.z.
organ zalozycielski — Gmina Miasto Szczecin
regulamin — Regulamin Rady Spotecznej w Szpitalu Miejskim im. $w. Karola Boromeusza w Szczecinie —

$.p.z.0.Z.

§2

1. Rada wykonuje zadania i uprawnienia okreSlone w art.44 b, art. 45- 48 Ustawy o zakladach opieki
zdrowotne;j.

2. Radg w Szpitalu Miejskim im. $w. Karola Boromeusza w Szczecinie powotuje i odwotuje Rada Miasta.

§3

1. Praca rady kieruje jej przewodniczacy. Zastgpca przewodniczacego rady, bedacy jej cztonkiem kieruje
praca rady pod nieobecnos¢ przewodniczacego.

2. Przewodniczacy rady zwoluje posiedzenia rady.

3. Posiedzenia dziela si¢ na zwyczajne, zwolywane co najmniej raz na kwartat i nadzwyczajne, ktore
zwotywane sa w miarg potrzeby i z inicjatywy przewodniczacego rady lub na wniosek nie mniej niz 1/3
cztonkow rady.

4. Posiedzenie rady moze by¢ zwotane, takze na wniosek dyrektora szpitala.

5. Pierwsze posiedzenie rady zwoluje przedstawiciel organu zalozycielskiego szpitala, tj. Gminy Miasto
Szczecin.

6. Posiedzenie zwyczajne zwotuje si¢ co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem zawiadamiajac
cztonkow rady oraz osoby majace prawo uczestniczy¢ w jej obradach pisemnie.

7. Nadzwyczajne posiedzenie rady zwotuje si¢ przez powiadomienie telefoniczne cztonkoéw rady i osob
zaproszonych, co najmniej 1 dzien przed terminem.

8. Zawiadomienie powinno podawac datg, godzing, miejsce obrad i proponowana tematyke obrad.

9. Przed posiedzeniem zwyczajnym czlonkowie rady powinni otrzyma¢ pisemne materialy dotyczace
proponowanej tematyki obrad tacznie z zawiadomieniem nie pdzniej niz 3 dni przed terminem
posiedzenia. Materiaty, takie powinny by¢ dostarczone w miar¢ mozliwosci, takze przed posiedzeniem
nadzwyczajnym

§4
1. W posiedzeniach rady uczestniczy dyrektor szpitala oraz przedstawiciel organizacji zwiazkowej.
2. W posiedzeniach Rady maja prawo uczestniczy¢ réwniez z glosem doradczym, przedstawiciele

samorzadow zawodow medycznych.



§5

—_—

Obstuge biurowa rady pelnig wyznaczeni pracownicy Szpitala.

2. Czlonkom rady przystuguje zwrot kosztow podrozy na zasadach okreslonych w przepisach w sprawie
wysokoséci oraz warunkéw ustalania naleznosci przyshugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowe] jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze
kraju.

§6

Rada wyraza swoje stanowisko w formie uchwat lub opinii.

Glosowanie odbywa si¢ w sposéb jawny.

W glosowaniu tajnym wybiera si¢ wiceprzewodniczacego rady.

Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci 2/3 cztonkéw na posiedzeniu
zwyczajnym i 1/2 na posiedzeniu nadzwyczajnym.

W razie réwnej ilo$ci glosow za i przeciw rozstrzyga glos przewodniczacego rady.

Przeglosowani cztonkowie rady maja prawo zglosi¢ odmienne stanowisko do protokotu obrad.

7. Oduchwat rady dyrektorowi szpitala przystuguje prawo odwotania si¢ do organu zalozycielskiego.
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§7

Regulamin Rady Spolecznej w Szpitalu Miejskim im. $w. Karola Boromeusza wchodzi w Zzycie po
zatwierdzeniu przez organ zatozycielski szpitala.



