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w sprawie pielegniarki szkolnej

Zapewnienie uczniom mozliwosci korzystania z gabinetu profilaktyki zdrowotne;
1 przedlekarskiej jest ustawowym obowiazkiem szkoly publicznej. Kazde dziecko, realizujace
obowigzek szkolny ma wigc prawo do szczegdlnej opieki zdrowotnej, a pielegniarka szkolna
zobowigzana jest do udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej na rzecz ucznidw, w tym
z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;.

Liczba uczniéw, objetych opieka pielggniarki szkolnej, zakontraktowanych przez NFZ
tj. 1100 uczniéw budzi wyrazne obawy dotyczace mozliwo$ci objecia prawidtowa opieka
takiej grupy dzieci i wlaSciwego wywigzania si¢ z licznych zadan. Poniewaz zdarza sig
czesto, ze w jednej szkole nie wystgpuje tak liczna grupa dzieci, tym samym jedna
piclegniarka obejmuje swoja opieka kilka szkol, by zblizy¢ si¢ do wymaganej liczby,
co przyczynia sig do pracy wedlug grafiku, tj. praca codziennie w innej szkole badz w 2, 3 lub
wigeej szkotach, w zaleznosci od liczby uczniéw. Taka sytuacja utrudnia poznanie dziecka,
jego Srodowiska, sytuacji zdrowotnej, mozliwosci oddziatywania na niego i zapewnienia mu
wilasciwej opieki.

W zwiazku z przedstawianymi faktami oraz sytuacja panujaca dzi§ w szczecinskich
szkolach, Radni Miasta Szczecin, majac na uwadze przede wszystkim dobro dziecka,
zwracajg si¢ do Ministra Zdrowia z apelem o wdrozenie rozwigzan systemowych
pozwalajacych na ponowne zatrudnienie w szkofach pielegniarki szkolnej w wymiarze
petnego etatu. Wplynie to na jako$¢ wykonywanej opieki nad dzieckiem i zapewni
odpowiednig realizacjg przepisow ustawowych odnosnie korzystania z gabinetu profilaktyki

zdrowotnej i przedlekarskiej.
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