UCHWALA NR XXV/650/16
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia 20 grudnia 2016 r.

w sprawie nadania statutu Szczecinskiemu Centrum Swiadczen

Na podstawie art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 i 1948); Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Szczecinskiemu Centrum Swiadczen nadaje sie statut, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata XXII/528/16 Rady Miasta Szczecin z dnia 6 wrze$nia 2016 r. w sprawie
nadania statutu Szczecinskiemu Centrum Swiadczen.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Mariusz Baginski
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Zakacznik do Uchwaly Nr XXV/650/16
Rady Miasta Szczecin
z dnia 20 grudnia 2016 1.

STATUT
JEDNOSTKI BUDZETOWEJ GMINY MIASTO SZCZECIN
PN. SZCZECINSKIE CENTRUM SWIADCZEN

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Szczecinskie Centrum Swiadczen, zwane dalej Centrum, jest jednostka organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci prawnej, dzialajaca w formie jednostki budzetowej w rozumieniu
przepisow ustawy o finansach publicznych.

§ 2. Terenem dziatalnosci i siedzibg Centrum jest Miasto Szczecin.

§ 3. Centrum prowadzi swoja dziatalno$¢ na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 2004 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446
z p6zn. zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
z pdézn. zm.);

3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518,
z pbzn. zm.);

4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. z 2016 r. poz. 169, z p6zn. zm. );

5) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966,
z pbzn. zm.);

6) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059, z p6zn.
zm.);

7) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 963, z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887, z p6zn zm.);

9) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekundéw
(Dz. U. z 2016 r. poz. 162, z p6zn. zm.);

10) ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1793, z p6zn. zm.)

11) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2016 r. poz. 23, z pdzn. zm.);
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12) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2016 r. poz. 195, z p6zn. zm.);

13) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz. U. 22016 r. poz. 599, z p6zn. zm.),

14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”
(Dz. U. z 2016 r. poz.1860)

15) Uchwaty Rady Miasta Nr XXXI11/829/09 z dnia 23 marca 2009 r. w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej Gminy Miasto Szczecin pn. Szczecinskie Centrum Swiadczen oraz
nadania statutu.

Rozdzial 2
Przedmiot dzialalnoS$ci

§ 4. Centrum realizuje zadania w zakresie:

1) $wiadczen rodzinnych okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518, z p6zn. zm.);

2) dodatkow mieszkaniowych okreslonych w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966, z p6zn. zm.);

3) $wiadczen alimentacyjnych i postgpowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych okreslonych
W ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. z 2016 r. poz. 169, z p6zn. zm.);

4) zryczaltowanego dodatku energetycznego okreslonego w ustawie z dnia 10 kwietnia
1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059, z pézn. zm.);

5) zasitkow dla opiekunéw okreslonych w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu
1 wyplacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2016 r. poz. 162, z p6zn. zm.);

6) $wiadczenia wychowawczego okre$lonego w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195, z p6zn. zm.),

7) swiadczen okreslonych w art. 4 ust. 2, pkt 2 ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2016 r. , poz.1860)

8) windykacji roszczen na podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2016 r. poz. 599, z pdzn. zm.),

Rozdzial 3
Organizacja

§ 5. 1. Centrum kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Szczecin.

3. Dyrektor Centrum dziata jednoosobowo na podstawie upowaznien i pelnomocnictw
udzielonych przez Prezydenta Miasta.

4. Do dokonywania czynnosci prawnych przekraczajagcych zakres udzielonego
pelnomocnictwa wymagane jest odrebne pelnomocnictwo Prezydenta Miasta.

5. Pracg Centrum kieruje dyrektor przy pomocy zastgpcy dyrektora, gtownego ksiggowego
oraz kierownikéw komorek organizacyjnych.

6. Do obowigzkéw dyrektora Centrum nalezy w szczego6lnosci:

1) reprezentowanie Centrum na zewnatrz, w tym wystgpowanie przed sagdami i ustanawianie
petnomocnikow procesowych;

Id: 8E90AE7B-D912-4C7E-9231-756A305560C7. Podpisany Strona 2



2) organizowanie pracy Centrum;

3) opracowywanie i realizacja planow finansowych Centrum;

4) dysponowanie srodkami finansowymi Centrum w zakresie otrzymanego pelnomocnictwa;
5) zapewnienie organizacji i nalezytego funkcjonowania kontroli wewnetrznej i audytu;

6) wykonywanie funkcji pracodawcy w stosunku do pracownikéw Centrum.

§ 6. 1. Szczegbdtowa organizacje wewnetrzng, zasady dzialania oraz strukture organizacyjng
Centrum okres$la dyrektor w regulaminie organizacyjnym zatwierdzanym przez Prezydenta.

2. Zasady wynagradzania pracownikow Centrum okresla regulamin ustalany przez dyrektora
Centrum 1 zatwierdzany przez Prezydenta Miasta, za posrednictwem wlasciwego Zastepcy
Prezydenta Miasta.

§ 7. Dyrektor kieruje Centrum poprzez wydawanie zarzadzen w sprawach dotyczacych
organizacji i funkcjonowania Centrum.

§ 8. 1. Centrum jest zaktadem pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

2.Stosunki pracownicze w Centrum reguluje Regulamin pracy ustalany zarzadzeniem
dyrektora.

§ 9. Nadzor merytoryczny nad dziatalno$cig Centrum sprawuje Prezydent Miasta Szczecin
za posrednictwem Zastepcy Prezydenta Miasta oraz jednostki organizacyjnej Urzedu Miasta
Szczecin zajmujacej si¢ sprawami zwigzanymi z polityka spoleczng.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny plan dochodéw

i wydatkéw zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Szczecin, po uprzedniej akceptacji
Skarbnika Miasta oraz zaopiniowaniu przez wtasciwg jednostke organizacyjng Urzedu Miasta
Szczecin.

2. Centrum prowadzi ewidencj¢ ksiggowa oraz sprawozdawczo$¢ finansowa zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa.

3.Centrum sporzadza sprawozdanie finansowe oraz odpowiednie rozliczenie z budzetem
Miasta.

Rozdzial 5
Gospodarowanie mieniem

§ 11. 1. Mienie Centrum jest wlasno$ciag Gminy Miasto Szczecin.
2. Centrum gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone 1 nalezyte
wykorzystanie, kierujac si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosci i celowosci.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 12. Pracownicy Centrum posiadajg status pracownikow samorzadowych i sg zatrudniani na
podstawie ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 13. Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie przyjetym dla jego uchwalenia.

§ 14. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.
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