Uchwala Nr XLIX/646/98
Rady Miasta Szczecina
z dnia 15 czerwca 1998 r.

w sprawie zatwierdzenia projektu aktu zalozycielskiego Szczecinskiej Energetyki
Cieplnej — Spoélka z 0.0.” powstalej w wyniku przeksztalcenia Wojewodzkiego

Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej w Szczecinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. ”f” 1 “h” ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
terytorialnym (Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74; Nr 58, poz. 261; Nr 106, poz. 496; Nr 132, poz.
622; 7 1997 r. nr 9, poz. 43; Nr 106, poz. 679; Nr 107, poz. 686; nr 113, poz. 734; Nr 123,
poz. 775) w zwiazku z § 2 Uchwaty Nr XXXV1/448/97 Rady Miasta Szczecina z dnia 30
czerwca 1997 r. w sprawie wyboru formy organizacyjno — prawnej dla Wojewodzkiego
Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej

Rada Miasta Szczecina
Uchwala, co nastegpuje:

§ 1

Zatwierdza sig projekt aktu zalozycielskiego spotki z ograniczona odpowiedzialno$cia pod
nazwa "Szczecinska Energetyka Cieplna”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Zobowiazuje si¢ Zarzad Miasta do przedsigwzigcia przewidzianych prawem czynnosci, ktore
doprowadza do zarejestrowania Spotki do dnia 30 czerwca 1998 r.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Zbigniew Zalewski

Zalacznik Nr 1 do uchwaly Nr XLIX/646/98
Rady Miasta Szczecina
z dnia 15 czerwca 1998 r.

) AKT ZALOZYCIELSKI ]
SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA



§ 1

Stawajacy o$wiadczaja, ze dziatajac w imieniu i na rzecz Miasta Szczecina przeksztalcaja —
na podstawie art. 9 1 15 ust. 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalne;j
(Dz.U. Nr 9, z 1997 r. poz. 43) — przedsigbiorstwo komunalne pod firma Wojewodzkie
Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej w Szczecinie wpisane do rejestru przedsigbiorstw

prowadzonego przez Sad Rejonowy w Szczecinie za numerem PP — 2 w jednoosobowa spotke
z ograniczong odpowiedzialno$cia Gminy Miasto Szczecin.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdine

§2

1. Firma Spoéiki brzmi: “Szczecinska Energetyka Cieplna — Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia”.

2. Spoétka moze uzywac skroconej firmy “SEC Sp. Z o0.0. oraz wyrozniajacego ja znaku
graficznego.

§3
Siedziba Spoiki jest Szczecin.

§4

1. Zatozycielem Spotki jest Gmina Miasto Szczecin, w imieniu ktorej dziata Zarzad
Miasta Szczecina w Szczecinie.

2. Spoltka powstaje w wyniku przeksztatcenia przedsigbiorstwa komunalnego pod nazwa:
“Wojewddzkie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej” z siedziba w Szczecinie,
wpisanego do rejestru przedsigbiorstw prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Szczecinie za numerem PP-2.

3. Szczecinska Energetyka Cieplna Spotka z 0.0. jest spotka prowadzaca dziatalnos¢ o
charakterze uzytecznos$ci publiczne;.

§5

1. Spoika dziata na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z
dnia 27 czerwca 1934 roku - Kodeks handlowy oraz na podstawie innych przepisow
prawa.



Przedmiotem przedsigbiorstwa Spoiki jest:

10.

W wypadku braku przewidzianych prawem odmiennych postanowien aktu
zalozycielskiego, stosuje si¢ przepisy prawa wymienione w ust. 1.

§6

Spoéika dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

Spoétka moze tworzy¢ i likwidowac: zaktady, oddziaty 1 przedsigbiorstwa, zawiazywac
spoiki i1 przystgpowac do spotek, a takze uczestniczy¢ w innych przedsigwzigciach
gospodarczych w kraju i za granica.

ROZDZIAL 11
Przedmiot przedsi¢biorstwa Spolki

§7

Produkcja, zakup i przesytanie energii cieplnej do odbiorcow,

Eksploatacja i konserwacja wszelkich urzadzen cieptowniczych,

Swiadczenie ustug w zakresie cieptownictwa i ogrzewnictwa, w tym eksploatacja
kotlowni na zlecenie 0sob trzecich,

Prowadzenie pogotowia technicznego o specjalizacji w zakresie urzadzen
wytworczych, odbiorczych, pomiarowych i przesytowych energii cieplnej, --------------

Prowadzenie prac budowlanych ze szczegdlnym uwzglednieniem budowy,
przebudowy i modernizacji urzadzen cieptowniczych, odbiorczych 1 przesytowych
oraz bezposrednie wykonawstwo na zlecenie oséb trzecich,

Opiniowanie techniczne i eksploatacyjne urzadzen wytwarzajacych energig cieplna,
odbiorczych, pomiarowych i przesytowych,

Wydawanie og6lnych warunkow technicznych dla przylaczen cieptowniczych, --------

Ustugi remontowe, remontowo - sprz¢towe oraz transportowe w kraju i za granica, ----

Zastegpstwo inwestorskie 1 koordynacja inwestycji cieplowniczych oraz doradztwo w
tym zakresie,




11. Uslugowe, techniczno - organizacyjne prowadzenie kontraktow zagranicznych w
zakresie cieptownictwa na zlecenie podmiotow trzecich,

12. Ustugi z zakresu szkolenia zawodowego kadry cieptownictwa.

ROZDZIAL III
Kapital zakladowy Spotki

§8

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi: 120.000.000,00 (sto dwadziescia miliondw)
ztotych.

2. Kapitat zaktadowy Spoéiki dzieli sig na 1.200.000 (milion dwiescie tysigcy)
niepodzielnych udziatéw o réwnej wartosci nominalnej 100,00 (sto) ztotych kazdy. ---

3. Wszystkie udzialy obejmuje Gmina Miasto Szczecin, w imieniu ktorej dziata Zarzad
Miasta Szczecina.

4. Udzialy Spotki moga by¢ umarzane w cigzar czystego zysku Spotki.

§9
Udostegpnienie udziatow w Spdice uprawnionym pracownikom i innym podmiotom nastapi na
zasadach wynikajacych z ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji
przedsigbiorstw panstwowych (Dz.U. Nr 118, poz. 561) 1 regulacji zawartych w
rozporzadzeniu Ministra Skarbu Panstwa z dnia 3 kwietnia 1997 r. w sprawie szczegdlnych
zasad udziatu uprawnionych pracownikow na grupy, ustalania liczby akcji przypadajacych na

kazda z tych grup oraz trybu nabywania akcji przez uprawnionych pracownikéw (Dz.U. Nr

33, poz. 200) w innych przepisach wykonawczych do tej ustawy.

§ 10

1. Osoby zatrudnione w Przedsigbiorstwie, o ktérych mowa w § 4 ust. 2, w dniu
wpisania Spotki do rejestru handlowego, uprawnione sa do nieodptatnego nabycia
udziatow w Spotce na zasadach okreslonych w art. 20 ustawy z dnia 20 grudnia 1996
r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. Nr 9 z 1997 ., poz. 43)w zwiazku z przepisami
dzialu IV (art. 36 - 38) ustawy, o ktérej mowa w § 9.

2. Udziaty udostgpniane pracownikom Spotki nieodptatnie na zasadach okreslonych w
ust. 1 sa udziatami nie podlegajacymi umorzeniu, a zmiana umowy Spotki w tym
zakresie wymaga oddzielnego glosowania 1 uzyskania akceptacji kwalifikowana
wigkszoscia trzech czwartych gtoséw oddanych.

3. Uprawnieni pracownicy maja prawo do nieodplatnego nabycia udziatow na zasadach i
w ilo$ci okreslonej regulaminem udostepniania udzialow, opracowanych przez



Zarzad w uzgodnieniu z wladzami zwiazkow zawodowych dziatajacych w
przedsigbiorstwie, w oparciu o przepisy powotane w § 9. Regulamin ten - w granicach
okreslonych przepisami rozporzadzenia wymienionego w § 9 - uzalezni ilo$¢ udziatow
przyznawanych poszczegdlnym pracownikom od ich stazu pracy w
przedsigbiorstwach panstwowych Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Cieplnej w
Szczecinie 1 Wojewddzkie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej w Szczecinie oraz w
przedsigbiorstwie Szczecinska Energetyka Cieplna Spotka z o.0.

4. Jezeli w okresie od przeksztatcenia przedsigbiorstwa komunalnego Wojewddzkie
Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej w jednoosobowa spotke Miasta Szczecina do
czasu zaistnienia warunkéw do objgcia udzialow przez przewodnikow Spoiki ulegna
zmianie na korzy$¢ pracownikdéw przepisy o zasadach, trybie 1 zakresie nabywania
udziatow przez pracownikow prywatyzowanych przedsigbiorstw panstwowych, wtedy
- w stosunku do wszystkich udzialow przeznaczonych do objecia przez pracownikow
stosuje sig przepisy korzystniejsze dla pracownikow.

ROZDZIAL V
Wiadze Spolki
§ 11
Wiadzami Spotki sa:
e Zarzad Spoiki,
e Ada Nadzorcza,
e Zgromadzenie Wspolnikow.
§12

Jezeli uchwaty lub inne decyzje wiadz Spotki dotycza spraw socjalnych, lub takich, ktore na
podstawie obowiazujacych przepisOw wymagaja konsultacji albo innego rodzaju
porozumienia si¢ ze zwiazkami zawodowymi, przed ich podjeciem wtadze Spotki
umozliwiaja tym zwigzkom zajgcie stanowiska.
A. Zarzad Spolki

§13

1. Zarzad Spofki sktada si¢ z 1 do 5 0sdb, z tym, ze liczba czlonkow Zarzadu nie moze
by¢ parzysta. W sktad Zarzadu pierwszej kadencji wchodzi pigciu cztonkow. -----------

2. Kadencja Zarzadu trwa trzy kolejne lata, wyjatkiem pierwszego zarzadu, ktdrego
kadencja jest dwuletnia.
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. Zarzad Spoltki zarzadza Spoltka i reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad Spotki ustanawiany jest przez Zgromadzenie Wspolnikow.

Prezesa Zarzadu Spoéiki, a w wypadku Zarzadu wieloosobowego - takze wiceprezesow
Spoiki - powotuje 1 odwotuje - Zgromadzenie Wspolnikow.

Kadencja Zarzadu uptywa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspolnikow
zatwierdzajacego sprawozdania, bilans oraz rachunek wynikow za ostatni rok
obrotowy urzedowania Zarzadu.

§ 14

Wszystkie sprawy zwiazane z prowadzeniem Spotki i jej przedsigbiorstwa nie
zastrzezone przepisami prawa albo niniejszym aktem do kompetencji Zgromadzenia
Wsp6lnikdéw lub przepisami prawa albo niniejszy aktem do kompetencji zgromadzenia
Wspolnikow lub Rady Nadzorczej, naleza do wtasciwosci Zarzadu Spotki. --------------

. Zasady 1 tryb dzialania Zarzadu okresla regulamin zarzadu uchwalony na wniosek

Zarzadu przez Zgromadzenie Wspolnikéw po uprzednim zaopiniowaniu go przez
Rade Nadzorcza.

Prezes Zarzadu Spoiki jest rownoczes$nie Dyrektorem Generalnym przedsigbiorstwa
Spotki.

Pozostali cztonkowie Zarzadu moga peti¢ funkcje dyrektorow jednostek lub pionéw
organizacyjnych wyodrgbnionych w regulaminie organizacyjnym.

§ 15

. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania o§wiadczen woli i podpisywania

dokumentoéw w imieniu sp6tki uprawniony jest Prezes Zarzadu Spotki - Dyrektor
Generalny jednoosobowo lub dwoch prokurentow tacznie.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o§wiadczen woli i podpisywania
dokumentoéw w imieniu Spotki skutkujacych zaciagnigeciem zobowiazan do wysokosci
10.000 ztotych uprawniony jest Prezes Zarzadu Spotki - Dyrektor Generalny
jednoosobowo, a powyzej tej kwoty dwoch cztonkéw Zarzadu (nie wytaczajac Prezesa
Zarzadu - Dyrektora Generalnego) tacznie lub cztonek Zarzadu tacznie z
prokuratorem, badz dwdch prokurentdéw tacznie.

Prokurentéw powoluje i odwoluje Zarzad po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej.-------
Z zastrzezeniem unormowan zwartych w niniejszym rozdziale , zasady udzielania
prokury oraz pelnomocnictw do dokonywania poszczegolnych czynnosci badz
czynnosci okreslonego rodzaju ustala regulamin organizacyjny przedsigbiorstwa
Spotki. ----------



5. Szczegodtowy zakres i rozdziat kompetencji w stosunkach wewngtrznych pomigdzy
cztonkami Zarzadu, prokurentami oraz pelnomocnikami okresla regulamin
organizacyjny przedsigbiorstwa Spotki.

§ 16

1. Umowg o pracg z cztonkami Zarzadu Spotki w imieniu Spotki zawiera Rada
Nadzorcza reprezentowana przez przewodniczacego lub zastepcg przewodniczacego. -

2. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynno$ci zwigzanych ze stosunkiem pracy
czlonka Zarzadu.

3. W przypadku odwotania cztonka Zarzadu z jego funkcji lub uptywu kadencji,
pozostaje on nadal w stosunku pracy ze Spotka przez czas nie okreslony z
wynagrodzeniem za pracg ustalonym na ogo6lnych zasadach.

B. Rada Nadzorcza
§ 17

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 10 cztonkéw , w tym 3 cztonkéw wybieranych przez
pracownikow spolki. Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z wyjatkiem pierwszej
Rady Nadzorczej, ktorej kadencja trwa jeden rok.

2. 7 zastrzezeniem ust. 3 cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Zgromadzenie
Wspolnikow.

3. W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Rady Nadzorczej w grupie jej cztonkow
wybranych przez Zgromadzenie Wspdlnikow, Zgromadzenie Wspdlnikow w terminie
jednego miejsca uzupeini sktad Rady Nadzorczej w obowiazujacym trybie. -------------

4. Szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow i uzupetniania sktadu cztonkoéw Rady
Nadzorczej wybieranych przez pracownikdow okresla Regulamin wyboréw czionkéw
Rady Nadzorczej - pracownikow przedsigbiorstwa Szczecinskiej Energetyki Cieplne;j
Sp. z 0.0.

5. Do czasu uzupeknienia liczby czlonkow Rady Nadzorczej wybieranych przez
pracownikow, uchwaly Rady Nadzorczej podj¢te przy zmniejszonym w Radzie
Nadzorczej gronie przedstawicieli pracownikow sa wazne.

§18

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczacego, zastepce
przewodniczacego oraz sekretarza Rady.




2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady i jemu przewodniczy. W
razie nieobecnosci przewodniczacego Rady, funkcje powyzsze sprawuje zastgpca
przewodniczacego.

3. W razie odwolania lub ustapienia przewodniczacego i zastgpcy przewodniczacego
Rady, sekretarz Rady w ciagu tygodnia zwotuje posiedzenia Rady w celu dokonania
wyboru na te funkcje.

§ 19

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal. Posiedzenia
Rady odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci - zastgpca
przewodniczacego, maja obowiazek zwotywania posiedzenia Rady Nadzorczej takze
na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub co najmniej trzech cztonkow Rady.
Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciagu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.---

§ 20

1. Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zawiadomienie o posiedzeniu
wszystkich cztonkow Rady.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna wigkszoscia glosoéw przy obecnosci
co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorcze;.

3. Szczegbélowe zasady i tryb dzialania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalony
przez Zgromadzenie Wspolnikéw.

§ 21

1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscia Spotki i w wykonaniu
nadzoru udziela zalecen, podejmuje uchwaty i zleca zatrudnienie specjalistow ze
Spoiki i spoza niej, w tym biegtych rewidentéw do wykonania kontroli formalnej,
finansowej 1 merytoryczne;.

2. Do szczegblnych obowiazkoéw Rady Nadzorczej nalezy:

1. Badanie bilansu oraz rachunku zyskow 1 strat, zard6wno co do ich zgodnosci z
ksiggami jak i ze stanem faktycznym,

2. Badanie sprawozdania Zarzadu Spotki oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu
zyskow 1 pokrycia strat,
3. Skfadanie Zgromadzeniu Wsp6lnikow pisemnych sprawozdan dorocznych z
wynikoéw badan okreslonych w punktach poprzedzajacych.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez
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1. Zawieszanie w czynno$ciach z waznych powodow czlonka Zarzadu lub catego
Zarzadu,

2. Delegowanie cztonka Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnos$ci
cztonkow Zarzadu lub Zarzadu Spétki w razie zawieszenia lub odwotania
cztonkéw Zarzadu czy tez calego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodow
nie moze dzialac,

3. Opiniowanie regulaminu Zarzadu Spotki,

4. Opiniowanie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spotki
przedstawionego przez Zarzad Spoiki,

5. Zatwierdzenie struktury organizacyjnej przedsigbiorstwa Spotki, -----------------

6. Opiniowanie wszystkich spraw kierowanych do Zgromadzenia Wspdlnikow, --

7. Wyrazanie zgody na ustanowienie na nieruchomosciach fabrycznych 1 innych
nieruchomosciach Spotki ograniczonych praw rzeczowych, oddanie ich do
uzywania na czas dtuzszy niz trzy lata,

8. Woyrazanie zgody na nabycie akcji lub udziatow w innych spotkach, jezeli ich
warto$¢ w roku obrotowym przekracza 5% kapitatu zaktadowego Spotki, ------

9. Opiniowanie emisji obligacji,

10. Wyrazanie zgody na podejmowanie inwestycji, zaciaganie kredytéw i
udzielanie gwarancji 1 porgczen, jezeli suma obcigzen przekracza 10% kapitatu
wlasnego Spotki w roku obrotowym,

11. Ustalanie wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu Spoiki.

Rada Nadzorcza moze rowniez wydawac opinie i podejmowac decyzje w innych
sprawach, o ile nie sa one zastrzezone do kompetencji innych organow Spotki badz do
kompetencji organu zalozycielskiego. Szczegdtowy zakres spraw zatatwianych przez
Radg¢ Nadzorcza w ramach jej dziatalno$ci nadzorczej okresli Regulamin Rady
Nadzorcze;j.

§ 22

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie. ----------

Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Zgromadzenie Wspolnikéw. --
Cztonek Rady Nadzorczej nie moze wykonywac na rzecz Spotki zadnych innych prac
poza czynno$ciami nadzoru.
Postanowienie ust. 3 nie dotyczy prac wykonywanych w ramach stosunku pracy przez
cztonkow Rady Nadzorczej bedacych pracownikami Spotki wybranymi do Rady przez
pracownikow (§ 17 ust. 5).

Mandaty cztonkoéw Rady Nadzorczej wygasaja z data odbycia zgromadzenia
wspolnikow zatwierdzajacego dokumenty, o ktorych mowa w art. 223 § 2 pkt. 1
Kodeksu handlowego.



§ 23

Jednoosobowa kontrola Spotki przez cztonka Rady Nadzorczej jest wytaczona; sposéb
wykonywania kontroli i wgladu w dokumenty Spotki oraz zasady zadania sporzadzenia
dokumentow i obliczen dla celéw kontrolnych, okresla regulamin Rady Nadzorcze;.

C. Zgromadzenie Wspolnikéw

—

§24

Zgromadzenie Wsp6lnikow obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. ----------------
Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow zwoluje Zarzad Spoiki nie pozniej anizeli w
pie¢ miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow zwotuje Zarzad Spotki z whasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej, albo 1/3cztonkow Rady
Nadzorczej badz na wniosek wspolnikoéw przedstawiajacych co najmniej 1/10 czg$¢
kapitatu zakladowego.
Zwotywanie nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikoéw powinno nastapi¢ w ciagu
dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku.
Rada Nadzorcza zwotuje Zgromadzenie Wsp6lnikow:
a. W przypadku, gdy Zarzad Spoétki nie zwolal zwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikow w terminie okreslonym w ust. 2,

b. Jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérych mowa w ust. 3 Zarzad Spotki nie
zwotal Zgromadzenia Wsp6lnikéw w terminie okre§lonym w ust. 4. -------------

§ 25

. Zgromadzenie Wsp6lnikow moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych

porzadkiem obrad.
Porzadek obrad ustala ten organ (Zarzad Spoéiki lub Rada Nadzorcza), ktory zwotuje
dane Zgromadzenie Wspdlnikow.

Porzadek obrad powinien zawiera¢ sprawy i projekty uchwal, o umieszczenie ktorych
w tym porzadku wnioskowata Rada Nadzorcza lub 1/3 cztonkoéw Rady badz
wspolnicy posiadajacy co najmniej 1/10 czgs¢ kapitatu zakladowego.

Whiosek o zamieszczenie sprawy i powzigcie uchwaly ztozony w terminie
uniemozliwiajacym zamieszczenie w porzadku obrad, jest wnioskiem o zwotanie
kolejnego Zgromadzenia Wspolnikow, jezeli wnioskodawca wniosku nie cotnie. ------

§ 26

Nadzwyczajne Zgromadzenie wspolnikdw moze skutecznie obradowac i podejmowac
uchwaty bez formalnego zwotania okreslonego przepisami Kodeksu handlowego i niniejszego
aktu, jezeli jest na nim reprezentowany caty kapitat zaktadowy i nikt ze wsp6lnikdw nie
wyrazit sprzeciwu do odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow 1 zaproponowanego porzadku

obrad.




§ 27
Zgromadzenia Wsp6lnikow odbywaja si¢ w siedzibie Spoiki.
§ 28

1. Uchwaty Zgromadzenia Wspolnikow zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow
oddanych, chyba ze ustawa lub niniejsza umowa wymagaja kwalifikowane;j
wigkszosci.

2. Kazdy udziat daje na Zgromadzeniu Wspdlnikow prawo do jednego glosu. -------------

3. Wspdlnik uczestniczy w Zgromadzeniu Wspdlnikow osobiscie lub poprzez

petnomocnika umocowanego pisemnie.

§ 29

Bez odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow moga by¢ powzigte uchwaly, jezeli wszyscy
wspolnicy wyraza zgodg na pismie na postanowienie , ktore ma by¢ podjgte albo na

glosowanie pisemne.

§ 30

1. Glosowanie na Zgromadzeniu Wspolnikow jest jawne.

2. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach do wtadz oraz nad wnioskami o ich
odwotanie, nad wnioskami o powotanie i odwotanie likwidatorow Spoéiki, badz o
pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobistych
dotyczacych wyzej wymienionych oséb. Tajne glosowanie zarzadza si¢ rowniez na

wniosek chocby jednego z obecnych uprawnionych do gtosowania.

3. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki zapadaja zawsze w
jawnym glosowaniu imiennym.

4. W przypadku przewidzianym w art. 253 Kodeksu handlowego, do uchwaty o

rozwiazanie Spotki wymagana jest wigkszos$¢ 3/4 gloséw oddanych.

§ 31

Zgromadzenie wspdlnikdw otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub zastgpca
przewodniczacego, po czym sposrod osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢
przewodniczacego Zgromadzenia Wspdlnikow.

§ 32

1. Do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikow nalezy w szczegdlnosci:

1. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki, bilansu oraz
rachunku wynikow (zyskow i strat) za rok ubiegty,

2. Powzigcie uchwaly o podziale zyskéw lub pokryciu strat,



3. Kwitowanie wtadz Spotki z wykonania przez nie obowiazkow,

4. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej ,

5. Zmiany umowy Spoiki,

6. Uchwalenie zmiany przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki, zbycia
przedsigbiorstwa, jego wydzierzawienia lub ustanowienia na nim prawa
uzytkownika, -----------------

7. Podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

8. Wyrazenie zgody na emisj¢ obligacji,

9. Woyrazenie zgody na nabycie dla Spotki nieruchomosci lub urzadzen stuzacych
do trwatego uzytku za ceng przewyzszajaca jedna piata czg$¢ kapitalu
zaktadowego, --

10. Rozpatrywanie roszczen o naprawianie szkody wyrzadzanej Spotce przez
sprawowanie zarzadu lub nadzoru,

11. Powotywanie 1 odwolywanie Zarzadu Spotki 1 poszczegolnych jego cztonkow,

12. powolywanie 1 odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, za wyjatkiem czeSci
wybieranej przez pracownikow

13. tworzenie 1 likwidacja funduszy Spoiki,

14. tworzenie 1 likwidacja zaktadow lub oddzialéw samodzielnych finansowo, -----

15. tworzenie spolek i przystgpowanie do nich,

16. zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spotki,

17. zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej,

18. zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spotki
przedstawionego przez Zarzad Spoiki,

19. ustalenie zasad zatrudnienia 1 wynagrodzenia cztonkow Zarzadu Spoéiki, --------

20. rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez Rad¢ nadzorcza lub Zarzad
Spotki .
2. Oprocz spraw wymienionych w ust. 1, uchwaty Zgromadzenia Wsp6lnikow wymagaja
sprawy okreslone w Kodeksie handlowy.

ROZDZIAL V
Rachunkowos¢ Spélki

§ 33



Spoéitka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami. -----------------

. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

. Pierwszy rok obrotowy Spoétki rozpoczyna si¢ z dniem wpisania Spotki do rejestru
handlowego, a konczy si¢ z dniem 31 grudnia 1998 roku.

§ 34

Spoéitka tworzy nastepujace kapitaty 1 fundusze:

a. Kapitat zaktadowy,

c. Zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

O przeznaczeniu kapitatu i funduszy rozstrzygaja przepisy prawa, jezeli sa
bezwzglednie obowiazujace oraz regulaminy funduszy i kapitaldéw uchwalone przez
Rade Nadzorcza na wniosek Zarzadu, a takze zaktadowy uktad zbiorowy pracy
normujacy warunki pracy, ptacy oraz warunki socjalne.

. Zyskiem do podziatu jest zweryfikowany zysk bilansowy Spotki pomniejszony o
nalezne podatki, jednakze Zgromadzenie wspdlnikow moze catos¢ lub czgs¢ zysku
wyltaczy¢ z podziatu 1 przeznaczy¢ na inne cele w tym inwestycyjne, a takze na
utworzenie lub powigkszenie istniejacych funduszy celowych. W pierwszych trzech
latach obrotowy zysk Spotki wytaczony bedzie z podziatu i1 przeznaczony na cele
inwestycyjne Spolki. Zysk, ktory nie bedzie mdgt by¢ racjonalnie zainwestowany
moze by¢ rowniez w okresie pierwszych trzech lat obrotowych przeznaczony do
podzialu Uchwala Zgromadzenia Wspdlnikow.

§ 35

. Zarzad Spofki jest obowiazany w terminie trzech miesigcy po uptywie roku

obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie Nadzorczej bilans za ostatni rok, rachunek
wynikow (zyskow 1 strat) oraz sprawozdanie pisemne z dzialalno$ci Spotki w tym
okresie.
. Rada Nadzorcza zleca badanie bilansu biegtym rewidentom.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 36



1. Spotka zamieszcza swoje ogltoszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 22 grudnia 1995 r. o wydawaniu Monitora Sadowego i
Gospodarczego.

2. Ogloszenie o zwotaniu Zgromadzenia Wspdlnikow zamieszcza si¢ nie pozniej niz na
14 dni przez data Zgromadzenia Wspolnikow.

3. Spolka listami poleconymi, w terminie nie pdzniejszym anizeli 14 przed data
Zgromadzenia, zawiadamia wspdlnikow o Zgromadzeniu Wspdlnikéw przesytajac im
porzadek obrad, projekty uchwat, a w miarg potrzeby, takze sprawozdania oraz inne
dokumenty przedktadane Zgromadzeniu.

4. Tryb okreslonego w ustgpie poprzedzajacym nie stosuje si¢ dopoki jedynym
Wspolnikiem jest Miasto Szczecin. W miejsce wystania zawiadomien, o ktorych
mowa wyzej, Zarzad Spotki wystepuje do Prezydenta Miasta Szczecina z wnioskiem o
odbycie Zgromadzenia Wspolnikoéw. Identyczny tryb stosuje si¢ w wypadku
przewidzianym w § 24 ustgpy 2,31 5.

§ 37

Spotka zobowiazana jest do stosowania ustawy o zamowieniach publicznych (Dz. U. z
1994 r. Nr 76, poz. 344 z p0z. Zm.).



