Projekt

UCHWALA NR. ........ccueeeeeeeee
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dNia ...eeeeeeeeeieeeennn 2022 r

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagro6d i warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z202Ir. poz. 1372, poz.1834) iart. 12pkt11, art. 92 ust. 1 pkt 11 ust. 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920, z 2021 r. poz. 1038,
1834) oraz art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), Rada Miasta Szczecin uchwala, co nast¢puje:

§1. Zatacznik nr 1 do Zatacznika do Uchwaty nr XLIII/1226/18 Rady Miasta Szczecin
z dnia 15 lipca 2018r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegdlowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz nagrod 1warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018 1.
poz. 3783) zmienionej Uchwata nr IV/105/19 Rady Miasta Szczecin z dnia 26 lutego 2019 r. (Dz. Urz.
Woj. Zachodniopomorskiego z 2019 r. poz. 1594), Uchwatg nr X/322/19 Rady Miasta Szczecin z dnia
10 wrzesnia 2019r. (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z2019r. poz.5153), Uchwalg nr
XXVII/810/21 Rady Miasta Szczecin zdnia 27 kwietnia 2021r. (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2021r. poz. 2302) oraz Uchwata nr XXX/882/21 Rady Miasta Szczecin
z dnia 29 czerwca 2021r. (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2021r. poz. 3504) otrzymuje
brzmienie zgodnie z zalgcznikiem
do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2022r.
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

Tabela dodatkéw funkcyjnych

Kwota
L.p. Stanowisko od do
1. DYREKTOR
1) przedszkola liczacego:
a) do 3 oddziatow 730 1180
b) 4 -5 oddziatow 980 1440
c) 6— 11 oddziatow 1240 1700
d) 121 wigcej oddziatow 1500 2050
2) szkoly podstawowej liczacej:
a)do 250 ucznidw 1200 1700
b) 251 — 450 uczniow 1500 2000
c) 451 — 650 uczniow 1800 2300
d) 651 — 900 ucznidw 2100 2650
e) 901 — 1250 uczniow 2450 3000
f) 1251 i wigcej ucznidw 2800 3350
3) samodzielnego liceum ogolnoksztalcacego
i technikum liczacego:
a) do 200 uczniow 1400 1850
b) 201 — 350 uczniow 1650 2050
c) 351 -500 uczniéw 1850 2250
d) 501-650 uczniow 2050 2500
e) 651-800 uczniéw 2300 2700
f) 801 i wigcej uczniow 2500 2950
4) zespolu szkél: ogélnoksztalcacych, sportowych,
szkolnictwa branzowego, specjalnych i szpitalnych
liczacego:
a) do 250 uczniéw 1720 2200
b) 251 —450 uczniow 2000 2400
c) 451 - 650 uczniow 2200 2750
d) 651 — 850 uczniow 2550 3000
e) 851 iwiecej 2800 3350
5) szkoly muzycznej 1435 2060
6) poradni psychologiczno-pedagogicznej 1200 1780
7) specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 1366 2345
mlodziezowego osrodka socjoterapii
8) bursy szkolnej 1200 1920
9) ogniska pracy pozaszkolnej 1200 1920
10) patacu mtodziezy 1365 2210
11) miedzyszkolnego os$rodka sportowego 1200 1920
12) mtodziezowego osrodka wychowawczego 1365 2345
13) szkolnego schroniska mtodziezowego 1295 2060
14) placowki doskonalenia nauczycieli 730 1180
2. WICEDYREKTOR
1) przedszkola 485 870
2) jednostek organizacyjnych wymienionych w Ip. 1 od
pkt 2 do pkt 12 630 1200
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3) placoéwki doskonalenia nauczycieli 485 870

3. INNE STANOWISKA KIERWOWNICZE
1) kierownik filii w przedszkolu 145 355
2) Kierownik ds. opiekunczo-wychowawczych

w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym,
mlodziezowym o$rodku socjoterapii

a) do 70 wychowankow 285 570
b) powyzej 70 wychowankow 430 710
3) kierownik ds. opiekunczo-wychowawczych 430 855

w miodziezowym osrodku wychowawczym
4) kierownik internatu liczacego:

a)  do 100 wychowankow 285 570
b)  od 100 do 200 wychowankoéw 571 710
c) powyzej 200 wychowankow 711 855
5) zastepca kierownika internatu 145 425
6) inne stanowisko kierownicze powierzone 150 500

nauczycielowi przewidziane w statucie szkoly, nie
wymienione w niniejszej tabeli

4, INNE STANOWISKA
1) doradca metodyczny, nauczyciel konsultant 430
2) opiekun stazu 100
3) wychowawca klasy 300
4) nauczyciel opiekujacy si¢ oddzialem 300

przedszkolnym
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UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji

Niniejsza uchwala wprowadza zmian¢ Zatacznika nr 1 do Zalacznika do uchwaly
nr XLIII/1226/18 - Tabele dodatkéw funkcyjnych w zakresie stanowisk — dyrektora
1 wicedyrektora. Zmiana uchwaty powoduje zwigkszenie wysokosci dodatkéw funkcyjnych dla
dyrektorow w kwocie maksymalnej dodatku o 500 zt i o 300 zt na poziomie minimum oraz
zwigkszenie dodatku funkcyjnego dla wicedyrektorow o 300 zt w kwocie maksimum i o0 200 zt
w kwocie minimum.

2. Oméwienie podstawy prawnej

1. Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372, 1834) do wytacznej wilasciwosci rady gminy nalezy
stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy.
2. Zgodnie z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020 1. poz. 920, z 2021 r. poz. 1038, 1834.) funkcje organéw powiatu w miastach
na prawach powiatu sprawuje rada miasta.

3. Zgodnie z art. 92 ust. 2 wstawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 920, z 2021 r. poz. 1038, 1834.) miasto na prawach powiatu jest gming
wykonujaca zadania powiatu na zasadach okreslonych w tej ustawie.

4. W mysl art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762) organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego w drodze regulaminu:

1) wysokos¢ stawek dodatkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegodtowe
warunki  przyznawania  tych  dodatkow, z  zastrzezeniem  art. 33-34a,
2) szczegblowe warunki obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem art. 35 ust. 3,
3) wysoko$¢ 1 warunki wyplacania skladnikéw wynagrodzenia, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaly one okreSlone w ustawie lub w odrgbnych
przepisach — w taki sposob, aby S$rednie wynagrodzenia nauczycieli, skladajace si¢
ze sktadnikow, o ktorych mowa w ust. 1, odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki
samorzadu terytorialnego co najmniej $rednim wynagrodzeniom nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 3.

5. Zgodnie z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) w przypadku szkét 1 placowek prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego okreslone w art. 30
ust. 6 1 art. 49 ust. 2 wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewddztwa.

6. Niniejsza uchwata jako akt prawa miejscowego, zgodnie z art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20
lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych
(Dz. U. 22019 1. poz. 1461) podlega publikacji w wojewddzkim dzienniku urzedowym.
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3. Konsultacje wymagane przepisami prawa.

Projekt uchwaly zostat przestany do uzgodnienia czterem reprezentatywnym organizacjom
zwigzkowym, o ktorych mowa w art. 19 wustawy z dnia 23 maja 1991r.
o zwigzkach zawodowych ( Dz. U. z 2019r. poz. 263) :

a) Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i

Wychowania, ul. 3 Maja 1a, 70-214 Szczecin-

b) Zwiazkowi Nauczycielstwa Polskiego, Oddziat w Szczecinie, Aleja Papieza Jana Pawta II
Nr 2,70-413 Szczecin,

c) Komisji Okregowej Pracownikéw Oswiaty NSZZ “Solidarno$¢” 80, ul. Ksieznej Dabrowki
10,71-826 Szczecin,

d) Ogdlnopolskiemu Zwigzkowi Zawodowego Pracownikow Os$wiaty 1 Kultury
w Szczecinie, ul. Dworcowa 19/415, 70-206 Szczecin.
Wspominane organizacje zwigzkowe przedstawily nastgpujace opinie:

4. Uzasadnienie merytoryczne

Niniejsza zmiana uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrdd i warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw pozwala na zwigkszanie kwoty
dodatku funkcyjnego przyznawanej dla dyrektorow i wicedyrektorow szkot prowadzonych
przez Gmin¢ Miasto Szczecin. Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) organ prowadzacy moze wprowadzi¢ zmiany do
regulaminu. Zwigkszenie wysokosci dodatku funkcyjnego jest uzasadnione przede wszystkim
w zwigzku ze zwickszeniem obowigzkow i odpowiedzialnosci dyrektorow i wicedyrektorow
za organizacj¢ pracy szkoty w obliczu zmian w o$wiacie. Uchwata zaktada moc obowigzujaca
od stycznia 2022 roku. Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogtaszaniu aktéw
normatywnych 1 niektoérych innych aktow prawnych, dopuszcza nadanie aktowi normatywnemu
»,moc wsteczng”, jezeli zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja temu
na przeszkodzie. W szczegdlnosci w orzecznictwie wskazuje si¢, ze wsteczna moc prawna
moze dotyczy¢ tylko przyznania praw. Organ prowadzacy dziatajac na korzy$¢ pracownika
wprowadzajagc zmian¢ uchwaly, dokona wyréwnania przyznanych w grudniu 2021r.,
a obejmujacych okres od 1 stycznia 2022r. do 31 sierpnia 2022r. dodatkéw funkcyjnych
dyrektorom szkoét natomiast wobec wicedyrektorow zwigkszenia dodatkéw dokona sam
dyrektor. Bedzie to wyraz docenienia dyrektorow 1 wicedyrektorow, za ich trud
1 zaangazowanie w prace na rzecz szkoly.

5. Ocena finansowa

Skutki finansowe wprowadzanych zmian do Regulaminu, wynikajace ze zwickszenia dodatku
funkcyjnego dla 147 dyrektoréw 1 151 wicedyrektorow to kwota ok. 2.500.000 zt rocznie.
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