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1. Organ administracji publicznej, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w SZ&MP & v
do ktérego adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

dziatania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych,

zadania w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,
»DOM PELEN WSPOMNIEN” Publikacja popularnonaukowa z okazji 60.lecia

2. Tryb, w ktérym ztozono oferte

3. Rodzaj zadania publicznegu"

4. Tytut zadania publicznego SOSW dla Dzieci Stabo Styszgcych im. J. Tuwima w Szczecinie,
ul. Grzyminska 6

5. Termin realizacji zadania publicznegozl B ; ASICpRIE. 2002 Data, : 5 patdziernika 2017
rozpoczecia zakonczenia

Il. Dane oferenta (-0w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres siedziby oraz
adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Stowarzyszenie Przyjaciét Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego dla Dzieci Stabo Styszacych
im. Juliana Tuwima w Szczecinie

KRS 0000200609

71-711 Szczecin, ul. Grzymiriska 6

tel.: 91 4280086 faks: 91 4280086 sms +48607713745

e-mail: przyjacielesosw@op.pl

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe,
w tym dane oséb upowaznionych do

skfadania wyjasnien dotyczgcych oferty
(np. numer telefonu, adres poczty elektronicznej,
numer faksu, adres strony internetowej)

11l Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegélnosci celu, miejsca jego
realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wktadu osobowego lub rzeczowego

W 2017 roku SOSW dla Dzieci Stabo Styszacych im. Juliana Tuwima w Szczecinie $wictuje 60.lecie]
swojej dziatalnosci. W roku 60.lecia istnienia placéwki pragniemy wszystkim przyjaciotom Osrodka,
emerytowanym pracownikom, absolwentom oraz osobom zaangazowanym w prace na rzecz 0sob z wada)
stuchu podarowaé drukiem porcj¢ wspomnien i przedstawi¢ réznorodne metody pracy z dzieémil
i mlodzieza z wadg stuchu. Zespét redakcyjny, przedstawiciele surdopedagogéw pracujacych w Osrodku,
postanowil opracowa¢ tekst w formie kalendarza, prezentujgc prace Os$rodka w poszczegdlnych
miesigcach roku szkolnego-obecnie jaki w poprzednich dekadach. Wydawnictwo obfitowaé bedzie
w zdjecia 1 materiaty Zrédlowe dokumentujgce istotne momenty z zycia placéwki. Pragniemy skupi¢ sie]

) Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadari okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
" Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



na ukazaniu metod pracy dydaktycznej, rewalidacyjnej, wychowawczej oraz rehabilitacji 0s6b z wadamil
stuchu, jakie obecnie s3 wykorzystywane w codziennej pracy dydaktyczno — wychowawczej, a jak
pracowano w przeszlosci. Zalezy nam, aby w gronie czytelnikéw znalazly sie osoby, ktdre na co dzien)
W swoje] pracy maja stycznos¢ z osobami z dysfunkcjami stuchu - pracownicy poradni pedagogiczno-
psychologicznych, lekarze POZ, pracownicy O$rodkéw Pomocy Spotecznej, nauczyciele przedszkoli i
szkot ogdélnodostepnych, rodzice dzieci z wadg stuchu. Planowany nakiad wydawnictwa to 300
egzemplarzy, ktére zostang wrgczone podczas uroczystosci jubileuszowych 5 pazdziernika 2017 roku nal
terenie SOSW dla Dzieci Stabo Styszacych im. Juliana Tuwima w Szczecinie, ul. Grzyminska 6 oraz
rozestane do Poradni Pedagogiczno-Psychologicznych w naszym regionie. Chcieliby$my, aby nasza
publikacja stanowila nie tylko kompendium wiedzy z zakresu surdopedagogiki dla pedagogow, lekarzy]
czy rodzicéw dzieci z wadg shuchu, ale stala si¢ zaproszeniem do podjecia wspélpracy czy nauki w
miejscu, gdzie pelnej przyjazni i zrozumienia atmosferze dzieci i miodziez z problemami ze shuchem
moga doskonali¢ umiejgtnosci komunikacyjne i mowe, zdobywaé wiedze rozwija¢ pasje i talenty, majac]
obok siebie grono wysokiej klasy specjalistow.

Dokladnie 15 pazdziernika 1957 r. oficjalnie rozpoczat funkcjonowanie Zaktad Opiekuficzy dla Dzieci
Niedostyszacych. Poczatkowo z siedziba w Trzebiezy, a od 1961 roku w Szczecinie. Poczgtkowo do
zakladu trafiali uczniowie wyodrebnieni ze szczeciskiej i poznanskiej szkoly dla gtuchych. Byly to
dzieci, ktére posiadaly pozostalosci sluchu wystarczajace do skutecznego odbierania informacji
jezykowych za pomocg shuchu, najczgsciej przy uzyciu aparatu stuchowego oraz zapewnieniul
sprzyjajacego Srodowiska percepcji dzwiekéw mowy i otaczajgcego $wiata. Haslo ,,Uczymy mowié”
szybko stalo si¢ znakiem rozpoznawczym szczecinskiej placowki ksztalcenia dzieci stabo styszgcych.
Budzilo zaufanie rodzicow, ktdrzy coraz liczniej i chetniej przywozili tu swoje pociechy. Do dzis rodzice]
sg blisko spraw szkoly. Bilans 60 lat dzialalnosci, na tle zmieniajacej si¢ rzeczywistosci spoleczno-
gospodarczej, przemian ustrojowych, transformacji systemu edukacji, to rzesze absolwentéw
wyposazonych w umiejetnos¢ komunikowania si¢ za pomocg mowy werbalnej, spelniajacych swe
marzenia, realizujgcych si¢ w zyciu spotecznym i zawodowym. Kazdy uczen potrzebuje swego mistrza.
[ tu pojawia si¢ rola nauczyciela, czyli mistrza, wychowawcy, ktérego zadaniem jest ksztalcenie
[ wspieranie rodziny w procesie wychowania. Pedagogéw pracujacych w osrodku zawsze wyrdzniaty
wysokie kompetencje zawodowe, poczucie misji, zaangazowanie i oddanie w relacji z podopiecznymi,
Swojg pracg traktowali zawsze traktowali jako pasje¢! Takie podejécie do zawodu prezentowali ci
nauczyciele i wychowawcy, ktérzy przez dlugie lata pracowali na obecny prestiz osrodka, a dzisiaj s3 naj
zastuzonej emeryturze. Takze teraz grono pedagogiczne oraz cata spoleczno$é uczniowska doklada)
wszelkich staran, aby emerytowani pracownicy naszej szkoty oraz absolwenci nie czuli sie izolowani
spotecznie. Dzi$ czgsto zapomina sig, Ze osoby starsze to ogromny potencjal, ktory moze i powinien by¢
wzorem dla miodszego pokolenia. To przede wszystkim nieocenione Zrédto wiedzy pragmatycznej -
wiedzy budowanej na podstawie dilugoletnich zyciowych i zawodowych dos$wiadczen. To takze)
umiejgtnosci praktyczne przydatne innym czy tez czas, ktory osoby starsze mogg po$wieci¢ dla innych.
Nasi emeryci wcigz aktywnie 1 tworczo uczestnicza w Zzyciu $rodowiska szkolnego. Biora udzial
w wyjazdach krajoznawczych, wydarzeniach kulturalnych organizowanych na terenie o$rodka i miasta,
apelach z okazji uroczystosci szkolnych i panstwowych (np. Dzien Edukacji Narodowej, spotkanial
wigilijne). Kazda taka inicjatywa sprzyja integracji i budowaniu wigzi miedzy pokoleniami, stwarza
warunki do przekazywania tradycji 1 wartosci zycia spotecznego. Byli wychowankowie cenig sobie pelne
wspomnien 1 wzruszen spotkania, szczegélnie podczas realizowanych cyklicznie jubileuszy placowki.
W trakcie przygotowan jednego z nich zrodzila si¢ my$l, aby ocali¢ od zapomnienia i utrwali¢ dlaj
przysztych pokolen na kartach ksiazki bogate dzieje SOSW dla Dzieci Stabo Styszacych w Szczecinie.




7ZASOBY KADROWE ZAANGAZOWANE PRZY REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO:

Aneta Catuzynska, Agnieszka Czurylo-Budzinska- nauczycielki jezyka polskiego, Teresa Danczura —
mauczycielka zaje¢ rewalidacyjnych - opracowanie tekstow, wybdr materialéw ikonograficznych oraz
redakcja materialow zebranych od surdopedagogdw, czlonk6w Stowarzyszenia, pracownikéw SOSW dlaj
Dzieci Stabo Styszacych w Szczecinie

Zespot drukarni KaDruk w Szczecinie — opracowanie graficzne, ilustracje i napisy, sklad, druk.

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

Rezultaty twarde:

- wydanie ksigzki dokumentujgcej osiagniecia w pracy dydaktycznej i wychowawczej SOSW dla Dzieci
Stabo Styszacych im. J. Tuwima w Szczecinie — najstarszej tego typu plac6wki w Polsce na przestrzeni 60)
lat dziatalnosci

- prezentacja metod pracy rewalidacyjnej oraz  rehabilitacji dzieci 1 mlodziezy
z wadg shuchu stosowanych w SOSW dla Dzieci Stabo Styszacych w Szczecinie, w tym najnowszych|
osiggnieé z dziedziny surdopedagogiki.

Rezultaty miekkie:
- udostepnienie osobom z wada stuchu — absolwentom Osrodka, bylym pracownikom oraz osobom
zaangazowanym W prace z osobami niestyszagcymi informacji zZrédlowych oraz materialéw]
ikonograficznych dotyczacych dzialalnosci dydaktycznej i wychowawczej placowki w latach 1957 — 2017
- edukacja merytoryczna z zakresu surdopedagogiki,

- poglebianie i upowszechnianie wiedzy na temat form i metod pracy z dzieckiem z wadg shuchu

- promocja i popularyzacja placowki w wymiarze lokalnym oraz ogélnopolskim

- wzmacnianie wi¢zi miedzypokoleniowych

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztdw
istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

do poniesienia
ze Srodkéw

do poniesienia BT -
: 4 . wiasnych, $rodkéow
; Koszt catkowity z wnioskowanej
Lp. Rodzaj kosztu (2h) e tacji"" pochodzacych

z innych Zrédet,
wkiadu osobowego
lub rzeczowego“’

(z)

(zt)

Opracowanie  tekstow, redakcja | 1800.00 0,00 1 800,00
"y bo i (56 godzin x 35 zt) (wktad osobowy

1. materiatow, Wybor materiatow 60 godzin x 30 zh-

ikonograficznych wolontariat)

Opracowanie graficzne 300 sztuk | 9000,00 9000.00 0,00

. AR o ., (300 sztuk X 30zt)

publikacji, ilustracji 1 napiséw, sktad
2 | oraz druk wykonane przez drukarnig

KaDruk w Szczecinie

3 10 960.00 zt 9000.00 zt 1800,00 zt
Koszty ogétem:

3 ) Wartos¢ kosztéw ogétem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zt.

w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.



Oswiadczam(-y), ze:
1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie*/niepobieranie™ swiadczen pienieznych od adresatéw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

4) oferent* foferanci® sktadajgcy niniejsza oferte nie zalega (-ja)* fzalega+43)* z optacaniem naleinosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/eferenei® sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-jg)*/zalega-{-ja}* z optacaniem naleinosci z tytutu sktadek na
ubezpieczenia spofeczne.

Aneta "‘M CZLONEK ZARZADU

......................... @j@gw e 20! 2‘?"‘

pra
.............................. K g,m,}ggﬂ raydivwska stow""’s zenie sﬂc‘l .
............... i D‘a mm J u rl\!mma
(podpis osoby upowaznionej u 00 ) q
lub podpisy 0s6b upowaznionych 11.1"\1 S ol fax 91 428“\ 3103926‘
do sktadania o$wiadczen woli 5512 5052, Reg (0]
w imieniu oferenta) \d Cﬂon
R KXo S LoX k o A

Zatgcznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym — potwierdzona za zgodno$c z oryginatem

kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencji.



