UCHWALA NR XXIV/632/08
Rady Miasta Szczecin
Z dnia 28 lipca 2008 r.

w sprawie ustalenia najnzszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wadtd jednego
punktu w ziotych dla pracownikéw zatrudnionych w z&iadzie budzetowym
pn. ,Zarz ad Drog i Transportu Miejskiego” w Szczecinie

Na podstawie § 2 pkt 2 i 8§ 3 ust. 3 i 4 rozpodzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia
2005 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymadavalifikacyjnych pracownikow
samoradowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnypudnostek samogeu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222, ze zm..Diz z 2005 r. Nr 160, poz. 1343,
Dz. U. z 2006 r. Nr 38, poz. 261, z 2008 r. Nr g&z. 430);Rada Miasta Szczecin uchwala,
CO nastpuje:

8§ 1. Ustala st najnisze miesiczne wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii
zaszeregowania w wysodm 1.100 zi. brutto (stownie: tygt sto ztotych) dla pracownikow
zatrudnionych w Zarddzie Drog i Transportu Miejskiego.

8 2. Uznaje s¢ za uzgodniog z Dyrektorem Zarglu Drég i Transportu Miejskiego
wartaés¢ jednego punktu w ziotych dla celow ollenia wynagrodzenia zasadniczego
w poszczegOllnych kategoriach zaszeregowania prakéwnZarzdu Drég i Transportu
Miejskiego, w wysokéci 7,30 zt (stownie: siedem ztotych i trzyd&iegroszy).

§ 3. Traci moc8 1 pkt 4 i § 2 pkt 4 uchwaty Nr XXI1V/484/04 Radyiddta Szczecina z
dnia 26 lipca 2004 r. w sprawie ustalenia negpégo wynagrodzenia zasadniczego oraz
wartasci jednego punktu w ziotych dla pracownikow zakladdudzetowych sfery
komunalnej w Szczecinie.

8 4.Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Szczecin.

8§ 5.Uchwata wchodzi wycie z dniem podygia.

Przewodnicacy Rady Miasta Szczecin
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