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W odpowiedzi na wniosek z dnia 4 pazdziernika 2019r. w sprawie udostepnienia
informacji publicznej, dziatajgc na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. 2019r. poz. 1429 tj.) informuje, ze wedtug stanu na dzien
4.10.2019r. w Urzedzie Miasta Szczecin na stanowiskach urzedniczych zatrudnionych jest
1080 pracownikéw, w tym na kierowniczych stanowiskach urzedniczych zatrudnione sg 134
osoby.

W odniesieniu do informacji dotyczgce] stazu pracy oséb zatrudnionych w Urzedzie
Miasta Szczecin informuje, ze sposrod 1080 pracownikow - 127 oséb legitymuje sie stazem
pracy powyzej 35 lat pracy. Pracownicy legitymujgcy sie stazem pracy powyzej 35 lat
zatrudnieni sg we wszystkich jednostkach organizacyjnych Urzedu Miasta Szczecin zgodnie
z wykazem Woydziatow i Biur Urzedu Miasta Szczecin zamieszczonym na stronie
http://bip.um.szczecin.pl/chapter 11019.asp.

Sposrod 127 pracownikéw Urzedu Miasta Szczecin ze stazem powyzej 35 lat pracy,
21 pracownikéw zatrudnionych jest na kierowniczych stanowiskach urzedniczych. Liczbe,
ktora okresla ile lat w/w pracownicy kierujg podlegtymi jednostkami przedstawia ponizsze
zestawienie.
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