Projekt

UCHWALA NR. .......coeveveeeeenn
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dnia ...eeeeeeeeeeeeennn 2015 r

w sprawie zmian w organizacji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 prowadzonej przez
jednostke organizacyjnag Gminy Miasto Szczecin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z2015r. poz. 1515), art. 8 ust.1 pkt 1, ust. 2, art. 9ust. 1, art. 11 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.z 2013 r. poz. 1457, z2015r. poz. 1045,
poz. 1217) oraz art. 11 ust. 2ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626,
poz. 1877, z2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190,
poz. 1269, poz. 1358), Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Likwiduje si¢ z dniem 31 grudnia 2015 r. jednostke budzetowa pod nazwa ,,Ztobki Miejskie”
w Szczecinie.

§ 2. Z dniem 1 stycznia 2016 roku tworzy sig ,,Zespdt Ztobkéw Miejskich” w Szczecinie, zwany
dalej Zespotem.

§ 3. Zespot jest jednostka organizacyjna Gminy Miasto Szczecin nieposiadajaca osobowosci
prawnej, prowadzona w formie jednostki budzetowe;.

§ 4. Zadaniem Zespolu jest zorganizowanie izapewnienie wspdlnej obstugi administracyjnej,
finansowej i organizacyjnej nizej wymienionych ztobkow, dla ktorych Gmina Miasto Szczecin jest
organem prowadzacym, dziatajacych dotychczas w ramach jednostki budzetowej pod nazwa ,,Ztobki
Miejskie” w Szczecinie:

1) Ztobek Nr 1 przy ul. Zaglowej 16;
2) Ztobek Nr 2 przy ul. Kostki Napierskiego 6c;
3) Ztobek Nr 3 przy ul. Wioscianskiej 3;
4) Ztobek Nr 5 przy ul. Kazimierza Krélewicza 61;
5) Ztobek nr 6 przy ul. Mazowieckiej 11/12;
6) Ztobek Nr 7 przy ul. Podhalanskiej 1-3;
7) Ztobek Nr 8 przy ul. Niedziatkowskiego 49;
8) Ztobek Nr 9 przy ul. Brytyjskiej 19.
§ 5. Statut Zespotu otrzymuje brzmienie jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 6. Ztobki wchodzace w sktad Zespotu dziataja na podstawie statutéw stanowiacych zataczniki
nr 2-9 do niniejszej uchwaty.

§ 7. Majatek jednostki budzetowej pod nazwa ,,Ztobki Miejskie” w Szczecinie z dniem 1 stycznia
2016 r. staje si¢ majatkiem Zespotu.

§ 8. Zobowiazania i naleznosci jednostki budzetowej pod nazwa ,,Ztobki Miejskie” w Szczecinie
z dniem 1 stycznia 2016 r. staja si¢ zobowigzaniami i nalezno$ciami Zespotu.

§ 9. Pracownicy jednostki budzetowej pod nazwa ,Ztobki Miejskie” w Szczecinie z dniem
1 stycznia 2016 r. staja si¢ pracownikami Zespotu.
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~ §10. Dzieci bedace pod opieka ztobkoéw wehodzacych w skiad jednostki budzetowej pod nazwa
»Ztobki Miejskie” w Szczecinie z dniem 1 stycznia 2016 r. pozostaja pod opieka ztobkow dziatajacych
w ramach Zespotu.

§ 11. Proces rekrutacji realizowany w stosunku do miejsc w ztobkach wchodzacych w skiad
jednostki budzetowej pod nazwa ,Ztobki Miejskie” w Szczecinie zdniem 1 stycznia 2016r.
jest kontynuowany przez Zespot.

§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.
§ 13. Z dniem 1 stycznia 2016 roku traca moc uchwaty:

1) Uchwata Nr XVIII/576/99 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 grudnia 1999 r. w sprawie likwidacji
zaktadu budzetowego pod nazwa ,,Z1 OBKI MIEJSKIE” oraz utworzeniu w jego miejsce jednostki
budzetowej (zm. Uchwala Nr IX/180/03 Rady Miasta Szczecin z dnia 22 wrzesnia 2003 1.);

2) Uchwata Nr VIII/123/11 Rady Miasta Szczecin z dnia 23 maja 2011 r. w sprawie nadania statutu
dla jednostki budzetowej pod nazwa ,,Ztobki Miejskie” w Szczecinie (zm. Uchwata Nr XV/352/12
Rady Miasta Szczecin z dnia 31 stycznia 2012 r., Uchwata Nr XXXIII/978/13 Rady Miasta
Szczecin z dnia 9 wrzesnia 2013 r. oraz Uchwala nr X/190/15 Rady Miasta Szczecin z dnia
28 lipca 2015 1.).

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr ........cccc.e.
Rady Miasta Szczecin
z dnia......ccocevenes 2015 r.S

STATUT

"Zespohu Ztobkoéw Miejskich" w Szczecinie
Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. 1. Zespot Ztobkéw Miejskich w Szczecinie, zwany dalej Zespolem, jest jednostka
organizacyjng Gminy Miasto Szczecin, powotana na podstawie art. 9 ust. 1 1 4 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. oopiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz.U.z2013r. poz.1457, z2015r. poz. 104,
poz. 1217).

2. Zespot dziala w formie jednostki budzetowej w rozumieniu przepisow art. 11 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646,
7z 2014 1. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045,
poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358).

3. Zespot nie posiada osobowosci prawne;j.

4. Zespot uzywa nazwy w petnym brzmieniu ,,Zespot Ztobkéw Miejskich” w Szczecinie.
5. Siedziba Zespotu jest miasto Szczecin.

6. Terenem dziatania Zespotu jest miasto Szczecin.

7. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy zdnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.z2013r.
poz. 1457,z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515);

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202,
7 2015 r. poz. 1045, poz. 1220);

5) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZESPOLU

§ 2. 1. Celem dziatania Zespolu jest usprawnienie funkcjonowania ztobkéw wchodzacych w sktad
Zespotu w zakresie opieki nad dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, z zastrzezeniem
postanowien art. 2 ust. 3 i 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Zadaniem Zespotlu jest zorganizowanie izapewnienie wspdlnej obstugi administracyjnej,
finansowej i organizacyjnej ztobkéw wchodzacych w sktad Zespotu, w tym w szczegdlnosci:

1) realizacja zadan, okreslonych w art. 10 ustawy;

2) zapewnienie dzieciom racjonalnego i zdrowego zywienia;
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3) zapewnienie dzieciom, objetym opieka, wlasciwych warunkow higieniczno-sanitarnych
i przeciwpozarowych;

4) promowanie zdrowego stylu zycia, wypoczynku oraz zabawy, w tym na §wiezym powietrzu;
5) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracys;
6) przeprowadzanie procesu rekrutacji do zlobkoéw wchodzacych w sktad Zespotu;

7) obstuga dzialalnosci komorek organizacyjnych Zespolu, o ktorych mowa w §3 wust.1.
pod wzgledem:

a) administracyjno-technicznym, w tym w zakresie zamowien publicznych;
b) finansowym i ksiggowym;

¢) kadrowym;

d) sprawozdawczosci, w tym budzetowej;

e) obstugi prawne;j.

3. W realizacji zadan Zespdt wspoélpracuje z Rodzicami, przez ktérych rozumie si¢ takze
opiekunow prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem,
dzieci uczgszczajacych do zlobkoéw oraz jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Szczecin,
innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasto Szczecin, organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dziatajacymi w zakresie begdacym przedmiotem dziatania Zespotu.

4. Celem dziatania ztobkow, o ktorych mowa w § 3 ust.1 pkt 1-8, zwanych dalej Zlobkami jest
zapewnienie $wiadczen opiekunczych oraz wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka,
zgodnie z indywidualnymi mozliwosciami i potencjatem.

5. Ztobki realizuja zadania okre$lone w ustawie, a w szczegolnosci:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
spetiajacych warunki higieniczno-sanitarne i przeciwpozarowe;

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1 edukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka, w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
Rozdzial 3.

ORGANIZACJA ORAZ ZASADY DZIALANIA ZESPOLU

§ 3. 1. Strukturg organizacyjna Zespotu tworza nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Ztobek nr 1 w Szczecinie przy ul. Zaglowej 16;
2) Ztobek nr 2 w Szczecinie przy ul. Kostki Napierskiego 6c;
3) Ztobek nr 3 w Szczecinie przy ul. Wio$cianskiej 3;
4) Ztobek nr 5 w Szczecinie przy ul. Kazimierza Krélewicza 61;
5) Ztobek nr 6 w Szczecinie przy ul. Mazowieckiej 11/12;
6) Ztobek nr 7 w Szczecinie przy ul. Podhalanskiej 1-3;
7) Ztobek nr 8 w Szczecinie przy ul. Niedzialkowskiego 49;
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8) Ztobek nr 9 w Szczecinie przy ul. Brytyjskiej 19;
9) pion obshlugi administracyjno — finansowo — ksiggowej przy ul. Podhalanskiej 1-3 w Szczecinie.

2. Szczegotowa organizacje wewngtrzna, zasady dziatania oraz struktur¢ organizacyjna i zakres
zadan Zespotu i jego komorek organizacyjnych okreslaja nadany przez Dyrektora Zespotu Regulamin
Organizacyjny Zespolu zaakceptowany przez Prezydenta Miasta Szczecin oraz Regulaminy
Organizacyjne ztobkow nadane przez wlasciwych Dyrektoréw ztobkow.

3. Ztobki sprawuja opieke dzienna nad dzie¢mi, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 od poniedziatku do
piatku, w godzinach okre$lonych w Regulaminach Organizacyjnych ztobkow:

1) ztobki jednozmianowe — Ztobek nr 1, 2, 5, 6,7,8,9;
2) ztobek dwuzmianowy — Ztobek nr 3.

4. W czasie przerwy urlopowej w ztobkach Rodzic dziecka uczgszczajacego do ztobka moze
uzyska¢ miejsce w zlobku zastgpczym po spelieniu wymogdéw okre§lonych w Regulaminie
Organizacyjnym Zespotu.

5. W pionie obshugi administracyjno-finansowo-ksiggowej Zespotu prowadzone sa sprawy
zwiazane w szczeg6lnosci z:

1) ustalaniem rocznych planéw rzeczowych i finansowych;
2) prowadzeniem ewidencji ksiggowej;

3) sporzadzaniem sprawozdan o wykonaniu plandow rzeczowych i finansowych, kadrowych, ZUS,
GUS i innych z zakresu funkcjonowania Zespotu;

4) organizowaniem wyplat, wynagrodzen i §wiadczen pracowniczych;
5) prowadzeniem spraw kadrowych, administracyjnych;
6) czuwaniem nad stanem bezpieczenstwa i higieny pracy oraz p/poz i sanitarno-higienicznym;

7) planowaniem inwestycji i remontow oraz ich kontrolowaniem i nadzorowaniem realizacji tych
zadan.

§ 4. 1. Dyrektor Zespotu kieruje dziatalnoscia Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Szczecin.

3. Dyrektor Zespotu dziata na podstawie pelnomocnictw, udzielonych mu przez Prezydenta Miasta
Szczecin i ponosi odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt funkcjonowania Zespotu.

4. Do dokonywania czynnosci prawnych przekraczajacych zakres udzielonego pelnomocnictwa
wymagane jest odrgbne petnomocnictwo Prezydenta Miasta Szczecin.

5. Dyrektor Zespotu wykonuje zadania przy pomocy Gloéwnego Ksiggowego oraz Dyrektorow
Ztobkow wchodzacych w sklad Zespotu.

6. Glowny Ksiggowy i Dyrektorzy Ztobkéw wymienionych w §3 ust. 1 pkt 1-8 dziataja w ramach
przydzielonych przez Dyrektora Zespotu zadan, ponosza przed nim odpowiedzialnos¢ za ich realizacje
oraz podejmowane decyzje.

7. Dyrektor kieruje Zespotem poprzez wydawanie zarzadzen w sprawach dotyczacych organizacji
i funkcjonowania Zespotu.

8. Dyrektor Zespolu nawiazywuje stosunek pracy idokonuje inne czynno$ci wynikajace ze
stosunku pracy wobec 0sob zatrudnionych w Zespole.

9. Dyrektor Zespotu odpowiada w szczegolnosci za:
1) realizacjg zadan statutowych Zespotu;
2) opracowywanie rocznych planoéw finansowych Zespotu;

3) opracowywanie sprawozdawczo$ci, w tym budzetowej;
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4) ustalanie wewngtrznej organizacji pracy Zespotu;
5) ustalanie systemu kontroli wewngtrznej i zarzadczej Zespotu;
6) ustalanie zasad i1 zapewnienie sprawnego obiegu dokumentéw, w tym finansowo-ksiggowych;
7) ustalenie organizacji przyjmowania oraz zalatwiania skarg i wnioskow;
8) zarzadzanie $rodkami finansowymi Zespotu;
9) prawidlowe gospodarowanie mieniem.
§ 5. 1. Ztobkami kieruja Dyrektorzy Ztobkow.

2. Dyrektorzy Ztobkow, o ktorych mowa wust. 1. odpowiadaja przed Dyrektorem Zespotu
za wla$ciwa organizacjg pracy zlobka, w tym w zakresie prawidlowej realizacji funkcji opiekunczych,
edukacyjnych, wychowawczych i prawidlowe wykonywanie zadan przez podlegtych pracownikow
w zakresie zadan powierzonych im przez Dyrektora Zespotu.

Rozdzial 4.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZEOBKOW

§ 6. 1. Przyjmowanie dzieci do ztobkow odbywa si¢ na podstawie rekrutacji przeprowadzanej
przez Zespot.

2. Rekrutacja do zlobkow wchodzacych w sktad Zespolu ma charakter ciagly co oznacza,
ze sktadanie wnioskow o przyjecie dzieci do ztobkow odbywa sig przez caty rok.

3. Osoba odpowiedzialna za nabér do ztobka jest Dyrektor Ztobka.

4. O otrzymaniu miejsca w ztobku decyduje kolejnos¢ wptywu wnioskdw oraz wolne miejsca
w danej grupie wiekowe;j.

5. Miejsce w ztobku moga uzyska¢ dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktorym mowa w §2 ust. 1.;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;

3) maja Rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdziat S.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 7. 1. Wysokos¢ odptatnosci za miesigczny pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku oraz warunki
czesciowego lub caltkowitego zwolnienia od ponoszenia optat ustala Rada Miasta Szczecin w drodze
uchwaty.

2. Rodzic jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ushug opiekunczych, ktéra
okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku wydtuzenia wymiaru opieki nad dzieckiem w ztobku na wniosek Rodzica dziecka
wysoko$¢ dodatkowej oplaty ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 6.

GOSPODARKA FINANSOWA I MIENIE ZESPOLU ZL.OBKOW

§ 8. 1. Zespodt jest jednostka organizacyjna Gminy Miasta Szczecin, prowadzaca gospodarke
finansowa w oparciu o roczny plan dochodéw i wydatkéw zatwierdzony przez Prezydenta Miasta
Szczecin.
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2. Majatek Zespotu jest mieniem Gminy Miasta Szczecin i moze by¢ wykorzystywany jedynie
do realizacji celow zwiazanych z dzialalno$cia statutowa.

Rozdzial 7.

KONTROLA I NADZOR

§ 9. 1. Dyrektor Zespolu odpowiada za organizacje i nalezyte funkcjonowanie kontroli zarzadczej
i audytu wewnetrznego.

2. Zespo6t podlega kontroli zewngtrznej ze strony jednostek i organdéw do tego uprawnionych.

3. Czynnosci zwiazane ze sprawowaniem kontroli zarzadczej wykonuja Dyrektor Zespotu,
Glowny Ksiggowy oraz inni pracownicy zobowiazani do ich wykonywania w ramach swoich funkcji
badz powierzonych im obowiazkow.

4. Nadzor nad dziatalno$cia Zespotu sprawuje Prezydent Miasta Szczecin za posrednictwem
wlasciwego Zastepcy Prezydenta Miasta oraz wlasciwych jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta
Szczecin.

5. Nadzér, o ktorym mowa w ust.1, obejmuje w szczegodlnosci:
1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;
2) realizacje¢ zadan statutowych Zespotu;
3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.
Rozdziat 8.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr ........cccc.e.
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 1 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek nr 1 ,Muszelka” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na obszarze Gminy
Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szczecinie przy ul. Zaglowej 16.
4. Ztobek nr 3 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespohu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr ........cc.c.e.
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 2 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.1. Ztobek nr 2 ,,Stoneczko” w Szczecinie zwany dalej ,Ztobkiem” dziata na obszarze Gminy
Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szczecinie przy ul. Kostki Napierskiego 6c.
4. Z1obek nr 2 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.

Id: 2A852982-EE61-4DEB-86D7-D7F1EE817EAL1. Projekt Strona 2



Zatacznik Nr 4 do Uchwaty Nr ........cccc.e.
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 3 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek nr 3 ,,Uszatek” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na obszarze Gminy
Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szczecinie przy ul. Wioécianskiej 3.
4. Z1obek nr 3 jest ztobkiem dwuzmianowym czynnym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zatacznik Nr 5 do Uchwaty Nr ...
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 5 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek nr 5, Biedronka” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziala na obszarze Gminy
Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szczecinie przy ul. Kazimierza Krolewicza 61.
4. Ztobek nr 5 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zatacznik Nr 6 do Uchwaty Nr ...
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 6 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek nr 6 ,Muchomorek” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziala na obszarze
Gminy Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka mie$ci si¢ w Szczecinie przy ul. Mazowieckiej 11/12.
4. Z1obek nr 6 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zatacznik Nr 7 do Uchwaty Nr ........cccc.e.
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 7 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek nr 7 ,,Jarzebinka” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na obszarze Gminy
Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szczecinie przy ul. Podhalanskiej 1-3.
4. Z1obek nr 7 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zatacznik Nr 8 do Uchwaty Nr ........cc.c.e.
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 8 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek nr 8 ,,Wrobelki” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziala na obszarze Gminy
Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szczecinie przy ul. Niedziatkowskiego 49.
4. Z1obek nr 8 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zatacznik Nr 9 do Uchwaty Nr ........cc.c.e.
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Ztobka nr 9 w Szczecinie

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Ztobek nr 9 ,,Przy strumyku” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na obszarze
Gminy Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedziba w Szczecinie
ul. Podhalanska 1-3.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Szczecinie przy ul. Brytyjskiej 19.
4. Z1obek nr 9 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ziqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespotu Ztobkow Miejskich.

6. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 poz. 1457,
z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938,
poz. 1646, z2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238,
poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358);

3) Statutu Zespohlu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie;

4) niniejszego statutu.
Rozdzial 2.

CEL I ZADANIA ZE.OBKA

§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, zzastrzezeniem postanowien art.2 ust.3
i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawa.

2. Z1obek realizuje zadania okreslone w ustawie, a w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1iedukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie pomocy Rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci niepelnosprawnych
uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnie z normami.
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Rozdzial 3.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Ztobka ma charakter ciagly co oznacza, ze sktadanie wniosku odbywa sie
przez caty rok.

2. Osoba odpowiedzialna za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

3. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejno$¢ wpltywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;.

4. Rekrutacji podlegaja dzieci spetniajace tacznie 3 warunki:
1) sa w wieku, o ktéorym mowa w §2 ust. 1;
2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;
3) maja RodzicoOw/Opiekunow prawnych pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym.
Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT 1 WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 4. 1. Wysokos$¢ odptatnosci za miesigczny pobyt dziecka w ztobku oraz procedury zwiazane
z nieobecnos$cia dziecka w zlobku ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

2. Rodzic/Opiekun prawny jest zobowiazany do podpisania umowy o $wiadczenie ustug
opiekunczych, ktora okresli obowiazki obu stron.

3. W przypadku przedluzenia pobytu dziecka w Zlobku wysoko$¢ odptatnosci ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwaty.

Rozdzial 5.

ZARZADZANIE ZLOBKIEM
§ 5. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu Ztobkéw Miejskich.

2. Zlqbkiem kieruje dyrektor na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa przez Dyrektora
Zespohu Ztobkéw Miejskich.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) nadz6r nad realizacja regulaminu organizacyjnego i programu pracy Ztobka;
2) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug opiekunczych;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;

7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow opfat.
Rozdzial 6.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 6. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢miw wieku do lat 3 (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1457, z 2015 r. poz. 1045, poz. 1217) ,,1. Podmioty, o ktorych mowa w art. 8 ust 1, prowadzace ztobki
lub kluby dziecigce moga dla celdow organizacyjnych potaczy¢ je w zespot i okresli¢ zasady dziatania zespotu.
Potaczenie nie narusza odregbnosci ztobkow lub klubéw dziecigcych w zakresie wpisu do rejestru. Przepisy
art. 11 stosuje si¢ odpowiednio”.

Zgodnie z art. 11 ww. ustawy ztobki wchodzace w sktad Zespotu powinny posiada¢ odrgbne statuty.

Wobec powyzszego uzasadnionym jest wprowadzenie zmian w organizacji opieki nad dzie¢cmi w wieku
do lat 3 prowadzonej przez jednostke¢ organizacyjna Gminy Miasto Szczecin zgodnie z obowiazujacymi
zapisami ww. ustawy, przez co rozumie sie utworzenie jednostki budzetowe;j ,,Zespot Ztobkoéw Miejskich”
w Szczecinie w miejsce funkcjonujacej obecnie jednostki budzetowej pod nazwa ,,Ztobki Miejskie”.
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