UCHWALA NR X1.1/1150/22
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia 28 czerwca 2022 r.

zmieniajagca uchwale Nr XXIV/694/12 Rady Miasta Szczecin z dnia 26 listopada 2012 r.
w sprawie zmian w organizacji Srodowiskowych doméw samopomocy w Szczecinie

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z2021r. poz.305 zpdzn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r. poz.559, poz. 583, poz. 1005ipoz.1079) oraz
art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998r1. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22022 r. poz. 528 1 583), Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXIV/694/12 Rady Miasta Szczecin z dnia 26 listopada 2012 r. w sprawie
zmian w organizacji $rodowiskowych domow samopomocy w Szczecinie, zmienionej Uchwatla
Nr XXI11/545/16 Rady Miasta Szczecin z dnia 18 pazdziernika 2016 r., oraz Uchwala Nr VI/184/19
Rady Miasta Szczecin z dnia 23 kwietnia 2019 r. zatacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie jak zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XL/1096/22 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 maja 2022r. zmieniajgca
uchwate w sprawie zmian w organizacji §rodowiskowych doméw samopomocyw Szczecinie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta Szczecin

Renata Lazewska
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Zatacznik do uchwaty Nr XLI/1150/22
Rady Miasta Szczecin

z dnia 28 czerwca 2022 r.
Statut Srodowiskowego Domu Samopomocy w Szczecinie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Srodowiskowy Dom Samopomocy zwany dalej ,,Domem” dziala na podstawie nastepujacych
aktow prawnych:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 558),
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559),

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, 2270, z 2022 r.
poz. 1, 66),

4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685),

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, 1236, 1535,
1773, 1927, 1981, 2270, z 2022 1. poz. 83, 747),

6) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530),

7) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zdnia 9 grudnia 2010r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 r. poz. 249),

8) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zdnia 26 kwietnia 2018 .
w sprawie mieszkan chronionych (Dz. U. z 2018 r. poz. 822, z 2021 r. poz. 2420),

9) niniejszego statutu,

10) programu dzialalno$ci domu icorocznych planéw pracy opracowanych w uzgodnieniu
z Wojewoda Zachodniopomorskim i zatwierdzonych przez Prezydenta Miasta Szczecin.

§2. 1. Dom jest samodzielng jednostka organizacyjng pomocy spolecznej nieposiadajaca
osobowosci prawnej, dziatajacg w formie jednostki budzetowej Gminy Miasto Szczecin.

2. Siedziba Domu jest Miasto Szczecin.

§ 3. Nadzor nad dzialalno$cig Domu sprawuje Prezydent Miasta Szczecin przy pomocy Wydziatu
Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Szczecin i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie.

§ 4. Dom jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 5. 1. Celem dziatalnosci Domu jest umozliwienie wsparcia osobom przewlekle psychicznie
chorym oraz wykazujacym inne przewlekle zaburzenia czynno$ci psychicznych, a takze osobom
niepelnosprawnym intelektualnie zzaburzona lub ograniczong zdolnoscia do funkcjonowania
w srodowisku rodzinnym i spotecznym, w zakresie przezwyci¢zania tych ograniczen, poprawy ich
spolecznego funkcjonowania, jakosci ich zycia, zwigkszenia zaradnos$ci zyciowej 1 integracji
spotecznej tych osob.
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2.Dom zapewnia ustugi wramach indywidualnych lub zespolowych treningdw w zakresie
funkcjonowania w codziennym zyciu, umiejetnosci interpersonalnych, spedzania wolnego czasu,
umiejetnosci komunikacyjnych, zapewnia poradnictwo psychologiczne, pomoc w zatatwianiu spraw
urzgdowych, terapi¢ ruchowg oraz inne formy terapii zajeciowej i przygotowania do petienia rol
zawodowych.

3. Dom umozliwia i organizuje uczestnikom pomoc w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych
przystugujacych im na podstawie odrebnych przepisow prawa.

4. Organizacja Domu, zakres ipoziom ushug §wiadczonych przez Dom uwzglgdnia
w szczegolnosci wolnos¢, intymno$é, godnos¢ i poczucie bezpieczenstwa uczestnikow iich rodzin
oraz stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci.

5. Uczestnicy Domu sa przyjmowani na podstawie decyzji o skierowaniu do Domu wydawanych
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie.

§ 6. 1. Dziatalno$¢ Domu jest prowadzona:

1) przy ul. Tartacznej 14, ul. J. U. Niemcewicza 9/US5 oraz przy al. Bohaterow Warszawy 27 dla 0osob
przewlekle psychicznie chorych oraz dla os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych (lacznie 95 miejsc),

2) przy ul Pocztowej 31-33 dla 0sdb niepetnosprawnych intelektualnie (25 miejsc).
2. W Domu mogg by¢ utworzone miejsca catodobowe, okresowego pobytu.

3. Dom prowadzi mieszkania chronione dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w szczegdlno$ci
po kryzysach psychicznych lub wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych.

§ 7. W prowadzonej dziatalno$ci na rzecz uczestnikow Dom wspotdziala i wspodlpracuje
zrodzinami uczestnikow, jednostkami pomocy spotecznej, placowkami ochrony zdrowia,
organizacjami pozarzadowymi, placowkami o$wiatowymi oraz innymi podmiotami i osobami, na
rzecz integracji spotecznej uczestnikow.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 8. 1. Pracag Domu kieruje Kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownika Domu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Szczecin.

3. Kierownik dziata na podstawie upowaznien udzielonych przez Prezydenta Miasta Szczecin
i ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztalt funkcjonowania jednostki.

4. Kierownik Domu jest uprawniony do nawigzywania stosunku pracy i dokonywania czynnosci
pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Domu.

5. Pracownicy Domu majg status pracownikow samorzadowych isa zatrudniani na podstawie
ustawy o pracownikach samorzadowych.

6. Szczegotowa organizacje Domu, zakres zadan komorek organizacyjnych okresla Regulamin
Organizacyjny Domu opracowany przez Kierownika Domu w uzgodnieniu z Wojewoda
Zachodniopomorskim i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Szczecin.

Rozdzial 4.
Majatek i finanse

§ 9. 1. Majatek Domu jest mieniem Gminy Miasto Szczecin i moze by¢ wykorzystany jedynie do
realizacji celow zwigzanych z dziatalnoscig statutowa.

2.Dom gospodaruje samodzielnie przydzielona inabyta czescia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkow na zasadach ustalonych dla
jednostki budzetowe;j.
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3. Podstawg gospodarki finansowej Domu jest roczny plan finansowy, opracowany przez
Kierownika Domu na podstawie uchwaly budzetowej Rady Miasta Szczecin.

Rozdzial 5.
System kontroli

§ 10. 1. Kierownik Domu odpowiada za organizacje i nalezyte funkcjonowanie kontroli zarzadcze;j
i audytu wewnetrznego.

2.Dom podlega rowniez kontroli zewngtrznej ze strony jednostek iorganéow do tego
uprawnionych.

3. Czynno$ci zwigzane ze sprawowaniem kontroli zarzadczej wykonuja Kierownik Domu,
Glowny Ksiggowy oraz inni pracownicy zobowigzani do ich wykonywania w ramach swoich funkcji
badz powierzonych im obowigzkow.

Rozdzial 6.

Postanowienia koncowe § 11. Dom postuguje si¢ pieczecia o tresci:

SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY w Szczecinie
71-553 Szczecin, ul. J.U. Niemcewicza 9/U5
Regon 321331889, NIP 9552345167.

§ 12. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym do jego
nadania.
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