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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA SZCZECIN 

z dnia .................... 2024 r. 

w sprawie przystąpienia  do sporządzenia Strategii Rozwoju Szczecina na lata 2025-2035 oraz 
określenia trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym trybu konsultacji 

Na podstawie art. 10e oraz art. 10f ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  
o samorządzie gminnym (Dz. U. 2024 r. poz. 609 oraz 721) oraz art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2024 r. poz. 324), Rada Miasta Szczecin 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Przystępuje się do opracowania Strategii Rozwoju Szczecina na lata 2025-2035. 

§ 2. Określa się tryb i harmonogram opracowania projektu Strategii Rozwoju Szczecina na lata 
2025-2035 w tym tryb konsultacji, o których mowa w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. 
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, zgodnie z załącznikiem do niniejszej uchwały. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Szczecin. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Zachodniopomorskiego. 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miasta Szczecin 

z dnia....................2024 r. 

1. Procedura dotycząca trybu opracowania projektu Strategii Rozwoju Szczecina na lata 2025-
2035, zwanej dalej „Strategią”, w tym trybu konsultacji, o których mowa w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, powinna uwzględniać wszystkie akty 
prawne mające wpływ na jej przebieg, w tym ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
oraz ustawę z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, 
udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko (Dz. U. 
z 2023 r. poz. 1094, 1113, 1501, 1506, 1688, 1719, 1890, 1906, 2029 oraz z 2024 r. poz. 834). 

2. Projekt Strategii opracowuje się zgodnie z art. 10e ust. 2-4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym. 

3. Informacje o przebiegu prac nad projektem Strategii, w tym informacja o konsultacjach, 
o których mowa w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki 
rozwoju, terminie i sposobie przekazywania uwag do projektu Strategii oraz o terminie i miejscu 
warsztatów z mieszkańcami, będą dostępne na stronie internetowej  Gminy Miasto Szczecin. 

4. Na szczegółowy tryb opracowania projektu Strategii składają się następujące prace: 

1) podsumowanie ustaleń z diagnozy sytuacji społecznej, gospodarczej, przestrzennej, klimatyczno - 
środowiskowej, 

2) opracowanie celów strategicznych rozwoju Gminy Miasto Szczecin w wymiarze społecznym, 
gospodarczym i przestrzennym oraz klimatyczno-środowiskowym, 

3) określenie kierunków działań podejmowanych dla osiągnięcia celów strategicznych, 

4) oszacowanie oczekiwanych rezultatów planowanych działań oraz wskaźników ich osiągnięcia, 

5) ustalenie i rekomendacje w zakresie kształtowania i prowadzenia polityki przestrzennej 
w Gminie Miasto Szczecin, 

6) wskazanie obszarów strategicznej interwencji, określonych w strategii rozwoju województwa, 
o której mowa w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie województwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 566), wraz z zakresem planowanych działań, 

7) opracowanie systemu realizacji Strategii, w tym wytycznych do sporządzenia dokumentów 
wykonawczych, w tym opracowanie standardów dokumentów programujących rozwój Strategii (w 
szczególności polityki i programy), 

8) określenie ram finansowych i źródeł finansowania, 

9) przeprowadzenie konsultacji projektu Strategii, tj.: 

a) prowadzenie konsultacji zgodnie z wymaganiami, o których mowa w art. 6 ustawy 
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz w Uchwale Nr 
XVII/479/12 Rady Miasta Szczecin z dnia 26 marca 2012 r. w sprawie zasad i trybu 
przeprowadzania konsultacji społecznych (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2012 r. 
poz. 857, z 2016 r. poz. 3243 oraz z 2017 r. poz. 345), 

b) prowadzenie konsultacji zgodnie z nadrzędną zasadą stosowaną podczas organizacji konsultacji, 
przewidującą dążenie do zaangażowania w proces konsultacji mieszkańców Szczecina oraz 
lokalnych partnerów społecznych i gospodarczych poprzez dobór sposobów informowania 
o konsultacjach zapewniający skuteczność przekazania informacji, 

c) zebranie uwag, które zostaną wypracowane w toku konsultacji, ich analiza oraz sporządzenie 
raportu z konsultacji oraz publiczna prezentacja raportu za pośrednictwem dostępnych kanałów 
internetowych, 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: CDAA99AA-1821-4E72-A300-0B19C7B1B4C7. Projekt Strona 1



10) przekazanie do zaopiniowania projektu Strategii zarządowi województwa 
zachodniopomorskiego, 

11) przeprowadzenie ewaluacji trafności, przewidywanej skuteczności i efektywności realizacji 
Strategii, 

12) skierowanie odpowiednich wniosków w zakresie przeprowadzenia strategicznej oceny 
oddziaływania na środowisko  do Regionalnego Dyrektora Ochrony Środowiska w Szczecinie, 

13) przyjęcie Strategii Rozwoju Szczecina na lata 2025-2035 przez Radę Miasta Szczecin 
w drodze uchwały. 

5. Harmonogram opracowania projektu Strategii Rozwoju Szczecina na lata 2025-2035  

TERMIN WYSZCZEGÓLNIENIE 

II kwartał 2024 r. Podsumowanie ustaleń z diagnozy sytuacji społecznej, 
gospodarczej, przestrzennej, klimatyczno – środowiskowej 

III kwartał 2024 r. Opracowanie celów strategicznych rozwoju 
w wymiarze społecznym, gospodarczym 
i przestrzennym oraz klimatyczno-środowiskowym 

III kwartał 2024 r. Określenie kierunków działań podejmowanych dla 
osiągnięcia celów strategicznych 

III kwartał 2024 r. Oszacowanie oczekiwanych rezultatów planowanych działań 
oraz wskaźników ich osiągnięcia 

IV kwartał 2024 r.  Ustalenia i rekomendacje w zakresie kształtowania 
i prowadzenia polityki przestrzennej 
w Gminie Miasto Szczecin 

IV kwartał 2024 r. Opracowanie systemu realizacji Strategii, w tym wytycznych 
do sporządzenia dokumentów wykonawczych, w tym 
opracowanie standardów dokumentów programujących 
rozwój Strategii (w szczególności polityki i programy) 

IV kwartał 2024 r. Wskazanie obszarów strategicznej interwencji, określonych 
w strategii rozwoju województwa, o której mowa w art. 11. 
ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie województwa, wraz z zakresem planowanych 
działań 

IV kwartał 2024 r. Opracowanie systemu realizacji Strategii, w tym wytycznych 
do sporządzenia dokumentów wykonawczych  

IV kwartał 2024 r. Określenie ram finansowych i źródeł finansowania 
I kwartał 2025 r.  Przeprowadzenie konsultacji projektu Strategii 
I-II kwartał 2025 r. Opiniowanie projektu Strategii przez zarząd województwa 

zachodniopomorskiego 

II-III kwartał 2025 r. Przeprowadzenie ewaluacji trafności, przewidywanej 
skuteczności i efektywności realizacji Strategii 
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II-III kwartał 2025 r. Skierowanie odpowiednich wniosków w zakresie  
przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaływania na 
środowisko  do Regionalnego Dyrektora Ochrony 
Środowiska w Szczecinie, w tym przygotowanie i 
przekazanie wniosku o przeprowadzenie oceny albo o 
odstąpienie od jej przeprowadzenia  

III-IV kwartał 2025 r. Przyjęcie Strategii przez Radę Miasta Szczecin w drodze 
uchwały 

Wskazane powyżej terminy poszczególnych zadań mogą ulec przekroczeniu w sytuacji 
konieczności dłuższych, niż założono w ramach procedur, niezależnych od podmiotu opracowującego 
projekt Strategii, sytuacji zewnętrznych, takich jak: epidemie, kwestie oddziaływania na środowisko, 
wojny lub inne kryzysy. 
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Uzasadnienie 

Zasady opracowania strategii rozwoju gminy określa ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. 
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, w myśl której ustawodawca wskazuje sposób 
porządkowania krajowego systemu dokumentów strategicznych w zakresie polityki rozwoju 
i zapewnienia jego spójności jak również zwiększenia efektywności programowania i realizacji 
strategii, polityk i programów. Stworzenie i wdrożenie nowej Strategii Rozwoju Szczecina na lata 
2025-2035, będzie kształtowane zgodnie z obowiązującymi standardami prawnymi i dokumentami 
nadrzędnymi. Bazą dla przedmiotowej Strategii będą wnioski z opracowanej kompleksowej diagnozy 
sytuacji w wymiarze: społecznym, gospodarczym, przestrzennym, a także klimatyczno-
środowiskowym, obejmującej m.in. badania jakościowo-ilościowe, ekspertyzy, analizę zasobów 
własnych gminy. Określając przy tym, jakie są najważniejsze uwarunkowania rozwoju gminy oraz 
potencjały gminy, nawiązując do dostępnych zasobów oraz lokalnej specyfiki, w tym zróżnicowania 
terytorialnego. Tworzenie dokumentu obejmować będzie istotne zmiany legislacyjne, ewoluującą 
sytuację gospodarczą, społeczną, a także klimatyczno-środowiskową. Realizacja głównego celu jakim 
jest stworzenie i opracowanie nowej Strategii, pozwoli na dostosowanie kierunku rozwoju do 
zmieniających się uwarunkowań, zabezpieczenia ciągłości polityki rozwoju, stworzenia podstawy do 
kreowania i wzmacniania rozwoju wspólnoty samorządowej, efektem czego będzie spójny dokument 
określający kierunki działań, któryw możliwy najlepszy sposób, przyczyniać się będzie do realizacji, 
wypracowanej w toku badań - wizji rozwoju. Zmiany wprowadzone przez ustawodawcę w 2020 roku 
do ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz ustawy z dnia 
8 marca 1990 r.  o samorządzie gminnym, a także nowelizacja ustawy z dnia 27 marca 2003 r. 
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z 2023 r., poz. 977, 1506, 1597, 1688, 1890, 
2029 oraz 2739), stanowią odzwierciedlenie reform przeprowadzanych w systemie zarządzania 
rozwojem kraju. Na mocy obowiązujących przepisów na poziomie samorządu lokalnego 
wprowadzona została strategia rozwoju gminy - jako podstawowe narzędzie zarządzania 
strategicznego. Strategiczne zarządzanie rozwojem gminy jest kompleksowym podejściem do 
wyznaczania i osiągania celów rozwoju gminy, w którym uwzględnia się jej sytuację wewnętrzną oraz 
zewnętrzną. Dzięki takiemu zarządzaniu maksymalizuje się tempo rozwoju gminy. Strategia jest 
jednym z kluczowych dokumentów stanowiący niezbędny element ubiegania się o środki z UE oraz 
innych źródeł. Strategia spełniająca obowiązujące kryteria pozwoli konsekwentnie kontynuować 
zadania zgodnie z zasadami zrównoważonego rozwoju w oparciu o spójną, zintegrowaną politykę 
(społeczno–gospodarczą, przestrzenną i klimatyczno-środowiskową). Integracja planowania na 
wymienionych płaszczyznach niesie nową jakość w zarządzaniu strategicznym. W literaturze 
przedmiotu podkreśla się, że od organów administracji oczekuje się zachowania menedżerskiego 
i holistycznego podejścia do strategicznego zarządzania rozwojem. Urzeczywistnieniem tego ma być 
opracowana nowa Strategia. Wobec powyższego oraz stosownie do art. 10e i 10f ustawy z dnia 
8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym zwracam się do Rady Miasta o akceptację szczegółowego 
trybu i harmonogramu opracowania projektu Strategii Rozwoju Szczecina na lata 2025-2035, w tym 
trybu konsultacji. 
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