Uchwata Nr LV/1230/02
Rady Miasta Szczecina
z dnia 16 wrzes$nia 2002 r.

w sprawie zalozenia Przedszkola Publicznego Nr 34 w Szczecinie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit."h" ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558/, art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 58 ust 6 ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia
1991 roku /Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329, Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz.
759, Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 20, poz. 1268, Nr
122, poz. 1320, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194, nr 144, poz.. 1615 z 2002 r. Nr 41, poz. 362 oraz art. 19 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych /Dz. U. z 1998 r. Nr 155, poz.1014, z 1999 r. Nr 49, poz. 485, Nr 38, poz. 360, Nr
70, poz. 778, Nr 110, poz.1255, z 2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48, poz. 550, Nr 95, poz. 1041, Nr 119, poz. 1251,
Nr 122, poz. 1315, z 2001 r. Nr 45, poz. 497, Nr 46, poz. 499, Nr 98, poz. 1070, Nr 102, poz. 1116, Nr 125, poz. 1368, Nr 145,
poz.1623, z 2002 r. Nr 18, poz. 1070/

Rada Miasta Szczecina
uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Z dniem 1 pazdziernika 2002 r. zaktada sie Przedszkole Publiczne Nr 34 w Szczecinie przy ul. Zdrojowej 23/25,
zwane dalej przedszkolem.
2. Przedszkole jest jednostka organizacyjng prowadzong w formie zaktadu budzetowego.

§2.
Przedmiotem dziatalnosci przedszkola jest dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawczo - dydaktyczna dla dzieci od 3 do 6 roku
zycia, zgodnie z zatwierdzonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej programem wychowania w przedszkolu.

Przedszkole zostaje wyposazone w $rodki obrotowe bedace w dotychczasowym uzytkowaniu Przedszkola Wojewddzkiego
Szpitala Zespolonego w Szczecinie oraz przejmie dotacje budzetowa przyznang w budzecie Miasta dla Przedszkola
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Szczecinie.

§4.

Organizacje przedszkola okresla statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta.
§ 6.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Rady Miasta Szczecina
Dominik Gorski

Zatacznik do
Uchwaty Nr LV/1230/02
Rady Miasta Szczecina
z dnia 16 wrzes$nia 2002 r.
STATUT
PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO NR 34
w Szczecinie

§1
1. Nazwa przedszkola brzmi:

Przedszkole Publiczne nr 34
ul. Zdrojowa 23/25
71 - 481 Szczecin
tel. 4528 - 128
Prowadzone przez Gmine Miasto Szczecin.

§2

1. Przedszkole na wniosek Rady Pedagogicznej lub wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw moze
posiadac¢ imie osoby (osob), instytucji lub organizac;ji.
2. Imie Przedszkolu Publicznemu nadaje organ prowadzacy na wniosek Rady Rodzicéw lub Rady Pedagogiczne;.

§3
1. Przedszkole uzywa pieczeci o tresci:

Przedszkole Publiczne nr 34
ul. Zdrojowa 23/25



71 - 481 Szczecin
tel. 4528 - 128

INNE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU
§4

Dzienny czas pracy przedszkola ustalony przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola, Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, wynosi 10,5 godziny. Moze on ulec zmianie na wniosek rodzicéw i po zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy.

Coroczny termin przerw w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola, Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Przedszkole prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie minimum programowego w godzinach 8.00 -
13.00.

Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg za zgoda i na warunkach ustalonych przez organ prowadzacy
placowke, na wniosek dyrektora przedszkola za zgodg Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

Przedszkole moze prowadzi¢ ptatne zajecia nadobowigzkowe z inicjatywy lub na wniosek rodzicow w porozumieniu z
Rada Pedagogiczng. Moga to by¢:

1)  zajecia umuzykalniajace,
2)  zajecia logopedyczne,
3) gimnastyka korekcyjna,
4) jezyk obcy i inne.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
WYynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5 - 6 lat - okoto 30 minut.

Sposo6b dokumentowania zaje¢ okreslajg odrebne przepisy.

Dzieci moga korzystac z czterech positkdw: $niadanie, Il $niadanie, obiad, podwieczorek. Dopuszcza sig rowniez
korzystanie z mniejszej ilosci positkow.

Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu ustala Rada Gminy.

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§5

Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa w szczegoélnosSci:

pOD

©N®

wspomaga rozwoj i weczesng edukacje dzieci od trzeciego roku zycia do rozpoczecia nauki w klasie pierwszej,
szescioletniej szkoty podstawowe;j,

zapewnia opieke, wychowanie i uczenie sie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

tworzy warunki umozliwiajgce dziecku osiaggniecie "gotowosci szkolnej",

wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) petnigc wobec nich funkcje doradcza i wspierajaca dziatania
wychowawcze:

1)  pomaga w rozpoznawaniu mozliwos$ci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej,
2)  informuje na biezaco o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,
3)  uzgadnia wspdlnie z rodzicami (prawnymi opiekunami) kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu,

wspomaga i ukierunkowuje rozwoj dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w
relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym,

umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, na zasadach okreslonych w § 15 ust 2.

§6

Dyrektor i Rada Pedagogiczna wykonujg zadania opiekunicze wynikajace z przepiséw prawa.

Za bezpieczenstwo dziecka w czasie pobytu w przedszkolu oraz w czasie zaje¢ poza przedszkolem odpowiada
nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt dany oddziat.

W przypadku konieczno$ci oddalenia sie nauczyciela od grupy, powierza on dzieci opiece innej dorostej osobie na
czas swojej nieobecnosci.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub
upowazniong przez nich osobe, zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo zgodnie z pisemng deklaracjg
pozostawiong nauczycielowi danej grupy.

Dzieci z rodzin o trudnych warunkach materialnych lub losowych moga korzysta¢ z pomocy Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w formie zasitkéw na pokrycie catosci lub czesci kosztéw odptatnosci za przedszkole.

§7

Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednego lub dwoéch nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatu
lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicow (prawnych opiekundw).



2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest, aby nauczyciel
opiekowat sie danym oddziatem przez caty okres uczeszczania dzieci do przedszkola.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ wptywania rodzicéw na dobér nauczyciela (nauczycieli), ktéremu dyrektor powierzyta dany
oddziat. W tym celu rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ swoje propozycje w formie ustnej lub pisemnej do
dyrektora przedszkola.

ORGANY PRZEDSZKOLA
§8

1. Organami przedszkola sa:

1)  dyrektor przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicéw.

2. Do kompetencji dyrektora przedszkola nalezy:

1)  kierowanie biezaca dziatalno$cig opiekunczo - wychowawczo - dydaktyczng przedszkola i reprezentowanie go
na zewnatrz,

2)  opracowanie organizacji mierzenia jakosci pracy placowki z uwzglednieniem lokalnych potrzeb, ustalajac
sposob jego wykonywania, dokumentowania oraz wykorzystania wynikow,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych nauczycieli,

4)  gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy, wedtug zasad okreslonych w
odrebnych przepisach,

5)  sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

6) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji oraz kierowanie pracami Rady
Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

7)  dysponowanie $srodkami okreslonymi w planie finansowym placéwki zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng i
Rade Rodzicéw, oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze za organizowanie
administracji finansowej i gospodarczej placowki,

8)  decydowanie o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikéw pedagogicznych, administracji i obstugi,

9)  wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z przepiséw szczegdtowych.

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1)  opracowanie i zatwierdzenie planu rozwoju placéwki po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw, oraz
przygotowanie projektu statutu lub jego zmian,

2)  zatwierdzenie wynikow "klasyfikacji" i promocji dzieci,

3)  podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu ich projektow
przez Rade Rodzicow,

4)  podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankéw,

5)  opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nagréd wyrézniehn nauczycielom,

6) funkcjonowanie na zasadzie szczegdtowego regulaminu swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem Przedszkola,

7)  wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z Ustawy o Systemie Oswiaty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy miedzy innymi:

1)  pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy przedszkola,

2)  wspotudziat w realizacji zadan opiekunczych placéwki,

3) organizowanie dziatalno$ci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, przedszkolu, w
Srodowisku,

4)  gromadzenie wiasnych funduszy pochodzacych z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet,

5)  podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych dla przedszkola, zwtaszcza
na dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza,

6)  opracowanie i uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Przedszkola,

7)  wystepowanie do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami na temat wszystkich spraw
dotyczacych placowki.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po trzech reprezentantow z kazdej grupy wiekowej wybranych przez ogét rodzicéw.

5. Organy przedszkola wspétdziatajg ze sobg wzajemnie wymieniajgc informacje. Majg mozliwo$¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w przepisach prawa i Statucie
Przedszkola.

6. Spory miedzy organami przedszkola rozstrzygane beda na nadzwyczajnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

§9
Rada Pedagogiczna zwykig wiekszoscig gtosdéw wybiera sposréd swoich cztonkdw spotecznego zastepce dyrektora, ktéry petni
obowigzki dyrektora w czasie jego nieobecnosci zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.



§10

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i nauczania dzieci.
2. Formy wspotdziatania to:

1)  kontakty indywidualne,

2)  zajecia otwarte,

3)  spotkania ze specjalistami np. psycholog, pedagog, lekarz itp.,
4)  warsztaty,

5)  gazetki informacyjne dla rodzicéw.

3. Rodzice majg prawo do:

1)  znajomosci zadan wynikajacych z realizacji programu wychowania przedszkolnego w danym oddziale,
programu rozwoju przedszkola,

2)  uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju,

3) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu przedszkole i sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii
na temat pracy przedszkola,

4)  wyrazania opinii na temat programéw realizowanych przez przedszkole oraz realizacji nowych rozwigzan
pedagogicznych w pracy z dzie¢mi (innowacje pedagogiczne),

5)  otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej, oraz innej zgodnej z ich potrzebami, wspdtpracujacej z
przedszkolem,

6)  wzbogacania ceremoniatu i zwyczajow przedszkola w oparciu o tradycje srodowiska i regionu,

7)  udziatu i organizowaniu wspdlnych spotkan z okazji uroczystosci przedszkolnych, imprez, zaje¢ wychowawczo -
dydaktycznych, wycieczek, spaceréw, wyjs¢ do kina, teatru i innych,

8)  zgtaszania i realizacji wtasnych pomystéw zwigzanych z zagospodarowaniem, aranzacjg wnetrz i otoczeniem
przedszkola,

9)  wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢, oraz poziomu prowadzonych zaje¢
nadobowigzkowych.

4. Rodzice majg obowigzek:

1)  terminowo uiszcza¢ odptatnos$é za pobyt dziecka w przedszkolu,

2)  wspotpracowaé z nauczycielem prowadzacym grupe,

3)  odbiera¢ dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola,

4)  informowaé nauczyciela o pdzniejszym przyprowadzaniu dziecka do przedszkola,

5)  zapewnié¢ dziecku bezpieczny powrét do domu (osobom w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu dziecko
nie zostanie wydane),

6) znaé i przestrzegaé postanowien statutowych,

7)  przyprowadza¢ do przedszkola dzieci zdrowe,

8) interesowac sie sukcesami i porazkami swojego dziecka,

9)  zgtaszac¢ nauczycielowi niedyspozycje dziecka (fizyczne i psychiczne),

10) uczestniczyé w zebraniach organizowanych przez przedszkole,

11) informowa¢ nauczyciela o zmianach adresu zamieszkania, telefonu kontaktowego,

12) $ledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen,

13) informowac telefonicznie lub osobiscie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka.

5. Nauczyciele zobowigzani sg do organizowania statych spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niz raz na kwartat.

ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA
§11

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy zgodnie z § 4 ust. 2.
12

1. Szczegodtowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizac;ji
przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy.
2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegdlnosci:

1)  czas pracy poszczegdlnych oddziatéw,
2) liczbe pracownikéw przedszkola, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze,
3)  ogodlng liczbe godzin finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkola.

§13

1. Przyjecie dzieci do przedszkola odbywa sie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
sierpnia 2001 roku w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli i szkét oraz
przechodzenia z jednych typéw szkét do innych (Dz. U. Nr 97, poz. 1054).

2. Przyjmowanie dzieci do przedszkola odbywa sie na zasadach ogdlnej dostepnosci z uwzglednieniem nastepujacych
kryteriow:

1)  dzieci 6-letnie,



2)  dzieci matek lub ojcdw samotnie wychowujacych dzieci,

3) dzieci matek lub ojcow, ktorych zaliczono do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnos$ci badz
orzeczono catkowita niezdolnos$¢ do pracy i niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji oraz catkowitg niezdolno$¢ do
pracy.

4)  dzieci z rodzin zastepczych,

5)  dzieci nauczycieli, przy rownych z innymi dzie¢mi warunkach (art. 59 Karty Nauczyciela).

3. Komisja Rekrutacyjna w szczegolnie uzasadnionych przypadkach (liczba ztozonych wnioskéw przewyzszajaca liczbe
miejsc w przedszkolu) moze przyjaé¢ dodatkowe kryteria.

§14
Podstawowa jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich
potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

§15

1. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

2. W oddziatach, do ktérych przyjeto dzieci niepetnosprawne liczba wychowankéw powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym
od 3 do 5 dzieci niepetnosprawnych.

3. Dazieci niepetnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po przedtozeniu orzeczenia poradni psychologiczno -
pedagogicznej, okreslajacego ich poziom rozwoju psychofizycznego i stanu zdrowia oraz po okresie préobnym jednego
miesigca, w ktérym dziecko wykaze, ze moze przebywac w grupie rowiesniczej.

4. Zasady tworzenia oddziatéw w przedszkolach organizujacych zajecia dla mniejszosci narodowych lub grup etnicznych
okreslajg odrebne przepisy.

§16

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowg wychowania

przedszkolnego, program rozwoju placéwki oraz programy zatwierdzone przez MEN.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola na wniosek Rady

Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw (prawnych

opiekundw).

4. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu powierzono opieke nad danym oddziatem,
ustala dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

wn

§17
Do realizaciji celéw statutowych przedszkola placéwka posiada: cztery mate sale do prowadzenia zajeé¢ dydaktyczno -
wychowawczych, sale gimnastyczna.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
§18

1. W przedszkolu zatrudnia sie dyrektora, nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi okreslaja odrebne przepisy.

§19

1. Nauczyciel planuje i prowadzi prace opiekuncza i wychowawczo - dydaktyczng w oparciu o podstawe programowg
wychowania przedszkolnego, oraz przez wybrane przez Rade Pedagogiczng programy dopuszczone do uzytku przez
MEN. Jest odpowiedzialny za jej jako$¢. Sposéb dokumentowania zajeé prowadzony w przedszkolu okreslajg
odrebne przepisy.

2. Nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tych obserwaciji.

3. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo (zycie i zdrowie) powierzonych jego opiece dzieci, ksztattujgc czynnag
postawe dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa.

4. Nauczyciel odpowiada za tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan poprzez:
poznawanie indywidualnych mozliwosci dziecka i jego potrzeb, dostarczania bodzcéw wyzwalajacych aktywnosé
dziecka.

5. Nauczyciel ma obowigzek wspétpracowac ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno pedagogiczna,
opieke zdrowotng i inng.

6. Nauczyciel zobowigzany jest otacza¢ indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i utrzymywac Scisty
kontakt z ich rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:

1)  poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka,
2)  ustalenia form pomocy w celu ujednolicenia dziatarn wychowawczych wobec dziecka,
3)  wigczenie ich w dziatalno$¢ przedszkola.

7. Nauczyciel zobowigzany jest do wykonywania innych czynnosci zaleconych przez dyrektora wynikajacych z
organizacji pracy przedszkola.
8. Nauczyciel ma prawo do:

1)  doksztatcania i doskonalenia zawodowego,



2)  ochrony zdrowia,

3)  korzystania z literatury, pomocy dydaktycznych dostepnych w placéwce,

4)  pomocy w wyspecjalizowanych poradni i instytucji (Kuratorium Os$wiaty, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna).

§ 20

Pracownicy kuchni sg odpowiedzialni za:

1)  kaloryczne przygotowanie positkow z zachowaniem racji ilosciowo - jakosciowych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

2)  przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz. oraz uczestniczenie w organizowanych kursach minimum sanitarnego,
3)  wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora wynikajacych z organizacji pracy przedszkola.

Intendent zobowigzany jest:

1)  zaopatrywac przedszkole w artykuty zywnosciowe, gospodarcze, $rodki czystosci i niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania placéwki,

2)  prowadzi¢ magazyny spozywcze, gospodarcze oraz zwigzang z tym dokumentacje,

3)  wydawac artykuty spozywcze kucharce zgodnie z przystugujacg norma zywieniowa,

4)  uczestniczy¢ w organizowanych kursach minimum sanitarnego oraz przestrzegaé¢ przepiséw bhp i ppoz.,

5)  wykonywac inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy przedszkola.

Gtéwna ksiegowa zobowigzana jest:

1)  prowadzi¢ ksiegi rachunkowe zgodnie z planem kont w sposéb umozliwiajacy nalezyte zarzadzanie placéwka,
2)  prowadzi¢ ewidencje przedmiotéw trwatych,

3) nalicza¢ odptatno$¢ za przedszkole i jej windykacje,

4)  przestrzega¢ terminowosci obowigzujacych sprawozdan,

5)  uczestniczy¢ w organizowanych kursach i szkoleniach w ramach swoich kompetenciji,

6)  przestrzegaé przepiséw bhp i ppoz.,

7)  wykonywac¢ inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy przedszkola.

Pomoc nauczyciela zobowigzana jest:

1)  utrzymaé czysto$¢ zabawek w grupie,

2) dba¢ o estetyczny wyglad dzieci (mycie, czesanie),

3) dokarmia¢ dzieci w miare potrzeb,

4)  pomagac w ubieraniu i rozbieraniu dzieci,

5)  czynnie uczestniczy¢ w spacerach, wycieczkach poza teren przedszkola,

6) pomagacé nauczycielom w przygotowaniu pomocy niezbednych do zajeé¢ dydaktycznych,

7)  przestrzegac przepiséw bhp i ppoz.,

8)  wykonywac inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy przedszkola.

Pracownik do pracy lekkiej zobowigzany jest:

1)  utrzymac fad i porzadek w ogrodzie przedszkolnym (koszenie trawy, podcinanie zywoptotéw, oczyszczanie
pojemnikéw na $mieci, grabienie lisci, od$niezanie),

2)  zgtasza¢ zniszczenia dyrektorowi przedszkola po dokonanym rannym obchodzie placéwki,

3)  przestrzegac przepiséw bhp i ppoz.,

4)  wykonywa¢ inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajgce z organizacji pracy przedszkola.

Wozna oddziatowa zobowigzana jest:

1)  utrzymac czystos¢ we wszystkich przydzielonych jej pomieszczeniach placéwki,

2)  myc¢ i przechowywa¢ naczynia zgodnie z wymogami TSSE,

3) oszczednie gospodarowacé przydzielonymi srodkami czystosci,

4)  do estetycznego podawania positkow,

5)  przestrzega¢ przepiséw bhp i ppoz.,

6)  wykonywac inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy przedszkola.

Konserwator sprzetu i urzadzen elektrycznych zobowigzany jest:

1)  dokonywac biezacych przegladow urzadzen elektrycznych, wtasciwego ich zabezpieczenia,

2)  instruowania pracownikow przedszkola w zakresie sposobéw uzywania maszyn, urzadzen w celu zapewnienia
bezpieczenstwa i zapobiegania ich niszczeniu,

3) sprawowac nadzor nad sprzetem w ogrodzie, dokonywaé napraw uszkodzen,

4)  dokonywa¢ biezacych napraw urzadzen higieniczno - sanitarnych, zabawek i sprzetu,

5)  przestrzega¢ przepiséw bhp i ppoz.,

6)  wykonywac inne czynnosci zlecone przez dyrektora wynikajace z organizacji pracy przedszkola.

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA



§21

1. Do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszczaé do przedszkola do
konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 10 lat.

§ 22
Prawa i obowigzki dziecka:

1. Prawa dziecka do:

1)  wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo - wychowawczo - dydaktycznego zgodnie z zasadg higieny
umystowej,

2)  akceptacji takim jaki jest,

3)  spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,

4)  indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju,

5)  zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

6)  aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

7)  aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymania w tym pomocy,

8)  badania i eksperymentowania,

9)  réznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego sie procesom twérczym otoczenia,
10) snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone,

11) jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione.

2. Obowigzki dziecka:

1) nie oddalanie sie od grupy w budynku i ogrodzie,

2) zgtaszanie nauczycielce wyjscia do szatni,

3) informowanie nauczyciela o skaleczeniach, urazach i ztym samopoczuciu,
4) zwracanie pozyczonych z przedszkola zabawek,

5) dbanie o zabawki i przedmioty,

6) informowanie nauczyciela o problemach fizjologicznych,

7) zgodne wspdizycie z rowiesnikami.

§23
Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicéw moze podja¢ uchwate o skresleniu dziecka z listy
uczeszczajacych do przedszkola w przypadku:

1)  kiedy dziecko zostato przyjete do innego przedszkola,

2)  kiedy nie zostato dopetnione zgtoszenie nieobecnosci dziecka trwajace dtuzej niz jeden miesiac,

3)  kiedy rodzice (prawni opiekunowie) nie dopetniajg odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu przez
okres dwdch miesiecy.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§24

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Przedszkole prowadzi dziatalno$¢ w formie zaktadu budzetowego.
3. Zrodtami przychodow zatozonego przedszkola sa:

1)  wplywy z tytutu odptatnosci za $wiadczone ustugi,
2)  dotacje z budzetu Miasta,
3)  wplywy z dziatalno$ci gospodarczej i inne.

4. Uzyskane przychody przeznaczone beda na:

1)  pokrycie kosztéw utrzymania przedszkola,

2)  $wiadczenia opiekunczo - wychowawczo - dydaktyczne,
3)  wyzywienie,

4)  inne wydatki zwigzane z dziatalno$cig przedszkola.

§25
Rada Pedagogiczna jest organem upowaznionym do wprowadzania zmian w Statucie Przedszkola. Zmiany te nie mogg by¢
sprzeczne z RAMOWYM STATUTEM PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO.

§ 26
Przedszkole dziata na podstawie:

1)  ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie oswiaty - Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z
pbzniejszymi zmianami,
2)  rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych statutéw



przedszkola publicznego oraz publicznych szkét - Dz. U. Nr 61, poz. 624,
3) ustawy z dnia 16 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela /Dz. U. z 1997r. Nr 56, poz. 357 z poz.
zmianami.



