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w odpowiedzi na interpelacie w sprawie stanu zatrudnienia nauczycieli w szkotach
| placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin w roku szkolnym
2021/2022, przekazuje dane, ktére sg przedmiotem Pani zainteresowania.

Wedtug stanu na 25 lipca 2022 r." w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming Miasto Szczecin byto zatrudnionych fgcznie 5779 pracownikow
pedagogicznych, z czego 55% (3207) realizowalo godziny zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekuniczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin.
Sposrod  wszystkich zatrudnionych pracownikéw pedagogicznych 10% (595) stanowili
nauczyciele, ktérzy ukoniczyli powszechny wiek emerytalny®. Cze$é z nich (272 nauczycieli)
to emeryci pobierajacy $wiadczenie emerytalne, czesé — to nauczyciele, ktdrzy nabyli prawa
emerytalne, ale nie zdecydowali si¢ na przejscie na emeryture, czeéé — to nauczyciele,
ktérzy w 2022 roku nabyli prawa emerytalne i zdecydowali sie na przejscie na emeryture®.
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! Analizie ilosciowej poddano dokumenty stanowiace ostatni zatwierdzony przez organ prowadzacy aneks do arkusza organizacji danej
szkoty lub placowki na rok szkolny 2021/2022. Uwzgledniono dokumenty ze 147 szkét i placéwek prowadzonych przez Gming Miasto
Szczecin.

. Nauczyciele w przedziale wiekowym od 60 lat do 78 lat — kobiety, od 65 lat do 86 lat — meZczyzni.
* W sierpniu 2022 roku zaplanowano wyplate odprawy emerytalno-rentowe;,



