UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Prezydent Miasta Szczecin
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 11) dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwadj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci

9) dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn
13) dziatalno$é wspomagajgca rozwdj wspdlnot i
spotecznosci lokalnych

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja Kobietowo.pl, Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0001120481, Kod pocztowy:

Adres do korespondenc;ji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Magnolie Biznesu vol.8 Niezalezny Plebiscyt Kobiet
Przedsiebiorczych

2. Termin realizacji zadania? Data 14.02.2026 |Data 30.04.2026
rozpoczecia zakonczenia
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Zadanie polega na realizacji lokalnego projektu spoteczno-biznesowego ,,Magnolie Biznesu” —
plebiscytu i wydarzenia promujgcego kobiety aktywne zawodowo, spotecznie i przedsiebiorczo,
dziafajgce na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem gminy
Miasto Szczecin.

Celem projektu jest:
wspieranie rOwnouprawnienia kobiet i mezczyzn w zyciu gospodarczym i spotecznym,

promowanie wartosci biznesowych, takich jak etyka, odpowiedzialno$¢ spoteczna,
przedsiebiorczosé i wspotpraca,

wzmachnianie i integrowanie lokalnych spotecznosci,

zwiekszanie widocznosci kobiet-liderek, ekspertek i przedsiebiorczyn z regionu Pomorza
Zachodniego.

Projekt obejmuje:

otwarty nabdr zgtoszen w kilku kategoriach (m.in. biznes, innowacje, dziatalnos¢ spoteczna, kultura i
sztuka),

proces oceny zgtoszen przez niezalezng Kapitute Jury, ztozong z przedstawicieli biznesu, instytucji,
organizacji pozarzgdowych i sSrodowisk eksperckich,

dziatania promocyjne i informacyjne skierowane do mieszkaicéw Szczecina i regionu,

organizacje Gali Magnolii Biznesu jako wydarzenia podsumowujgcego projekt, stuzgcego prezentacji
laureatek oraz budowaniu relacji i sieci wspétpracy w srodowisku lokalnym.

Kapituta Jury dziata w sposéb niezalezny, transparentny i oparty na jasno okreslonych kryteriach
oceny, co zapewnia réwnosc¢ szans, obiektywizm oraz wysoki poziom merytoryczny plebiscytu.

Projekt ma charakter niekomercyjny i jest realizowany na rzecz dobra wspdlnego. Jego rezultatem
jest wzmocnienie pozycji kobiet w lokalnym srodowisku biznesowym i spotecznym, inspirowanie do
aktywnosci zawodowej i obywatelskiej oraz budowanie trwatych relacji miedzy sektorem
publicznym, spotecznym i biznesowym w Szczecinie i wojewddztwie zachodniopomorskim.

Organizator zadania wnosi istotny wktad wtasny finansowy i organizacyjny w realizacje Plebiscytu
oraz Gali Magnolia Biznesu. Koszty ponoszone przez organizatora obejmujg m.in.: zakup statuetek
Magnolia Biznesu, przygotowanie i obstuge identyfikacji graficznej wydarzenia, dziatania
promocyjne i marketingowe zwigzane z naborem zgtoszen oraz komunikacja gali, obstuge
konferansjerskg wydarzenia, realizacje fotoreportazu, wynajem sprzetu technicznego (nagtosnienie,
os$wietlenie, multimedia), zapewnienie oprawy artystycznej gali, a takze obstuge administracyjng
zgtoszen i zaproszen, koordynacje projektu w okresie przygotowawczym oraz obstuge kluczowych
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partneréw i sponsordw. taczna warto$é kosztéw ponoszonych przez organizatora wynosi ok. 37 320
zt, co potwierdza zaangazowanie organizatora oraz trwatosc i profesjonalny charakter
realizowanego zadania publicznego.

Miejsce realizacji

Miasto Szczecin, wojewddztwo zachodniopomorskie

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposob monitorowania
osiggniecia rezultatow rezultatéw / irédto
(wartosc¢ docelowa) informacji o osiggnieciu

wskaznika

Bezptatne przyjmowanie zgtoszert do | minimum 80 zgtoszen formularz Goole doc

statuetki

Komunikacja o plebiscycie przy ok 5000 wyswietlen Instagram, Face Book,

Patronacie Prezydenta Miasta Szczecin www.magnoliebiznesu.pl,

ww.kobietowo.pl

Wytonienie po 3 nominowane w 18 Obrady Niezaleznej Kapituty
szesciu kategoriach plebiscytu - lista nominowanych
6 laureatek. 1 w kazdej kategorii 6 Obrady Niezaleznej Kapituty

- lista nominowanych

Uroczysta Gala Magnolii Biznesu min 100 gosci Tabele Excel, Evenea

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Kobietowo.pl to inicjatywa spoteczno-biznesowa dziatajgca na rzecz wzmacniania pozycji kobiet w
zyciu zawodowym, spotecznym i obywatelskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem wojewddztwa
zachodniopomorskiego oraz miasta Szczecin. Organizacja od lat konsekwentnie buduje przestrzen
rozwoju, wspoétpracy i widocznosci dla kobiet aktywnych, przedsiebiorczych i zaangazowanych
spotecznie.

Kobietowo.pl powstato jako odpowiedz na realng potrzebe tworzenia bezpiecznych,
merytorycznych i partnerskich srodowisk, w ktérych kobiety mogga rozwijaé¢ swoje kompetencije,
dzieli¢ sie doswiadczeniem oraz budowad trwate relacje biznesowe i spoteczne. Fundamentem
dziatalnosci organizacji jest przekonanie, ze wspétpraca, autentycznosé i rGwnosc szans sg
kluczowymi wartosciami nowoczesnego zycia gospodarczego i spotecznego.

Zakres dziatalnosci
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Kobietowo.pl realizuje swoje cele poprzez:

organizacje wydarzen networkingowych, konferencji i spotkan rozwojowych,

prowadzenie projektéw wspierajgcych kobieca przedsiebiorczosé i liderstwo,

inicjowanie debat i dziatan na rzecz rGwnouprawnienia kobiet i mezczyzn,

wspotprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi oraz sektorem biznesu,
promocje lokalnych liderek, ekspertek i inicjatyw spotecznych.

Dziatania Kobietowo.pl majg charakter dtugofalowy, a nie jednorazowy. Organizacja koncentruje sie
na budowaniu trwatych relacji i realnych efektdw, takich jak rozwéj kompetencji uczestniczek,
wzrost ich widocznosci w przestrzeni publicznej oraz tworzenie sieci wzajemnego wsparcia.
Magnolie Biznesu — flagowy projekt

Jednym z kluczowych projektéw realizowanych przez Kobietowo.pl jest ogélnoregionalny plebiscyt
Magnolie Biznesu — prestizowa inicjatywa wyrdzniajaca kobiety, ktére swojg dziatalnoscig
przyczyniajg sie do rozwoju biznesu, kultury, nauki oraz spotecznosci lokalnych. Projekt ten:
promuje pozytywne wzorce kobiecego przywddztwa,

wzmachia widocznos¢ kobiet w przestrzeni publicznej,

integruje srodowisko lokalnych liderek, przedsiebiorczyn i instytucji,

buduje dialog pomiedzy sektorem spotecznym, biznesowym i samorzagdowym.

Plebiscyt realizowany jest w oparciu o niezalezng Kapitute Jury, co zapewnia transparentnosé,
rownos¢ szans i wysoki poziom merytoryczny przedsiewziecia.

Spotecznosc i zasieg

Kobietowo.pl to nie tylko organizacja, ale przede wszystkim aktywnie zaangazowana spotecznos¢
kobiet, ktore:

prowadzg wtasne firmy,

pracujg w sektorze publicznym i prywatnym,

dziatajg w kulturze, edukacji i organizacjach spotecznych,
angazujg sie w inicjatywy lokalne i obywatelskie.

Dzieki konsekwentnej obecnosci w mediach spotecznosciowych, wspdtpracy z mediami oraz
partnerstwom instytucjonalnym, Kobietowo.pl dociera do szerokiego grona odbiorcow,
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jednoczesnie zachowujac lokalny, relacyjny charakter swoich dziatan.

Wartosci i filozofia dziatania

Dziatalnos¢ Kobietowo.pl opiera sie na:

rownosci i inkluzywnosci — organizacja wspiera rowne szanse kobiet i mezczyzn,
autentycznosci — promuje prawdziwe historie i realne doswiadczenia,
wspotpracy zamiast rywalizacji,

odpowiedzialnosci spotecznej i biznesowej,

budowaniu kapitatu relacyjnego jako fundamentu rozwoiju.

Kobietowo.pl konsekwentnie unika narracji rywalizacyjnej czy elitarnej, stawiajgc na partnerstwo,
dialog i wzajemne wzmacnianie.

Znaczenie lokalne i spoteczne

Poprzez swoje dziatania Kobietowo.pl realnie wptywa na:
wzmachianie aktywnosci kobiet w regionie,

rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci,

integracje Srodowisk biznesowych, spotecznych i kulturalnych,

budowanie nowoczesnego wizerunku Szczecina i Pomorza Zachodniego jako regionu otwartego na
rownos¢, innowacje i wspotprace.

Organizacja petni role platformy tgczacej ludzi, idee i inicjatywy, stajgc sie waznym partnerem
dialogu spotecznego i gospodarczego w regionie.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Organizator projektu Magnolie Biznesu posiada wieloletnie, udokumentowane doswiadczenie w
realizacji wydarzen o charakterze spoteczno-biznesowym. Do tej pory zrealizowano siedem edycji
plebiscytu Magnolie Biznesu, ktdre na state wpisaty sie w kalendarz waznych inicjatyw
wspierajgcych kobieca przedsiebiorczosé¢ i aktywnosc¢ spoteczng w wojewddztwie
zachodniopomorskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem Szczecina.

Kazda edycja plebiscytu byta realizowana w oparciu o spdjny, dopracowany model organizacyjny
obejmujacy: otwarty nabér kandydatek, wieloetapowy proces selekcji zgtoszen, prace niezaleznej
Kapituty Jury oraz uroczystg gale finatowa. W trakcie siedmiu edycji organizator wypracowat
stabilne procedury, ktére zapewniajg transparentnosé, rownosé szans i wysoki poziom
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merytoryczny catego przedsiewziecia.

Skala i zasieg dotychczasowych edycji

W ramach dotychczasowych siedmiu edycji:

zebrano setki zgtoszen kandydatek z regionu Pomorza Zachodniego,

kazdorazowo wytaniano nominowane i laureatki w kilku kategoriach tematycznych, obejmujgcych
biznes, dziatalnos¢ spoteczng, kulture, nauke i inicjatywy lokalne,

zorganizowano uroczyste gale wreczenia statuetek, ktére gromadzity do 200 uczestnikéw, w tym
przedstawicieli biznesu, instytucji publicznych, organizacji pozarzagdowych oraz medidw.

Plebiscyt systematycznie przyciggat uwage medidw lokalnych i ogdlnopolskich, budujgc
rozpoznawalnos¢ zarowno samego projektu, jak i wyrdznianych kobiet.

Doswiadczenie organizacyjne i partnerskie

Realizacja siedmiu edycji Magnolii Biznesu pozwolita organizatorowi zdobyé doswiadczenie w:
kompleksowej koordynacji wydarzen o duzej skali,

wspotpracy z instytucjami publicznymi, partnerami biznesowymi i mediami,

zarzadzaniu procesem komunikacji i promocji projektu,

pracy z niezalezng Kapitutg Jury, w tym organizacji obrad, ocen i gtosowan,

prowadzeniu dziatan wizerunkowych po zakonczeniu wydarzen (follow-up medialny i spoteczny).

Projekt byt kazdorazowo realizowany w formule niekomercyjnej, z naciskiem na wartosé spoteczna,
edukacyjng i integracyjna, a nie na cele marketingowe.

Efekty spoteczne i trwatos¢ projektu

Siedem edycji Magnolii Biznesu potwierdzito trwatos¢ i potrzebe realizacji projektu. Plebiscyt:
wzmachia pozycje kobiet w lokalnym srodowisku biznesowym i spotecznym,

promuje pozytywne wzorce kobiecego przywddztwa,

inspiruje kolejne kobiety do aktywnosci zawodowej i spotecznej,

buduje lokalng siec relacji i wspotpracy pomiedzy réznymi sektorami.

Doswiadczenia zdobyte w trakcie siedmiu edycji stanowig solidng podstawe do realizacji kolejnych
odston projektu, w tym planowanej VIl edycji Magnolii Biznesu, z zachowaniem wysokich
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standardéw organizacyjnych i merytorycznych.
Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania
1. Zasoby ludzkie

Zespot organizacyjny odpowiedzialny za koordynacje projektu, komunikacje, promocje, kontakt z
kandydatkami, partnerami oraz instytucjami publicznymi.

Koordynatorka projektu z wieloletnim doswiadczeniem w realizacji wydarzen spoteczno-
biznesowych oraz siedmiu wczesniejszych edycji Magnolii Biznesu.

Niezalezna Kapituta Jury ztozona z ekspertek i ekspertéw z obszaru biznesu, kultury, nauki i
dziatalnosci spotecznej, odpowiedzialna za ocene zgtoszen i wybdr nominowanych oraz laureatek.

Wolontariusze i wspdtpracownicy wspierajgcy organizacje wydarzen, obstuge gali oraz dziatania
informacyjno-promocyjne.

2. Zasoby organizacyjne i know-how

Wypracowany przez siedem edycji model organizacyjny plebiscytu, obejmujgcy procedury naboru
zgtoszen, pracy Kapituty Jury, komunikacji z kandydatkami oraz organizacji gali finatowej.

Doswiadczenie w realizacji wydarzen o charakterze lokalnym i regionalnym, w tym w pracy z
instytucjami publicznymi, partnerami biznesowymi i mediami.

Sprawdzone harmonogramy, scenariusze wydarzen i standardy organizacyjne.
3. Zasoby techniczne i narzedzia
Formularz zgtoszeniowy online (Google Forms) stuzacy do zbierania zgtoszen kandydatek.

Narzedzia komunikacyjne i biurowe (komputer, oprogramowanie biurowe, poczta elektroniczna,
telefon).

Strona internetowa projektu oraz kanaty komunikacji online wykorzystywane do promogji i
informowania o plebiscycie.

Materiaty promocyjne i informacyjne (grafiki, tresci cyfrowe, zaproszenia).
4. Zasoby lokalowe i logistyczne
Przestrzen przeznaczona na organizacje uroczystej Gali Magnolii Biznesu (sala wydarzen).

Zaplecze logistyczne umozliwiajgce realizacje wydarzenia finatowego (nagtosnienie, oswietlenie,
obstuga techniczna).

Przestrzen do pracy organizacyjnej i spotkan zespotu projektowego.

wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 9527-f63f-4751




5. Zasoby partnerskie i spoteczne

Wspotpraca z partnerami lokalnymi i regionalnymi, w tym instytucjami publicznymi, organizacjami
pozarzgdowymi i firmami.

Wsparcie medialne i promocyjne umozliwiajgce dotarcie do szerokiego grona odbiorcéw w
Szczecinie i wojewddztwie zachodniopomorskim.

Aktywna spotecznosé kobiet zwigzanych z inicjatywg Kobietowo.pl, stanowigca zaplecze
uczestniczek, kandydatek i odbiorcéw projektu.

6. Zasoby niematerialne
Rozpoznawalna marka Magnolie Biznesu, zbudowana w trakcie siedmiu edycji plebiscytu.
Zaufanie srodowiska lokalnego oraz wiarygodnos¢ organizatora potwierdzona ciggtoscig projektu.

Kapitat relacyjny i sie¢ kontaktow w srodowisku biznesowym, spotecznym i instytucjonalnym.

6. Opis sposobu zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej, zgodnie z wymaganiami o ktorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
poprawie zapewniania dostepnosci dla 0s6b ze szczegolnymi potrzebami.

Realizator zadania zapewnia dostepnos¢ projektu zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 6 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, podejmujac
dziatania w obszarze dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjne;j.

1. Dostepnosé architektoniczna

Wydarzenia realizowane w ramach projektu, w tym uroczysta Gala Magnolii Biznesu, odbywajg sie
w obiektach spetniajgcych standardy dostepnosci architektonicznej, w szczegdlnosci:

posiadajgcych wejscia bez barier architektonicznych lub z podjazdami,

wyposazonych w windy lub alternatywne rozwigzania umozliwiajgce dostep do wszystkich
przestrzeni uzytkowych,

umozliwiajgcych swobodne poruszanie sie osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi,
posiadajacych toalety dostosowane do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami.

W przypadku koniecznosci zapewnienia dodatkowego wsparcia, organizator deklaruje elastyczne
dostosowanie przestrzeni i organizacji wydarzenia do indywidualnych potrzeb uczestnikow.

2. Dostepnos¢ cyfrowa
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Projekt zapewnia dostepnosé cyfrowa poprzez:
prowadzenie stron internetowych projektu (m.in. strony informacyjne i promocyjne) w sposdb
umozliwiajgcy czytelny dostep do tresci, z zachowaniem zasad przejrzystosci, kontrastu oraz

logicznej struktury informacji,

publikowanie tresci w formatach dostepnych dla uzytkownikdw réznych urzadzen (komputery,
tablety, telefony),

stosowanie formularza Google jako narzedzia zbierania zgtoszen kandydatek, ktory:
jest dostepny online,

umozliwia samodzielne wypetnienie formularza osobom z réznymi potrzebami,

nie wymaga osobistej obecnosci ani kontaktu bezposredniego.

Formularz zgtoszeniowy jest czytelny, intuicyjny i zawiera jasne instrukcje, co umozliwia udziat w
projekcie mozliwie najszerszemu gronu odbiorcéw.

3. Dostepno$é informacyjno-komunikacyjna
W zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej realizator zapewnia:

publikowanie tresci promocyjnych i informacyjnych w mediach spotecznosciowych z zachowaniem
zasad dostepnosci, w tym:

stosowanie napiséw do materiatéw wideo (rolek) zawierajgcych dzwiek lub wypowiedzi,
przekazywanie informacji w formie tekstowej uzupetniajacej materiaty audiowizualne,
jasny, zrozumiaty jezyk komunikatéw, bez zbednego zargonu,

mozliwo$é kontaktu z organizatorem projektu za posrednictwem réznych kanatéw komunikacji
(formularze online, e-mail, media spotecznosciowe),

gotowos¢ do udzielenia dodatkowych informacji lub wsparcia osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
po zgtoszeniu takiej potrzeby.

4. Zasada réwnego dostepu

Projekt jest otwarty i skierowany do wszystkich zainteresowanych kobiet, a przyjete rozwigzania
organizacyjne i komunikacyjne majg na celu zapewnienie réwnego dostepu do informacji, udziatu w
naborze oraz uczestnictwa w wydarzeniach niezaleznie od stopnia sprawnosci, wieku czy

szczegblnych potrzeb uczestnikow.

Realizator zadania deklaruje, ze w trakcie realizacji projektu bedzie reagowat na zgtaszane potrzeby
uczestnikdw i w miare mozliwosci wprowadzat dodatkowe rozwigzania zwiekszajgce poziom
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dostepnosci.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ PLN Z dotagcji Zinnych
zrodet
1. | Wynajem powierzchni na gale 4920,00
2. |Catering 14 000,00
3. | Zakup Statuetek (2000 zt- po stronie 0,00
organizatora)
4. | Wsparcie Graficzne (ok 3000zt - po 0,00
stronie organizatora)
5. | Marketing i promocja zgtoszen oraz 0,00
gali (ok 3000zt - po stronie
organizatora)
6. |Konferansjerka (2000zt - po stronie 0,00
organizatora)
7. | Fotoreportaz (1500- po stronie 0,00
organizatora)
8. |Sprzet techniczny - wynajem (ok 0,00
5000zt - po stronie organizatora)
9. | Wystep artystyczny (ok 2000zt - po 0,00
stronie organizatora)
10. | Obstuga administracyjna zgtoszen i 0,00
zaproszen (ok 2000zt - po stronie
organizatora)
11. | Koordynacja projektu (ok 3000zt X 3 0,00
miesigce - po stronie organizatora)
12. | Obstuga administracyjna ds 0,00
kluczowych partneréw (7820zt - po
stronie organizatora)
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 18 920,00 10 000,00 8 920,00

V.

Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;
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3)
4)
5)
6)

7)

oferent* / oferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalega(-j3)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* skfadajacy niniejsza oferte nie zalega(-j3)* / zategat=ia}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng
i dencig® ;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdéw informatycznych,

osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie

danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych

do sktadania oswiadczen

woli

w imieniu oferenta)

Zataczniki:

1.
2.

Oswiadczenie do umowy (fakultatywny)
Dodatkowy zatgcznik (np. petnomocnictwo, upowaznienie) (fakultatywny)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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