Zafgcznik do protokotu
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
Spdtki SPNT Sp. z o.o.
z dnia 6 marca 2023 r.

Uchwata nr 1/2023
z dnia 6 marca 2023 roku
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spotki
Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny Sp. z o.0.
z siedzibg w Szczecinie

zmieniajgca uchwate w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czionkéw Zarzadu
Spotki Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie.

Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej
(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 679) oraz art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8
ustawy

z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzehn osob kierujgcych
niektérymi spotkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 ze zm.),

Zgromadzenie Wspolnikow
uchwala, co nastepuje:

§1.
W uchwale nr 19/2017 z dnia 06 lipca 2017 roku Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikow Spoétki Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny Sp. z 0.0. z siedzibg
w Szczecinie w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Czionkéw Zarzadu Spotki
Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie z p6zn. zm. §
4 ust. 1 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
»1. Wynagrodzenie State dla Cztonka Zarzadu, bedacego Prezesem Zarzadu nie
moze przekroczy¢ kwoty 18.000,00 zt (stownie: osiemnascie tysiecy ztotych)
miesiecznie, z zastrzezeniem § 3 ust. 3-5.”

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Radzie Nadzorczej.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, Z mocg obowigzujgcg od dnia 1 marca 2023 r.

Za Zgromadzenie Wspolnikow
Przewodniczacy Zgromadzenia

Michat Przepiera
Protokotowat: ....o.eeeeieeeeeee e
Aleksandra Glowacka



Uzasadnienie do uchwaty nr 1/2023
z dnia 6 marca 2023 roku
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spotki
Szczecinski Park Naukowo-Technologiczny Sp. z o.o.
z siedziba w Szczecinie.

Zgodnie z art. 4 ust. 2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami (t.j. Dz. U. z 2020
r., poz. 1907 z p6zn. zm.), wysokos¢ czesci statej wynagrodzenia cztonka organu
zarzadzajgcego ustala sie z uwzglednieniem skali dziatalnosci spotki, mierzone;
wartoscig jej aktywow, osigganych przychoddw i wielkoscig zatrudnienia, w jednym
z dwéch ostatnich lat obrotowych. Zgodnie z art. 4 ust. 3 ww. ustawy, projekt uchwaty
moze przewidywac¢ inng wysokos¢ czesci statej wynagrodzenia cztonka organu
zarzadzajgcego niz okreslona zgodnie z art. 4. ust. 2, jezeli przemawiajg za tym
wyjgtkowe okolicznosci dotyczace spoétki, albo rynku, na ktérym ona dziata.

Spotka SPNT Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie dziata na rzecz tworzenia
lokalnego iregionalnego s$rodowiska innowacyjnego nastawionego na rozwoj
przedsiebiorczosci, poprzez  tworzenie  sprzyjajacej bazy  materialnej,
infrastrukturalnej, ekonomicznej i socjalnej, do zaktadania, rozwoju i wspierania
przedsiebiorstw innowacyjnych, do przemystowego wykorzystania wiedzy naukowej,
transferu i komercjalizacji nowoczesnych technologii.

Spotka zarzadza obiektem Technopark Pomerania, w ktérym realizowane sg
programy wsparcia rozwoju przedsiebiorstw, wynajem biur oraz Swiadczenia ustug
w centrum danych. Serwerownia Technoparku to rozbudowane zaplecze techniczne,
umozliwiajgce swiadczenie ustug data center tj. obstugi informatycznej, vps — virtual
private server, dostepu do internetu oraz backupu. Odbiorcami ustug sg m.in. klienci
reprezentujgcy branze IT, jednostki administracji publicznej oraz firmy z branzy
medycznej. Spotka rok rocznie otrzymuje rekomendacje dla utrzymania certyfikatu
Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji zgodny z normg 1ISO 27001.

Spotka dziata na szeroko pojetym rynku IT, na ktérym poziom wynagrodzen
odbiega w sposdb znaczny (in plus) od s$redniego poziomu wynagrodzen
w gospodarce, a takze wynagrodzenia te rok do roku wyraznie rosng. W celu
zachowania konkurencyjnosci Spotki kadra zarzgdzajgca musi posiada¢ odpowiednig
wiedze i kompetencje, ktére wymagajg odpowiedniego poziomu wynagradzania.
W zwigzku z powyzszym podjecie uchwalty jest zasadne.

Dziatajgc w imieniu
Gminy Miasto Szczecin

Michat Przepiera



