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POLITYKA SOCJALNA (PS)
PREAMBULA

Przeciwdzialanie niekorzystnym zjawiskom spotecznym oraz poprawa jako$ci zycia
mieszkancoOw Szczecina, ktorzy wlasnym staraniem nie sa stanie pokonaé trudnosci zyciowych, to
najwazniejszy cel Polityki Socjalnej Miasta. Polityka Socjalna ukierunkowana jest przede
wszystkim na pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym
tj. osobom bezdomnym, uzaleznionym od $rodkéw psychoaktywnych, opuszczajacych zaklady
karne, placowki opiekunczo — wychowawcze 1 rodziny zastgpcze. Osobna grupe stanowia
niepetnosprawni oraz najstarsi mieszkancy miasta, ktorym nalezy stworzy¢ godne warunki zycia
1 samorealizacji.

Przyjete zasady Polityki Socjalnej pozwalaja traktowaé podmiotowo kazdego mieszkanca
naszego Miasta, rozpozna¢ jego potrzeby, wesprze¢ w staraniach do zyciowego usamodzielnienia.
W  Polityce Socjalnej Miasta podkresla si¢ rowniez konieczno$¢ stworzenia sprawnego
1 elastycznego sytemu instytucjonalnych form pomocy, dostosowujacy si¢ do zmieniajacych si¢
potrzeb i probleméw spolecznych. Wlasciwie postawiona diagnoza zjawisk spotecznych, stale
monitorowanie potrzeb spotecznych przyczyni si¢ do uelastycznienia struktur pomocy socjalnej
1 spowoduje dostosowanie infrastruktury do lokalnych potrzeb. Efektywnos¢ dzialan pomocowych
wymaga réwniez okreslenia czytelnych zasad wspotpracy z organizacjami, ktorych dziatalno$¢ ma
bezposredni wplyw na obecnych i potencjalnych podopiecznych. W Polityce Socjalnej Miasta
szczegolnie  podkreslono  rolg  wspélpracy instytucji 1 organizacji  niepublicznych
w przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu o0séb wychodzacych z bezdomnosci, dlugotrwale
bezrobotnych, uzaleznionych. Wspolne  podejmowanie zadan  przez instytucje
1 podmioty niepubliczne w systemie pomocy socjalnej pomoze osiagna¢ zamierzone cele
1 przyczyni si¢ do polepszenia warunkow zycia najbardziej potrzebujacym mieszkancom Miasta.

Polityka Socjalna Miasta stanowi integralna czg¢§¢ Strategii Miasta Szczecina
w rozwigzywaniu istotnych probleméw mieszkancow. Zarowno Polityka Mieszkaniowa, Polityka
Prorodzinna, Polityka Edukacyjna Miasta Szczecina jak i inne polityki zakladaja pomoc osobom
najubozszym, stwarzaja warunki do rozwoju, stanowia system wsparcia osobom 1 grupom
spotecznym. Realizacja Polityki Socjalnej jest uzupelnieniem zadan wynikajacych z ustawy
0 pomocy spotecznej i innych ustaw oraz przepiséw prawa lokalnego, a w szczegdlnosci Uchwaty
Nr XXVIII/717/2000 Rady Miasta Szczecina z dnia 25 wrzesnia 2000 r. w sprawie Systemu
Pomocy Spotecznej Miasta Szczecina.

Zakladany okres realizacyjny Polityki Socjalnej do 2015 r. umozliwi Miastu
dostosowywanie struktury pomocy socjalnej do potrzeb mieszkancéw, pozwoli oceni¢ trafnosé
wyboru  programéw 1 projektow  realizacyjnych. Koordynacja  dziatan instytucji
1 organizacji niepublicznych wraz z samorzadem lokalnym przyniesie wymierne korzysci
najbardziej potrzebujacym mieszkancom naszego Miasta.



DZIAL 1
CELE POLITYKI SOCJALNEJ MIASTA SZCZECINA

Wdrazanie zasad 1 kierunkdw polityki socjalnej bgdzie przyczynia¢ si¢ do realizacji nastgpujacych
celow Strategii Rozwoju Szczecina

1. Celu strategicznego nr 3. Stworzenie warunkéw do osobowego i spolecznego rozwoju
mieszkancow,

w tym celow kierunkowych:

3.1. Systemowe rozwiazania w dziedzinie edukacji poprawiajace warunki zdobywania
wiedzy, umiejetnosci i wychowania,

3.2. Bogata oferta kulturalna, turystyczna, sportowa i rekreacyjna,

3.3. Poprawienie warunkow do rozwoju aktywnosci obywatelskiej mieszkancow.

oraz

2. Celu strategicznego nr 4. Poprawienie jakoS$ci Zycia w mieScie,

w tym celow kierunkowych:

4.1. Poprawienie bezpieczenstwa socjalnego oraz jakosci i dlugosci zycia,

4.2. Nowoczesna infrastruktura spoleczna i techniczna,

4.3. Poprawianie stanu bezpieczenstwa miasta.



DZIAL 11
ZASADY POLITYKI SOCJALNEJ MIASTA SZCZECINA

Polityka socjalna realizowana bedzie w oparciu o nastgpujace zasady:

1. Solidarnosci — zakladajaca, ze zaden mieszkaniec miasta nie moze by¢ pozbawiony
pomocy w potrzebie,

2. Indywidualizacji — pomoc nie jest Swiadczona wedlug jednego schematu, lecz
uwzglednia biezgce potrzeby w poszczegolnych przypadkach,

3. ,,Pomoc dla samopomocy” — udzielanie takiej pomocy, ktora umozliwi korzystajacym
uwolnienie si¢ od niej, gdy poprawi si¢ ich sytuacja zyciowa.

4. Kompleksowosci — instytucje Miasta i niepubliczne organizacje pomocowe udzielaja
wszechstronnej pomocy indywidualnej jak rowniez podejmuja systemowe rozwigzania
wobec problemow spolecznych. Oznacza to, ze osoby znajdujace si¢ w potrzebie moga
liczy¢ na pomoc roznych instytucji i organizacji spolecznych w zakresie dotyczacym
istoty zglaszanego problemu. Kompleksowos¢ to rowniez dgzenie roznych instytucji
i organizacji pomocowych do wypracowania zintegrowanych programow i metod
przeciwdzialania negatywnym zjawiskom spolecznym wystepujacym na terenia
Miasta.

5. Samorzadnosci — zaklada mozliwie najwigkszy wudzial organizacji pomocowych
i samorzadu lokalnego w rozpoznawaniu potrzeb mieszkancow, tworzeniu programow
pomocowych, rozwiazywaniu indywidualnych probleméow os6b i rodzin
potrzebujacych.

6. Ksztaltowania pozytywnych postaw i zachowan spolecznych, uwrazliwiajacych
mieszkancow naszego Miasta na problemy i potrzeby spoleczne.

7. Jawnosci i dostepnosci informacji o mozliwych formach pomocy spolecznej oraz
instytucjach i organizacjach ktore je Swiadcza.

8. Zasada wspolpracy instytucji publicznych i organizacji spolecznych w rozwigzywaniu
problemow spolecznych Miasta Szczecina. Zasada ta oznacza, Zze wspolne
podejmowanie dzialan instytucji publicznych i organizacji spolecznych daje gwarancje
profesjonalnej pomocy osobom potrzebujacym miasta Szczecina. Realizacja tej zasady
pozwoli wlasciwie skoordynowa¢ dzialania publicznych jednostek Miasta i organizacji

pomocowych w rozwigzywaniu probleméw spolecznych.
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DZIAL III
KIERUNKI PODEJMOWANYCH DZIALAN

Dla realizacji celéw okreslonych w Polityce Socjalnej Miasto Szczecin przyjmuje nastepujace
kierunki dziatan:

1. Identyfikacja i rozszerzenie obszaru wspolpracy instytucji i niepublicznych
organizacji, ktorych dzialania maja bezposredni wplyw na obecnych i potencjalnych
podopiecznych, w tym 2z instytucjami i organizacjami przeciwdzialajacymi
wykluczeniu spolecznemu,

2. Uelastycznienie struktur pomocy socjalnej i dostosowanie do potrzeb lokalnych,

3. Inwentaryzacja problemow spolecznych, stale monitorowanie potrzeb i form pomocy
oraz ocena efektywnosci udzielanej pomocy,

4. Poprawa warunkow zycia osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

5. Wspieranie osob niepelnosprawnych i ich rodzin,

6. Podniesienie jakosci zycia osob starszych,

Kolejne rozdzialy przedstawiaja wymienione wyzej kierunki dzialan w formie obszaréw
pomocowych, ktére stanowi¢ beda realizacje celow strategii miasta Szczecina. Szczegétowym
rozwinigciem tych kierunkow beda programy realizacyjne polityki socjalnej okreslone

w zakonczeniu rozdziatow.



ROZDZIAL 1.

IDENTYFIKACJA 1 ROZSZERZENIE OBSZARU WSPOLPRACY INSTYTUCJI
I ORGANIZACJI, KTORYCH DZIALANIA MAJA BEZPOSREDNI WPLYW NA
OBECNYCH I POTENCJALNYCH PODOPIECZNYCH, W TYM Z INSTYTUCJAMI
I ORGANIZACJAMI PRZECIWDZIALAJACYMI WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU.

1.1.  Realizacja zadan wynikajacych z potrzeb Miasta oraz ustawy o pomocy spotecznej odbywa
si¢ poprzez instytucje do tego powotane oraz organizacje pozarzadowe. Stale wzrastajace potrzeby
w zakresie udzielania pomocy mieszkancom naszego miasta powoduja konieczno$¢ stworzenia
skutecznej sieci pomocy spotecznej i dziatan socjalnych. Koordynacja instytucjonalnych form
pomocy i organizacji pozarzadowych pozwoli na poprawienie bezpieczenstwa socjalnego, jako$ci
1 dlugos$ci zycia mieszkancow (cel kierunkowy 4.1. Strategii Miasta Szczecina) oraz realizacjg celu
szczegblowego Strategii Miasta Szczecina tj. stworzenie sprawnego system pomocy spolecznej
1 dzialan socjalnych (4.1.2.). Koniecznym jest zintegrowanie dziatan jednostek pomocy spotecznej
oraz niepublicznych organizacji, ktére wykonuja zadania pomocowe dla dobra okreslonych grup
spolecznych oraz na rzecz spotecznosci lokalne;.
1.2.  Skuteczno$¢ podejmowanych dziatan poprzez wspolprace jednostek 1 organizacji
niepublicznych powinny uwzgle¢dniac:

potrzeby spotecznosci lokalnej, a w szczegdlnosci osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym,

starsze, niepelnosprawne itp.

infrastruktur¢ jednostek mogacych udzieli¢ wsparcia osobom 1 rodzinom znajdujacym si¢

w potrzebie,

mozliwo$ci organizacji spolecznych i charakter wykonywanych zadan,

wlasciwy przeptyw informacji o potrzebach 0sob i grup spolecznych wymagajacych wsparcia,

posiadane $rodki finansowe na realizacj¢ okreslonego programu, projektu,

umiejetnos¢ pozyskiwania srodkéw finansowych z innych zrddet na realizacj¢ zadan,

czytelne zasady finansowania (dotowania) przez Miasto zadan realizowanych przez organizacje

niepubliczne.

1.3. Obszar wspotpracy instytucji i organizacji musi mie¢ charakter zadaniowy, uwzgledniajacy
lokalna diagnoze¢ wystgpujacych probleméw oraz profilaktyke, pozwalajaca przeciwdziataé
wystgpowaniu negatywnych zjawisk. Systemowe rozwigzania wymagaja udzialu samorzadu
lokalnego i innych instytucji dziatajacych na danym obszarze (Rady Osiedla, szkoty, instytucje
kultury 1 sportu itp.).



1.4. Szczego6lnego znaczenia nabieraja programy i projekty zwiazane z przeciwdziataniem
wykluczeniu spotecznemu grup zagrozonych dlugotrwalym bezrobociem, bezdomnoscia,
uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych, opuszczajacych placowki opiekunczo -
wychowawcze 1 rodziny zast¢pcze. Tworzone programy i projekty musza uwzgledni¢ wspotprace
stuzb pomocowych na rzecz pracy socjalnej wsrod rodzin i1 oso6b dlugotrwale bezrobotnych,
zapewnienia rownego dostgpu do dobr kultury osob i rodzin, wyrownywania szans edukacyjnych
dzieci i miodziezy z rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych ubodstwem. Realizacja programéw
pomoze spolecznos$ci lokalnej w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw mieszkancow,
zaktywizuje S$rodowisko lokalne na rzecz pomocy innym potrzebujacym, wzmocni Wwigzi

emocjonalne, przyczyni si¢ do rozwoju spotecznosci lokalne;.



RODZIAL 2.

UELASTYCZNIENIE STRUKTUR POMOCY SOCJALNEJ I DOSTOSOWANIE DO
POTRZEB LOKALNYCH.
2.1. Sprawny system pomocy socjalnej i1 dziatan socjalnych wymaga stworzenia elastycznej
infrastruktury, dostosowanej do przepisOow 1 potrzeb mieszkancéw naszego miasta. Dla
usprawnienia struktury pomocy socjalnej koniecznym jest tworzenie programow i projektéw
usprawniajacych funkcjonowanie istniejacych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
z uwzglednieniem:
dostosowania do mozliwosci korzystania przez obecnych i potencjalnych podopiecznych,
nowoczesne] bazy informatycznej dla analizowania potrzeb, gromadzenia i przekazywania
danych, kontaktowania si¢ z innymi podmiotami uprawnionymi do rozwigzywania
indywidualnych probleméw, planowania i realizacj¢ nowych zadan,
likwidacji barier architektonicznych w jednostkach udzielajacych pomocy,
wykorzystanie potencjatu lokalnych mozliwos$ci 1 zasobéw (np. Rady Osiedli, placowki kultury
1 sportu, szkoty, poradnie 1 inne jednostki niepubliczne $wiadczace pomoc osobom
w §rodowisku).
2.2. Uelastycznienie struktur pomocy socjalnej musi uwzglednia¢ wykorzystanie bazy juz
istniejacych struktur lub tworzenie nowych jednostek w miarg¢ pojawiania si¢ nowych zjawisk
1 potrzeb. Koordynatorem dziatan socjalnych i pomocy spotecznej jest Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie, ktérego struktura dostosowuje si¢ stopniowo do potrzeb mieszkancoOw - w miarg
zmieniajacych si¢ przepiséw i potrzeb.
2.3. Do zadan Miasta w zakresie uelastyczniania struktur pomocy socjalnej nalezy rowniez:
przeksztatcenie istniejacych socjalizacyjnych placowek opiekunczo — wychowawczych
w placowki wielofunkcyjne 1 dostosowanie ich infrastruktury do obowiazujacych standardow.
tworzenie infrastruktury ,,mieszkan chronionych” dla oséb, ktore ze wzgledu na trudna sytuacje
zyciowa, niepelnosprawnos¢ lub chorobg potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym
zyciu, a w szczegdlnosci osobom z zaburzeniami psychicznymi, opuszczajacym rodzing
zastepcza, placowke opiekunczo —wychowawcza, mtodziezowy osrodek wychowawczy, zaktad
dla nieletnich, uchodzcom,
realizacja programéw naprawczych Doméw Pomocy Spotecznej funkcjonujacych na terenie

Miasta Szczecina i dostosowanie do potrzeb mieszkancow.



ROZDZIAL 3.

INWENTARYZACJA PROBLEMOW SPOLECZNYCH, STALE MONITOROWANIE
POTRZEB I FORM POMOCY ORAZ OCENA EFEKTYWNOSCI UDZIELANEJ
POMOCY.

Budowanie strategii pomocy spotecznej, realizacja zadan ustawowych, tworzenie systemowych
rozwigzan wymaga posiadania diagnozy problemow spotecznych oraz okreslenia skali potrzeb

mieszkancoOw miasta Szczecina w zakresie pomocy spoteczne;.

3.1. Diagnoza problemow spotecznych.

Budowanie diagnozy probleméw spotecznych wymaga analizy $rodowiska spotecznego
uwzgledniajacego zakres problemdéw spotecznych wystgpujacych na poszczegdlnych obszarach
miasta, opracowania metod badawczych, wspolpracy z naukowymi osrodkami badawczymi.
Inwentaryzacja zjawisk spolecznych przyczyni si¢ posrednio do poprawy bezpieczenstwa (cel
kierunkowy 4.3. Strategii Miasta Szczecina) miasta, podejmowania zintegrowanych dziatan
edukacyjnych spoteczno$ci lokalnej na rzecz wilasnego bezpieczenstwa (cel szczegdlowy 4.3.3),
obnizenia patologii spotecznej. Diagnoza probleméw spolecznych Miasta Szczecina w znacznym
stopniu pozwoli na okreslenie zadan spotecznosci lokalnej (np. Osiedla), instytucjonalnych form
pomocy spotecznej funkcjonujacych na danym terenie, organizacji pozarzadowych, szkét 1 innych
instytucji publicznych, ktére w programie Srodowiskowej Koordynacji Dziatan Spotecznych moga
skutecznie wypracowywac rozwigzania najlepsze dla swojego obszaru i1 jego mieszkancow.

3.2. Monitorowanie potrzeb 1 form pomocy spotecznej.

Badania diagnostyczne problemow spotecznych musza podlega¢ okresowemu monitorowaniu, co
pozwoli w czasie okresli¢ skuteczno$¢ dziatan pomocowych podejmowanych na danym obszarze
miasta. Monitorowanie zjawisk spotecznych prowadzonych przez wyspecjalizowane jednostki nada
przejrzysty charakter przysztym kierunkom polityki spotecznej, pozwoli na dokonanie oceny
trafno$ci wyboru programéw realizacyjnych, form udzielanej pomocy oraz oceny ilosci srodkow

finansowych niezbednych dla realizacji potrzeb.

Realizacja programéw 1 projektoéw w zakresie badan diagnostycznych, monitorowanie potrzeb
i form pomocy spotecznej usprawni system pomocy socjalnej, zaktywizuje samorzad lokalny do
podejmowania skuteczniejszych wysitkow w rozwiazywaniu problemow spolecznych, przyczyni

si¢ do realizacji zasadniczych celéw strategii Miasta.



ROZDZIAL 4.

POPRAWA WARUNKOW ZYCIA OSOB ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM

Z punktu widzenia potrzeb mieszkancow Miasta szczegodlnego znaczenia nabiera wspOtpraca
réznych instytucji (publicznych 1 niepublicznych) w zakresie przeciwdziataniu wykluczeniu
spolecznemu. Realizacja zadania zwiazana jest z reintegracja spoteczna i zawodowa osdb, ktore

wlasnym staraniem nie sa w stanie rozwiaza¢ swoich problemow zyciowych.

4.1. Sprawny system pomocy spotecznej 1 dziatan socjalnych (cel szczegdtowy 4.1.2 Strategii
Miasta Szczecina) wymaga koordynacji 1 systemowych rozwigzan w zakresie niesienia pomocy
osobom bezdomnym, uzaleznionym od $rodkoéw psychoaktywnych, diugotrwale bezrobotnym,
opuszczajacym placowki opiekunczo — wychowawcze i zaklady karne. W proponowanym systemie
koordynatorem dziatan w zakresie rozwiazywania indywidualnych probleméw wymienionych grup
spotecznych jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, ktory wspotpracuje z organizacjami
pozarzadowymi. Z organizacjami pozarzadowymi Miasto Szczecin zawiera kontrakt w drodze
konkursu ofert.

4.2. Realizujac obowiazki wynikajace rowniez z ustawy o pomocy spotecznej nalezy uwzgledni¢

w szczegblnosci:

zabezpieczenie podstawowych potrzeb osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym

(np. noclegu 1 pozywienia w okresie zimowym osobom bezdomnym),

- pomoc osobom i rodzinom zagrozonym utrata mieszkania z przyczyn ekonomicznych,

- pomoc osobom zagrozonym trwata marginalizacja i wykluczeniem spotecznym,

- pomoc usamodzielnianym wychowankom placéwek opiekunczo — wychowawczych i rodzin
zastgpczych (mieszkania socjalne),

- tworzenie mieszkan chronionych dla os6b mogacych, przy odpowiednim wsparciu,
samodzielnie zy¢ w Srodowisku, w szczego6lnosci dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz
osOb opuszczajacych placowki opiekunczo — wychowawcze, resocjalizacyjne, zaktady dla
nieletnich i rodziny zastgpcze,

- tworzenie programow pomocowych z udzialem $rodkéw Unii Europejskiej oraz partnerow

lokalnych i zagranicznych.

Wspolnie podejmowane starania jednostek pomocy spotecznej i spotecznosci lokalnej przyczynia

si¢ do realizacji zatozonych w Strategii Miasta celow.



ROZDZIAL 5.
WSPIERANIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH I ICH RODZIN

Dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych i ich integracja ze spoleczenstwem sa forma realizacji
podstawowych potrzeb o0s6b niepelnosprawnych Miasta Szczecina. Dlatego glownym celem
dziatan jest poprawienie jako$ci zycia osOb niepetlnosprawnych, zapewnienie warunkow do
samodzielnego uczestnictwa w zyciu spotecznym 1 zawodowym oraz integracja 0sOb
niepelnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym.

5.1. Polityka Socjalna Miasta w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym zaktada

podejmowanie takich dzialan, ktére uwzglednia w szczegdlnosci:

- pomoca osobom niepelnosprawnym w miejscu zamieszkania (np. asystent osoby
niepetnosprawne;j),

- zwigkszenie dostgpu do leczenia i opieki medycznej, wczesnej diagnostyki, rehabilitacji
1 edukacji leczniczej, a takze do §wiadczen zdrowotnych uwzgledniajacych rodzaj i stopien
niepetnosprawnosci, w tym zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, §rodki pomocnicze
1 sprz¢t rehabilitacyjny,

- likwidacj¢ barier w obiektach infrastruktury miejskiej, barier transportowych oraz barier
w komunikowaniu sig,

- wyroOwnywanie szans osoOb niepetnosprawnych na wszystkich poziomach edukacyjnych,

- zapewnienie osobom niepetnosprawnym pelnego dostepu do kultury, sportu, rekreacji
1 turystyki,

- zwigkszenie aktywno$ci zawodowej 0sob niepelnosprawnych,

- zapewnienie konsultacji spolecznej wszystkich dziatan dotyczacych osob niepelnosprawnych
w fazie planowania, wdrazania oraz ewaluacji z samorzadna reprezentacja Srodowiska.

- pozyskiwaniem mieszkan chronionych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, ktére moga,
przy odpowiednim wsparciu samodzielnie funkcjonowaé w srodowisku,

- inne programy 1 projekty wspierajace osoby niepetnosprawne z udzialem funduszy

europejskich, pozwalajace np. podejmowanie zatrudnienia.
5.2. Realizacja Polityki Socjalnej wobec osob niepelnosprawnych przyczyni si¢ do poprawy

warunkéw funkcjonowania na obszarze miasta, pozwoli aktywnie uczestniczy¢ niepelnosprawnym

w zyciu spotecznym i zawodowym, przyczyni si¢ do realizacji strategicznych celow Miasta.
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ROZDZIAL. 6.
PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH.

W wyniku postepoéw medycyny, lecznictwa 1 profilaktyki, ro$nie $rednia wieku mieszkancow

Szczecina. W Polityce Socjalnej Miasta objgcie systemowym wsparciem najstarszych mieszkancow

stanowi wazny obszar dziatan. Kompleksowy system wsparcia osob starszych i schorowanych

wymaga opracowania programéow i projektow zwiazanych z:

- pomoca osobom oczekujacym na umieszczenie w domu pomocy spotecznej w ich naturalnym
srodowisku,

- aktywizacja spotecznag osob starszych z udziatem organizacji pozarzadowych i Rad Osiedla,

- przeciwdzialaniem przemocy wobec o0sOb starszych, schorowanych w ich naturalnym
srodowisku,

- zwigkszenie dostgpu osobom starszym do leczenia i opieki medycznej, wczesnej diagnostyki,
rehabilitacji 1 edukacji leczniczej a takze do $wiadczen zdrowotnych uwzgledniajacych rodzaj
1 stopien niepetnosprawnosci,

- zapewnienie osobom starszym pelnego dostepu do dobr kultury, sportu, rekreacji 1 turystyki,

- skoordynowanie dziatan instytucji, organizacji niepublicznych i samorzadu lokalnego w proces
integracji osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym.

Realizacja programow 1 projektow obejmujacych ww. obszar przyczyni si¢ do poprawienia jakosci

zycia 0sob starszych i schorowanych, bgdzie miato wptyw na bezpieczenstwo socjalne, podniesie

jakos¢ 1 dtugosci zycia mieszkancow (cel kierunkowy 4.1.).
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