UCHWALA NR XLVI/1273/23
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia 24 stycznia 2023 r.

w sprawie utworzenia branzowej szkoly II stopnia iwlaczenia jej do Zespolu Szkél
Samochodowych w Szczecinie

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. ,,i” w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 11 art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 poz. 1526),
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r.
poz. 1634, poz.1692, poz. 1725, poz. 1747, poz.1768, poz. 1964, poz.2054, poz.2414) oraz
art. ust. 161 art. 88 ust. 117 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 91 ust. 719, art. 98 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082; z 2022 r. poz. 655, poz. 1079,
poz. 1116, poz. 1383, poz. 1700, poz. 1730, poz.2089), Rada Miasta Szczecin uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2023 roku zaktada si¢ dwuletnig branzowg szkote II stopnia, prowadzaca
ksztatlcenie w formie zaocznej, o nazwie Branzowa Szkola Il stopnia nr 3w Szczecinie. Akt
zatozycielski szkoty stanowi Zafgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Szkote, o ktorej mowa w §1, wiacza sie z dniem 1 wrze$nia 2023 roku do Zespotu Szkot
Samochodowych w Szczecinie z siedzibg przy ul. Klonowica 14, 71-244 Szczecin.

§ 3. Mienie Branzowej Szkoly 11 stopnia nr 3 w Szczecinie stanowia:

1) czg$¢ budynku Zespotu Szkot Samochodowych w Szczecinie zlokalizowanego przy ul. Klonowica
14, 71-244 Szczecin,

2) wyposazenie zakupione w celu realizacji przez t¢ szkote zadan edukacyjnych.

§ 4. Szkole, o ktorej mowa w §1, nadaje si¢ pierwszy statut w brzmieniu stanowiacym Zalgcznik
Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta Szczecin

Renata Lazewska
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XLVI1/1273/23
Rady Miasta Szczecin
z dnia 24 stycznia 2023 r.

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. ,,i” w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2022 poz. 1526), art. 12 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634,
poz.1692, poz. 1725, poz. 1747, poz. 1768, poz. 1964, poz. 2054, poz. 2414) oraz art. 8 ust. 16 1 art. 88
ust. 117 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 91 ust. 719, art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082; z 2022 r. poz. 655, poz. 1079, poz. 1116, poz. 1383,
poz. 1700, poz. 1730, poz. 2089) oraz §1 ust. 1 i ust. 10 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkoél i publicznych
przedszkoli (Dz.U. z 2019 1. poz. 502; z 2022 1. poz. 566, poz. 644)

RADA MIASTA SZCZECIN
Uchwalg Nr / 12023 z dnia .......cocooooiiiiiie
ZAKLADA

z dniem 1 wrzesnia 2023 roku

dwuletnig branzowa szkote II stopnia, ksztalcaca w formie zaocznej, o nazwie BranZowa Szkola I1
stopnia nr 3 w Szczecinie w Zespole Szkol Samochodowych w Szczecinie. Siedziba szkoty jest
nieruchomos$¢ przy ul. Klonowica 14, 71-244 Szczecin, nad ktérg zarzad trwaly sprawuje Zespot
Szkot Samochodowych w Szczecinie.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Yoy 4<1o5 ) o FR USRS RRRO
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr XLVI1/1273/23
Rady Miasta Szczecin
z dnia 24 stycznia 2023 r.

STATUT
BRANZOWEJ SZKOLY II STOPNIA NR 3 W SZCZECINIE W ZESPOLE SZKOL
SAMOCHODOWYCH W SZCZECINIE

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.z 2021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegolowej

organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r. poz. 502 z pdzn. zm.).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 373 z pdzn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celow 1 zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 316 z pdzn. zm.).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 652).

8.  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r. poz. 391).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i1 sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego oraz egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 1707).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu

prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu

nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U.

z 2017 r. poz. 1646 z p6zn. zm.).

bl e

1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o: ¥

1) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkét Samochodowych
w Szczecinie;

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli oraz osoby zatrudnione na podstawie
art. 15 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe, dla ktorych zaktadem pracy
jest Zespot Szkot Samochodowych w Szczecinie;

3) stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ stuchaczy Bramzowej Szkoly II stopnia nr 3
w Szczecinie w Zespole Szkét Samochodowych w Szczecinie;

4) organie prowadzacym szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Szczecin;

5) organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkola — nalezy przez to rozumie¢
Zachodniopomorskiego Kuratora O§wiaty;
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6) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowg Szkofg Il stopnia nr 3 w Szczecinie w Zespole
Szkot Samochodowych w Szczecinie.

§2.

Postanowienia ogdlne

1. Branzowa Szkota Il stopnia nr 3 w Szczecinie w Zespole Szk6t Samochodowych w Szczecinie
jest szkotg publiczna.
Siedziba szkoty jest nieruchomos¢ przy ul. Klonowica 14, 71 - 244 Szczecin.

bl

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasto Szczecin.
4. Nadzoér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

§ 3.

Cele i zadania szkoly

1. Szkota umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na poziomie
technika oraz uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
Nauka w szkole trwa 2 lata.
3. Szkola realizuje druga kwalifikacj¢ czastkowa wyodrebniona w zawodzie technik pojazdow
samochodowych nauczang na poziomie technika.
4. Szkota prowadzi ksztatcenie w formie zaocznej, tj. co 2 tygodnie przez 2 dni.
5. Obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna nauka
zawodu, sg prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
6. Do zadan szkoty nalezy:
1) realizacja programOw nauczania, zawierajacych ramy ksztalcenia stuchaczy na poziomie
branzowej szkoty II stopnia, okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
i ksztalcenia zawodowego;
2) realizacja szkolnego planu nauczania opracowanego w oparciu o ramowy plan nauczania dla
branzowej szkoty II stopnia ustalonego w przepisach prawa;
3) ksztaltowanie u shuichaczy postawy przedsigbiorczosci sprzyjajacej aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;
4) wdrazanie stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej z pelng odpowiedzialnoscia
1 zrozumieniem jej znaczenia spoteczno—gospodarczego;
5) zapewnienie dostepu do zrodet informacji i nowoczesnych technologii;
6) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu stuchaczy w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaje¢ciach organizowanych przez szkote;
7) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
shluchaczy oraz wymagan rynku pracy;
8) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprz¢t umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych oraz zadan statutowych szkoty.
7. Realizacja zadan szkoty, o ktéorych mowa w ust. 6, ma na celu:
a) umozliwienie stuchaczowi zdobycia wyksztalcenia §redniego branzowego;
b) przygotowania stuchacza do zdania egzaminu maturalnego i zawodowego w zawodzie,
w ktorym ksztatci szkola.
8. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
niepedagogiczni we wspotpracy ze stuchaczami, organizacjami i instytucjami gospodarczymi,
spotecznymi i kulturalnymi.
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9. Szczegodtowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslajg odrgbne przepisy.
10. Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego okreslajg odrgbne przepisy.

§ 4.

Monitoring wizyjny

1. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczom i pracownikom szkoty lub
ochrony mienia, dyrektor szkoty — w wuzgodnieniu z organem prowadzacym oraz
po przeprowadzeniu konsultacji z rada pedagogiczng i samorzadem stuchaczy — moze
wprowadzi¢ szczego6lny nadzor nad pomieszczeniami szkoly w postaci srodkow technicznych
umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring).

2. Monitoring nie powinien stanowi¢ s$rodka nadzoru nad jakoscia wykonywania pracy przez
pracownikow szkoty.

3. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktorych odbywaja sie zajecia dydaktyczne,
pomieszczen sanitarno—higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej i szatni, chyba ze
stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze wzgledu na istniejace
zagrozenie dla realizacji celu okre§lonego w ust. 1 i nie naruszy to godnos$ci oraz innych dobr
osobistych stuchaczy, pracownikow i innych oséb.

4. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe shuchaczy, pracownikéw i innych osob, ktorych
w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, szkota przetwarza wylacznie do celow, dla
ktorych zostaly zebrane i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

5. Po uptywie okresu, o ktorym mowa w ust. 4, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu
zawierajagce dane osobowe sluchaczy, pracownikéw i innych osob, ktorych w wyniku tych
nagran mozna zidentyfikowaé, podlegaja zniszczeniu, o ile odrgbne przepisy nie stanowig
inaczej.

6. Dyrektor szkoly informuje sluchaczy i pracownikow szkoty o wprowadzeniu monitoringu
W sposéb przyjety w szkole.

7. Dyrektor szkoly przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkow shuzbowych
informuje jg na pisSmie o stosowaniu monitoringu.

8. W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor szkoly oznacza pomieszczenia i teren
monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomocg odpowiednich znakéw lub ogloszen
dzwigkowych, nie pdzniej niz dzien przed jego uruchomieniem.

9. Dyrektor szkoty uzgadnia z organem prowadzacym szkole odpowiednie s$rodki techniczne
i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz danych osobowych
stuchaczy, pracownikéw i innych oséb, ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac,
uzyskanych w wyniku monitoringu.

§5.
Organy szkoly
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad shuchaczy.
§o.

Kompetencje dyrektora szkoly

1. Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
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2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikoéw niepedagogicznych. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje
z rada pedagogiczng i samorzadem stuchaczy.

3. Dyrektor szkoty decyduje w szczegolnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagroéd i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoty.

4. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) stwarza stuchaczom warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole;

8) przygotowuje arkusz organizacji szkoty;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci edukacyjnej
szkoly;

10) po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole programy nauczania
przedstawione przez nauczyciela lub zespot nauczycieli;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rad pedagogicznych, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa.

§7.

Kompetencje rady pedagogicznej

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty oraz wszyscy zatrudnieni w niej
nauczyciele.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktyczno—wychowawczej szkoty.

5. Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste shuchaczy,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

6. Zecbrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ dydaktycznych oraz w miar¢ biezacych potrzeb Zebrania mogg by¢ organizowane na
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wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
7. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci

co najmniej polowy jej cztonkow.
8. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
Rada pedagogiczna przyjmuje regulamin swojej dziatalnos$ci.
10. Kompetencje rady pedagogicznej obejmuja w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;
3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;
4) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian.
11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

§8.

Kompetencje samorzadu stuchaczy

1. Samorzad tworza wszyscy stuchacze szkoty.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogdt
stuchaczy w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre§ciami, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego,

4) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,;

5) prawo wyboru nauczyciela pelniacego funkcje opiekuna samorzadu.

§9.

Zasady wspoélpracy miedzy organami szkoly oraz sposéb rozstrzygania sporéw miedzy nimi

1. Organy szkoty wspotpracuja ze soba w celu prawidlowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz nauki
stuchaczy, przeptywu informacji i podejmowania decyzji.

2. Do rozstrzygania sporéw miedzy organami dyrektor szkoly powotuje komisje.

3. W skiad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu.
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4. Decyzje komisji sa wiazace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto co najmnie;j
2/3 cztonkow.

§ 10.
Organizacja szkoly

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

Liczba stuchaczy w oddziale w pierwszym semestrze jest ustalana corocznie przez dyrektora
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

3. Organizacj¢ pracy szkoty w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty.

N —

Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty i w okre§lonym terminie przedktada ten
dokument do zatwierdzenia organowi prowadzacemu szkote.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

6. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry zakonczone klasyfikacja i ocena stuchaczy.

7. Cykl ksztatcenia w szkole trwa dwa lata (cztery semestry).

8. Shuchacze szkoty sa klasyfikowani po kazdym semestrze z zajg¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania wtasciwym dla danego semestru.

9. Podstawowa forma pracy =ze shlichaczami sa: konsultacje zbiorowe, konferencje
instruktazowe, w razie potrzeb konsultacje indywidualne, prowadzone w systemie klasowo—
lekcyjnym z wykorzystaniem pracowni, w ksztalceniu zdalnym — konsultacje zbiorowe,
konferencje instruktazowe, w razie potrzeb konsultacje indywidualne, z wykorzystaniem
platform edukacyjnych.

10. Konsultacje odbywajg si¢ wedtlug harmonogramu opracowanego na dany semestr.

11. Czas zegarowy jednej konsultacji wynosi 45 lub 90 minut (2 x 45 minut). Przerwa
migdzy zajeciami wynosi od 5 do 10 minut.

12. Szkota organizuje dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza —
wprowadzajaca do pracy w semestrze i druga — przedegzaminacyjna.

§11.
Organizacja praktycznej nauki zawodu

1. Praktyczna nauka zawodu jest prowadzona w szkole w ramach kwalifikacyjnego kursu
zawodowego w formie zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych.

2. Zajgcia praktyczne organizuje si¢ dla stuchaczy w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych w celu
opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym
zawodzie, a w przypadku zajec¢ praktycznych odbywajacych sie¢ u pracodawcoéw rowniez w celu
zastosowania 1 poglebienia zdobytej wiedzy i1 umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych
warunkach pracy.

3. Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla stuchaczy w celu zastosowania i poglebienia zdobytej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

4. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcéw odbywaja si¢ na podstawie umowy
o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomigdzy dyrektorem szkoty a pracodawca przyjmujacym
shluchaczy na praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.

5. Wiedzg 1 umiejetnos¢ oraz kompetencje personalne i spoteczne nabywane przez stuchaczy
na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ i praktyk
okresla program nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
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§12.
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

1. W szkole stosuje si¢ nastgpujaca skalg ocen:
1) celujacy (6), skrot cel;
2) bardzo dobry (5), skrot bdb;
3) dobry (4), skrét db;
4) dostateczny (3), skrot dst;
5) dopuszczajacy (2), skrét dop;
6) niedostateczny (1), skrot ndst.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1-6.

3. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.
Oceny sg jawne dla kazdego stuchacza.

5. Shuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) semestralne,

b) roczne.

6. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy stuchacza oraz
przekazywanie stuchaczowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co stuchacz robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

7. Ocenianie klasyfikacyjne semestralne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
stuchacza z zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢.

8. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminéw semestralnych
z poszczegolnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore shuchacz zdaje w kazdym
semestrze.

9. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po kazdym semestrze i stanowig one podstawe do
promowania sluchacza na semestr programowo wyzszy.

10. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone

W semestrze programowo najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w szkole w semestrach programowo nizszych.

11. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

12. Dyrektor szkoty:

1) zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli
przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: $§wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo
rownorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski — w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci, lub dokument rownorzedny wydany w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia
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o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawcg, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktorym sig ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztatcenia przewidzianemu
dla danego zawodu;

2) moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w czesci, jezeli
przedlozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo
rownorzegdne, $wiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, s$wiadectwo potwierdzajace
kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji zawodowej, dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe lub dyplom zawodowy — w zawodzie wchodzacym w zakres
zawodu, w ktorym si¢ ksztatci, lub dokument rownorzgdny wydany w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztatcenia przewidzianemu
dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym sie ksztatci, lub

¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢
ksztalci.

13. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 12 pkt 2 lit. ¢, przedklada si¢ dyrektorowi szkoty
w kazdym semestrze, w ktorym stuchacza obowiazuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

14. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 12 pkt 2, moze nastgpi¢ po ustaleniu przez dyrektora szkoty
wspodlnego zakresu umiejgtnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym shuchacz si¢ ksztalei, 1 dla
zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

15. Shuchacz, ktory zostal zwolniony w cze$ci z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupetnia pozostatg cze$¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor szkoty zapewnia warunki
i okresla sposob realizacji pozostalej czgsci praktycznej nauki zawodu.

16. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czesci z obowigzku odbycia praktycznej
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony w cato$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w cato$ci z praktycznej
nauki zawodu”,
2) ,,zwolniony w czgéci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czesci z praktycznej
nauki zawodu”
oraz podstawe prawng zwolnienia.

17. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym,
szkota umozliwia shuchaczowi uzupetienie brakow.

18. W szkole egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

19. Shuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzaminéw semestralnych, w formie pisemnej,
z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego podstawowych dla zawodu,
w ktorym sig ksztalci.

20. Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma forme zadan praktycznych.

21. Egzamin semestralny z informatyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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22. Wyboru zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla zawodu,
o ktorych mowa w ust. 19, dokonuje rada pedagogiczna. Informacje o wybranych zajeciach
podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

23. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

24. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawdéw zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawow
zadan musi by¢ wieksza od liczby shuchaczy przystepujacych do egzaminu. Stuchacz losuje
jeden zestaw zadan.

25. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje
jedno zadanie.

26. Z egzaminu semestralnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imie¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imiona i nazwiska shuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczeg6lnych stuchaczy.

27. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 26, dolacza si¢:

1) prace egzaminacyjne stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemne;j;

2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigztg informacija
o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustne;j;

3) wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja
o wykonaniu zadan praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

28. Jezeli stuchacz:

1) nie ucze¢szczal na poszczegoélne obowigzkowe zajgcia edukacyjne przewidziane w danym
semestrze w wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajec
albo

2) nie otrzymal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1, ocen
uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystapit do egzaminu semestralnego

— w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ~ oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢
»hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

29. Stuchacz konczy branzowga szkole 11 stopnia, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz

2) przystapit do egzaminu zawodowego =z nastepujacej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie: fechnik pojazdow samochodowych — MOT.06. Organizacja i prowadzenie
procesu obstugi pojazdow samochodowych.
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§13.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

1. W szkole sa zatrudnieni nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni stanowigcy obshuge
administracyjno—finansowa szkoty oraz obstugg techniczna, w tym zapewniajaca czystos$¢
i porzadek budynku szkolnego.

2. Obowiazki i zadania nauczyciela okre$laja przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe oraz ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela.

3. Nauczyciel jest osoba decydujaca o procesie nauczania i w swoich dziataniach dydaktycznych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem stuchaczy.

4. Indywidualny zakres obowigzkow nauczycieli ustala dyrektor szkoty.

b

W szkole zatrudnia si¢ pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Pracownicy niepedagogiczni realizujg zadania zgodnie z zakresem czynnosci okreslonym
W umowie o prace.

§ 14.
Biblioteka szkolna

1. Shluchacze majg mozliwo$¢ korzystania biblioteki.

2. Czas pracy biblioteki jest dostosowany do planu zaje¢ tak, aby umozliwi¢ sluchaczom dostegp
do jej zbiorow.

3. Biblioteka posiada swoj regulamin.

§ 15.
Prawa i obowiazki stuchaczy

1.  Shluchacz ma prawo do:
1) bezptatnego 1 wilasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej;
2) uzyskania informacji na poczatku roku szkolnego na temat programu nauczania i wymagan
edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow;
3) nieodptatnego korzystania w czasie obowigzkowych zaje¢ ze sprzetu szkolnego, srodkow
dydaktycznych i biblioteki;
4) obiektywnej i jawnej oceny swych wiadomosci i umiejgtnosci;
5) swobody wyrazania mysli, opinii i przekonan, o ile nie naruszaja dobra osobistego innych
0s6b.
2. Shuchacz ma obowigzek:
1) uczestniczenia w konsultacjach zbiorowych i konferencjach instruktazowych prowadzonych
w systemie klasowo—lekcyjnym;
2) przeciwstawiania si¢ przejawom przemocys;
3) przestrzegania zakazu picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykéw i innych
srodkow odurzajacych;
4) szanowania dobra spotecznego i indywidualnego, a w szczegolnosci dbania o mienie szkoty;
5) naprawienia szkody wyrzadzonej na terenie szkoty lub zwrécenia kosztow naprawy;
6) przestrzegania zasad kultury wspoélzycia spotecznego w odniesieniu do kolezanek
i kolegow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
7) dbania o schludny wyglad.
3. Shuchacz moze by¢ wyrdzniony i nagrodzony za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowa
frekwencj¢ lub dziatalno$¢ w samorzadzie przez dyrektora szkoty.
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4. Formy wyrdznien i nagrod:
1) pochwata dyrektora szkoty na forum oddziatu,
2) pochwata dyrektora szkoty na forum szkoty;
3) list gratulacyjny dyrektora do firmy zatrudniajacej stuchacza;
4) nagroda ksiazkowa lub rzeczowa.
5. Shuichacz moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu, wewngtrznych
regulaminow lub zarzadzen porzadkowych obowiazujacych w szkole.
6. Formy kar:
1) upomnienie dyrektora szkoty;
2) skreslenie z listy stuchaczy.
7.  Skreslenie stuchacza z listy nastepuje w formie decyzji administracyjnej wydanej na pismie.
8. Stuchaczowi przystuguje prawo odwotania si¢ od udzielonej kary w terminie 14 dni od dnia
skutecznego przekazania mu decyzji lub informacji o natozonej karze do nastgpujacych organow:
1) od kary, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 1 — do dyrektora szkoty, ktory podczas rozpatrywania
odwotania ma obowigzek zasiggnac opinii rady pedagogicznej i samorzadu stuchaczy;
2) od kary, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 2 — do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.
9. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w ciagu 7 dni.
10. Dyrektor szkoty moze skresli¢ shuchacza z listy stuchaczy w przypadku wystgpienia
przynajmniej jednej z nastgpujacych sytuacji:
1) na prosbe stuchacza;
2) stwierdzenia obecnosci stuchacza na terenie szkoty pod wpltywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych;
3) stwierdzenia frekwencji nizszej niz 50% na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych.
11. Przed podjeciem decyzji o skresleniu z listy stuchaczy dyrektor szkoty umozliwia stuchaczowi
ztozenie na jego wniosek wyjasnien, takze podczas posiedzenia rady pedagogiczne;.

§ 16.
Postanowienia koncowe

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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