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REALIZACJI ZADANIJA PUBLICZNEGO

OFERTA/OEERTA WSPOLNAY

ORGANIZACII POZARZADOWEJ(-YCH)YPODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W
ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO 1 0 WOLONTARIACIE (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJ ZADANIA PUBLICZNEGO

DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM
(rodzaj zadania publicznego™)

LAKTYWNOSC NIE LICZY LAT”
(tytul zadania publicznego)

w okresie od 03.10. do 31.12.2013

W FORMIE
POWIERZENIA REAHZACH ZADANIAPUBHICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACITI

ZADANIA PUBLICZNEGO "
PRZEZ

PREZYDENTA MIASTA SZCZECINA
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu II rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
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12) przedmiot dziatalnosei pozytku publicznego:

a) dziatalnos¢ nicodplatna pozytku publicznego

Bezptatna pomoc osobom niepetnosprawnym, niezaleznie od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, wieku, ptei i
statusu spolecznego — zaréwno w zakresie rehabilitacji zdrowotnej, jak i w sprawach zyciowych, wspomaganie
0sOb niepelmosprawnych w ich nowatorskich projektach.

b) dzialalnos¢ odplatna pozytku publicznegoe

Prowadzenie punktow rehabilitacji zawodowej i szkoleniowe] w zakresie aktywizacji spotecznej, diagnostyka
zdrowotna, porady specjalistyczne, zabiegi rehabilitacyjne, wspomaganie niepelnosprawnych 0s6b
uzdolnionych artystycznie w formie warsztatow tworczych, prowadzenie doméw kultury , klubéw
integracyjnych, organizowanie imprez artystycznych i rekreacymych o charakterze integracyjnym.

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prewadzq” dziatalno$é¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebforcOw ..o

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

NIE DOTYCZY

il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'”

PREZES JEDNOOSOBOWO, A W RAZIE JEGO NIEOBECNOSCI JEDEN 7Z WICEPREZES WRAZ Z
CZLONKIEM ZARZADU — NA PODSTAWIE STATUTU TWK

[1L. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krdtka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie nawiazuje do aktualnej sytuacji spolecznej, wymagajacej szybkich i zdecydowanych dziatan w zakresie
narastajacych probleméw oscb starszych. Nie tylko polegajacych na charytatywnej pomocy, ale rowniez
stwarzajac im mozliwogdci dalszej aktywnoscei w zyciu spolecznym, wzajemnej samopomocy, uatrakcyiniajac ich
codziennosé, wyrywajac z domowej samotnodci itd. A takze wplywac na §wiadomosé spoteczng o powaznym
potencjale tej grupy spolecznej, nie tylko godnej szacunku, ale réwniez przydatne] w rozwoju kraju, regionu i
lokalnych spolecznodciach. Waznym elementem tego zadania sa nastgpujace okolicznosci:

a) ponad 40 —letnie dos$wiadezenie wnioskodawcy w dziatalnodci na rzecz 0sob niepetnosprawnych, wérod
ktérych ok. 80% to osoby w wicku 60+. Czgsto samotne lub wymagajace pomocy innych 0séb, ale rowniez
jeszeze petne sit witalnych, do§wiadezonych zawodowo i gotowych pomaga¢ innym jake wolontariusze;

b) tymczasem oferent dysponuje pieknym, dostosowanym do potrzeb oséb niepelosprawnych lokalem w
centrum Szezecina, ktéry m.in. ze wzgledu na coraz trudniejsze pozyskiwanie finansowego wsparcia na
realizacjg wielu statutowych zamierzefi —nie jest w pelni wykorzystywany, szczeg6lnie w godzinach
popohudniowych;

c) widzac taka potrzebe dziatania i wrecz ekonomiczng koniecznodé peliejszego wykorzystywania
posiadanego lokalu z pelnym wyposazeniem technicznym, z dniem

1 lipca 2013 r. na wniosek grupy inicjatywnej Kota Miejskiego TWK powotano do zycia Klub Seniora przy
TWK jako samodzielna jednostke organizacyjna, dziatajaca w sirukturze Oddziatu Wojewddzkiego TWK,

ktérego Zarzad zaakceptowat to, podejmujac stosowng Uchwale.




2. Opis poirzeb wskazujacych na koniecznof¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz

skutkow

Konieczno$é realizacji podobnych zadan wynika z narastajacych probleméw spolecznych dotyczacych
starzejacego sie spoleczenstwa, o czym $wiadeza chociazby takie przyklady jak powotanie przy Prezydencie
Szezecina Rady ds. Seniordéw, uwzglednianie we wszystkich programach pomocowych probleméw osob
starszych jako oddzielnych tematdw, a takze regionalne i krajowe starania o wypracowanie skutecznej juz teraz,
ale i perspektywicznej polityki senioralnej, jako szezegélnie waznego zadania spoleczno — ekonomicznego.

W takiej sytuacji oczywistym winno by¢ wspisranie kazdej oddanej inicjatywy, ktéra jest w tym przypadku
powolanie do Zycia nowego Klubu Seniora. Nie tylko zalozonego przez doswiadczonych spolecznikéw,
réwniez seniordw i niepelosprawnych zdrowotnie, ale sprawnych fizycznie i intelektualnie. Osoby te chea
ozywi¢ lokal TWK w godzinach popofudniowych w formie dziatalnodei §wietlicowej, rozszerzanej o dziatania
zewnetrzne, jak wycieczki krajoznawcze, wyjscia grupowe na imprezy kulturalne, pikniki integracyjne itp.
Traktujac to jako nowa inicjatywe, zalozyciele Klubu licza na wsparcie dziataf 90 dniowych, aby
skonsolidowaé swoje pomysty, sprawdzié sie w tej pracy i ocenic¢ efekty na podstawie opinii naszego
seniorskiego érodowiska. Dla ktérego cheemy zaproponowac 1 zrealizowaé przedsiewzigcia przez nich
akceptowane i warte kontynuowania w dalszej przysziosci (np. spotkania ze specjalistami z zakresu
gerontologii, psychologii, zdrowego Zywienia, zagadnien prawnych i pomocy spotecznej i in.)

Okres realizacja tego projektu bedzie tez sprzyjat wiekszemu przekazowi wiadomosei na temat relacji
miedzynarodowych, w ktérych Polska, nasz region i Miasto odgrywajg aktywna rolg. Beda to bowiem :

1y 1 pazdziemnika — Migdzynarodowy Dziei Oséb Starszych;

2) 17 pazdziernika — Miedzynarodowy Dzien Walki z Ubdstwem (tez w duzej mierze dotyczy seniordw);

3) 3 grudnia — Swiatowy Dzien Oséb Niepelnosprawnych (réwniez w wigkszosci dotyczy seniordw), ktdrego
Konwencja zostata ratyfikowana przez Polske dnia 6 wrzesnia 2012 1.

Naszym zdaniem byloby wrecz nagannym nie przyblizenie tych tematéw naszym seniorom nawet w
niewielkiej grupie, ale bezposrednio (np. w formie dyskusji 1 konkursow), gdyz taki przekaz, zwielokrotniony
przekazem coraz wigkszej liczby klubéw Seniora, jest duzo efektywniejszy niz ,, naukowe czgsto” badania i
enuncjacje medialne, ktére do tego srodowiska docierajg stabo lub w formie niezrozumiatej.

Reasumujac sens wniosku — cheemy stworzy¢ ( na posiadanej bazie lokalowo — wyposazeniowej, duzym
doswiadczeniem i pracy wolontarystycznej) — baze dalszych dziatan, sprzyjajacych realizacji polityki

senioralnej, zardwno w Miedcie Szczecinie, jak 1 w regionie zachodniopomorskim.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Podstawowa grupa docelowa projektu sa osoby w wieku poprodukeyjnym zardwno jeszeze sprawnych fizycznie
i intelektualnie, ale w pewnej czgéci juz skazanych na spoleczng izolacje tylko ze wzgledu na wiek. Adresatem
projekiu beda przede wszystkim czlonkowie TWK, ktdrzy stanowia ok. 80% wszystkich oséb
niepelmosprawnych Kola Miejskiego, ale Klub Seniora bedzie otwarty dla innych zainteresowanych, a
szczegolnie dla mieszkaficdw bloku mieszkalnego, w ktdrym jest lokal TWK, a nawet innych mieszkancow.

Z logicznego punktu widzenia w organizowanych imprezach integracyjnych pierwszenstwo beda mieli

cztonkowie TWK majacy duzy wklad w pracy jako wolontariusze w realizacji naszych statutowych celdw.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego, w

szezegolnosei ze wskazaniem w jaki sposGb przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania.'V

NIE DOTYCZY




5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymat/otrzymali” dotacjg na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaly dofinansowane,

organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji Ju

NIE DOTYCZY

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

1) Uaktywnienie spofeczne i wspomagania 0séb w wieku poprodukeyjnym w zapewnieniu godnych warunkéw
#ycia, poprzez wsparcia bezposrednie w ich problemach zyciowych i przeciwdziataniu spotecznej izolaci;

2} Zorganizowanie atrakcyjnych form spedzenia wolnego czasu w grupach 0séb o podobnych zainteresowaniach,
pozwalajacy na szerszy zakres zainteresowan oraz zachgeenie do dzialafi samopomocowych, zardwno wérod osdb
starszych, jak i w obrebie miedzypokoleniowym;

3) Udzielanie pomocy specjalistycznej, majacej istotny wplyw na stan zdrowia i samopoczucia seniorow wsréd
otoczenia czgsto nie rozumiejacego ich problemow;

4) Szeroko pojeta integracja spoleczna, m. in. w oparciu o coraz korzystniejsze uregulowania prawne, badania

socjologiczne 1 demograficzne, oraz sprzyjajaca atmostere rowniez w dziataniach rzadowych i samorzadowych.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miasto Szczecin — lokal TWK przy ul. Wielkopelskiej 32

8. Opis poszezegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'”

Glownym dzialaniem bedzie wylonienie 4 — osob wolontariuszy Klubu Seniora odpowiedzialnych za
organizacje i realizacje przewidzianych zadan tacznie z przypisaniem konkretnych zadan dla konkretnych oséb.
Nastepnie dziatania obejmg sprawy organizacyjne: zatrudnienie osoby bezpoérednio obshigujace) uczestnikdw
programu, nawiazaniu kontakiéw ze specjalistami gotowymi zapewni¢ fachowe spotkania informacyjno -
dyskusyjne na wazne dla senioréw tematy, upublicznié¢ dziatania Klubu Seniora, zapewnié odpowiednie warunki
lokalowo — sprzgtowe itd. itp.

Kolejnym dziataniem bedzie zakup niezbednych materiatléw do zajed Swietlicowych tak, aby uczes’micy
spotkafi dwietlicowych mieli natrakcyjniony pobyt na spotkaniach integracyjnych zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami (robotki reczne, gry towarzyskie, materiaty do zaje¢ plastycznych i pamiatkarskich, art.
spozywcze na poczegstunki itp.)

Powaznymi przedsigwzigciami organizacyjnymi bedzie zorganizowanie wyjazdu do gospodarstwa
agroturystycznego nad Zalewem Szezecifiskim (okolice Wolina) z zabezpieczeniem bezpiecznego autokaru, jak i
wyzywienia oraz ustalenia programu pobytu, uwzgledniajacego zwiedzanie okolicznej fauny i flory (w tym
gniazda orldow);

- a poZniej spotkanie Sylwestrowe, przy kidrym szczegolnie waine bedzie zorganizowanie oprawy muzyczngj,
dekoracji, oraz poczgstunku i obshugi.

Przed swigtami Bozego Narodzenia zorganizowany zostanie konkurs na kartki $wiateczno — noworoczne z
nagrodami w wykonaniu niepetnosprawnych twércow TWK. W czasie spotkafi éwietlicowych beda réwniez

organizowane rozne turnieje (np. szachowe), wymiana uzytecznych rzeczy, nauka obstugi komputerow, nauka

jezyk6éw obeych i rozne imprezy zaproponowane wspdlnie.




9. Harmonogram"

)

Zadanie pubiiczne realizowane w okresie od 02.10.13 do 31.12.2013

oprawy muzycznej, poczgstunku, dekoracji,
obshugi

Poszczegdlne dziatania w  zakresie realizowanego | Terminy realizacji | Oferent  lub inny podmiot
zadania publicznego'? poszczegdlnych odpowiedzialny za dziatanie w
dziatan zakresie realizowanego
zadania publicznego
1. Ustalenie zespolu oséb odpowiedzialnych za do 4.10.2013 Oferent
realizacje projektu, z podziatem na zakresy
obowigzkow.
2. Zatrudnienie osoby do prowadzenia swietlicy i 8.10.2013 Oferent
podpisanie stosownej umowy
3. Zorganizowanie wycieczki integracyjnej nad do 17.10.13 Oferent
zalew
4. Przygotowanie pomieszczen na zajecia i do 8.10.13 Oferent
dokonanie zakupu potrzebnych artykutdw i
sprzetu
5. Rozpowszechnienie informacji o otwarciu Klubu | 8.10.13 Oferent
6. Nawigzanie kontaktéw ze specjalistami, kidrzy
moga obshuzyé spotkania tematyczne 12.10.13 Oferent
7. Na spotkaniu ogdlnym omowicé i zatwierdzic
szezegblowy program zajed w poszezegodlnych 15.10.13 Oferent
dniach tygodnia
8. Spotkania tematyczuoe: prelekcja — dyskusja raz wm — cu — $rody Oferent
9. Zajecia w $wietlicy: zgodnie z ustaleniami ogétu | pon — piatek: 15°%-17% Oferent
10. Konkurs na kartki i stroiki swigteczne wraz z ich | do 15.12.13 Oferent
ekspozycja i wreczeniem wyroznien
11. Spotkanie sylwestrowe: zorganizowanie wiasnej |31.12.13 Oferent -

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'

1)

2)

3)

4)

Okoto 30 0s6b bedzie statymi bywalcami Klubu, uczestniczacymi we wszystkich zajeciach i

spotkaniach integracyjnych;

Okotlo 100 0s0b skorzysta doraznie z porad prawnych wystucha porad geriatrycznych i innych

specjalistow oraz wezmie udziat w spotkaniach infegracyjnych;

Przynajmniej 40 0s6b starszych weZmie udziat w integracyjnej wycieczce, polaczonej z konkursem

wiedzy o problemach starzejgcego sie spoteczenstwa oraz piknikiem;

W Swiadomodci kilkudziesigeiu przynajmniej osob starszych utwierdzi sie przekonanie, ze nie sa

ambicji zawodowych i spolecznych.

pozostawieni sami ze swoimi problemami, ale ze maja szansg na godne zycie i dalsze realizowanie swoich

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego




1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosziow:

Lp.

Rodzaj kosztow'™

1104¢ jednostek

Koszt jednostkowy (w zi)

Rodzaj miary

Koszt
calkowity
(w zh)

z tego do
pokrycia
zZ

whnioskowane
j dotacji
(w zh)

Z tego z
finansowych
Srodkow
wiasnych,
srodkow z

innych #rodet

w tym wplat i

oplat adresatow

zadania
publicznego'”
(w zh)

Koszt do
pokrycia

z wkiadu
osobowego
, W tym
pracy
spoleczne]
czionkow i
§wiadczen
wolontariu
szy {w z})

Koszty
merytoryczne'¥ po
stronie ...{Hazwa
Oferenta)™:

1) Zespot
organizatorow
realizujacych
imprezy 4 0s. x 90
godz.

360

15

godz.

5400,-

5400,-

2) Obstuga
$wietlicowa:
{poczestunki,
kawiarenka,
wypozyczalnia gier,
zabezpieczenie

obiektu itp.)

500

1500,-

1500,-

3) Zakup art. do
zajec swietlicowych
{gry, mat.
plastyczne, do
rgcznych robotek,
art. dekorac. itp.

300

900,-

900.-

43 Spotkania
tematyczne ze
specjalistami
roznych dziedzin —
3 x 3 godz.

150

godz.

1350

900

450

5) Wycieczka nad
Zalew Szcz. do
gosp. agroturyst. na
spotkania z
przyroda {orly,
fauna i flora)

- transport

- art. spozyweze do
grillowania

140
40

10
10

osoba

1400
400

1400
400

6) Poczestunki na
zajeciach
$wietlicowych
(kawa, herbata,
stodycze, owoce)

250

750

750




7) Konkurs na
kartki i stroiki
swigteczno - 5 60 szt 300 300
NOWOLrOCZNe

- nagrody dla 5
0s0b

8) Spotkanie
Sylwestrowe.
- muzyka 6 150 | godz 900 —-- 900,-
- paczgstunek 40 | 15 600 600

9) Koszty
eksploatacyjne
lokalu ($wietlica, 3 800 | m-c 2400 2400
zaplecze sanitarne,
biuro, sale
zajeciowe)

}'119)'s’r. czystosel i 3 150 {m—c¢ 450 450
igieny

11} Materiaty
biurowe do
kserografu, 3 100 |m—c 300 300
komputery,
telefony, papiery

itp.)

Koszty obstugi®”
i1 | zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie ... (nazwa
Oferenta)'™ :

1) Finanse - 3 250 'm-c¢ 750 - 750,-
ksiggowosc
2) Sprzatanie — 3 600 |m—c 1800 — 1800,-
naprawy
3) Zabezpieczenie
9 prawne 31200 [m-c| 600 R 600,-

Inne koszty, w tym
11T | koszty wyposazenia
i promocji po
stronie ... (mazwa
Oferenta)™

v Ogdélem: 19800 9900 2550 7350




2. Przewidywane Zzrodla finansowania zadania publicznego

1 Wrioskowana kwota dotacji
9900 z1 30 %
2 | Srodki finansowe wiasne'”
2250 =z 12,9 %
3 Srodki finansowe z innych Zrode} ogédtem (§rodki finansowe wymienione w pkt.
3.1-3.3)"
-z | %
3.1 | wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'”’
vz} %
3.2 | érodki finansowe z innych zrodet publicziych (w szezegolnodel: dotacje
z budzetu pafistwa lub budzetu jednostki samorzadu terylorialnego, funduszy
celowyceh, srodki z funduszy strukturatnych)'”
—-zb | %
3.3 | pozostate'”
-z} %
4 Wkiad esobowy (w tym $§wiadczenia wolomariuszy i praca spoteczna cztonkéw)
7350 zt 37,1 %
5 Ogolem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)
1980 =z 100%

3. Finansowe $rodki z innych Zrédel publicznych®"

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki sektora
finansow publicznych

Informacja o tym, czy
waiosek (oferta)

0 przyznanie §rodlkow
zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpairzony(-a) '

Kwota $rodkow
(w zb)

Termin rozpatrzenia —
w przypadku wnioskow
{ofert) nierozpatrzonych
do czasu ztoZzenia
niniejszej oferty

NIE DOTYCZY TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIE

TAK/NIEY

Uwagi, ktdre moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

1. Dzialalnoéé Klubu oparto gidwnie na pracy wlontariuszy, przy czym nie ujeto w budzecie wartosci pracy

wielu wolontariuszy doraznie pomagajacych przy réznych przedsiewzieciach,

2. Przewidziano tylko zatrudnienie 1 osoby za symboilezng kwote (brutto), ktéra begdzie odpowiedzialna

materialnie za sprzet i materiaty dwietlicowe oraz caly lokal (otwieranie, zamykanie, bezpieczefistwo) a takze za




wyposazenie .kawiarniane, tacznie z obsluga uczestnikéw spotkaf, zapewnieniem wymogdéw sanitarnych,
pomoc  w korzystaniu z kserografu, telefonu itp.
3. Poczestunki na wycieczce 1 spotkaniu Sylwestrowym beda uzupetniane wyrobami wiasnymi uczestnikow.

4, Koszty eksploatacyjne lokalu ty]ko' cze$ciowo pokrywaja miesigezne oplaty (w wysokodcei ok. 173 calodel,

szczegOlnie wazne ze wzgledu na okres jesienno-zimowy wymagajacy dobrego oswietlenia i ogrzewania
uzytkowanych pomieszczen.

V. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

W zespole realizacyjnym zadania sa osoby z wieloletnim doswiadczeniem, zardwno Zyciowym (wszyscy
. 60+) jak 1 organizacyjnym w Polskim Towarzystwie Walki z Kalectwem. Beda tez nadzorowani i
wspomagani przez caly Zarzad Oddziatn. Tylko specjalisci na spotkana tematyczne interesujgce osoby
starsze beda z zewngtrz, ale réwniez sposrad juz sprawdzonych we wezednigjszych kontaktach z
wymaganym do§wiadczeniem.

Zapewniona tez bedzie wlasna obsjuga finansowo — ksiggowa oraz administracyjne — porzadkowa.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow" przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania™

Whnioskodawca dysponuje przystosowanym do potrzeb 030b niepelmosprawnych (réwniez wiekowo) lokalu
. o pow. 284 m2, 7 pelnym zapleczem sanitarno — higienicznym i socjalnym, oraz wyposazonym technicznie
‘ we wszystkie urzadzenia zapewniajace pelne bezpieczenistwo i warunki do przebyw.ania tu i pracy.

W godzinach popotudniowych ok 80% calego lokalu bedzie w dyspozyeji Klubu Seniora na realizacjg
swoich zadan programowych. Do dyspozycji uczestnikéw spotkan sa tez urzadzenia pomocnicze, jak
komputer, kserograf, telefon, sztalugi ,malarskie, naczynia do poczestunkow, telewizor, sprzet

audiowizualny i.in.
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3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z

tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracjg publiczna).

Wprawdzie Klub Seniora jako wyodrgbniona jednostka organizacyjna TWK dopiero rozpoczyna formalnie
swoja dzialalnos¢, ale jego czlonkowie maja wieloletnie doéwiadczenie w organizacji imprez i spotkan
integracyinych. Obecnie (jako Seniorzy) chea skupi¢ sie na dziataniach wspierajacych, aktywizujgcych i
konsolidujacych swoje $rodowisko. Dobrze rozumieja swoje problemy, a ich rozwiazywanie nie chcg
ograniczaé do oferty Oddziatu TWK, ale rozszerzac je na kontakty z innymi klubami seniorskimi —i w ogdle
poszerzaé wiedze o tych problemach i §wiadomos¢ spoleczng ich istnienia.

Osoby te majg juz duze doswiadezenie w niesieniu pomocy innym potrzebujacym oraz wzajemnym
wspomaganiu sie — np. odwiedzajac osoby unieruchomione w swoich mieszkaniach (czgsto samotnych),
wymienigjac si¢ swoimi doswiadczeniami Zyciowymi, a przede wszystkim w  sensownym

zagospodarowywanie wolnego emeryckiego czasu.

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-a) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym

mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytlu publicznego i o welontariacie.

NIE

Oswiadczam (-y), ze:

1} proponowane zadanie publiczne w caloéci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentéw:

2} w ramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie" opiat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sa" zwiazany(-ni) niniejsza oferta do dnia 31.12.2013 r;

4) w zalresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniém danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw imformatycznych, osoby, ktérych
te dane dotycza, zlozyly stosowne odwiadczenia zgodnie z ustaws z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdZn. zm.),

5) oferent/eferenci’ skladajacy niniejsza oferte nie zalega HaYzalega(-ja)’ z oplacaniem naleinodei z tytutu
zobowigzan podatkowych/skladek na ubezpieczenia spoleczne; ‘

6) dane okreslone w czesci [ nindejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wilasciwa ewidencjg";
7} wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i

faktycznym.
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(podpis osoby upowaznionej
iub podpisy osob upowaznionych
do sk¥adania oéwiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow’)

Data 31.07.2013 1.

Zalaczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*¥

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte wspdlng niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferenta(-ow).

3. Porozumienie Zespohu Zalozycielskiego Klubu Seniora przy Oddziale TWK w Szczecinie.

4. Regulamin dzialania Klubu Seniora, zatwierdzony przez Zarzad Oddzialu TWK.

Poswiadczenie ztozenia oferty™

Adnotacje urzedowe™

" Niepotrzebne skreslic.

' Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 74 kw1etn1a
2003 1. o dzistalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

' Kazdy z oferentéw skladajacych oferte wspélng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dofgczaja whasciwe
pola.

* Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowigzujacych przepisow, w szezegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia forme lub wpisaé inna,

% podaé nazwe wilasciwego rejestru lub ewidencji.

® W zaleznosci od tego, w jaki sposdb organizacja lub podmiot powstat.

? Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypeknienie nie obowre;zkowe Nalezy wypelnic jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki.

¥ Nie wypehia¢ w przypadku miasta stofecznego Warszawy.

) Dotyczy oddzialéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnic jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.
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