UCHWALA NR XXVIII/564/04
Rady Miasta Szczecina
z dnia 08 listopada 2004 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu Rady Spolecznej przy Samodzielnym Publicznym
Zakladzie Opieki Zdrowotnej — Osrodek Terapii Uzaleznien od Alkoholu w Szczecinie

Na podstawie art. 46 pkt 3. ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki
zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408, z 1992 r. Nr 63, poz. 315, z 1994 r. Nr 121, poz. 591,
z 1995 r. Nr 141, poz. 692, Nr 138, poz. 682, z 1996 r. Nr 24, poz. 110, z 1997 r. Nr 104,
poz. 661, z 1998 r. Nr 162, poz. 1115, Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 756, z 1999 r. Nr 28,
poz. 256, Nr 28, poz. 255, Nr 84, poz. 935, z 2000 r. Nr 3, poz.28, Nr 84 poz. 935, Nr 12,
poz. 136, Nr 43, poz. 489, Nr 84, poz. 948, Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 5, poz. 45, Nr 88,
poz. 961, Nr 100, poz. 1083, Nr 111, poz. 1193, Nr 113, poz. 1207, Nr 126, poz. 1384,
Nr 128, poz. 1407, Nr 126 poz. 1383, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391,
Nr 171, poz. 1663, Nr 124 poz. 1151, Nr 124, poz. 1152, Nr 213 poz. 2081, Nr 223,
poz. 2215); Rada Miasta Szczecina uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ regulamin Rady Spotecznej przy Samodzielnym Publicznym Zaktadzie
Opieki Zdrowotnej — Osrodek Terapii Uzaleznien od Alkoholu w Szczecinie z siedziba

przy ul. Ostrowskiej 7 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecina

Jan Stopyra



Zalacznik

do Uchwaty Nr XX VIII/564/04
Rady Miasta Szczecina

z dnia 08 listopada 2004 r.

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ
przy Samodzielnym Publicznym ZOZ — Osrodka Terapii Uzaleznien od Alkoholu w

Szczecinie, ul. Ostrowska 7.

§ 1. Rada Spoleczna, zwana dalej Radg jest organem inicjujacym i opiniodawczym Rady
Miasta Szczecina oraz organem doradczym dyrektora Samodzielnego Publicznego ZOZ
— OfSrodka Terapii Uzaleznien od Alkoholu, zwanym dalej Osrodkiem. Rada dziala
w oparciu o art. 46 pkt 3 Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakladach opieki

zdrowotnej (Dz.U. nr 91 poz. 408 z p6Zniejszymi zmianami) oraz Statut Osrodka.

§ 2. 1. W sklad Rady wchodzi 5 osob, w tym Przewodniczacy wyznaczony przez
Prezydenta Miasta Szczecina.
2. Pozostalymi czlonkami Rady jest przedstawiciel wojewody oraz trzej przedstawiciele

wybrani przez Rad¢ Miasta Szczecina.

§ 3. W posiedzeniach plenarnych Rady wuczestniczy dyrektor OsSrodka oraz

przedstawiciel organizacji zwiazkowej.

§ 4. 1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej niz 2 razy w roku.

2. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczgcy Rady.

3. Zawiadomienia o terminie posiedzenia Rady przesyla si¢ listami poleconymi za
wyprzedzeniem 14 dni od daty posiedzenia Rady.

4. W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady nalezy podaé¢ dzien, godzing¢ i miejsce
posiedzenia oraz porzadek obrad.

5. Posiedzenia Rady zwoluje si¢ rowniez na pisemny lub ustny wniosek 3 czlonkow
Rady lub dyrektora Osrodka.

6. Whnioskujacy zwolanie Rady powinni okresli¢ temat posiedzenia.



7. W posiedzeniu, na zaproszenie Przewodniczacego, maja prawo bra¢ udzial z glosem
doradczym pelmomocnicy samorzadow zawodowych dzialajacych na terenie
Osrodka.

8. Posiedzenia Rady prowadzi jej Przewodniczacy lub upowazniony przez
Przewodniczgcego czlonek Rady.

9. Obsluge administracyjng dzialalnosci Rady zapewnia dyrektor Osrodka.

§ 5. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnoSci:
1. Przedstawianie Radzie Miasta Szczecina wnioskow i opinii w sprawach:
a) zmiany lub rozwiazania umowy o udzielanie publicznego zamowienia na
Swiadczenia zdrowotne,
b) zbycia Srodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprz¢tu medycznego,
¢) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacjg zakladu, jego przebudowg,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dzialalnosci,
d) przyznania dyrektorowi Osrodka nagrod,
e) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie
Osrodkiem z kierownikiem,
2. Przedstawianie dyrektorowi Osrodka wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podzialu zysku.
3. Uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci oraz przedkladanie regulaminu do
zatwierdzenia Radzie Miasta Szczecina.
4. Zatwierdzanie Regulaminu porzadkowego Osrodka.
5. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby
korzystajace ze Swiadczen OSrodka, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu.
6. Przedstawianie wnioskow organowi finansujacemu okreslony zakres dzialalnosci,
w ktorego imieniu Rada wykonuje swoje zadania.

7. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie Osrodka.

§ 6. 1.Na posiedzeniach rady podejmuje si¢ postanowienia w formie:



1) wnioskow,

2) opinii,

3) uchwal.
2. Do wazno$ci podejmowanych uchwal niezbedna jest obecnos$¢, co najmniej trzech
czlonkow Rady.
3. Uchwaly i inne postanowienia zapadaja zwykla wi¢kszoscia glosow, w razie rownej
ilosci glosow decyduje glos przewodniczgcego rady.
4. Glosowanie na posiedzeniach odbywa si¢ w sposéb jawny.

5. Glosowanie tajne moze odbywa¢ si¢ na wniosek czlonka Rady.

§ 7. 1. Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokdl, ktory podpisywany jest przez
przewodniczacego obrad i protokolanta.
2. W protokole stwierdza sig:

1) prawidlowos¢ zwolania posiedzenia,

2) zdolno$¢ rady do podejmowania uchwal (kworum),

3) tres¢ podjetych postanowien,

4) liczbe glosow oddanych na kazda uchwale,

5) zdania odre¢bne zgloszone do uchwal.
3. Do protokolu dolgcza si¢ dokumenty, ktore stanowia podstawe do podjecia uchwal,
dowod zwolania posiedzenia, jak tez liste obecnosci z podpisami czlonkéw Rady i os6b
zaproszonych.

4. Czlonkom Rady przystluguje prawo przegladania ksiegi protokolow.

§ 8. Spory pomig¢dzy Radg a dyrektorem rozstrzyga podmiot, ktory utworzy! zaklad.



