Projekt

UCHWALA NR. .......coeveveeeeenn
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dnia ...eeeeeeeeeeeeennn 2016 r

w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie do projektu dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn."" Czas na zawodowcow - wzrost jakosci ksztalcenia zawodowego
szczecinskich szkol" zlozonego w ramach konkursu nr RPZP.08.07.00-1P.02-32-K05/16 -

Of$ Priorytetowa VIII Edukacja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Dzialanie 8.7 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych
ksztalcenie zawodowe oraz uczniéw uczestniczacych w ksztalceniu zawodowym i oséb dorostych
uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego oraz jego realizacje.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 9 ust. 1 w zw. z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016 poz. 814, poz.1579) Rada Miasta
Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Wyraza sie zgode na przystapienie do projektu dofinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w tym podpisanie umowy o dofinansowanie, pn."Czas na zawodowcow - wzrost jakosci
ksztalcenia zawodowego szczecinskich szkot" i jego realizacj¢ w okresie od 2 stycznia 2017 r. do 31
pazdziernika 2020 r.

2. Projekt, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany bedzie w ramach Osi Priorytetowej VIII
Edukacja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
Dziatanie 8.7 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe oraz uczniow
uczestniczagcych w ksztalceniu zawodowym 1 o0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych
formach ksztalcenia zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru
Metropolitalnego na podstawie wniosku o dofinansowanie zatwierdzonego w ramach konkursu
nr RPZP.08.07.00-1P.02-32-K05/16.

§ 2. Wartos¢ projektu wynosi 9 271 733,92 zt, w tym:
1) dofinansowanie ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego wynosi 8 802 960,90 zt,

2) srodki wlasne w wysokosci 468 773,02 zl wniesione beda w postaci wkladu wlasnego
niepieni¢znego (koszt udostepnienia sal na zajecia).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Przedlozony projekt uchwaty pozwala na przystapienie Gminy Miasto Szczecin do programu na realizacj¢
wsparcia szkot 1 placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidéw uczestniczacych w
ksztalceniu zawodowym 1 o0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztalcenia
zawodowego w ramach strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego poprzez projekt ,,Czas
na zawodowcow - wzrost jakosci ksztatcenia zawodowego szczecinskich szkot”.

Termin realizacji projektu : 02.01.2017 r— 31.10.2020 .

Celem projektu jest wzrost efektywnosci ksztalcenia zawodowego 1 dostosowanie kompetencii,
umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych do wymogow regionalnego rynku pracy zwigkszajgce szanse na
zatrudnienie w odpowiedzi na zapotrzebowanie i oczekiwania lokalnych i regionalnych pracodawcow i w
Scistej wspotpracy z pracodawcami.

Projekt realizowany bgdzie poprzez:

- Podnoszenie umiejetnosci oraz uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych

przez ucznidow i stuchaczy szkot lub placéwek systemu o§wiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz
0s0b dorostych zainteresowanych z wlasnej inicjatywy zdobyciem, uzupelnieniem lub poszerzeniem
posiadanych kwalifikacji zawodowych,

- Tworzenie w szkotach lub placéwkach systemu oswiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe warunkow
odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wilasciwe dla nauczanych zawodoéw poprzez wyposazenie
pracowni lub warsztatéw szkolnych placowek szkolnictwa zawodowego.

- Doskonalenie umiegjetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli zawodu i instruktorow praktycznej
nauki zawodu, zwigzanych z nauczanym zawodem.

W przypadku szkot biorgeych udziat w projekcie analiza wynikéw egzamindw zewngtrznych ukazuje braki
w ksztalceniu. Podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie nie obejmuje wielu kompetencji
zawodowych, ktorych oczekuja pracodawcy. Rozwigzaniem ww. problemow sg dziatania zaplanowane w
ramach projektu. Doprowadza one do popularyzacji ksztalcenia zawodowego poprzez zwigkszenie
atrakcyjnosci oferty edukacyjnej placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe, podniesienie atrakcyjnosci
absolwentdéw na rynku pracy, nabycia przez uczniow nowych, dodatkowych uprawnien wymaganych przez
pracodawcdow, nabycie doswiadczenia poprzez realizacje praktyk lub stazy, co w konsekwencji poprawi ich
sytuacj¢ na rynku pracy, zmniejszy zagrozenie bezrobociem. Nabycie dodatkowych kompetencji
zawodowych odbedzie si¢ poprzez staze i praktyki zawodowe dla 100% uczniéw biorgcych udziat w
projekcie. Analiza rynku pracy oraz rozmowy z pracodawcami wykazaly, iz poszukiwani sg absolwenci
szkot technicznych posiadajacy dodatkowe kwalifikacje potwierdzone uznawanymi certyfikatami. Szanse
absolwenta na rynku pracy zwigkszajg umiejetnosci wykraczajace poza podstawe programowa ksztatcenia w
danym zawodzie. Nauczyciele udoskonalg umiej¢tnosci i kompetencje zawodowe zwigzane z nauczanym
zawodem.

W szkotach stworzone zostang warunki odzwierciedlajace naturalne warunki pracy wtasciwe dla nauczanych
zawodow poprzez doposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych — wszystkie dzialania przetozg si¢ na
wyzszy poziom oraz efektywniejsze ksztalcenie zawodowe. Wszyscy uczniowie biorgcy udzial w projekcie
zostang objeci doradztwem edukacyjno-zawodowym. Pracownie i warsztaty zostang wyposazone zgodnie z
wymogami stawianymi przez nowoczesny rynek pracy. Zakup wyposazenia do pracowni/warsztatow
szkolnych szkot objetych projektem pozwoli na tworzenie w tych szkotach warunkéw odzwierciedlajgcych
naturalne warunki pracy wilasciwe dla nauczanych zawodow.

Beneficjenci projektu to:

- 961 ucznidw

- 21 nauczycieli zawodu

- liczba szkot 6 - Zespdt Szkot nr 3, Zespdt Szkot nr 4, Zespdt Szkot nr 6, Centrum Edukaciji Ogrodniczej,
Zesp6t Szkét Budowlanych, Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
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Wskazniki projektu:

- liczba godzin stazy/praktyk 54 250,

- Liczba zorganizowanych kurséw i szkolen dla ucznidow 53 w tym przygotowujacych do uzyskania
kwalifikacji egzaminoéw czeladniczych i mistrzowskich 6,

- liczba kurséw dla nauczycieli 9.

Warto$¢ ogolna projektu - 9 271 733,92 zt, w tym dofinansowanie 8 802 960,90 zt oraz wktad witasny
projektu 468 773,02 zt wniesiony w formie wktadu niepieni¢znego (wynajem sal).

Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na realizacje projektu pt."Czas na zawodowcoOw - wzrost
jakosci ksztatcenia zawodowego szczecinskich szkot" na podstawie wniosku o dofinansowanie ztozonego w
ramach konkursu nr RPZP.08.07.00-1P.02-32-K05/16 w ramach Osi Priorytetowej VIII Edukacja
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Dziatanie 8.7
Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidow uczestniczacych w
ksztalceniu zawodowym 1 o0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztalcenia
zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego jest konieczne do
podpisania umowy o dofinansowanie projektu z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie.
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