
(PROJEKT) 
UCHWAŁA NR  

Rady Miasta Szczecin 
z dnia  

 
w sprawie przyjęcia Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Szczecinie na 
lata 2009 – 2015 
 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(jt. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113  
poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568,  
z 2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172 poz. 1441, 
Nr 175 poz. 1457, z 2006r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337, z 2007r. Nr 48 poz. 327,  
Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz.1111) w związku z art. 17. ust. 1  
pkt 1 i art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. z 2008 r. Dz.U. 
Nr 115 poz.728 zm. Dz. U. z 2008 r. Nr 171 poz. 1056   oraz art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust 2 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym ( jt. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592;  
z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271; Nr 200,  
poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 162, poz. 1568; 2004 r. Nr 102, poz. 1055;  
z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz.1111) Rada Miasta Szczecin uchwala, co 
następuje: 
 

§ 1. Przyjmuje się Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych w Szczecinie na lata 
2009 – 2015 stanowiąca załącznik do niniejszej uchwały.  
 

§ 2. Traci moc uchwała Nr LIV/1020/06 Rady Miasta Szczecin z dnia 10 kwietnia 2006 r. w 
sprawie polityki socjalnej Miasta Szczecin oraz zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia 
Strategii Rozwoju Szczecina.  
 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Szczecin. 
 

§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.  



UZASADNIENIE 
 
Opracowanie a później realizacja strategii rozwiązywania problemów społecznych jest 
zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym  wynikającym z art. 17  ustawy o 
pomocy społecznej. Podobny wymóg dotyczy takŜe zadań powiatu – art. 19 tejŜe ustawy.  
W wypadku Gminy Miasto Szczecin, która jest gminą na prawach powiatu  strategia została  
opracowana  w postaci jednolitego dokumentu. Strategię opracowano na okres do 2015 roku , 
przyjmując horyzont czasowy jak dla Strategii Rozwoju Szczecina. Strategia ze względu na 
swój zakres wynikający z  ustawowego umocowania obejmuje między innymi  zagadnienia 
objęte uprzednio w polityce branŜowej – Polityce Socjalnej Miasta Szczecina, stanowiącej 
załącznik do Strategii Rozwoju Szczecina. W tej sytuacji zasadnym jest uchylenie tej 
uchwały, którą  Polityka Socjalna została przyjęta.  
Przyjęcie Strategii ułatwi prowadzenie wielu działań w zakresie szeroko rozumianej polityki 
społecznej Miasta, skoordynuje działania prowadzone w oparciu o inne niŜ ustawa o pomocy 
społecznej umocowania, ułatwi zdobywanie środków zewnętrznych na rozwiązywanie wielu 
zdiagnozowanych i opisanych problemów stanowiących bariery rozwoju Miasta. 
 
 


