UCHWALA NR XX/357/04
Rady Miasta Szczecina
z dnia 26 kwietnia 2004 r.

w sprawie uchwalenia ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na 2004 r.”

Na podstawie art. 4' ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231, Nr 167, poz.
1372, z 2003 r. Nr 80, poz. 719, Nr 122 poz.1143); Rada Miasta Szczecina uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchyla si¢ Uchwate Nr VI/117/03 Rady Miasta Szczecina z dnia 09 czerwca 2003r. w
sprawie uchwalenia ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na lata 2003 — 2005”.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecina.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2004 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecina

Jan Stopyra



Zalacznik

do Uchwaty Nr XX/357/04
Rady Miasta Szczecina

z dnia 26 kwietnia 2004 r.

Urzad Miejski w Szczecinie

Gminny Program Profilaktyki
1 Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
na 2004 rok.

Opracowanie

Wydziat Zdrowia 1 Polityki Spoteczne;j
Urzedu Miejskiego

w Szczecinie

Szczecin grudzien 2003 r.



Wstep

Prezentowany material jest programowa koncepcja dziatan w zakresie
problematyki przeciwdziatania alkoholizmowi, przewidzianych do realizacji na
terenie Szczecina w 2004 r.

Dokument ten okresla cele przewidziane do realizacji w okresie
nast¢pnego roku oraz zadan profilaktyki i przeciwdziatania alkoholizmowi,
ktore pozwola je osiagnad.

Program odnosi si¢ do zadah gminy wskazanych w ustawie z dnia 26
pazdziernika 1996 r o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Zgodnie z ustawa, jednostki samorzadu terytorialnego, w tym
Gmina, sa zobowiazane do:

- ograniczania spozycia napojow alkoholowych oraz zmiany struktury ich
spozywania,

- inicjowania 1 wspierania przedsigwzi¢¢ majacych na celu zmiang obyczajow w
zakresie sposobu spozywania tych napojow,

- dziatania na rzecz trzezwos$ci w miejscu pracy,

- przeciwdzialania powstawaniu 1 usuwania nast¢pstw naduzywania alkoholu,

- wspierania dziatalnos$ci organizacji spotecznych i1 zaktadow pracy,

- tworzenie 1 wspieranie w rozwoju organizacji spotecznych, ktérych celem jest
krzewienie trzezwo$ci 1 abstynencji,

- oddziatywanie na osoby naduzywajace alkoholu oraz udzielanie pomocy ich
rodzinom.

Zamiany do ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu
alkoholizmowi oraz innych aktach prawnych, wprowadzone w 2003 roku
sprawily, ze Program na 2004 rok bedzie realizowany w zgota odmiennych, niz
dotychczas warunkach. Inne beda zasady wspotpracy z partnerami spotecznymi,
a szczegOlnie organizacjami pozarzadowymi przy zlecaniu im przez gming
zadan 1 przekazywaniu §rodkow na ich realizacj¢. Warunki te formutuje ustawa
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie.

Nowos$¢ stanowi takze realizacja, w ramach przeciwdzialania
alkoholizmowi, zadan w zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

Niniejszy program uwzglednia takze rdézne nowe mozliwosci,
przewidziane w przepisach, jak np. dofinansowanie pozalekcyjnych zajeé
sportowych lub dozywianie dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych
programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych. W ramach
Gminnego Programu bg¢da wykonywane zadania, nie tylko dotyczace
probleméw alkoholowych, ale takze dotyczace uzaleznien od innych $rodkow
psychoaktywnych.



Zgodnie =z zapisami ustawy o wychowaniu w trzezwoS$ci 1
przeciwdziataniu  alkoholizmowi, gminne programy profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych powinny by¢ zgodne ze strategia
integracji 1 polityki spotecznej samorzadu. Niniejszy dokument jest spojny z
innymi koncepcjami polityki spolecznej, szczegdlnie z systemem wsparcia
dziecka i rodziny, profilaktyka 1 promocja zdrowia, czy tez programem pomocy
osobom bezdomnym.



1. Zaloienia prawne, organizacyjne i finansowe Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych na 2004 r..

1.1 Przestanki prawne.

Podstawa do opracowania niniejszego Programu sa nast¢pujace regulacje
prawne:

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. nr 147 poz. 1231 z
pézniejszymi zmianami).

Dokument ten zawiera identyfikacje problemow alkoholowych w
Szczecinie, dysponowane przez miasto zasoby do ich rozwiazywania, cele
strategiczne, do ktérych osiagnigcia nalezy dazy¢ przy realizacji zadan
przeciwdziatania alkoholizmowi.

- Zarzadzenie nr 575/03 z dnia 29 pazdziernika 2003 r. Prezydenta Miasta
Szczecina w sprawie Regulaminu Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Szczecinie

Regulamin naktada na Komisj¢ obowiazek przygotowania zalozen
kierunkowych do Programu realizowanego w nastepnym roku. Zalozenia te
zostaty uwzglednione w tresci niniejszego dokumentu.

1.2 Realizatorzy 1 wspotrealizatorzy Programu.

- Realizator programu:
Urzad Miejski w Szczecinie Wydzial Zdrowia 1 Polityki Spoteczne;.

- Wspdlrealizatorzy programu:

e jednostki organizacyjne Gminy Szczecin wykonujace zadania przy
realizacji programu,

e organizacje pozarzadowe na podstawie umoOw zawartych przed 30
czerwca 2004 r.

e organizacje pozytku publicznego spelniajace definicjg art. 3 ust.2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i
wolontariacie.

1.3 Zrédta finansowania Programu

Na 2004 r. planuje si¢ $rodki w wysokosci 6.897.090 zt., na sfinansowanie
zadan zapisanych w Programie, w tym:



1) w dziale 851 — ochrona zdrowia, rozdziat 85154 — przeciwdzialanie
alkoholizmowi - 6.597.090 zt. stanowiace kwote odpowiadajaca dochodom z
tytutu zezwolen na sprzedaz detaliczna alkoholu,

2) w dziale 851 — ochrona zdrowia, rozdzial 85158 — izby wytrzezwien,
zaplanowano 300.000 zt. na dofinansowanie dziatalno$ci zaktadu budzetowego
Miejska [zba Wytrzezwien w Szczecinie

2. Zadania i podzial srodkow finansowych na ich realizacje w 2004 roku.

2.1 ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ I
REHABILITACYJNEJ DLA OSOB UZALEZNIONYCH OD ALKOHOLU.

Zalozenia kierunkowe przyjete przez Gminna Komisj¢ Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Szczecinie:

- zwigkszanie dostgpnosci niezb¢dnych oddzialywan terapeutycznych,

- szkolenie kadry medycznej 1 terapeutycznej,

- wydtuzanie czasu pracy placowek terapeutycznych - godziny popotudniowe 1
wieczorne oraz soboty 1 dni wolne od pracy,

- wspieranie dziatalnosci srodowisk wzajemnej pomocy.

Zadania do realizacji w 2004 r.:

2.1.1 Ponadstandardowa oferta terapeutyczna Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Osrodka Terapii Uzaleznieh w Szczecinie:

a) program dla 0sdb uzaleznionych od alkoholu:

- zapobieganie nawrotom choroby,

- trening asertywnych zachowan abstynenckich,

- praca nad psychologicznymi mechanizmami uzaleznienia,

- uczenie umiejetnosci potrzebnych do trzezwego stylu zycia,

- grupa rozwoju osobistego,

b) program dla wspotuzaleznionych:

- trening asertywnych zachowan,

- program DDA,

- program radzenia sobie ze stresem 1 ztoscia,

- terapia rodzinna,

- badania kliniczne.

c) prowadzenie punktow konsultacyjno — informacyjnych $wiadczacych
specjalistyczne poradnictwo przy Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie oraz
dzialania motywacyjne dla naduzywajacych i uzaleznionych od alkoholu,

d) warsztaty interpersonalne dla pracownikdéw socjalnych stuzb spolecznych w
zakresie pracy z osobami i rodzinami z problemem alkoholowym

planowane wydatki: 455.000 zi.



2.1.2 Szkolenia kadr zajmujacych si¢ rozwigzywaniem problemow uzaleznien,
szczegolnie terapeutdw, stuzb spotecznych 1 zdrowia
planowane wydatki: 50.000 z1.

2.2 UDZIELANIE RODZINOM, W KTORYCH WYSTEPUJA PROBLEMY
ALKOHOLOWE POMOCY PSYCHOLOGICZNEJ I PRAWNEJ, A W
SZCZEGOLNOSCI OCHRONY PRZED PRZEMOCA.

Zalozenia kierunkowe przyjete przez Gminna Komisj¢ Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych w Szczecinie:

- zwigkszanie skuteczno$ci interwencji prawno - administracyjnych wobec
przemocy 1 innych zaburzen funkcjonowania rodziny, powodowanych przez
picie alkoholu,

- zwigkszanie dostgpnosci 1 skuteczno$ci zorganizowanych form pomocy
psychologicznej dla cztonkéw tych rodzin,

- 1Inicjowanie 1 wspieranie stowarzyszen Srodowiskowych grup spotecznej
obrony przed przemoca,

- budowanie lokalnej koalicji osob, stuzb, instytucji 1 organizacji w sprawie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- organizowanie lokalnych kampanii edukacyjnych angazujacych znaczace
postaci w gminie oraz lokalne media - na rzecz zatrzymania przemocy w
rodzinie.

Zadania do realizacji w 2004 r.:

2.2.1 Miejski Osrodek Interwencji Kryzysowej — finansowanie dziatalnoS$ci
biezacej placowki wykonujacej specjalistyczne ustugi psychologiczne, prawne i
hostelowe dla 0séb potrzebujacych, bedacych w kryzysie 1 rodzin.

planowane wydatki: 1.040.000 z1.

2.2.2 Program Srodowiskowego Pedagoga Rodzinnego przy Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Szczecinie:

- pomoc rodzinom dysfunkcyjnym, w przezwycigzeniu trudnosci zyciowych
bedacych przyczyna naduzywania alkoholu,

- pomoc dzieciom zaniedbanym wychowawczo i niedostosowanym spolecznie
na skutek probleméw alkoholowych,

- pomoc dzieciom umieszczonym w rodzinach zastepczych, w tym: w
pogotowiach rodzinnych, Pogotowiu Opiekunczym w Szczecinie i innych
interwencyjnych formach opiekunczych.

planowane wydatki: 150.000 z1

2.2.3 Finansowanie kosztéw utrzymania interwencyjnych miejsc opiekunczych
w rodzinach zastepczych petniacych funkcj¢ pogotowia rodzinnego.
- pomoc dorazna dzieciom z rodzin, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe.



planowane wydatki: 800.000 zi.

2.2.4 Program Towarzystwa Przyjaciél Dzieci

- Zadania profilaktyki 1 terapii dzieci korzystajacych z pomocy placowek
wsparcia dziennego,

- program ,Molestowanie, gwalt na mitosci” realizowany przez Osrodek
Interwencyjno — Mediacyjny TPD.

planowane wydatki: 172.000 z1.

2.2.5. Program Stowarzyszenia Rodzin Katolickich Archidiecezji Szczecinsko —
Kamienskiej w zakresie:

- prowadzenia Osrodka Interwencji Kryzysowej w Szczecinie — Dabiu (kontrakt
PA 17/2003 CRU 3992/03)

- zadania profilaktyczne i terapeutyczne realizowane przez Osrodek Promocji i
Wspierania Rodziny oraz programy 1 dozywianie dzieci w §wietlicach
srodowiskowych Stowarzyszenia (Kontrakt CRU 6069/2002).

planowane wydatki: 220.000 z1. (w tym: CRU 3992/03 na kwot¢ 90.720 zl a
CRU 6069/2002 — 129.280 zl.)

2.2.6 Program Polskiego Towarzystwa Pomocy Telefonicznej w Szczecinie:

- rekrutacja 1 szkolenie wolontariuszy,

- organizacja konferencji dot. problematyki alkoholowej i sytuacji kryzysowej,
- pomoc prawna dla rodzin w formie konsultacji.

planowane wydatki: 19.000 zi.

2.2.7 Pozostale programy i inicjatywy zglaszane przez podmioty wymienione w
punkcie 1.2 programu.
planowane wydatki: 250.000 zi.

2.3 PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOSCI
INFORMACYJINEJ I EDUKACYINEJ W SZCZEGOLNOSCI DLA DZIECI I
MLODZIEZY.

Zalozenia kierunkowe przyjete przez Gminna Komisj¢ Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych w Szczecinie oraz Rad¢ Miasta Szczecina:

- wdrazanie profesjonalnych programow profilaktycznych w szkotach, uczenie
umiejetnosci stuzacych zdrowemu 1 trzezwemu zyciu, a takze dzialan na
rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo wychowawczych i socjoterapeutycznych,

- prowadzenie profilaktyki w  zakresie rozwiazywania problemow
alkoholowych 1  przeciwdzialania narkomanii przez organizacje
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych



- prowadzenie innej niz w/w profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej 1
edukacyjnej w zakresie rozwiazywania probleméw alkoholowych 1
przeciwdziatania narkomani w szczegdlnosci dla dzieci 1 mtodziezy,

- ograniczenie mozliwosci zakupu alkoholu przez niepetnoletnich poprzez
kampanie edukacyjne,

- interwencje profilaktyczne wobec grupy podwyzszonego ryzyka (dzieci z
rodzin alkoholowych, mieszkancy internatow 1 hoteli robotniczych, zotnierze),

- edukacja rodzicow w zakresie pomagania miodziezy w utrzymaniu
abstynencji,

- uczenie wczesnego rozpoznania sygnatow wskazujacych na ,,picie szkodliwe”,
a takze na rozwijanie si¢ procesu uzaleznienia sig.

Zadania do realizacji w 2004 r.:

2.3.1 Profilaktyczny Program Przeciwdzialania Narkomanii i Alkoholizmowi
wsrdéd mtodziezy ,,Okna” realizowany przez Dom Kultury Stowianin

- szkolenia kadry trenerskiej ( studentow — wolontariuszy)

- cykl zaje¢ warsztatowych w szczecinskich szkotach w zakresie: stylu zycia,
zapobiegania sytuacjom kryzysowym, asertywnych zachowan abstynenckich,
warsztaty interpersonalne itp.

- cykl koncertow muzycznych promujacych postawy abstynenckie,

- plenerowa impreza masowa ,,Skok w trzezwos¢”,

- redakcja 1 wydruk materiatow informacyjnych o tre$ci profilaktyczne;j

- organizacja §wietlicy socjoterapeutycznej,

planowane wydatki: 74.000 z1.

2.3.2 Organizacja ,,Centrum Psychoedukacji 1 Psychoprofilaktyki dla dzieci i
mlodziezy uzaleznionej od srodkdéw psychoaktywnych” - Program Towarzystwa
Rodzin i Przyjaciot Dzieci Uzaleznionych ,,Powrot z U”

- pracownia psychoedukac;ji 1 psychoprofilaktyki,

- poradnia profilaktyczno — spoteczna,

- punkt interwencyjno — konsultacyjny,

- srodowiskowa $wietlica socjoterapeutyczna,

- planowane wydatki: 76.000 z1.

2.3.3. Program Stowarzyszenia Monar Oddziat w Szczecinie

- prowadzenie zaje¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien,

- pomocy w utrzymaniu abstynencji,

- dziatania informacyjne dla dorostych na temat srodkoéw psychoaktywnych,
- dzialania edukacyjne dla dzieci 1 mtodziezy w zakresie uzaleznien.
planowane wydatki: 55.000 z1.



2.3.4 Program Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii ,,Starszy Brat,
Starsza siostra”
planowane wydatki: 20.000 z1.

2.3.5. Stowarzyszenie ,,Teatr Kana” - program profilaktyki miodziezy pn.
,,Cpanie sztuk1’:

- cykliczne warsztaty artystyczne w 5 dziesigeciodniowych cyklach. Grupa
mtodziezy, adresatow programu bgdzie aktywnie uczestniczy¢ w przygotowaniu
imprez artystycznych, oraz w réznych formach prezentacji osobistych
zainteresowan.

planowane wydatki: 50.000 zi.

2.3.6. Osiedlowy Klub Sportowy ,.Swit” — program profilaktyczno - sportowy
dla dzieci.

- organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla dzieci
potaczonych z profilaktyka,

- przeprowadzenie zaje¢ przy wspoOtudziale Osrodka Terapii Uzaleznienh w
Szczecinie,

- wspolpraca 1 organizacja wspdlnych przedsigwzie¢ sportowo -
profilaktycznych z dzielnica Berlina Kreuzberg

- organizacja wypoczynku letniego polaczonego z profilaktyka.

planowane wydatki: 86.760 z1.

2.3.7 Program profilaktyczny Stowarzyszenia na Rzecz Tolerancji Praw
Czilowieka ,,Partner” obejmujacy:

- dzienne grupy wsparcia,

- prelekcje z zakresu profilaktyki uzaleznien,

- konsultacje zespotowe z rodzicami 1 gronem pedagogicznym,

- udzielanie pomocy prawnej,

planowane wydatki: 25.000 z1.

2.3.8 Program profilaktyczno — terapeutyczny Stowarzyszenia ,,Erka”

- prowadzenie klubu srodowiskowego dla mtodziezy

- grupy wsparcia dla: mlodziezy, ofiar przemocy, os6b wspotuzaleznionych,
DDA, rodzin dysfunkcyjnych,

- profilaktyczna dziatalno$¢ informacyjno — edukacyjna adresowana do dzieci i
mtodziezy.

planowane wydatki: 15.000 z1.

2.3.9. Szczecinska Fundacja ,,Talent — Promocja — Postep” — program pomocy
stypendialnej dla dzieci ze S$rodowisk 1 rodzin zagrozonych spotecznie
(uzaleznienia, zaniedbania wychowawcze itp.).

Stypendium przyznawane bedzie dzieciom w formie niefinansowej tj.:



- zakup pomocy dydaktycznych,

- finansowanie 1 organizowanie uczestnictwa w zaj¢ciach pozalekcyjnych
wspomagajacych proces edukacyjny dzieci 1 rozw0j zainteresowan,

- zakup ushug edukacyjnych.

planowane wydatki: 60.000 z1.

2.3.10 Program wypoczynku letniego polaczonego z profilaktyka i/lub terapia
dla dzieci ze $rodowisk zagrozonych spolecznie (alkoholizm, narkomania,
przemoc w rodzinie, demoralizacja itp.)

Zadanie przewidziane do zlecenia w drodze umowy organizacjom
pozarzadowym i organizacjom pozytku publicznego.

planowane wydatki: 400.000 z1.

2.3.11. Pozostate wydatki w zakresie realizacji zadania 2.3 przez podmioty
wymienione w pkt. 1.2 programu (ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji
zadan w zakresie tworzenia 1 wspierania dziatalno$ci placowek wsparcia
dziennego)

planowane wydatki: 527.440 zi.

2.3.12. Pozalekcyjne zajecia sportowe realizowane przez podmioty wymienione
w pkt. 1.2 programu
planowane wydatki: 500.000 z1.

2.4 WSPOMAGANIE DZIALALNOSCI INSTYTUCJI, STOWARZYSZEN I
OSOB FIZYCZNYCH, SLUZACE] ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Zalozenia Kkierunkowe przyjete przez Gminna Komisje Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych w Szczecinie:

- wspieranie organizacji pozarzadowych zaangazowanych w dziatalno$¢ na
rzecz spotecznos$ci lokalnej,

- edukacja publiczna 1 wspotpraca z mediami,

- wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie 1 finansowanie
centréw integracji spoteczne;,

- interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych w artykule 13" i
15 ustawy oraz wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela
publicznego.

Zadania do realizacji w 2004 r:

2.4.1. Utworzenie Centrum Integracji Spotecznej 1 Zawodowej w Szczecinie
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Projekt: utworzenie Centrum Integracji Spotecznej i Zawodowej w Szczecinie
(zwane dalej Centrum)
Realizator: Organizacja pozarzadowa/organizacja pozytku publicznego

Adresat dziatan (grupy docelowe)

Osoby szczegdlnie zagrozone wykluczeniem spotecznym:

- osoby uzaleznione od srodkéw psychoaktywnych, bedacy w trakcie leczenia w
osrodkach terapii uzaleznien,

- dtugotrwale bezrobotne (pow. 36 miesigcy), nie posiadajace dochodow takich
jak zasitki dla 0sob bezrobotnych, renty, zasitki 1 §wiadczenia przedemerytalne,
renty socjalne.

- osoby niepetlnosprawne,

- osoby bezdomne przebywajace w szczecinskich schroniskach,

- osoby chore psychiczne,

- osoby zwalniane z zaktadow karnych majace trudnosci w integracji ze
srodowiskiem,

- dorosli wychowankowie opuszczajacy placowki opiekunczo — wychowawcze
realizujacy program usamodzielnienia w rozumieniu przepisOw o pomocy
spoteczne;.

Cel programu:

Readaptacja spoteczna beneficjentow polegajaca na zmianie dotychczasowego
stylu zycia, uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia i1 osiagnigciu samodzielnosci
ekonomicznej 1 spoteczne;.

Warunki organizacyjne wymagane od podmiotu ubiegajacego si¢ o realizacje:

1) podpisanie wstgpnej umowy z Miastem Szczecin o utworzenie Centrum,

2) nawigzanie wspolpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w
Szczecinie w zakresie:

- ustalenia liczby uczestnikow programu przewidzianych do skierowania

- zasad opracowywania indywidualnych programoéw zatrudniania socjalnego,

3) nawiazanie wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Szczecinie w
zakresie:

- zasad kierowania do pracy uczestnikow programu,

- organizacji zaje¢ w zakresie poradnictwa zawodowego, klubu pracy, szkolen i
przekwalifikowan.

4) uzyskanie od Wojewody Zachodniopomorskiego decyzji administracyjnej o
nadaniu statusu Centrum, zgodnie przepisami rozdzialu 2 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym.
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Wymagania programowe:

- program musi obejmowac realizacj¢ uslug na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym zapisanych w art. 3 ust.l ustawy o zatrudnieniu
socjalnym,

- koncepcje dziatalnosci wytworczej, handlowej lub ustugowej prowadzonej
przez Centrum,

- program zatrudnienia wspieranego.

planowane wydatki: 200.000 z1.

2.4.2 Dotacja dla Miejskiej [zby Wytrzezwien w Szczecinie
planowane wydatki: 400.000 z1.

2.4.3 Gminna Komisja Rozwiagzywania Probleméw Alkoholowych w Szczecinie
Realizacja zadan ustawowych przypisanych Komis;ji:

- podejmowanie inicjatyw 1 inspirowanie przedsigwzie¢ w zakresie
przeciwdziatania alkoholizmowi,

- wydawanie opinii dla podmiotow ubiegajacych si¢ o wydanie zezwolenia na
sprzedaz napojow alkoholowych oraz uczestnictwo w postgpowaniu
kontrolnym,

- prowadzenie postgpowan w sprawach osob uzaleznionych 1 naduzywajacych
alkoholu,

- opracowywanie zalozen programowych do Gminnego Programu Profilaktyki 1
Przeciwdziatania Alkoholizmowi oraz opiniowanie programu.

planowane wydatki: 64.000 (54.000 zI. wynagrodzenia brutto, ZUS 9000 zi
FP 1000 z1)

2.44 Program Szczecinskiego Stowarzyszenia Abstynentow ,,Agora 303”
obejmujacy dziatalno$¢ statutowa organizacji

- prowadzenie klubow abstynenta,

- prowadzenie grup samopomocowych

- specjalistyczne poradnictwa

planowane wydatki: 70.000 z1.

2.4.5 Rehabilitacja spoteczna os6b bezdomnych w szczecinskich schroniskach 1
noclegowniach, prowadzonych przez jednostki miejskie 1 organizacje
pozarzadowe:

1) Stowarzyszenie ,,Feniks”

2) Caritas Archidiecezji Szczecinsko — Kamienskiej,

3) Polsko — Belgijskie Towarzystwo Pomocy Socjalne;,

4) Miejska Izbe Wytrzezwien,

5) Fundacj¢ Pomocy Samotnej Matce,

6) Polski Komitet Pomocy Spoteczne;.
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Realizacja zadania 2.4.5 bedzie polegata na:

- utrzymaniu biezacym miejsc w placéwkach prowadzonych przez wymienione
podmioty,

- realizacje programdw adaptacji spotecznej 1 wychodzenia z bezdomnosci,

- organizacje systemu zabezpieczenia osob bezdomnych w okresie zimy, z
uwzglednieniem oséb bedacych pod wptywem alkoholu,

- profilaktyce uzaleznien i terapii 0sob uzaleznionych,

- pomoc bezdomnym ofiarom przemocy domowej, bezdomnym kobietom i
matkom z matoletnimi dzie¢mi.

planowane wydatki: 760.000 z1.

2.4.6 Dom Kultury ,,Dab” dziatalnos¢ profilaktyczna dla mtodziezy
planowane wydatki: 40.000 z1.

2.4.7 Komenda Miejska Policji — realizacja programoéw profilaktyki uzaleznien i
innych zadan wilasnych gminy w zakresie wychowania w trzezwosci 1
przeciwdziatania alkoholizmowi.

planowane wydatki: 150.000 zi.

2.4.8 Konkurs grantowy dla organizacji pozarzadowych ogtoszony w 2003 roku
planowane wydatki: 63.890 z1.

2.49 Pozostate wydatki zwigzane z Gminnym Programem Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych:

- zakup materiatlow 1 wydawnictw,

- zakup ustug (zlecanie wywiadéw Srodowiskowych, opinii bieglych w
sprawach osob, o ktorych mowa w art. 24 ustawy o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi, itp.)

- szkolenia pracownikéw Urzedu Miasta 1 Gminnej Komisji Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych w Szczecinie,

- podréze stuzbowe krajowe 1 koszty delegacji,

- inne

planowane wydatki: 104.000 zi.

3 Zestawienie zadan przewidzianych w Programie wraz 7 harmonogramem

Nr zad. Temat Realizator Kwota Termin realizacji
2.1.1 Organizacja lecznictwa odwykowego, | SPZOZ OTU 455.000 zt. | Caly rok
terapii, punkty konsultacyjne szkolenia
kadry.
2.1.2 Szkolenie kadr pomocy spotecznej i zdrowia | W drodze wyboru 50.000 zt. | Fakultatywnie
w zakresie profilaktyki i przeciwdzialania
alkoholizmowi
2.2.1 Interwencja kryzysowa MOIK 1.040.000 zt. | Caty rok
2.2.2 Pedagog Rodzinny MOPR 150.000 zt. | Caly rok
2.2.3 Pogotowia rodzinne MOPR 800.000 zt. | Caty rok
224 Program profilaktyki, terapii i ochrony dzieci | Towarzystwo Przyjaciot 172.000 zt. | Caly rok
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przed przemoca

Dzieci

2.2.5 Program profilaktyki, terapii i1 ochrony | Stow. Rodzin Katolickich 220.000 zt. | Caty rok
rodzin przed przemoca
2.2.6 Pomoc telefoniczna, specjalistyczne | Polskie Tow. Pomocy 19.000 zt. | Caty rok
poradnictwo, seminaria Telefonicznej
2.2.7 Pozostate programy w zakresie zadania 2.2 | Podmioty wymienione w pkt. 250.000 zt. | Fakultatywnie
1.2 programu
2.3.1 Profilaktyczny Program Przeciwdziatania DK Stowianin 74.000 zt. | Caly rok
Narkomanii i Alkoholizmowi wérod
mtodziezy ,,Okna”
2.3.2 Centrum Psychoedukacji i Stowarzyszenie ,,Powrét z 76.000 zt. | Caly rok
Psychoprofilaktyki dla dzieci i mtodziezy u”
uzaleznionej od $rodkéw psychoaktywnych
233 Program profilaktyki uzaleznien Monar Oddziat w Szczecinie 55.000 zt. | Caly rok
234 Program profilaktyki ,,Starszy Brat, Starsza | Polskiego Towarzystwa 20.000 zt. | Caty rok
siostra” Zapobiegania Narkomanii
235 Program profilaktyki mtodziezy pn. ,,Cpanie | Teatr ,,Kana” 50.000 zt. | Caly rok
sztuki”:
2.3.6 Program profilaktyczno - sportowy dla OKS ,,Swit” 86.760 zt. | Caly rok
dzieci.
2.3.7 Program profilaktyki dla dzieci i mlodziezy | Stowarzyszenie ,,Partner” 25.000 zt. | Caty rok
szkolnej
2.3.8 Program profilaktyczno — terapeutyczny Stowarzyszenie ,,Erka” 15.000 zt. | Caty rok
2.3.9 Program stypendialny Fundacja Talent Promocja 60.000 zt. | Caty rok
Postep
2.3.10 Program wypoczynku letniego potaczonego | Organizacje pozarzadowe i 400.000 zt. | Lipiec i sierpien
z profilaktyka pozytku publicznego 2004 r.
2.3.11 Pozostate programy w zakresie zadania 2.3 | Podmioty wymienione w pkt. 527.440 zi. | Fakultatywnie
1.2 programu
2.3.12 Pozalekcyjne zajgcia sportowe Podmioty wymienione w 500.000 zt. | Caty rok
pkt.1.2
2.4.1 Utworzenie Centrum Integracji Spotecznej i | Organizacja  pozarzadowa/ 200.000 zt. | I potrocze 2004
Zawodowe] w Szczecinie pozytku publicznego r.
2.4.2 Dotacja na przeciwdziatanie alkoholizmowi | Miejska Izba Wytrzezwien 400.000 zt. | Caly rok
243 Dziatalno$¢ Gminnej Komisji Urzad Miejski WZiPS 64.000 zt. | Caty rok
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
2.4.4 Klub Abstynenta Szczecinskie Stowarzyszenie 70.000 zt. | Caty rok
Abstynentow ,,Agora 303"
2.4.5 Rehabilitacja spoleczna 0sob bezdomnych Podmioty wymienione w pkt. 760.000 zt. | Caly rok
1.2 programu
2.4.6 Dom Kultury Dab Dzialalnos¢ profilaktyczna 40.000 zt. | Caty rok
dla
Mtodziezy
2.4.7 Komenda Miejska Policji w Szczecinie Dziatania profilaktyki 150.000 zt. | Caty rok
uzaleznien oraz ustawowe
248 Konkurs grantowy Organizacje pozarzadowe 63.890 zt. | Zgodnie z trescia
wytonione w konkursie wnioskow
grantowym
249 Pozostale wydatki zwigzane z Gminnym Urzad Miejski WZiPS 104.000 zt. | fakultatywnie

Programem Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych
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4. Monitoring Programu

4.1 Monitoring 1 kontrola realizacji

W 2004 roku planuje si¢ biezacy monitoring 1 kontrole realizacji Gminnego
Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w zakresie:
- wykonania wydatkéw 1 zaangazowania srodkow w terminach miesi¢cznych, do
15 dnia kazdego miesiaca.

- realizacji zadan przez poszczegolnych realizator6w w terminach rozliczenia
merytorycznego ustalonego w umowach.

- Wydzial Zdrowia 1 Polityki Spotecznej UM sporzadzi sprawozdanie czg$ciowe
za potrocze 2004 r., w terminie do 15 wrze$nia, uwzgledniajace monitoring
wydatkéw 1 zaangazowania Srodkéw. Sprawozdanie zostanie przedstawione
Prezydentowi Szczecina i Przewodniczacemu GKRPA.

- Wydziat Zdrowia 1 Polityki Spotecznej UM sporzadzi sprawozdanie koncowe
za potrocze 2004 r., w terminie do 15 lutego 2005 r, uwzgledniajace monitoring
wydatkow 1 zaangazowania §rodkow. Sprawozdanie zostanie przedstawione
Prezydentowi Szczecina 1 Przewodniczacemu GKRPA.

- Wydzial Zdrowia i1 Polityki Spotecznej UM bedzie prowadzit jednodniowe
lustracje w miejscach realizacji Gminnego Programu, dokonujac oceny
wykonania poszczeg6lnych przedsigwzi¢¢ Programu.

- Wydziat Zdrowia 1 Polityki Spotecznej UM przeprowadzi kontrole dorazne
(wydatkow zakresie realizacji merytorycznej) w zakresie realizacji Programu
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Zatacznik do Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na
2004 r.

Zasady wynagradzania czlonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, zwanej dalej Komisja.

1. Czlonkowie, z tytulu pracy w Komisji otrzymuja zryczaltowane
wynagrodzenie za wykonywanie czynno$ci wyznaczonych Regulaminem
Organizacyjnym Komisji.

2. Terminy wyptaty wynagrodzenia okresla Regulamin Organizacyjny
Komis;ji.

3. Za uczestnictwo w kazdym posiedzeniu Komisji, potwierdzone lista
obecnosci cztonkowie otrzymuja:

- Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy w przypadku, gdy prowadzi
posiedzenie Komisji — 200 zi. brutto,

- Sekretarz Komisji — 150 zt. brutto

- pozostali cztonkowie Komisji — 115 zl. brutto.
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