UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:
Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz? i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
ktorego adresowana jest oferta

Prezydent Miasta Szczecin

2. Rodzaj zadania publicznego®

7) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja Aktywizacja , Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0000049694, Kod pocztowy:

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego

Szczecinskie Targi Pracy dla Oséb z Niepetnosprawnosciami

2. Termin realizacji zadania?

Data
rozpoczecia

01.09.2025

Data
zakonczenia

31.10.2025
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

W zakresie realizowanych zadan przewidziano organizacje Targéw Pracy skierowanych do osdéb
niepetnosprawnosciami z terenu Miasta Szczecina.

Udziat w targach zapewni osobom z niepetnosprawnoscig bezposredni dostep do pracodawcéw i
oferowanych przez nich ofert pracy, a takze do instytucji i organizacji, ktére statutowo zajmujg sie
wspieraniem osdb z tej grupy oraz oséb pozostajgcych bez zatrudnienia. W ramach pierwszych
dziatan zwigzanych z realizacjg projektu przewidziano zaproszenie wystawcéw — pracodawcow,
organizacji i instytucji posiadajacych oferty pracy oraz propozycje wsparcia 0séb z
niepetnosprawnosciami. Zaproszenia oraz informacja nt. rejestracji udziatu w Targach zostanie
umieszczona w mediach spotecznosciowych prowadzonych przez Fundacje, wspotorganizatoréw
oraz przekazana do szczecinskich firm. Przygotowana zostanie réwniez kampania promocyjna w
lokalnych mediach w formie ptatnych ogtoszen. Targi Pracy dla Osdb z Niepetnosprawnosciami
zaplanowano na pazdziernik 2025 r.

Ideg przewodnig Targdw Pracy jest promocja najbardziej przedsiebiorczych firm tworzacych nowe
miejsca pracy dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz udzielenie im kompleksowej pomocy w
znalezieniu najlepszych pracownikéw, a takze promowanie aktywnosci oséb z
niepetnosprawnosciami. Ich celem jest rdwniez tworzenie inkluzywnego rynku pracy, gdzie kazdy
ma réwne szanse. Dla pracodawcéw jest to doskonata okazja, aby zaprezentowac swojg oferte
szerokiemu gronu potencjalnych kandydatéw do pracy oraz zebraé ciekawe informacje o
postrzeganiu firmy na rynku pracy. Szukajgcym pracy targi umozliwiajg uzyskanie najbardziej
aktualnych informacji o firmach, ich planach zwigzanych z zatrudnieniem oraz dostepnych na rynku
ofertach pracy.

To wydarzenie to doskonata okazja zaréwno dla Pracodawcow, jak Kandydatek i Kandydatéw z
niepetnosprawnosciami, by nawigzac¢ nowe relacje zawodowe, pozna¢ ekspertki i ekspertéw oraz
podniesé swoje kompetencje.

Targi tgczg osoby z niepetnosprawnosciami z pracodawcami w trzech obszarach: zawodowym,
inspiracyjnym oraz edukacyjnym.

ERIObszazawodowy

Targi to miejsce faczenia ludzi. Spotkajg sie na nich osoby z niepetnosprawnosciami, ktére szukajg
pracy i pracodawcow, ktorzy cenig réznorodnosé i szukajg talentéw do wspodtpracy.

To miejsce, gdzie bedzie bezpieczna przestrzen na rozmowy o pracy i mozliwosciach rozwoju.

BEIObszaimspiracyjny

Targi to miejsce do inspiracji i wymiany doswiadczen. Prelekcje, panele dyskusyjne i spotkania z
liderami branzy pokazg site réznorodnosci w biznesie. Bedzie to okazja, aby przekonad sie, ze kazda
osoba wnosi wartos¢, a inkluzja tworzy lepsze jutro dla wszystkich.

BEIObszaedukacyjny

Dla osdb zainteresowanych podjeciem zatrudnienia oraz dla pracodawcdéw dostepne beda
warsztaty, konsultacje eksperckie i inne formy edukacyjne:

- stoisko réznorodnosci, poczuj, przyjmij, doswiadcz. Kazda osoba zainteresowana bedzie mogta
sprawdzié z czym mierzg sie osoby z niepetnosprawnosciami, np. przy uzyciu googli VR.

- stoisko doradcze zwigzane z tworzeniem CV i btedami, jakich unika¢ przygotowujgc ten dokument,
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- stoisko fotograficzne, z mozliwoscig zrobienia zdjecia do CV.

Targi bedg organizowane po raz pierwszy na terenie Miasta Szczecina. Jest to kolejne tego typu
wydarzenie, Fundacja Aktywizacja organizuje rokrocznie targi pracy (w 12 wojewddztwach)
poswiecone zatrudnianiu i promowaniu zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami. W Targach
wezmie udziat minimum 18 pracodawcéw oraz organizacji i instytucji, ktére dziatajg na rzecz
aktywizacji zawodowej oséb z niepetnosprawnosciami oraz min. 100 oséb z niepetnosprawnoscia
zamieszkatych na terenie miasta Szczecina, ktdre poszukujg zatrudnienia. Targi beda okazjg do
nawigzania nowych kontaktéw pomiedzy pracodawcami i potencjalnymi pracownikami, jak réwniez
ptaszczyzng wymiany doswiadczen dotyczgcych zatrudniania oséb z niepetnosprawnoscia.

Miejsce realizacji

Gdansk

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposéb monitorowania
osiggniecia rezultatow rezultatéow / irédto
(wartosc docelowa) informacji o osiggnieciu
wskaznika
Liczba 0sdéb z niepetnosprawnosciami | 100 lista obecnosci.

uczestniczgca w targach pracy

Liczba pracodawcéw uczestniczagcych |18 lista obecnosci, zgtoszenie
w Targach pracy stanowiska na targach.
Liczba osdb, ktére skorzystajg ze strefy | 60 lista obecnosci.
edukacyjnej

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktore beda wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Fundacja od ponad 30 lat realizuje dziatania majgce na celu zwiekszenie aktywnosci zawodowe;j
0s06b z niepetnosprawnosciami. W ostatnich dwdch latach Fundacja zrealizowata projekty
ukierunkowane na wprowadzenie OzN na otwarty rynek pracy. W wyniku ich realizacji zatrudnienie
podjeto 1430 OzN, z czego ok. 90% na umowe o prace na otwartym rynku pracy, w zdecydowanej
wiekszosci byty to osoby z umiarkowanymi znacznym stopniem niepetnosprawnosci, w tym z
niepetnosprawnoscig sprzezona. Wskaznik zatrudnienia w ostatnich latach Fundacji wynosi ok. 40%,
co stanowi dowdd na to, ze Fundacja posiada potencjat i doswiadczenie niezbedne do realizacji
niniejszego projektu. Wszystkie projekty realizowane przez Fundacje wspéitfinansowane sg ze
srodkdw publicznych, w tym ze srodkéw PFRON. Fundacja Aktywizacja zajmuje sie aktywizacjg i
edukacjg 0séb niepetnosprawnych poprzez wykorzystanie technologii komunikacyjno-
informatycznych. Dziata wielowymiarowo — poczgwszy od tworzenia nowoczesnych narzedzi
edukacyjnych i organizacji szkolen, poprzez doradztwo (zawodowe, prawne i psychologiczne), po
pomoc w znalezieniu zatrudnienia. Specjalizuje sie w wykorzystywaniu nowoczesnych technologii w
edukacji i aktywizacji. Podejmuje inicjatywy zapobiegajgce marginalizacji sSrodowiska, wspiera osoby
z niepetnosprawnoscig w ekonomicznym usamodzielnianiu sie i w dgzeniu do samorealizacji.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Targi Pracy skierowane do o0séb z niepetnosprawnoscia organizowane sg cyklicznie juz od 2019
roku. Co roku bierze w nich udziat ponad s$r. 100 osdb z niepetnosprawnosciami a swoje oferty pracy
prezentuje duza liczba pracodawcow (od 15 do 25 wystawcdw rokrocznie na kazdych targach). Maja
one najczesciej formute wydarzenia stacjonarnego, w 2024 r. organizowane byty m.in. w
Bydgoszczy, Gdansku, Poznaniu, todzi, Opolu, Rzeszowie, Biatymstoku Poznaniu,. W okresie
pandemii targi pracy realizowane byty jednak w formule zdalnej.

Targi pracy zorganizowano w ramach realizowanych przez Fundacje Aktywizacja projektéw: Gotowi
do zmian Il, Aktywny Start, Postaw na prace, Postaw na prace Il. Projekty realizowane byty ze
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania

Do przygotowania targéw zostanie wykorzystane biuro Filii Fundacji Aktywizacja w Szczecinie,
zlokalizowane przy ul. Teofila Firlika 20/501 , wraz ze sprzetem komputerowym i biurowym. W
realizacje zadania zostang zaangazowani pracownicy Filii w Szczecinie oraz bydgoskiego Oddziatu
Fundacji Aktywizacja, posiadajgcy doswiadczenie w zakresie organizacji roznego rodzaju wydarzen,
w tym targdw pracy oraz wiedze w zakresie wspierania oséb z niepetnosprawnosciami.

Bedg to:

- rekruter, odpowiedzialny za rekrutacje uczestnikdw targdéw i promocje wydarzenia, w tym
opracowanie materiatéw, przygotowywanie tresci w social mediach, kontakt z uczestnikami targéw.
- specjalista ds. rynku pracy - odpowiedzialny za pozyskanie pracodawcow i instytucji dziatajacych
na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami.

- doradcy zawodowy i job crafter - odpowiedzialni za wsparcie Uczestnikdw w kontaktach z
pracodawcami podczas targdw pracy. Beda oni réwniez petnié dyzur podczas Targow dla
uczestnikéw chcacych skonsultowac CV, badz inne zagadnienia zwigzane z rynkiem pracy.

- dyrektorka Oddziatu - odpowiedzialna za nadzdér nad Targami, zgodnos$¢ dziatan z oferta, wtasciwy i
zgodng z polityka Fundacji sposdb wydatkowania $r.
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6. Opis sposobu zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej, zgodnie z wymaganiami o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
poprawie zapewniania dostepnosci dla 0séb ze szczegolnymi potrzebami.

Oferta spetnia¢ bedzie wymagania o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o poprawie
zapewnienia dostepnosci dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie:

dostepnosci architektonicznej, cyfrowej czy informacyjno-komunikacyjnej m.in. poprzez

a) zapewnienia miejsce Targow wolnego od barier poziomych i pionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynkéw,

b) zapewnienie urzadzen lub zastosowanie sSrodkéw technicznych i rozwigzan architektonicznych w
budynku, ktére umozliwiajg dostep do wszystkich pomieszczen,

c) zapewnienia mozliwosci wejscia do budynku (miejsca realizacji Targéw) z psem asystujacym.

d) zapewnienie ttumacza jezyka migowego podczas targéw,

e) zapewnienia dostepnosci wszelkich materiatéw promocyjnych i informacyjnych.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ PLN Z dotagcji Z innych
zrodet
1. |Wynajem sali na Targi pracy 2 500,00
2. |Catering dla wystawcéw (bufet 3 700,00
kawowy, woda, ciasteczka)
3. | Promocja Targdéw Pracy: reklama w 2 000,00
mediach spotfecznosciowych,
tramwajach.
4. |Koszt zapewnienia fotografa 1 000,00

przygotowujgcego zdjecia co CV.

5. | Ttumacz jezyka migowego podczas 800,00
targéw pracy.

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta(-téw);

2) pobieranie $wiadczen pienieznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej
odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

3) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-j3)* / zategat=ja}* z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;
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4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-j3)* / zategaf=ia}* z optacaniem
naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng

i dencig® ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdéw informatycznych,
osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych
do sktadania oswiadczen
woli
w imieniu oferenta)

Zataczniki:

1. Oswiadczenie do umowy (fakultatywny - ztoZzony elektronicznie)
2. Dodatkowy zatgcznik (np. petnomocnictwo, upowaznienie) (fakultatywny - ztozony elektronicznie)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.
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