ZARZADZENIE NR 491/20
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
Z dnia 21 wrzesnia 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegélowego zakresu zadan realizowanych przez
jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Szczecin

Na podstawie § 59 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecin stanowigcego
Zatacznik do Zarzadzenia Nr 114/19 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 14 marca 2019 .
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecin (zm. Zarzadzenie Nr 374/19
Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 30 sierpnia 2019 r. , Zarzadzenie Nr 530/19 Prezydenta
Miasta Szczecin zdnia 11 grudnia 2019 r., Zarzadzenie Nr 543/19 Prezydenta Miasta
Szczecin z dnia 19 grudnia 2019 r.,Zarzadzenie Nr 82/20 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia
24 lutego 2020 r.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Szczegdtowym zakresie zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne
Urzgdu Miasta Szczecin, stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 145/19 Prezydenta
Miasta Szczecin zdnia 9 kwietnia 2019r. w sprawie szczegdétowego zakresu zadan
realizowanych przez jednostki organizacyjne Urzgdu Miasta Szczecin (zm. Zarzadzenie
Nr 259/19 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 28 czerwca 2019 r., Zarzadzenie Nr 474/19
Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 12 listopada 2019 r., Zarzadzenie Nr 1/20 Prezydenta
Miasta Szczecin z dnia 2 stycznia 2020 r. Zarzadzenie Nr 422/20 Prezydenta Miasta Szczecin
z dnia 6 sierpnia 2020 r.) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) po § 41 dodaje si¢ § 42 w brzmieniu:

»$42. Do zadan samodzielnego stanowiska- koordynatora ds. dost¢pnosci nalezy
zapewnienie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej, w szczegdlnosci:

1) wsparcie 0sob ze szczeg6lnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych przez
Urzad;

2) przygotowanie ikoordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy
zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami przez Urzad, zgodnie
z wymaganiami okre$lonymi w ustawie o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami;

3) monitorowanie dzialalnosci Urzedu, w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami;

4) wspotpraca  zjednostkami  organizacyjnymi  Urzedu oraz  jednostkami
organizacyjnymi Gminy Miasta Szczecin w zakresie koordynowania dostgpnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami.”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom 1kierownikom wtasciwych
wydzialow 1 biur Urzgdu Miasta Szczecin.

§ 3. Nadzor nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Piotr Krzystek
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