UPROSZCZONA OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz? i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Prezydent Miasta Szczecin
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 2) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja "Zmieniam", Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0000878062, Kod pocztowy:
71-799, Poczta: Szczecin, Miejscowos¢: Szczecin, Ulica: Andersena, Numer posesji: 2a,
Wojewddztwo: zachodniopomorskie, Powiat: Szczecin, Gmina: m. Szczecin, Strona www: , Adres e-
mail: fundacjazmieniam@gmail.com,

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Ksztatcenie umiejetnosci komunikacyjnych
2. Termin realizacji zadania? Data 01.03.2023 Data 29.05.2023
rozpoczecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Termin i miejsce realizacji:
Projekt pt. , Kluczowe kompetencje przysztosci - komunikacja” realizowany bedzie w trzech turach
w okresie od 01.03.2023 do 31.05.2023 w Szczecinie.

Grupa docelowa:

Warsztaty dedykowane sg dla ucznidw klas 3, 4 i 5 szkoty ponadpodstawowej, zeby przygotowac ich
na wejscie na rynek pracy i do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

Planowane jest przeszkolenie min. 60 osdb w catym cyklu warsztatowym (tgcznie dla 3 warsztatow).

Cel projektu:

Celem projektu jest ksztatcenie w zakresie kluczowych kompetencji przysztosci — komunikacji.
Kompetencje kluczowe to te, ktdrych potrzebuje wspotczesny cztowiek do samorealizacji,
znalezienia zatrudnienia oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym. Funkcjonujemy w
Srodowisku ciggtych przemian cywilizacyjnych i dlatego istnieje potrzeba dostosowania sie i
wyksztatcenia kluczowych kompetencji. Nalezg do nich kompetencje komunikacji, ktére okreslane
sg takze jako kompetencje przysztosci.

Kompetencje kluczowe sg wazne dla osiggniecia sukcesu w spoteczenstwie. Osoby nieposiadajgce
kluczowych kompetencji, a przede wszystkim kompetencji komunikacji sg zagrozone wykluczeniem
spotecznym. Dlatego proponujemy serie szkolen z zakresu komunikacji, ktére pomoga w znalezieniu
pracy, zatozeniu wtasnej dziatalnosci a takze aktywnym funkcjonowaniu w spoteczenstwie.

Planowane dziatania:

Przeprowadzenie 3 warsztatow ksztattujgcych umiejetnosci komunikacji w zakresie:
1. pisania CV, listu motywacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej

2. wystgpienia publicznego

3. prezentacji dla inwestorow

Potrzeby grupy docelowej:

Realizacja zadania przyczyni sie do zaspokojenia potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie dostepu
do edukacji w zakresie komunikacji oraz integracji spotecznosci lokalne;j.

Poprzez nasze dziatania projektowe bedziemy rozwija¢ umiejetnosci komunikacyjne u oséb
wchodzacych na rynek pracy i rozpoczynajacych samodzielne zycie, aby potrafity odnalez¢ sie na
rynku pracy oraz w zyciu spotecznym.

Miejsce realizacji

Szczecin

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposéb monitorowania
osiggniecia rezultatow rezultatéw / irédto
(wartosc docelowa) informacji o osiggnieciu
wskaznika

whniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 46da-822d-50c3




Przeprowadzenie warsztatéw z
zakresu pisania CV, listu
motywacyjnego i rozmowy
kwalifikacyjnej.

Umiejetnos¢ stworzenie CV,
napisania listu
motywacyjnego i
zaprezentowania sie w
czasie rozmowy
rekrutacyjnej

Lista obecnosci i test
sprawdzajacy - dokumenty
dostepne w dokumentacji
szkolenia.

Przeprowadzenie warsztatow z

zakresu wystepowania publicznego.

Umiejetnos¢ nazwania celu
wystgpienia oraz okreslenia
strategii skutecznego
wystgpienia.

Lista obecnosci i test
sprawdzajacy - dokumenty
dostepne w dokumentacji
szkolenia.

Przeprowadzenie warsztatéw z
zakresu tworzenia i prowadzenia
prezentacji dla inwestorow.

Umiejetnos¢ zaplanowania i
wygtoszenia prezentacji dla
inwestorow.

Lista obecnosci i test
sprawdzajacy - dokumenty
dostepne w dokumentacji
szkolenia.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktore beda wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Fundacja "Zmieniam" ma na celu wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, a takze
pomoc rodzicom i szkotom w ksztattowaniu postaw promujgcych rozwdj osobisty, dgzenie do
samorealizacji i zdrowego stylu zycia. Swoimi dziataniami wspieramy wszechstronny rozwaj
spoteczenstwa poprzez dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem w zakresie motywacji, wyznaczania i
realizacji celéw, optymalnej higieny zycia. Pomagamy w dokonywaniu pozytywnych zmian w sobie
w zakresie realizacji swojego potencjatu i zmiany stylu zycia.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Nasi wspotpracownicy posiadajg doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu warsztatow i
konferencji. Wspétpracujemy ze specjalistami w zakresie Project managementu, wystapien

publicznych, coachami i trenerami.

Zasoby, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania

Zasoby kadrowe:

3 osoby prowadzgce warsztaty: trenerzy wystgpien publicznych
1 koordynator projektu: osoba posiadajgca 10-letnie doswiadczenie w realizacji projektow

1 ksiegowa
1 programista

Zasoby rzeczowe:

wynajecie lokalu na szkolenie posiadajgcego witasciwg infrastrukture (rzutniki, tablice itp)

materiaty szkoleniowe

Zasoby niematerialne:

materiaty promocyjne w mediach spotecznosciowych
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strona internetowa
Srodki finansowe
pozyskane z dotacji, darowizn i od sponsoréw
IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego
Lp. | Rodzaj kosztu Wartos¢ PLN Z dotagcji Z innych
Zrodet
1. | Wynajecie sali szkoleniowej na cykl 1 660,00
szkolen
2. | Marketing internetowy (w tym koszty 450,00
domeny, roczny hosting strony,
promocja w mediach
spotecznosciowych)
3. | Projekt strony internetowa - szablony 1 700,00
4. |Koordynator projektu 2 100,00
5. | Materiaty szkoleniowe 3 600,00
6. |Ksiegowa 600,00
7. | Trener wystgpien publicznych 6 930,00
8. |katering (woda, przekaski) 600,00
Suma wszystkich kosztow realizacji zadania 17 640,00 10 000,00 7 640,00
V4 [ L]
V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

oferent* / oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega(-j3)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* skfadajacy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ja}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inmg
{aci dencig® ;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdéw informatycznych,
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osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy oséb
upowaznionych
do sktadania oswiadczen
woli
w imieniu oferenta)

Zataczniki:

1. Oswiadczenie do umowy (fakultatywny - ztoZzony elektronicznie)
2. Dodatkowy zatacznik (np. petnomocnictwo, upowaznienie) (fakultatywny)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze byé diuzszy niz 90 dni.
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