UCHWALA NR XXVIII/713/08
Rady Miasta Szczecin
z dnia 24 listopada 2008 r.

w sprawie ustalenia najniszego wynagrodzenie zasadniczego oraz wadto jednego
punktu w ziotych dla pracownikow zatrudnionych w z&iadzie budzetowym
pn. ,Zarz ad Budynkéw i Lokali Komunalnych” w Szczecinie

Na podstawie 8§ 2 pkt 2 i 8§ 3 ust. 3 i 4 Rozpdeenia Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzaniacownikdbw samorgowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jedslostamorzdu terytorialnego (Dz. U.
Nr 146, poz. 1222, ze zm. Dz. U. z 2005 r. Nr 1p0z. 1343, Dz. U. z 2006 r. Nr 38,
poz. 261, Dz. U. z 2008 r. Nr 73, poz. 43R#da Miasta Szczecin uchwala, co nagiuje:

8§ 1. Ustala st najnizsze miesiczne wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii
zaszeregowania w wysod@ 1.126 zt brutto (stownie: jeden tysi sto dwadzigcia szé¢
ztotych) dla pracownikéw zatrudnionych w Zaaizie Budynkdéw i Lokali Komunalnych.

8 2.Uznaje st za uzgodniom z Dyrektorem Zargu Budynkéw i Lokali Komunalnych
wartaés¢ jednego punktu w ziotych dla celow o#enia wynagrodzenia zasadniczego
w poszczegoblnych kategoriach zaszeregowania prakéwnzatrudnionych w Zaggzie
Budynkow i Lokali Komunalnych, w wysokoi 8,60 zt (stownie: osiem ziotych sgeziesit

groszy).

§ 3. Traa moc postanowienia 8 1 pkti58 2 pkt 5 Uchwaty Nr XXIV/484/04 Rady
Miasta Szczecina z dnia 26 lipca 2004 r. w spraugtalenia najiiiszego wynagrodzenia
zasadniczego oraz waftd jednego punktu w ziotych dla pracownikéw zakhado
budzetowych sfery komunalnej w Szczecinie.

8§ 4.Wykonanie uchwaty powierza giPrezydentowi Miasta Szczecin.

§ 5.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia

Przewodnicacy Rady Miasta Szczecin
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