
ZARZĄDZENIE NR 208/21 
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN 

z dnia 27 kwietnia 2021 r. 

w sprawie opracowania „Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Miasto Szczecin 
w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny” oraz udziału 

w tym procesie jednostek organizacyjnych Gminy Miasto Szczecin. 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2020 r., poz. 713 i 1378), § 3 i § 5 ust. 1 pkt 8 oraz § 13 ust. 4 Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunków i trybu planowania i finansowania zadań 
wykonywanych w ramach przygotowań obronnych państwa przez organy administracji rządowej 
i organy samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1911) i Wytycznych Wojewody 
Zachodniopomorskiego z 12 lutego 2021 r. w sprawie opracowania Planu operacyjnego 
funkcjonowania urzędu marszałkowskiego, powiatów i miast na prawach powiatu oraz gmin i gmin 
o statusie miasta.zarządzam, co następuje: 

§ 1. Sporządza się „Plan operacyjny funkcjonowania Gminy Miasto Szczecin w warunkach 
zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny”, zwany dalej Planem 
operacyjnym. 

§ 2. W procesie opracowania Planu operacyjnego należy uwzględnić zapisy ujęte w: 

1) rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunków i trybu 
planowania i finansowania zadań wykonywanych w ramach przygotowań obronnych państwa 
przez organy administracji rządowej i organy samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2020 r. 
poz. 1911); 

2) wytycznych Wojewody Zachodniopomorskiego z 12 lutego 2021 r. w sprawie opracowania 
Planów operacyjnych funkcjonowania urzędu marszałkowskiego, powiatów, miast na prawach 
powiatów, gmin i gmin o statusie miasta; 

3) podręczniku Normalizacji Obronnej PDNO-02-A075:2008 - „Planowanie obronne – struktura 
i redagowanie planu operacyjnego przez organy administracji publicznej”; 

4) normie Obronnej NO-02-A060:2008- „System obronny państwa – Plany obronne – Klasyfikacja”; 

5) wypisach z „Planu operacyjnego funkcjonowania województwa zachodniopomorskiego 
w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny”, zwanego dalej 
POF W. 

§ 3. 1. W celu wykonania zadania określonego w § 1 powołuję Zespół Planistyczny do 
opracowania Planu operacyjnego, zwany dalej Zespołem w składzie wskazanym w załączniku do 
Zarządzenia. 

2. Dane personalne koordynatorów wchodzących w skład Zespołu prześlą dyrektorzy 
wydziałów/kierownicy biur Urzędu Miasta Szczecin, kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy 
Miasto Szczecin oraz kierownicy zespolonych służb, inspekcji i straży do Wydziału Zarządzania 
Kryzysowego i Ochrony Ludności na adres j.klupa@um.szczecin.pl. 

§ 4. 1. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący Zespołu – Sekretarz Miasta. Na Zastępcę 
Przewodniczącego Zespołu, wyznaczam Pełnomocnika Prezydenta ds. bezpieczeństwa w Gminie 
Miasto Szczecin, na Koordynatora Zespołu wyznaczam Dyrektora Wydziału Zarządzania 
Kryzysowego i Ochrony Ludności. 

2. Koordynator Zespołu, synchronizuje pracę nad całokształtem wykonania Planu operacyjnego. 

3. Posiedzenia Zespołu zwołuje Przewodniczący Zespołu, a w razie jego nieobecności Zastępca 
Przewodniczącego Zespołu. 
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4. W celu realizacji zadań Zespołu, Przewodniczący Zespołu może z własnej inicjatywy lub na 
wniosek członka Zespołu, zapraszać do udziału w pracach Zespołu inne osoby niż wymienione 
w załączniku do Zarządzenia. 

§ 5. Do zadań Zespołu należy: 

1) opracowanie harmonogramu prac Zespołu; 

2) dokonanie przeglądu wypisu z POF W; 

3) opracowanie projektu Planu operacyjnego zgodnie z POF W; 

4) opracowanie Planu operacyjnego; 

5) dokonanie wypisu z tabeli realizacji zadań operacyjnych, zwanych dalej TRZO i jako załącznik 
„C” Planu operacyjnego, oraz przesłanie Komendantowi Miejskiemu Policji w Szczecinie oraz 
Komendantowi Miejskiemu Państwowej Straży Pożarnej w Szczecinie. 

§ 6. 1. Zobowiązuje się dyrektorów wydziałów/kierowników biur Urzędu Miasta Szczecin, 
kierowników jednostek organizacyjnych Gminy Miasto Szczecin oraz kierowników zespolonych 
służb, inspekcji i straży, do wyznaczenia osób odpowiedzialnych merytorycznie za koordynację prac 
w swoich jednostkach organizacyjnych i sporządzenia kart realizacji zadań operacyjnych. 

2. Dyrektorzy wydziałów/kierownicy biur Urzędu Miasta Szczecin, kierownicy jednostek 
organizacyjnych Gminy Miasto Szczecin oraz kierownicy zespolonych służb, inspekcji i straży 
uczestniczą w uzgodnieniach procedur realizacji zadań operacyjnych zawartych w kartach realizacji 
zadań operacyjnych, zwanych dalej „KRZO”, wynikających z TRZO załącznika „C” Planu 
operacyjnego. 

3. Koordynator Zespołu przekaże wypisy zadań operacyjnych z TRZO dla dyrektorów 
wydziałów/kierowników biur Urzędu Miasta Szczecin, kierowników jednostek organizacyjnych 
Gminy Miasto Szczecin oraz kierowników zespolonych służb, inspekcji i straży. 

4. Komendant Miejski Policji w Szczecinie oraz Komendant Miejski Państwowej Straży Pożarnej 
w Szczecinie na podstawie przekazanego wypisu z TRZO, załącznik „C” Planu operacyjnego, 
opracują dokumentację planistyczną, którą określają odrębne przepisy. 

§ 7. Plan operacyjny należy sporządzić w ilości zabezpieczającej funkcjonowanie organu na 
głównym stanowisku kierowania, z uwzględnieniem wymogu przekazania jednego egzemplarza 
Wojewodzie Zachodniopomorskiemu. 

§ 8. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Szczecin, dyrektorom 
wydziałów/kierownikom biur Urzędu Miasta Szczecin, kierownikom jednostek organizacyjnych 
Gminy Miasto Szczecin oraz kierownikom zespolonych służb, inspekcji i straży. 

§ 9. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   
Prezydent Miasta 

 
 

Piotr Krzystek 
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Załącznik do zarządzenia Nr 208/21 

Prezydenta Miasta Szczecin 

z dnia 27 kwietnia 2021 r. 

WYKAZ CZŁONKÓW ZESPOŁU PLANISTYCZNEGO DO OPRACOWANIA PLANU 
OPERACYJNEGO FUNKCJONOWANIA GMINY MIASTA SZCZECIN. 

Tabela 1. Pracownicy Urzędu Miasta. 
UDZIAŁ W OPRACOWNIU 

PLANU 
Załączniki do POF GM 

Szczecin. Lp. Komórka organizacyjna (KO). 
Nazwa zajmowanego 

stanowiska lub nazwa funkcji w 
Zespole 

POF 
GM 

Szczecin A B C  D E 

UWAGI 

1. Przewodniczący Zespołu. Sekretarz Miasta 1) X 2) X X X X X  

2. 
Zastępca Przewodniczącego Zespołu Pełnomocnik Prezydenta 

ds.bezpieczeństwa w Gminie 
Masto Szczecin 

X 2) X X X X X  

3. 
Koordynator Zespołu Dyrektor Wydziału Zarządzania 

Kryzysowego i Ochrony Ludności 
1) 

X 2) X X X X X  

4. Członkowie Zespołu  
Gł. specjalista ds. obronnych 1) X 2) X X X X X  
Gł. specjalista ds. świadczeń 
osobistych              i rzeczowych 1) X 2) X X X X X  Wydział Zarządzania Kryzysowego i 

Ochrony Ludności. 
Gł. specjalista ds. zadań 
kryzysowych 1) X 2) X X X X X  
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Egzekucji Administracyjnej 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Wydział Gospodarki Komunalnej 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Wydział Ochrony Środowiska 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Miejski Konserwator Zabytków 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Biuro Dialogu Obywatelskiego 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Wydział Zasobu i Obrotu Nieruchom. 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Wydział Kontroli i Audytu Wewnętrznego 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Wydział Księgowości 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Wydział Organizacyjny 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

Wydział Oświaty 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Sportu 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Podatków i Opłat Lokalnych 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Spraw Społecznych 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   

 

. Wydział Urbanistyki i Administracji 
Budowlanej 

Koordynator     X   
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Dyrektor 1) X 2) X  X X   Biuro Architekta Miasta 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Mieszkalnictwa i Regulacji 

Stanów Prawnych Nieruchomości 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Zarządzania Projektami 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Biuro Obsługi Interesantów 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Spraw Obywatelskich  
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Wydział Informatyki 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Biuro Nadzoru Właścicielskiego 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Biuro Inwestycji i Remontów 

Oświatowych 
Koordynator     X   
Dyrektor 1)  X  X X   Biuro ds. Zamówień Publicznych 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X 2) X  X X   Miejski Ośrodek Dokumentacji 

Geodezyjnej                           i 
Kartograficznej Koordynator     X   

Dyrektor 1) X 2) X  X X   
Wydział Inwestycji Miejskich Koordynator     X   

Dyrektor 1) X 2) X  X X   
Biuro Geodety Miasta Koordynator     X   

Dyrektor 1)  X  X X   
Biuro Planowania Przestrzennego Miasta  Koordynator     X   

Dyrektor 1) X 2) X  X X   
Wydział Kultury Koordynator     X   

Dyrektor 1)  X  X X   
Biuro Spadków i Mienia Skarbu Państwa Koordynator     X   

Tabela 2. Instytucje podległe lub nadzorowane przez Prezydenta Miasta Szczecin. 
UDZIAŁ W OPRACOWNIU 

PLANU 
Załączniki do POF GM 

Szczecin Lp. Komórka organizacyjna (KO) / 
Funkcja w pracach Zespołu SKRÓT 

Nazwa zajmowanego 
stanowiska lub nazwa 

funkcji w Zespole 
POF 
GM 

Szczecin A B C  D E 

UWAGI 

1. Członkowie Zespołu 
 Dyrektor 1) X  X  X X   

Zakład Usług Komunalnych 
 Koordynator     X   
 Dyrektor 1) X X  X X   Zarząd Budynków i Lokali 

Komunalnych  Koordynator     X   
 Prezes 1) X  X  X X   Zarząd Dróg i Transportu 

Miejskiego  Koordynator     X   
 Dyrektor 1) X) X  X X   

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie 
 Koordynator     X   
 Dyrektor 1) X X  X X   

Powiatowy Urząd Pracy  Koordynator     X   
 Prezes 1) X  X  X X   Miejskie Przedsiębiorstwo 

Oczyszczania Sp. z o.o.  Koordynator     X   
 Prezes 1) X X  X X   Zakład Unieszkodliwiania 

Odpadów Sp. z o.o.  Koordynator     X   
 Prezes 1) X  X  X X   

 

Tramwaje Szczecińskie Sp. z o.o. 
 Koordynator     X   
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Prezes 1) X  X  X X   Zakład Wodociągów i Kanalizacji 
Sp. z o.o.  

Koordynator     X   
Prezes 1) X  X  X X   Szczecińskie Przedsiębiorstwo 

Autobusowe „Dąbie” Sp. z o.o.  
Koordynator     X   
Prezes 1) X  X  X X   Szczecińskie Przedsiębiorstwo 

Autobusowe „Klonowica” Sp. z 
o.o. 

 
Koordynator     X   
Prezes 1) X  X  X X   Szczecińska Energetyka Cieplna 

Sp. z o.o.  
Koordynator     X   
Prezes 1) X  X  X X   Szczecińskie Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego Sp. z 
o.o. 

 
Koordynator     X   

Tabela 3. Instytucje zespolone i niezespolone oraz współpracujące z Urzędem Miasta Szczecin. 
UDZIAŁ W OPRACOWNIU 

PLANU 
Załączniki do POF GM 

Szczecin Lp. Komórka organizacyjna (KO) / 
Funkcja w pracach Zespołu SKRÓT 

Nazwa zajmowanego 
stanowiska lub nazwa 

funkcji w Zespole 
POF 
GM 

Szczecin A B C  D E 

UWAGI 

1. Członkowie Zespołu 
Komendant 1) X   X     

Wojskowa Komenda Uzupełnień WKU Koordynator    X     
Komendant 1)  X  X X   

Komenda Miejska Policji KMP 
Koordynator     X   
Komendant 1) X  X  X X   Komenda Miejska Państwowej 

Straży Pożarnej KM PSP 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X  X  X X   Powiatowa Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczna PSSE 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X  X  X X   Powiatowy Inspektorat Nadzoru 

Budowlanego PINB 
Koordynator     X   
Dyrektor 1) X  X  X X   Powiatowy Inspektorat 

Weterynarii PIW 
Koordynator     X   
Komendant 1) X X  X X   

 

Straż Miejska SM 
Koordynator     X   

LEGENDA  do tabel 1,2,3: 

1) Wymienione osoby zostaną zapoznane: 

- z Tabelą Realizacji Zadań Operacyjnych (wypis z POF W), 

- z Wytycznymi Wojewody Zachodniopomorskiego do opracowania planów operacyjnych, 

ze sposobem wykonania Kart Realizacji Zadań Operacyjnych w wydziale, biurze, jednostce 
organizacyjnej miasta Szczecin oraz w zespolonych służbach, inspekcjach i straży .
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