Urzad Miasta Szczecin

Y V)
Biuro Informacji Publicznej
p) pl. Armii Krajowe] 1, 70-456 Szczecin
tel. +4891 42 45 087

adabrow@um.szczecin.pl

Szczecin, dn. 24 czerweca 2019 .

Nasz znak: BIP-S.1431.59.2019.AKD
UNP: 39514/BIP/-1/19

Whiosek z dnia 10 czerwca 2019 r.

Szanowny Panie,

w odpowiedzi na Pana wniosek ztozony w Urzedzie Miasta Szczecin w dniu 10 czerwca
2019 r. o udostepnienie informacji publicznej w sprawie wydatkéw Prezydenta Miasta Szczecin
i podlegtych urzednikow, na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informaciji publicznej, uprzejmie informuje, co nastepuije.

Ad 1 - 22, Zakres przedmiotowy obejmuje zadania wynikajgce ze statutu Miejskiej
Jednostki Obstugi Gospodarczej w Szczecinie (Pl. Armii Krajowej 1, 70 — 456 Szczecin,
tel. 91 424 53 14) wiasciwej do udzielenia odpowiedzi na pytania, do ktdrej nalezy zwrécic sie
bezposrednio z wnioskiem.

W odpowiedzi na punkt 22 wniosku z zakresu wiasciwoéci Wydziatu Zarzadzania
Kryzysowego i Ochrony Ludnosci Urzedu Miasta Szczecin informuje, ze na podstawie faktur za
paliwo do samochodu stuzbowego Marki Ford Transit wprowadzanych do programu
komputerowego ZSI-FK w okresie 2014-2019 (do 31.05) poniesiono wydatki na paliwo
w wysokosci 8803,87 zt. Organ nie dysponuje inng informacjg we wnioskowanym zakresie.

ROK KWOTA
2014 1909,73

2015 1654,39

2016 1245,4

2017 1278,88

2018 2167,93

2019 do
31.05 547,54

RAZEM 8803,87




Ad. 23. Koszt malowania catej elewacji Szkoty Podstawowej nr 63 z Ol zawiera si¢
w kwocie ryczattowej obecnie realizowanej umowy na wykonanie robot budowlanych
pn. ,Termorenowacja Szkoly Podstawowej Nr 63 oraz przebudowa instalacji sanitamej
(c.o.,wod-kan.) i elektrycznej (odgromowej, odwietlenia elewacji); Szczecin ul. Grodzka 23,
dz. nr 39/1 obreb 1037" i wynosi zgodnie z kosztorysem ofertowym tgcznie 44 111,63 zt netto.

Ad. 24. Koszt wypozyczenia, montazu i demontazu rusztowan zawiera si¢ w kwocie
ryczaltowej obecnie realizowane] umowy na wykonanie robét budowlanych
pn. ,Termorenowacja Szkofy Podstawowej Nr 63 oraz przebudowa instalacji sanitarmej (c.o.,wod-
kan.) i elektrycznej (odgromowej, o$wietlenia elewacji); Szczecin ul. Grodzka 23, dz. nr 39/1 obreb
1037" i wynosi zgodnie z kosztorysem ofertowym tgcznie 104 035,75 zt netto.

Ad 25. Autor projektu pn. ,Termorenowacja Szkofy Podstawowej Nr 63 oraz przebudowa
wewnetrznej instalacji sanitarnej i elektrycznej” opracowanego w 2011 r. przewidziat malowanie
czesci elewacji w kolorze zéttym. Ww. projekt zostat zatwierdzony decyzjg Nr 148/12 znak
WUIAB/II/AP/6740/941/11; UNP: 62772/WUiAB/-/11 z dnia 01.02.2012r. udzielajgca
pozwolenia na wykonanie robot budowlanych obejmujgcych: termorenowacje Szkoty
Podstawowej Nr 63 oraz przebudowe instalacji sanitarnej (c.o., wod-kan) i elektrycznej

(odgromowej, oswietlenia elewacji); Szczecin ul. Grodzka 23 dz. Nr39/1 obreb 1037.

Weczesniej, zgodnie z obowigzujgcg procedurg, uzyskano zgode Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkéw na przeprowadzenie prac budowlanych przy remoncie budynku Szkoty Podstawowej
nr 63 w Szczecinie na podstawie ww. dokumentacji projektowej (decyzja WKZ nr 4/2012
z 10.01.2012 r.). Jednak w zwigzku z krytyczna opinig spoteczng dotyczgca koloru zditego,

uznanego za zbyt jaskrawy, podjeto kroki majgce na celu zmiang koloru na tagodniejszy.

Ad 26. Zgodnie z § 6 ust.2 pkt 12) ww. umowy koszty zajecia pasa drogowego ponosi
wykonawca. Dotychczas Zarzad Drég i Transportu Miejskiego wydat trzy decyzje zezwalajgce
w sprawie zajecie pasa drogowego w celu prowadzenia robot ustalajgc optaty za zajecie pasa

drogowego w tgcznej wysokosci 872,96 ziotych.

Ad. 27. Zarzad Drog i Transportu Miejskiego wydat trzy decyzje w sprawie zajecie pasa

drogowego, {j.:

- decyzja Nr 1G.SR.7024.861.2019.JD z dnia 25.04.2019 r. — zajgcie chodnika na powierzchni
10 m2 w terminie 24.04.2019 — 15.05.2019 i jezdni na powierzchni 7,2 m2 w dniach 24.04.2019

i 15.05.2019, naliczona optata 400,96 ztotych,

- decyzja Nr 1G.SR.7024.1002.2019.JD z dnia 10.05.2019 r. — zajecie chodnika na powierzchni
25 m2 w terminie 14.05.2019 — 24.05.2019, naliczona optata 440,00 ztotych,

- decyzja Nr 1G.SR.7024.1063.2019.JD z dnia 15.05.2019 r. — zajecie chodnika na powierzchni
10 m2 w terminie 16.05.2019 — 17.05.2019, naliczona optata 32,00 ztotych.

Ad. 28. Odpowiedz zostata udzielona w pkt 25.



Ad. 29. Kontynuacja robot malarskich nastgpi w ramach umowy zawartej z Wykonawca

i nie generuje dodatkowych kosztow.

Ad. 30. Kontynuacja robot malarskich nastapi w ramach umowy zawartej z Wykonawca

i nie generuje dodatkowych kosztow.

Ad. 31. Za realizacje inwestycji pn. ,Szczecinski Szybki Tramwaj” na odcinku do Basenu
Gorniczego odpowiedzialna jest spdtka Tramwaje Szczecinskie Sp. z 0.0. (ul. Klonowica 5,
71 — 241 Szczecin, tel. 91 31 14 100/278), do ktérej nalezy zwréci¢ sie bezposrednio
z wnioskiem. Natomiast na odcinku od Basenu Goérniczego do petli Turkusowa podczas
realizacji inwestycji nie zaistnialy okoliczno$ci stanowigce podstawe do naliczania kar
umownych.

Ad. 32. Organ nie dysponuje informacjg w przedmiotowym zakresie. W celu uzyskania
informacji w sprawie nalezy sig¢ zwroci¢ z wnioskiem bezposrednio do jednostki tj. Miejskiego
Osrodku Sportu Rekreacji i Rehabilitacji w Szczecinie, ul. Wt Szafera 7, 71 -245 Szczecin,
tel. 91 422 34 27.

Ad. 33 Zerwanie kontraktu na budowe spalarni odpadéw w Szczecinie nie byto
spowodowane wing Zamawiajacego .

Ad. 34. Z uwagi na to, ze wina nie lezy po stronie Zamawiajgcego brak dziatan
zwigzanych konsekwencjami stuzbowymi.

Ad. 35. Umowe z operatorem miynskiego kota podpisata Zegluga Szczecinska Turystyka
i Wydarzenia Sp. z o.0., ktéra na mocy uchwaty Rady Miasta Szczecin Nr Xl1/292/15

z dnia 17 listopada 2015 r., gospodaruje (administruje) nabrzezami.

Ad. 36. Organ nie dysponuje informacjg w przedmiotowym zakresie. W celu uzyskania
informacji w sprawie nalezy sig zwrdci¢ z wnioskiem bezposrednio do spétki Zegluga
Szczecinska Turystyka i Wydarzenia Sp. z o0.0., ul. Tadeusza Apolinarego Wendy 8, 70 — 655
Szczecin, tel. 91 434 55 61.

Ad. 37. W zalgczeniu udostepniam zbiorcze informacje dotyczace sum nagréd
wyptaconych dyrektorom wydziatéw i biur oraz sum nagréd wyptaconych pracownikom tgcznie
wraz z iloscig pracownikoéw zatrudnionych w poszczegolnych wydziatach/biurach w latach
od 1.01.2014 do 31.05.2019 r. wedtug stanu na dzien udzielenia odpowiedzi.

Ad. 38. Organ nie dysponuje informacjg w przedmiotowym zakresie. W celu uzyskania

informacji w sprawie nalezy sie zwréci¢ z wnioskiem bezposrednio do jednostek:

e Centrum Zeglarskie, ul. Przestrzenna 19, 70 — 800 Szczecin, tel. 91 460 08 44,
e Zegluga Szczecinska Turystyka i Wydarzenia Sp. z 0.0., ul. Tadeusza Apolinarego
Wendy 8, 70 — 655 Szczecin, tel. 91 434 55 61.

1

Z wyrazami sgacunku



Administrator - Gmina Miasto Szczecin - Urzad Miasta Szczecin z siedzibg w Szczecinie, pl. Armii Krajowej 1 informuje
Pania/Pana o realizacji natoZzonego na administratora obowigzku informacyjnego istniejgcego w przypadku pozyskiwania
danych osobowych zgodnie z art. 13, 14 i 15 rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) zwanego

RODO.

Inspektor ochrony danych w Gminie Miasto Szczecin - Urzad Miasta Szczecin: Dane kontaktowe: Inspektor ochrony danych:

Urzad Miasta Szczecin, pl. Armii Krajowe] 1, 70-456 Szczecin, telefon: 914245702, e-mail: jod@um.szczecin.pl
Informuje o prawie zgdania od Urzedu Miasta Szczecin dostepu do danych osobowych, prawie do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takie o prawie do przenoszenia danych

w zakresie uregulowanym w RODO.

Jednoczeénie informuje o prawie do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzasadnione jest, iz dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z przepisami RODO. Petna treé¢
klauzuli informacyjnej dotyczacej obowigzkéw Administratora - Gminy Miasto Szczecin - Urzedu Miasta Szczecin zamieszczona

jest na stronie BIP, w zaktadce ,,Ochrona danych osobowych/RODO".



W 2014 r. wyptacono nagrody:

1) 26 dyrektorom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® (BIURO
DS.ORGANIZACII POZARZADOWYCH, BIURO GEODETY MIASTA, BIURO KOMUNIKACII
SPOLECZNEJ | MARKETINGOWEJ, BIURO NADZORU W+ASCICIELSKIEGO, BIURO OBStUGI
INTERESANTOW, BIURO OBStUGI URZEDU, BIURO PREZYDENTA MIASTA, BIURO RADY
MIASTA, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH, URZAD STANU CYWILNEGO, WYDZIAt
EGZEKUCJI ADMINISTRACYJNEJ, WYDZIAL GOSPODARKI KOMUNALNE) | OCHRONY
SRODOWISKA, WYDZIAt INWESTYCJI MIEJSKICH, WYDZIAL INFORMATYKI, WYDZIAL
KULTURY, WYDZIAL KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO, WYDZIAt KSIEGOWOSCI,
WYDZIAL GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI, WYDZIAL ORGANIZACYINY, WYDZIAt OBSEUGI
INWESTOROW | BIZNESU, WYDZIAt OSWIATY, WYDZIAt PODATKOW | OPLAT LOKALNYCH,
WYDZIAL UTRZYMANIA CZYSTOSCI | PORZADKU, WYDZIAt URBANISTYKI | ADMINISTRACII
BUDOWLANEJ, WYDZIAt ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA, WYDZIAt ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI), na taczng kwote 164 700 zt;

2) pracownikom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® ((BIURO
DS.ORGANIZACJI POZARZADOWYCH — 9 zatrudnionych, BIURO GEODETY MIASTA — 15
zatrudnionych, BIURO KOMUNIKACII SPOLECZNEJ | MARKETINGOWEJ — 23 zatrudnionych,
BIURO OBStUGI INTERESANTOW - 148 zatrudnionych, BIURO OBStUGI URZEDU - 9
zatrudnionych, BIURO PREZYDENTA MIASTA — 24 zatrudnionych, BIURO RADY MIASTA — 12
zatrudnionych, BIURO STRATEGII — 20 zatrudnionych , BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH —
13 zatrudnionych, URZAD STANU CYWILNEGO - 20 zatrudnionych, WYDZIAt EGZEKUCII
ADMINISTRACYJNEJ — 34 zatrudnionych, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNEJ | OCHRONY
SRODOWISKA — 42 zatrudnionych, WYDZIAt INWESTYCJI MIEJSKICH — 48 zatrudnionych,
WYDZIAt INFORMATYKI — 34 zatrudnionych, WYDZIAt KULTURY — 10 zatrudnionych,
WYDZIAt KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO ~— 13 zatrudnionych, WYDZIAL
KSIEGOWOSCI — 70 zatrudnionych, WYDZIAt GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI — 115
zatrudnionych, WYDZIAt ORGANIZACYJNY - 30 zatrudnionych, WYDZIAL OBStUGI
INWESTOROW | BIZNESU — 16 zatrudnionych, WYDZIAt OSWIATY — 44 zatrudnionych,
WYDZIAt PODATKOW | OPLAT LOKALNYCH — 61 zatrudnionych, WYDZIAt SPORTU - 11
zatrudnionych, WYDZIAt SPRAW SPOtECZNYCH — 21 zatrudnionych, WYDZIAL UTRZYMANIA
CZYSTOSCI | PORZADKU - 16 zatrudnionych, WYDZIAt URBANISTYKI | ADMINISTRACII
BUDOWLANEJ — 62 zatrudnionych, WYDZIAL ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA — 21
zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI — 15
zatrudnionych), na tagcznag kwote 667 350 zt.

W 2015 r. wyptacono nagrody:

1) 29 dyrektorom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® (BIURO
DS.ORGANIZACII POZARZADOWYCH, BIURO GEODETY MIASTA, BIURO KOMUNIKAC!
SPOLECZNEJ | MARKETINGOWEJ, BIURO NADZORU W+ASCICIELSKIEGO, BIURO OBStUGI
INTERESANTOW, BIURO OBStUGI URZEDU, BIURO PREZYDENTA MIASTA, BIURO RADY
MIASTA, BIURO STRATEGIl, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH, URZAD STANU
CYWILNEGO, WYDZIAL EGZEKUCII ADMINISTRACYJNEJ, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNEJ
| OCHRONY SRODOWISKA, WYDZIAt INWESTYCJI MIEJSKICH, WYDZIAL INFORMATYKI,
WYDZIAt KULTURY, WYDZIAt KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO, WYDZIAL

' Nazwy wydziatéw i biur na prawach wydziatow wedtug stanu na 31.12.2014r,
? zatrudnienie w wydziatach i biurach na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2014r.
* Nazwy wydziatéw i biur na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2015r.



2)

KSIEGOWOSCI, WYDZIAL MIESZKALNICTWA | REGULACJI STANOW PRAWNYCH
NIERUCHOMOSCI, WYDZIAt ORGANIZACYINY, WYDZIAL OBStUGI INWESTOROW | BIZNESU,
WYDZIAL OSWIATY, WYDZIAL PODATKOW | OPAT LOKALNYCH, WYDZIAt SPORTU, WYDZIAL
SPRAW SPO+ECZNYCH, WYDZIAt URBANISTYKI | ADMINISTRACII BUDOWLANEJ, WYDZIAL
ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA, WYDZIAt ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI,
WYDZIAL ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI), na taczng kwote 272 200 zt;
pracownikom wydziatéw i biur na prawach wydziatow Urzedu Miasta Szczecin® (BIURO
DS.ORGANIZACJI POZARZADOWYCH — 10 zatrudnionych, BIURO GEODETY MIASTA — 15
zatrudnionych, BIURO KOMUNIKACII SPOtECZNEJ | MARKETINGOWEJ — 23 zatrudnionych,
BIURO NADZORU WtASCICIELSKIEGO — 4 zatrudnionych, BIURO OBStUGI INTERESANTOW —
149 zatrudnionych, BIURO OBStUGI URZEDU — 9 zatrudnionych, BIURO PREZYDENTA MIASTA
— 24 zatrudnionych, BIURO RADY MIASTA — 12 zatrudnionych, BIURO STRATEGIlI — 12
zatrudnionych, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH — 13 zatrudnionych, URZAD STANU
CYWILNEGO - 21 zatrudnionych, WYDZIAL EGZEKUCII ADMINISTRACYIJNE) — 27
zatrudnionych, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNEJ | OCHRONY SRODOWISKA — 60
zatrudnionych, WYDZIAL INWESTYCJI MIEJSKICH- 48 zatrudnionych, WYDZIAt INFORMATYKI
— 34 zatrudnionych, WYDZIAt KULTURY — 10 zatrudnionych, WYDZIAt KONTROLI | AUDYTU
WEWNETRZNEGO — 13 zatrudnionych, WYDZIAt KSIEGOWOSCI — 71 zatrudnionych, WYDZIAt
MIESZKALNICTWA | REGULACJI STANOW PRAWNYCH NIERUCHOMOSCI — 51 zatrudnionych,
WYDZIAE ORGANIZACYINY — 31 zatrudnionych, WYDZIAL OBStUGI INWESTOROW | BIZNESU —
16 zatrudnionych, WYDZIAL OSWIATY — 46 zatrudnionych, WYDZIAt PODATKOW | OPLAT
LOKALNYCH — 64 zatrudnionych, WYDZIAL SPORTU — 13 zatrudnionych, WYDZIAt SPRAW
SPOLECZNYCH — 22 zatrudnionych, WYDZIAt URBANISTYKI | ADMINISTRACII BUDOWLANE] —
67 zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA — 20 zatrudnionych, WYDZIAL
ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI — 62 zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI — 15 zatrudnionych), na tgczng kwote 1 854 600 zt.

W 2016 r. wyptacono nagrody:

1)

28 dyrektorom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® (BIURO
DS.ORGANIZACII POZARZADOWYCH, BIURO GEODETY MIASTA, BIURO INWESTYCJ]
| REMONTOW OSWIATOWYCH, BIURO NADZORU WtASCICIELSKIEGO, BIURO OBStUGH
INTERESANTOW, BIURO OBStUGI URZEDU, BIURO PREZYDENTA MIASTA, BIURO RADY
MIASTA, BIURO STRATEGII, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH, URZAD STANU
CYWILNEGO, WYDZIAL EGZEKUCJI ADMINISTRACYJINEJ, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNE)J
| OCHRONY SRODOWISKA, WYDZIAt INWESTYCJI MIEJSKICH, WYDZIAt INFORMATYKI,
WYDZIAt KULTURY, WYDZIAL KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO, WYDZIAL
KSIEGOWOSCI, WYDZIAL MIESZKALNICTWA | REGULACII STANOW  PRAWNYCH
NIERUCHOMOSCI, WYDZIAL ORGANIZACYJNY, WYDZIAt OSWIATY, WYDZIAt PODATKOW |
OPtAT LOKALNYCH, WYDZIAt SPORTU, WYDZIAt SPRAW SPOLECZNYCH, WYDZIAL
URBANISTYKI | ADMINISTRAC)I BUDOWLANEJ, WYDZIAL ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA,
WYDZIAL ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI, WYDZIAL ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO |
OCHRONY LUDNOSCI), na faczng kwote 340 000 zt;

pracownikom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® (BIURO
DS.ORGANIZACJI POZARZADOWYCH — 12 zatrudnionych, BIURO GEODETY MIASTA — 15

* zatrudnienie w wydziatach i biurach na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2015r.
® Nazwy wydziatéw i biur na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2016r.
® Zatrudnienie w wydziatach i biurach na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2016r.



zatrudnionych, BIURO INWESTYCJI | REMONTOW OSWIATOWYCH — 15 zatrudnionych, BIURO
NADZORU WEASCICIELSKIEGO — 4 zatrudnionych, BIURO OBStUGI INTERESANTOW — 150
zatrudnionych, BIURO OBStUGI URZEDU — 9 zatrudnionych, BIURO PREZYDENTA MIASTA —
26 zatrudnionych, BIURO RADY MIASTA — 9 zatrudnionych, BIURO STRATEGI — 29
zatrudnionych, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH — 13 zatrudnionych, URZAD STANU
CYWILNEGO - 21 zatrudnionych, WYDZIAt EGZEKUCII ADMINISTRACYJNE) - 27
zatrudnionych, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNEJ | OCHRONY SRODOWISKA — 63
zatrudnionych, WYDZIAL INWESTYCJI MIEJSKICH — 48 zatrudnionych, WYDZIAL INFORMATYKI
— 36 zatrudnionych, WYDZIAt KULTURY — 10 zatrudnionych, WYDZIAt KONTROLI | AUDYTU
WEWNETRZNEGO - 13 zatrudnionych, WYDZIAt KSIEGOWOSCI — 74 zatrudnionych, WYDZIAL
MIESZKALNICTWA | REGULACII STANOW PRAWNYCH NIERUCHOMOSCI — 51 zatrudnionych,
WYDZIAt ORGANIZACYINY — 31 zatrudnionych, WYDZIAL OSWIATY — 42 zatrudnionych,
WYDZIAt PODATKOW | OPtAT LOKALNYCH — 64 zatrudnionych, WYDZIAt SPORTU — 13
zatrudnionych, WYDZIAt SPRAW SPOLECZNYCH — 23 zatrudnionych, WYDZIAt URBANISTYKI |
ADMINISTRACII BUDOWLANEJ — 67 zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA FINANSAMI
MIASTA — 21 zatrudnionych, WYDZIAt ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI — 62
zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI - 15
zatrudnionych), na fgczng kwote 2 452 725 zt.

W 2017 r. wyptacono nagrody:

1)

2)

28 dyrektorom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin’ (BIURO
DS.ORGANIZACII POZARZADOWYCH, BIURO GEODETY MIASTA, BIURO INWESTYCII
| REMONTOW OSWIATOWYCH, BIURO NADZORU WEASCICIELSKIEGO, BIURO OBStUGI
INTERESANTOW, BIURO OBStUGI URZEDU, BIURO PREZYDENTA MIASTA, BIURO RADY
MIASTA, BIURO STRATEGII, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH, URZAD STANU
CYWILNEGO, WYDZIAt EGZEKUCII ADMINISTRACYINEJ, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNE)J
| OCHRONY SRODOWISKA, WYDZIAL INWESTYCJI MIEJSKICH, WYDZIAt INFORMATYKI,
WYDZIAt  KULTURY, WYDZIAL KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO, WYDZIAL
KSIEGOWOSCI, WYDZIAL MIESZKALNICTWA | REGULAC)I STANOW PRAWNYCH
NIERUCHOMOSCI, WYDZIAL ORGANIZACYINY, WYDZIAL OSWIATY, WYDZIAt PODATKOW |
OPEAT LOKALNYCH, WYDZIAt SPORTU, WYDZIAt SPRAW SPOtECZNYCH, WYDZIAL
URBANISTYKI | ADMINISTRAC)I BUDOWLANE], WYDZIAt ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA,
WYDZIAt ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI, WYDZIAL ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO |
OCHRONY LUDNOSCI), na taczna kwote 547 500 zt:

pracownikom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® (BIURO
DS.ORGANIZACII POZARZADOWYCH — 13 zatrudnionych, BIURO GEODETY MIASTA — 15
zatrudnionych, BIURO INWESTYCJI | REMONTOW OSWIATOWYCH — 15 zatrudnionych, BIURO
NADZORU WtASCICIELSKIEGO — 4 zatrudnionych, BIURO OBStUGI INTERESANTOW — 157
zatrudnionych, BIURO OBStUGI URZEDU — 9 zatrudnionych, BIURO PREZYDENTA MIASTA —
31 zatrudnionych, BIURO RADY MIASTA - 9 zatrudnionych, BIURO STRATEGIl — 35
zatrudnionych, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH — 13 zatrudnionych, URZAD STANU
CYWILNEGO - 22 zatrudnionych, WYDZIAL EGZEKUCJI ADMINISTRACYIJNE) - 27
zatrudnionych, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNEJ | OCHRONY SRODOWISKA — 63
zatrudnionych, WYDZIAt INWESTYCJI MIEJSKICH — 49 zatrudnionych, WYDZIAL INFORMATYKI
— 38 zatrudnionych, WYDZIAt KULTURY — 10 zatrudnionych, WYDZIAt KONTROLI | AUDYTU

7 Nazwy wydziatéw i biur na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2017r.
# Zatrudnienie w wydziatach i biurach na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2017r.



WEWNETRZNEGO — 13 zatrudnionych, WYDZIAt KSIEGOWOSCI — 74 zatrudnionych, WYDZIAL
MIESZKALNICTWA | REGULACJI STANOW PRAWNYCH NIERUCHOMOSCI — 51 zatrudnionych,
WYDZIAt ORGANIZACYINY — 31 zatrudnionych, WYDZIAt OSWIATY — 43 zatrudnionych,
WYDZIAt PODATKOW | OPtAT LOKALNYCH — 64 zatrudnionych, WYDZIAt SPORTU - 13
zatrudnionych, WYDZIAt SPRAW SPOLECZNYCH — 24 zatrudnionych, WYDZIAt URBANISTYKI |
ADMINISTRACJI BUDOWLANEJ — 68 zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA FINANSAMI
MIASTA — 15 zatrudnionych, WYDZIAt ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI — 62
zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI - 16
zatrudnionych), nataczng kwote 2 731 840 zt.

W 2018 r. wypfacono nagrody:

1) 28 dyrektorom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® ((BIURO

2)

DIALOGU OBYWATELSKIEGO, BIURO GEODETY MIASTA, BIURO  INWESTYCII
| REMONTOW OSWIATOWYCH, BIURO NADZORU WtASCICIELSKIEGO, BIURO OBStUGI
INTERESANTOW, BIURO OBStUGI URZEDU, BIURO PREZYDENTA MIASTA, BIURO RADY
MIASTA, BIURO STRATEGII, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH, URZAD STANU
CYWILNEGO, WYDZIAL EGZEKUCJI ADMINISTRACYJNEJ, WYDZIAL GOSPODARKI KOMUNALNE]J
| OCHRONY SRODOWISKA, WYDZIAL INWESTYCII MIEJSKICH, WYDZIAt INFORMATYKI,
WYDZIAL  KULTURY, WYDZIAL KONTROLI | AUDYTU WEWNETRZNEGO, WYDZIAL
KSIEGOWOSCI, WYDZIAL MIESZKALNICTWA | REGULACII STANOW  PRAWNYCH
NIERUCHOMOSCI, WYDZIAL ORGANIZACYJNY, WYDZIAt OSWIATY, WYDZIAt PODATKOW |
OPtAT LOKALNYCH, WYDZIAL SPORTU, WYDZIAL SPRAW SPOLECZNYCH, WYDZIAL
URBANISTYKI | ADMINISTRACII BUDOWLANEJ, WYDZIAL ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA,
WYDZIAL ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI, WYDZIAL ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO |
OCHRONY LUDNOSCI), na faczng kwote 446 600 zt;

pracownikom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin® (BIURO
DIALOGU OBYWATELSKIEGO — 13 zatrudnionych, BIURO GEODETY MIASTA - 15
zatrudnionych, BIURO INWESTYCJI | REMONTOW OSWIATOWYCH — 17 zatrudnionych, BIURO
NADZORU WtASCICIELSKIEGO — 4 zatrudnionych, BIURO OBStUGI INTERESANTOW - 163
zatrudnionych, BIURO OBStUGI URZEDU — 9 zatrudnionych, BIURO PREZYDENTA MIASTA —
34 zatrudnionych, BIURO RADY MIASTA - 9 zatrudnionych, BIURO STRATEGI - 36
zatrudnionych, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH — 13 zatrudnionych, URZAD STANU
CYWILNEGO - 22 zatrudnionych, WYDZIAt EGZEKUCJI ADMINISTRACYINE) - 27
zatrudnionych, WYDZIAt GOSPODARKI KOMUNALNEJ | OCHRONY SRODOWISKA — 63
zatrudnionych, WYDZIAL INWESTYCJI MIEJSKICH — 49 zatrudnionych, WYDZIAt INFORMATYKI
— 38 zatrudnionych, WYDZIAt KULTURY — 10 zatrudnionych, WYDZIAt KONTROLI | AUDYTU
WEWNETRZNEGO - 13 zatrudnionych, WYDZIAt KSIEGOWOSCI — 79 zatrudnionych, WYDZIAt
MIESZKALNICTWA | REGULACJI STANOW PRAWNYCH NIERUCHOMOSCI — 51 zatrudnionych,
WYDZIAL ORGANIZACYINY — 34 zatrudnionych, WYDZIAt OSWIATY — 42 zatrudnionych,
WYDZIAL PODATKOW | OPEAT LOKALNYCH — 63 zatrudnionych, WYDZIAt SPORTU — 13
zatrudnionych, WYDZIAL SPRAW SPOLECZNYCH — 25 zatrudnionych, WYDZIAL URBANISTYKI |
ADMINISTRAC)I BUDOWLANE] — 68 zatrudnionych, WYDZIAL ZARZADZANIA FINANSAMI
MIASTA — 15 zatrudnionych, WYDZIAt ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI — 66
zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI - 16
zatrudnionych), natgczng kwote 3 128 702 zt.

® Nazwy wydziatéw i biur na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2018r.
19 7atrudnienie w wydziatach i biurach na prawach wydziatéw wedtug stanu na 31.12.2018r.



W 2019 r. do dnia udzielenia odpowiedzi wyptacono nagrody:

1)

18 dyrektorom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin®™ ((BIURO
DIALOGU OBYWATELSKIEGO, BIURO INWESTYCJI | REMONTOW OSWIATOWYCH, BIURO
NADZORU WH+ASCICIELSKIEGO, BIURO OBStUGI INTERESANTOW, BIURO PREZYDENTA
MIASTA, BIURO DS.ZAMOWIEN PUBLICZNYCH, WYDZIAt OCHRONY SRODOWISKA, WYDZIAL
GOSPODARKI KOMUNALNEJ, WYDZIAt INFORMATYKI, WYDZIAt KONTROLI | AUDYTU
WEWNETRZNEGO, WYDZIAt KSIEGOWOSCI, WYDZIAL ORGANIZACYINY, WYDZIAL SPRAW
OBYWATELSKICH, WYDZIAL OSWIATY, WYDZIAt SPORTU, WYDZIAt SPRAW SPOECZNYCH,
WYDZIAt ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA, WYDZIAt ZARZADZANIA PROJEKTAMI),
na taczng kwote 100 100 zt;

pracownikom wydziatéw i biur na prawach wydziatéw Urzedu Miasta Szczecin™ (BIURO
INWESTYCJI | REMONTOW OSWIATOWYCH — 17 zatrudnionych, BIURO NADZORU
WHASCICIELSKIEGO — 4 zatrudnionych, BIURO OBStUGI INTERESANTOW — 53 zatrudnionych,
BIURO OBStUGI URZEDU - 9 zatrudnionych , BIURO PREZYDENTA MIASTA - 35
zatrudnionych,  BIURO RADY MIASTA — 9 zatrudnionych , BIURO DS.ZAMOWIEN
PUBLICZNYCH — 13 zatrudnionych, URZAD STANU CYWILNEGO — 24 zatrudnionych, WYDZIAt
GOSPODARKI KOMUNALNEJ — 40 zatrudnionych, WYDZIAt INFORMATYKI — 39 zatrudnionych,
WYDZIAt KULTURY — 10 zatrudnionych, WYDZIAt KSIEGOWOSCI — 79 zatrudnionych,
WYDZIAt ORGANIZACYINY — 34 zatrudnionych, WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH — 114
zatrudnionych, WYDZIAt OSWIATY — 43 zatrudnionych, WYDZIAt PODATKOW | OPEAT
LOKALNYCH — 64 zatrudnionych, WYDZIAt SPORTU — 13 zatrudnionych, WYDZIAt SPRAW
SPOLECZNYCH — 25 zatrudnionych, WYDZIAt ZARZADZANIA FINANSAMI MIASTA — 15
zatrudnionych, WYDZIAt ZASOBU | OBROTU NIERUCHOMOSCIAMI — 66 zatrudnionych,
WYDZIAt ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO | OCHRONY LUDNOSCI — 17 zatrudnionych), na
tgczna kwote 305 720 zt.

! Nazwy wydziatéw i biur na prawach wydziatéw wedtug stanu na dzieri udzielenia odpowiedzi
2 Zatrudnienie w wydziatach i biurach na prawach wydziatéw wedtug stanu na dzier udzielenia odpowiedzi






