UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegdlnych polach lub w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwg
odpowiedz i pozostawic¢ prawidtowg. Przyktad: "pobieranie®/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do | Prezydent Miasta Szczecin
ktorego adresowana jest oferta

2. Rodzaj zadania publicznego® 2) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

7) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-tow), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sqdowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja MOZESZ, Forma prawna: Fundacja, Numer Krs: 0000949939, Kod pocztowy: 71-
073, Poczta: Szczecin, Miejscowosé: Szczecin

, Wojewddztwo: zachodniopomorskie, Powiat: Szczecin, Gmina: m. Szczecin, Strona www:
fundacjamozesz.org

Adres do korespondenc;ji jest taki sam jak adres oferenta

2. Dane osoby upowaznionej do
sktadania wyjasnien dotyczacych
oferty (np. imie i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Ill. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytut zadania publicznego Niepetnosprawni MOGA pracowac, tak jak moga
2. Termin realizacji zadania? Data 21.09.2022 Data 15.11.2022
rozpoczecia zakonczenia
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Na przestrzeni sze$ciu tygodni zorganizujemy 10 spotkan warsztatowych dla grupy 15 oséb z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Zajecia beda miaty na celu aktywizacje spoteczng i zawodowg
uczestnikéw. Beda to cykliczne spotkania dwa razy w tygodniu, trwajgce 4 godziny lekcyjne. W
sumie odbedzie sie 40 godzin warsztatéw. Podczas kazdych zaje¢ dostepna bedzie kawa, herbata i
woda do picia oraz mata przekgska. Osoby z niepetnosprawnoscig bedg miaty mozliwosé
skorzystania z porad doradcy zawodowego, coacha oraz blizszego poznania z kilkoma
przedsiebiorcami. Dowiedzg sie, czego oczekujg pracodawcy oraz jak przygotowac sie na rozmowe
kwalifikacyjng. Pierwsze wrazenie mozna wywrze¢ tylko raz, dlatego bedziemy ¢wiczy¢, by nasi
podopieczni byli profesjonalnie przygotowani do rozmowy o prace.

Osoby korzystajgce z zadania publicznego nauczymy poruszania sie po rynku pracy, poszukiwania
ofert pracy w réznych zrédtach, omijania putapek i nieuczciwych-niepewnych ofert. Zdobeda wiedze
o samych sobie, swoich predyspozycjach, mozliwosciach, swojej podswiadomosci i talentach.
Nauczg sie komunikacji, tego, jak budowac w sobie pewnosci siebie i wykorzystywaé wtasne
predyspozycje, przeprowadzimy rowniez warsztaty dotyczgce radzenia sobie z emocjami oraz
szeroko rozumianej asertywnosci i wyznaczania granic. Umozliwimy naszym uczestnikom kontakt z
niepetnosprawnymi ludzmi sukcesu (praca, sport, rodzina), dzieki czemu bedg mieli szanse
przekonac sie, ze niepetnosprawnosc to nie jest innosé, ze taka osoba moze doktadnie to samo, co
zdrowa, tyle, ze czasem inng droga.

Jestesmy przygotowani do przyjecia oséb z wszelkiego rodzaju niepetnosprawnoscia, ktéra nie
wyklucza podjecia zatrudnienia. Mozemy nauczy¢ korzystania z dostepnych zrédet internetowych
informacji o zatrudnieniu osoby niewidome i stabowidzace.

Kazda osoba sporzadzi przy naszej pomocy swoje profesjonalne CV, kwestionariusz osoby
ubiegajacej sie o zatrudnienie, czy zyciorys. Po zakonczeniu warsztatéw bedziemy pozostawaé w
kontakcie i stuzy¢ poradami w sprawach zatrudnienia wszystkim uczestnikom z warsztatéw. Na
ostatnich zajeciach wszystkie osoby z niepetnosprawnoscig otrzymajg broszury z adresami stron
www z ogtoszeniami pracy, na ktérych pracowaty podczas warsztatéw, kontakty do prowadzacych
zajecia oraz krétki opis przekazanych w czasie ¢wiczen wiadomosci.

Miejsce realizacji

Siedziba Fundacji MOZESZ ul. Anieli Krzywor 10 w Szczecinie.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom Sposob monitorowania
osiggniecia rezultatow rezultatéw / irédto
(wartosc docelowa) informacji o osiggnieciu
wskaznika
Uczestnictwo 15 oséb z Co najmniej 13 osdb Lista obecnosci
niepetnosprawnoscia ukonczy warsztaty
aktywizacji spotecznej i
zawodowej
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Nauka sporzadzenia CV i zyciorysu, Co najmniej 10 uczestnikéw | Kserokopie wykonanych

wypetnianie kwestionariusza osoby sporzadzi swoje dokumenty |dokumentéw

ubiegajgcej sie o zatrudnienie aplikacyjne

Nabranie pewnosci siebie i checi do Co najmniej 10 uczestnikéw | Wydruki wystanych podczas

poszukiwania pracy bedzie podejmowato préby |warsztatéw wiadomosci e-
znalezienia pracy mail z dokumentami

aplikacyjnymi do
rzeczywistych pracodawcow

Nawigzanie wspodtpracy Minimum 5 oséb podejmie | kopia umdw przekazana do
wspotprace przynajmniej w | dokumentacji fundaciji.
ramach wolontariatu z
fundacjg/stowarzyszeniem
lub umowe o prace
/zlecenie/o dzieto dowolnym
przedsiebiorstwem w
przeciggu trzech miesiecy po
zakonczeniu warsztatéw.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w
ofercie oraz zasobdw, ktére bedg wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Fundacja MOZESZ jest mtoda organizacjg powstatg w styczniu 2022roku. Zatozycielka i prezeska od
lat jest szczecinska dziataczka spoteczng. W ciggu ostatnich 4 lat, przed zatozeniem fundacji
wspotpracowata z organizacjami pozarzagdowymi i byta osobg prowadzacy warsztaty aktywizacji
zawodowej, czy aktywizacji spoteczne;j.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg i jest przedsiebiorstwem spotecznym. Siedziba stwarza
mozliwosci zapraszania ludzi w swoje progi i organizowania réznych wydarzen. Lokalizacja sprzyja
dziataniom kierowanym do osdb niepetnosprawnych.

Nasza organizacja pomaga wyréwnywacé sznase w spoteczenistwie, pokonywacé bariery, uswiadamia i
promuje zdrowy styl zycia, zacheca do badan profilaktycznych. Prowadzi cykliczne spotkania
edukacyjne. Zatrudniajgc osoby niepetnosprawne dobrze wiemy, czym jest praca z osobami
posiadajgcymi ograniczenia. Przez wtasne doswiadczenie staramy sie pomagac innym.

Doswiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Fundacja MOZESZ nie prowadzita dotad zadnych dziatai publicznych, jako organizacja.
Doswiadczenie w te] sferze posiada zatozycielka i prezeska dziatajaca
wczesniej w kampaniach spotecznych. Organizowata Marsz Rézowej Wstgzki w Szczecinie od 2008
roku ( ostatnie 2 lata byty przerwg wywotang pandemia) - akcje uswiadamiajacg jak wazne s3
regularne badania kontrolne, by wczesnie wykry¢ raka piersi.

Fundacja MOZESZ ma na swoim koncie dziatar 4 dni otwarte, podczas ktérych odbyty sie prelekcje
specjalistow takich jak: takich jak psycholog, dietetyczka, protetyczka stuchu, dyplomowana
pielegniarka. Podczas dni otwartych okoto pieédziesigt osdb wyrazito cheé wziecia udziatu w
przysztych wydarzeniach i wpisaty sie do fundacyjnej bazy pozostajgc w statym kontakcie. Wspding
inicjatywa Fundacji Mozesz byto wspétorganizowanie "Zywej Biblioteki" w kwietniu 2022 wraz z
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Zasoby, ktére beda wykorzystywane w realizacji zadania

Bibliotekg Miejskg ProMedia. To wydarzenie przez caty dzien przyciggneto ponad 200
zainteresowanych osob.

Zasoby ludzkie: pracownicy Fundacji MOZESZ, zaproszeni specjaliéci i goscie.
Komputer, drukarka.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp.

Rodzaj kosztu

Wartosc PLN

Z dotacji

Zinnych
Zzrodet

Praca pracownika Fundacji MOZESZ -
przygotowanie sali, pomoc
specjalistom i gosciom, opieka nad
osobami z niepetnosprawnosciami,
przygotowywanie materiatow,
wydrukow - 40hx50zt

2 000,00

Praca zaproszonych specjalistow na
wybrane zajecia: doradca zawodowy,
coach, trener - 40hx120zt

4 800,00

Koszt grafika i copywritera
(pracownika fundacji)
przygotowujgcego materiaty do
rekrutacji do projektu (teksty i grafiki
do mediéw spotecznosciowych oraz na
strone www) broszury
podsumowujgce caty projekt 10hx50zt

500,00

Wydruk broszur dla kazdego
uczestnika 15szt w

150,00

Wydruki dokumentow aplikacyjnych
wszystkich uczestnikéw podczas
¢wiczen oraz materiatéw na potrzeby
udokumentowania warsztatow (listy
obecnosci, umowy, itp.)

200,00

Drobny poczestunek dla uczestnikéw
10zt x 150s. x 10 spotkan

1 500,00

Suma wszystkich kosztow realizacji zadania

9 150,00

9 150,00

0,00

V. Oswiadczenia

Oswiadczam(y), ze:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta(-téw);

pobieranie swiadczen pienieznych bedzie sie odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;

oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych;

oferent* / oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-jg)* / zategat=ig}* z optacaniem

naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sagdowym* / inng
i dencig® ;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem

prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,

osoby, ktérych dotyczg te dane, ztozyty stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie

danych osobowych.

(podpis osoby
upowaznionej
lub podpisy osdb
upowaznionych

do sktadania oswiadczen

woli

w imieniu oferenta)

Zatgczniki:

1.
2.

Oswiadczenie do umowy (fakultatywny)
Dodatkowy zatgcznik (np. petnomocnictwo, upowaznienie) (fakultatywny)

Y Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadan okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze byé dtuzszy niz 90 dni.
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