Zatgcznik do protokotu

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Spétki ZSTW Sp. z o.0.

z dnia 3 czerwca 2026 r.

Uchwata nr 11/2026
z dnia 3 czerwca 2026 roku
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spotki
Zegluga Szczecinska Turystyka Wydarzenia Sp. z 0.0.
z siedzibg w Szczecinie

zmieniajaca uchwate w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czionkéw
Zarzadu Spétki Zegluga Szczecinska Turystyka Wydarzenia Sp. z 0.0. z siedziba
w Szczecinie.

Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce
komunalnej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 679) oraz art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016
r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen o0sob kierujgcych niektorymi spotkami
(t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1907 z pézn. zm.),

Zgromadzenie Wspolnikow
uchwala, co nastepuje:

§1.

W uchwale nr 18/2017 z dnia 19 lipca 2017 roku Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikéw Spoétki Zegluga Szczecinska Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie w sprawie
zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Spotki Zegluga Szczecinska
Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie z pézn. zm. § 4 ust. 1 otrzymuje nastepujace
brzmienie:

»1. Wynagrodzenie State dla Cztonka Zarzgdu, bedgcego Prezesem Zarzadu

nie moze przekroczy¢ kwoty 23.000,00 zt (stownie: dwadziescia trzy tysigce

ztotych) miesiecznie, z zastrzezeniem § 3 ust. 3-5.”

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierz sie Radzie Nadzorczej.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za Zgromadzenie Wspolnikow
Przewodniczaca Zgromadzenia

Anna Szotkowska

Protokotowalt: .....coonvimeiiiieiiee
Aleksandra Gftowacka



Uzasadnienie do uchwaty nr 11/2026
z dnia 3 czerwca 2026 roku
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spotki
Zegluga Szczecinska Turystyka Wydarzenia Sp. z 0.0.
z siedziba w Szczecinie.

Zgodnie z art. 4 ust. 2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami (t.j. Dz. U. z 2020 r.,
poz. 1907 z pozn. zm.), wysokos¢ czesci statej wynagrodzenia cztonka organu
zarzgdzajgcego ustala sie z uwzglednieniem skali dziatalnosci spotki, mierzone;
wartoscig jej aktywow, osigganych przychoddw i wielkoscig zatrudnienia, w jednym
z dwéch ostatnich lat obrotowych. Zgodnie z art. 4 ust. 3 ww. ustawy, projekt uchwaty
moze przewidywac¢ inng wysokos¢ czedci statej wynagrodzenia cztonka organu
zarzgdzajgcego niz okreslona zgodnie z art. 4. ust. 2, jezeli przemawiajg za tym
wyjgtkowe okolicznosci dotyczace spoétki, albo rynku na ktérym ona dziata.

Zegluga Szczecinska Turystyka Wydarzenia Sp. z 0.0. powstata w wyniku
komercjalizacji Przedsiebiorstwa Panstwowego Zegluga Szczecinska i rozpoczeta
dziatalno$¢ w 2007 roku. W roku 2011 na mocy nieodptatnego przeniesienia praw
udziatdbw pomiedzy Skarbem Panstwa a Gming Miasto Szczecin, Spotka zostata
skomunalizowana.

Spotka realizuje ustugi na rzecz GMS, ktére obejmujg m.in.:
- administrowanie nabrzezami nalezgcymi do Gminy Miasto Szczecin;
- ustugi wynikajgce z realizacji zapisow ustawy o bezpieczenstwie o0so6b
przebywajgcych na obszarach wodnych,
- ustugi utrzymania zakatkbw wodnych w rejonie Jeziora Dabie,
- ustugi utrzymania i dozoru technicznego Portu Jachtowego;
- ustugi marketingowe i promocyjne, zwigzane z funkcjonowaniem Portu

Jachtowego.

Ponadto ustugi wynikajgce z realizacji zadania wtasnego Miasta w zakresie rozwoju
i promocji turystyki oraz promocji Miasta poprzez dziatalnos¢ wydawniczg oraz
organizacje imprez, targéw i wystaw o charakterze promocyjnym.

Dziatalno$¢ Spotki opiera sie na promocji miasta Szczecin, poprzez organizacije
wydarzen i imprez o szczeg6lnym znaczeniu oraz zakresie miedzynarodowym. Na
przestrzeni kilku lat Spotka zrealizowata, takie wydarzenia jak: Budgryf, The Tall Ships,
Zagle, Piknik nad Odrg, Bulwarove, OktoberFest, Bieg Nocny. Ponadto w miare
mozliwosci udostepniana jest corocznie Miejska Stefa Letnia, ktora cieszy sie duzym
zainteresowaniem wsréd mieszkancow i turystow. Duzym zainteresowaniem cieszg
sie, juz wpisane w krajobraz Szczecina cykliczne jarmarki: Bozonarodzeniowy oraz
Wielkanocny.

Ponadto Spétka jest operatorem Hali Widowiskowo- Sportowej Enea Arena, co
wigze sie z organizacjg m.in. imprez sportowych i kulturalnych. Podkre$li¢ trzeba, iz
obecnie rynek organizatoréw wydarzen jest szczegdlnie konkurencyjny. Utrzymanie
konkurencyjnosci, jak i promowanie obiektu wymaga skutecznego zarzgdzania nim
pod wzgledem technicznym, ekonomicznym, jak i sprzedazowo-marketingowym.



Biorgc pod uwage wszystkie zadania realizowane przez Spotke, jak i catoksztatt
jej dziatalnosci w tym przede wszystkim zaspokajanie potrzeb spotecznosci lokalnej,
specyfike rynku na ktérym dziata i realizacje projektow iich celéw, zachodzg przestanki
ustalenia wynagrodzenia w czesci statej na poziomie wyzszym niz wynikajgcy
z przepisdw ustawy. Ponadto skumulowany poziom inflacji w ostatnich latach a takze
fakt, ze $rednie wynagrodzenie w gospodarce wzrosto od tego czasu prawie
dwukrotnie podstawa wymiaru wynosi 4.535,89 zt i jest nieadekwatna do obecnej
sytuacji na rynku pracy.

Dziatajac w imieniu
Gminy Miasto Szczecin

Anna Szotkowska



