Zatgcznik nr 2 do protokotu
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Spotki STBS Sp. z o.o.

z dnia 25 lutego 2021 r.

Uchwala nr 4/2021
z dnia 25 lutego 2021 roku
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikoéw Spotki
Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z o.0.
z siedziba w Szczecinie

zmieniajagca uchwale w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu
Spotki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z o0.0. z siedzibag
w Szczecinie.

Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej
(tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 712 z p6zn. zm.) oraz art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektdrymi
spotkami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1907),

Zgromadzenie Wspolnikow
uchwala, co nastepuje:

§1.
W uchwale nr 34/2017 z dnia 13 lipca 2017 roku Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Spotki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu Spotki Szczecinskie
Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie z pdzn. zm.
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) § 1 pkt 6) otrzymuje brzmienie:
,0) Cztonku Zarzgdu — nalezy przez to rozumiec takze Prezesa Zarzqdu lub Wiceprezesa
Zarzgdu.”
2) w § 4 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:
»la. Wynagrodzenie State dla Cztonka Zarzqdu, bedgcego Wiceprezesem Zarzgdu nie
moze przekroczy¢ kwoty 16.000,00 zt (stownie: szesnascie tysiecy ztotych) miesiecznie,
z zastrzezeniem § 3 ust. 2.”
3) § 10 ust. 6 otrzymuje brzmienie;:
,0. Odprawa, o ktorej mowa w ust. 4 nie przystuguje, jezeli pomimo rozwiqgzania umowy z
Czionkiem Zarzgdu pozostaje on w sktadzie Zarzqdu, jak réwniez w przypadku
rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron w zwigzku z powotaniem Cztonka Zarzqdu w
sktad zarzqdu innej spotki prawa handlowego z udziatem Gminy Miasto Szczecin.

§ 2.
Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w zataczniku nr 1 do Uchwaty nr 34/2017 z dnia 13 lipca
2017 roku Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Szczecinskie Towarzystwo
Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen Czilonkéw Zarzadu Spotki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego
Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie z p6zn. zm.:



1) w preambule pkt 1) otrzymuje brzmienie:

1) uchwatg nr ....... Rady Nadzorczej Spotki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego Sp.zo.o. z dnia ................... W SPFAWIE  eovovnveneeniiniineenieaenennns ,
Deoeeeeeeeeee e zostat powotany w sktad Zarzgdu Spotki (w przypadku powotania

Prezesa Zarzgdu Ilub Wiceprezesa Zarzqdu nalezy dopisac¢: jako Prezes Zarzgdu /
Wiceprezesa Zarzqdu),

2) przypis nr 1 otrzymuje brzmienie:
' Nalezy w tresci catej umowy wpisaé odpowiednio: Cztonek, Prezes lub Wiceprezes.”

3) w§7ust. 6i7 otrzymuja brzmienie:
,6. Wynagrodzenie Zmienne uzaleznione jest od stopnia realizacji Celow Zarzgdczych.
Maksymalna wartos¢ procentowa Wynagrodzenia Zmiennego za rok obrotowy okreslana
jest uchwatq Rady Nadzorczej. Obliczanie wysokosci Wynagrodzenia Zmiennego
nastepuje z uwzglednieniem postanowien ust. 12.
7. Wynagrodzenie Zmienne, w wysokosci stanowigcej iloczyn maksymalnej wartosci
procentowej Wynagrodzenia Zmiennego, o ktorej mowa w ust. 6, stopnia realizacji Celow
Zarzgdczych oraz sumy Wynagrodzenia Statego uzyskanego w poprzednim roku
obrotowym, przystuguje po zatwierdzeniu sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki
oraz sprawozdania finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy oraz udzieleniu .....
Zarzqdu absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow przez Zgromadzenie
Wspolnikow.”

4) w § 11 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Odprawa, o ktorej mowa w ust. 1 nie przystuguje, jezeli pomimo rozwigzania umowy,
........... Zarzqdu pozostaje w sktadzie Zarzqdu, jak réwniez w przypadku rozwigzania
Umowy za porozumieniem Stron w zwiqgzku z powotaniem ...... zarzqdu w sktad zarzgdu
innej spotki prawa handlowego z udziatem Gminy Miasto Szczecin.”

§3.
Pozostale postanowienia Uchwaty Nr 34/2017 z dnia 13 lipca 2017 roku Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspdlnikow Spétki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego
Sp. zo.0. zsiedzibg w Szczecinie w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw
Zarzadu Spotki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z 0.0. z siedzibg
w Szczecinie oraz jej zalacznikdw pozostaja bez zmian.

§ 4.
Wykonanie niniejszej uchwaly powierza si¢ Radzie Nadzorcze;.

§S.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za Zgromadzenie Wspo6lnikow
Przewodniczgcy Zgromadzenia

Daniel Wacinkiewicz
Protokotowal/a: .......coovvvvueeeeeiiiiiiieeeeeeeeeee,
Aleksandra Glowacka



