UCHWALA NR 111/10/14
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia 22 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Szczecin

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym
(Dz. U. 22013 1. poz.594, poz.645,p0z.1318, z 2014 1. poz.379,p0z.1072) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36
ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202)
w zwigzku z § 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2013 r., poz. 1050, poz. 1218, Dz. U. z2014 r.
poz. 958) Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne Prezydenta Miasta Szczecin w wysoko$ci: 12.178,00
(stownie: dwanascie tysigcy sto siedemdziesiat osiem 00/100) brutto, na ktore sktada sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 6200,00
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2500,00
3) dodatek specjalny w wysokos$ci nieprzekraczajacej 50% w wysokosci 2610,00
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku

4) dodatek z tytulu wyshugi lat 14% w wysokosci 868,00

§ 2. Dodatek z tytulu wystugi lat wzrosnie do 15% z dniem 01 marca 2015 r. iz tym dniem
wzrasta¢ bedzie co roku o 1% do 20% po 20 latach pracy.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVIII/525/12 Rady Miasta Szczecin z dnia 23 kwietnia 2012 .
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Szczecin.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, z moca obowigzujaca od dnia 08 grudnia 2014 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Artur Szalabawka
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