UCHWALA NR XXXVI1/671/05
Rady Miasta Szczecin
z dnia 30 marca 2005r

w sprawie Polityki rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz zmieniajaca Uchwal¢ Nr
I/N/1155/02 Rady Miasta Szczecina z dnia 6 maja 2002 roku w sprawie przyjecia
Strategii Rozwoju Szczecina

Na podstawie art. 18 ust. 1 1 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, zm. z 2002r. Nr 23 poz. 220,
Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz.

717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203); Rada Miasta
Szczecin uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W Uchwale Nr I/N/1155/02 Rady Miasta Szczecina z dnia 6 maja 2002 roku w
sprawie przyjgcia Strategii Rozwoju Szczecina, Zatacznik Nr 9 ,,Zatozenia polityki rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego™ otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Jan Stopyra



Zatacznik do Uchwaty Nr XXXVI1/671/05
Rady Miasta Szczecin
z dnia 30 marca 2005 roku

POLITYKA ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO
(Kod O)

PREAMBULA

Rada Miasta Szczecin przekonana, ze rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego jest realizacja
konstytucyjnej zasady pomocniczo$ci umacniajacej uprawnienia obywateli 1 ich wspolnot
oraz przekonana, ze wszelka wspolpraca z obywatelami musi realizowa¢ si¢ na zasadach
partnerskich, a takze zwazywszy, ze:

1) Podstawowym walorem demokracji lokalnej jest decentralizacja rozwiazywania
problemow, zwiazanych z lokalnymi potrzebami,

2) Celem funkcjonowania Miasta jest zaspokajanie potrzeb jego mieszkancow,
3) Niezbedna jest identyfikacja mieszkancow z jego problemami,

4) Spoleczna dzialalno§¢ aktywnych mieszkanhcow umacnia w nich $wiadomos$¢
odpowiedzialnosci za swoje otoczenie 1 wspolnot¢ lokalna, co sprzyja tworzeniu wigzi
spolecznych i budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego,

5) Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych, rad osiedli 1 innych aktywnych grup obywateli
pozwala na efektywniejsze zaspokajanie potrzeb konkretnych grup mieszkancéw dzigki
dobremu rozpoznaniu potrzeb i1 podejmowaniu przedsigwzi¢¢ nie obejmowanych przez
struktury Miasta,

6) Sprawne funkcjonowanie spoteczenstwa obywatelskiego pozwala na istotne odciazenie
sektora publicznego w realizacji niektorych zadan,

uchwala niniejsza ,,Polityke rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego” jako wyraz realizacji
Strategii Rozwoju Miasta Szczecin.

Za partneréw w realizacji Polityki rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego uznaje si¢
cztonkow organizacji pozarzadowych i rad osiedli oraz aktywnych grup mieszkancoéw
Szczecina. Podyktowane jest to ogromnymi mozliwo$ciami rozwojowymi miasta, ktore beda
mogty zosta¢ w peilni wykorzystane tylko przy wspolpracy z wymienionymi podmiotami.
Zasadnos¢ wspotpracy wynika w gldwnej mierze z doskonalego rozeznania i identyfikacja
potrzeb mieszkancoOw we wszelakich dziedzinach zycia spotecznego, ktorym dysponuja wyzej
wymienione podmioty.

Przyjeta Polityka rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego pozwoli na usystematyzowanie i
usprawnienie wzajemnych relacji migdzy Miastem a radami osiedli, organizacjami
pozarzadowymi, spotecznymi komitetami budowy, czyli grupami aktywnych mieszkancow
Szczecina. Koordynatorem realizacji Polityki rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego jest
Kierownik Biura ds. Organizacji Pozarzadowych.

Polityka rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego realizowana begdzie przez Miasto
bezterminowo, czyli uznaje si¢, ze jej realizacja bedzie ciagle aktualna i nierozerwalnie
zwigzana z ciaggtym dynamicznym rozwojem Szczecina.



DZIAL 1
CELE POLITYKI ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

§ 1. 1. Celem strategicznym Narodowego Planu Rozwoju jest rozwijanie konkurencyjnej

gospodarki opartej na wiedzy i przedsigbiorczos$ci, zdolnej do dlugofalowego, harmonijnego
rozwoju, zapewniajacej wzrost zatrudnienia oraz poprawg¢ spdjnosci spotecznej,
ekonomicznej 1 przestrzennej z Unia Europejska na poziomie regionalnym i krajowym.

2. Cel ten wymaga koncentracji uwagi polityki spoleczno — gospodarczej w Europie w
perspektywie $rednio- i dtugookresowej na wzmacnianiu konkurencyjnosci gospodarki
poprzez m.in. wsparcie budowy spoteczenstwa informacyjnego i obywatelskiego.

3. Realizacja celu strategicznego odbywaé si¢ bedzie poprzez osiaganie celow
czastkowych, za jeden z ktoérych uznaje si¢ wspomaganie udzialu w procesach
rozwojowych 1 modernizacyjnych wszystkich regionow i grup spotecznych w Polsce.

4. Realizacja celu czastkowego Narodowego Planu Rozwoju, o ktorym mowa w ust. 3,
wymaga przeciwdzialania dalszemu poglgbianiu si¢ zréznicowan przestrzennych i
spotecznych. Wiaze sig to zarowno z konieczno$cia koordynacji dziatah rozwojowych
na poziomie regionalnym, prowadzeniem przez panstwo aktywnej i kompleksowe;]
polityki regionalnej, jak i wspomagania integracji zawodowej i spolecznej grup
zagrozonych marginalizacja.

5. Z analizy zr6znicowan regionalnych i ich przyczyn wynika wniosek taki, ze gtdwnym
kierunkiem dzialan na rzecz zapobiegania dysproporcjom migdzyregionalnym
powinno by¢ wspieranie realokacji zasobow pracy w ukladach sektorowych i
dziatowych, podnoszacych efektywno$¢ pracy. Dzialania te powinny by¢ przy tym
réznicowane stosownie do specyfiki poszczegdlnych wojewodztw, a takze - specyfiki
zidentyfikowanych obszarow problemowych w tych wojewodztwach.

§ 2. Wdrazanie zasad i kierunkdéw Polityki rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego bedzie

przyczyniac si¢ do realizacji nastgpujacych celow Strategii Rozwoju Szczecina:

1)
2)

3)

Cel strategiczny nr 3, polegajacy na stworzeniu warunkow do osobowego 1 spotecznego

rozwoju mieszkancow,

Cel kierunkowy nr 3.4, polegajacy na poprawieniu warunkoéw do rozwoju aktywnosci

obywatelskiej mieszkancow,

Cele szczegbdtowe:

a) silne i aktywne organizacje pozarzadowe, wykonujace réznorodne zadania na rzecz
miasta —nr 3.4.1,

b) rady osiedla skutecznie dzialajace na rzecz lokalnych spotecznosci i miasta — nr 3.4.2.

§ 3. W sferze spotecznej priorytetami rozwoju miasta sa:

rozw0j mecenatu samorzadu nad srodowiskami kulturotworczymi,

dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia,

dziatania prozdrowotne, z zakresu promocji zdrowia i socjalne, niwelujace rozwarstwienie
spoleczne,

rozwoj otwartego dostepu do sportu 1 kultury.



DZIAL 11

ZASADY REALIZACJI
POLITYKI ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

§ 4. 1. Funkcje¢ koordynatora realizacji Polityki rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

pelni Kierownik Biura ds. Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miasta Szczecina.

2. Za realizacj¢ programow realizacyjnych w ramach Polityki rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego  odpowiedzialne sa  kierownicy nastgpujacych  jednostek
organizacyjnych Urzedu Miasta Szczecin:

1) Program Spolecznych Inicjatyw Lokalnych — kierownik jednostki organizacyjnej Urzgdu
Miasta Szczecin, odpowiedzialnej za inwestycje miejskie,

2) Program instytucjonalnego wzmacniania organizacji pozarzadowych — kierownik
jednostki organizacyjnej Urzedu Miasta Szczecin, odpowiedzialnej za wspoOtprace z
organizacjami pozarzadowymi,

3) Program wzmacniania rad osiedli — kierownik jednostki organizacyjnej Urzedu Miasta
Szczecin, odpowiedzialnej za wspodtprace z samorzadami osiedlowymi,

4) Program Partnerstwa Lokalnego — kierownik jednostki organizacyjnej Urzedu Miasta
Szczecin, odpowiedzialnej za wspotpracg z organizacjami pozarzadowymi.

§ 5. Realizacja Polityki rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego opiera si¢ na
nastepujacych zasadach:
1) Aktywizacji spolecznosci lokalnych,
2) Wieloptaszczyznowego wspierania organizacji pozarzadowych,
3) Wlaczania spolecznosci lokalnych w rozwiazywanie lokalnych probleméw i procesy
zarzadzania miastem,
4) Wspierania aktywnych obywateli miasta.

DZIAL 111

KIERUNKI PODEJMOWANYCH DZIALAN W ZAKRESIE REALIZACJI
POLITYKI ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO

§ 6. Najwazniejsze kierunki dziatan, bedace realizacja zasad, wynikajacych z § 5, sa
nastepujace:
1) Wiaczanie spotecznosci lokalnych w procesy zarzadzania miastem, a w szczegolnosci
identyfikowanie ich najwazniejszych problemow i oczekiwan,
2) Wzmacnianie kompetencji i pozycji rad osiedli,
3) Monitorowanie potrzeb organizacji pozarzadowych oraz ich wspieranie w:
a) pozyskiwaniu zewngtrznych zrodet finansowania projektow,
b) zachgcanie do udzialu w partnerstwie publiczno — prywatnym.

DZIAL IV
ZALOZENIA PROGRAMOW REALIZACYJNYCH
§ 7. W ramach Programu Spotecznych Inicjatyw Lokalnych (Kod O1) realizowane jest

zadanie, polegajace na okresleniu systemowych zasad wspierania spolecznych inicjatyw
lokalnych.



§ 8. W ramach Programu instytucjonalnego wzmacniania organizacji pozarzadowych
(Kod O2) realizowane sa projekty:
1) Rozwdj partnerstwa samorzadu i organizacji pozarzadowych,
2) Rozwdj wspotpracy szczecinskich organizacji pozarzadowych z organizacjami z kraju 1
zagranicy,
3) Inkubator organizacji pozarzadowych.

§ 9. W ramach Programu wspierania rad osiedli (Kod O3) realizowany jest projekt,
polegajacy na wzmacnianiu pozycji, kompetencji i aktywnosci rad osiedli.

§ 10. W ramach Programu Partnerstwa Lokalnego (Kod O4) realizowane bgda projekty,
rozwiazujace aktualne problemy spotecznos$ci lokalnych.



Zatacznik do polityki rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego

Wykaz programoéw realizacyjnych wraz z ogélnym harmonogramem dzialan

Kod Nazwa programu Cele Termin Projekty / zadania Termin Projekt Cele
programu szczegdlowe | przekazania Radzie rozpoczgcia | inwest | szczegOlowe
realizowane Miasta projektu realizacji ycyjny | realizowane
przez program | uchwaly w sprawie projektu przez projekt
programu (miesiac 1 rok)
01 Program Spotecznych 3.4.1 O1.1. Zadanie ,,Okreslenie 3.4.1.
Inicjatyw Lokalnych systemowych zasad
wspierania spotecznych maj 2004
inicjatyw lokalnych”
02 Program 3.4.1 02.1. Projekt ,,Rozwoj 34.1.,3.4.2.
instytucjonalnego partnerstwa samorzadu i marzec 2004
wzmacniania organizacji pozarzadowych”
organizacji 02.2. Projekt ,,Rozwoj 34.1.
pozarzadowych wspolpracy szczecinskich
organizacji pozarzadowych z | marzec 2004
organizacjami z kraju i
zagranicy”
02.3. Projekt ,, Inkubator X 34.1.
organizacji pozarzadowych” | sierpien 2004
03 Program wzmacniania 342 03.1. Projekt ,,Wzmacnianie 3.4.2.
rad osiedli pozycji, kompetencji i
aktywnosci rad osiedli” czerwiec 2004
04 Program Partnerstwa 34.2 X

Lokalnego

*

* projekty zostang okre§lone po opracowaniu programu




