UCHWALA NR ....ccoovvvurereene
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia ...........c........ 2025 r

zmieniajaca uchwale w sprawie podniesienia wysokosci wynagrodzen, o ktorych mowa
w art. 85 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej dla rodzin zastepczych
zawodowych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz rodzin pomocowych.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72024 r. poz. 1071 1907) oraz art. 91 w zwiazku z art. 85ust. 1, 2, 617 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) Rada Miasta
Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr LIX/1635/24 Rady Miasta Szczecin z dnia 23 kwietnia 2024 r. w sprawie
podniesienia wysokosci wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 85 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej dla rodzin zastgpczych zawodowych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka oraz rodzin pomocowych (Dz. Urz. Woj. Zach. z 2024 r. poz. 2518 1 3184), wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Podwyzsza si¢ wysoko§¢ wynagrodzenia okre§lonego w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej, zwanej dalej ,,ustawg”
W ten sposdb, ze:

1) rodzinie zast¢pczej zawodowe] oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 6000 zt. brutto miesigcznie;

2) rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz
kwota 6500 z1. brutto miesiecznie”;;

2) w § 1 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Podwyzsza sie wysoko$¢ wynagrodzenia okre§lonego w art. 85 ust. 2 ustawy, wten
sposob, ze rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje
miesi¢czne wynagrodzenie nie nizsze niz 124 % kwoty 6000 zt. brutto miesi¢cznie”..

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2025 1.
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UZASADNIENIE

Tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastgpczych jest jednym z zadan powiatu
okreslonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zwanej
dalej ,,ustawg”.

Zgodnie z art. 85 ust. 1 ww. ustawy, rodzinie zastgpczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka przyshuguje miesigczne wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 4100 zt brutto. Z ust. 2 wynika, ze
rodzinie zastgpczej zawodowe] pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje miesigczne
wynagrodzenie nie nizsze niz 124%,, o ktorym mowa w ust. 1.

Zgodnie z art. 91 ustawy rada powiatu moze w drodze uchwaly podnies¢ wysokos¢ swiadczen pienig¢znych,
o ktérych mowa w art. 85 ust. 11 2.

Potrzebe podniesienia minimalnego wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych oraz osob
prowadzacych rodzinne domy dziecka uzasadnia fakt, ze rodzina zastgpcza zawodowa ponosi duzy naktad
pracy i mierzy si¢ z wyzwaniami zwigzanymi z opieka nad dzie¢mi, czgsto wymagajacymi intensywnego
wsparcia. Jest rOwniez wyrazem troski o rozwoj i stabilizacj¢ rodzinnej pieczy zastepczej w Szczecinie.
Doceniajac rol¢ rodzin zastgpczych zawodowych i 0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka w systemie
sprawowania opieki i wychowania nad dzie¢mi pozbawionymi cze¢Sciowo lub calkowicie opieki
rodzicielskiej zachodzi potrzeba podniesienia wynagrodzen.

Uchwata zaktada moc obowigzujacg od 1 lipca 2025 roku. Na podstawie art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000
r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow prawnych, dopuszcza si¢ mozliwosé
nadania aktowi normatywnemu wsteczng moc obowigzujaca, jezeli zasady demokratycznego panstwa
prawnego nie stojg ku temu na przeszkodzie. W obowigzujacym orzecznictwie wskazuje si¢, ze moc
wsteczna moze dotyczy¢ tylko przyznania praw i zmieniaé istniejagcg sytuacje na korzys¢ podmiotu
regulacji. Proponowane zmiany dotycza wiasnie takich kwestii. Wprowadzajagc uchwate podejmuje si¢
dziatania na korzys¢ rodzin zastgpczych zawodowych i 0sob prowadzacych rodzinne domy dziecka poprzez
przyznanie im wyzszych wynagrodzen z wyréwnaniem od 1 lipca 2025 r.

W mysl art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, projekt niniejszej uchwaty
zostal przekazany, celem zaopiniowania, do odpowiednich wiadz reprezentatywnych organizacji
zwigzkowych.
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